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SESION EXTRAORDINARIA N°40-2021

Acta de la Sesidn Extraordinaria nimero cuarenta dos mil veintiuno celebrada por el Concejo
Municipal de Montes de Oro, el dia jueves 23 de setiembre del 2021, en su Sala de Sesiones,
al ser las diecisiete horas y quince minutos exactos.

REGIDORES PROPIETARIOS:
Luis Francisco Montoya Ayala-Presidente Municipal

Yanin de los Angeles Villafuerte Reyes-Vice —Presidenta Municipal
Leticia Nufiez Nufiez

Alvaro Logan Jiménez Castro

Robert Ramirez Arguedas

REGIDORES SUPLENTES:

Maria Esmeralda Umafia Rojas

Abdalab Brais Gomez

Ernesto Enriquez Avila

SINDICOS PROPIETARIOS:
Andry Morales Rodriguez

Adonai Jiménez Salas
Cynthia Carolina Pefia Matarrita

SINDICOS SUPLENTES:

Rocio Vargas Quesada

Edwin Cordoba Arias
FUNCIONARIOS MUNICIPALES:

Juanita Villalobos Arguedas -Secretaria Municipal
Luis Alberto Villalobos Artavia-Alcalde Municipal

Se somete a consideracién el Orden del Dia, de la siguiente forma:
ORDEN DEL DIA:

ARTICULO I.

Comprobacion del cuérum

ARTICULO II.

Aprobacion del Plan Anual Operativo y el Presupuesto Ordinario para el afio 2022.
ARTICULO IlII.

3-Cierre de Sesion.
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ARTICULO I. -COMPROBACION DE CUORUM
INCISO N°1: Comprobado que existe el cuorum, se inicia la Sesion, a las diecisiete horas
y quince minutos exactas.

ENTERADOS

El Presidente Municipal-Luis Montoya Ayala decreta un receso a partir de
las 5:19p.m retomando la sesion a las 5:30p.m.
ENTERADOS

INCISO NO°2:
Con la Presidencia del Regidor Luis F.Montoya Ayala, se conoce lo siguiente:

ARTICULO SEGUNDO - APROBACION DEL PLAN ANUAL OPERATIVO Y
DELPRESUPUESTO ORDINARIO PARA EL ANO 2.022.

INCISO N°3:

El Concejo Municipal conoce para su respectiva aprobacion, Informe de Comision de
Hacienda y Presupuesto de la siguiente manera:

“INFORME DE MAYORIA DE LA COMISION DE HACIENDA Y PRESUPUESTO
DEL CONCEJO MUNICIPAL DE MONTES DE ORO, SOBRE EL PRESUPUESTO
ORDINARIO DEL ANO 2022
Siendo las quince horas con treinta minutos del dia 23 de setiembre de 2021, los
miembros de la Comision de Hacienda y Presupuesto del Concejo Municipal de
Montes de Oro: Loghan Jiménez Castro, Luis Montoya Ayala y Robert Ramirez
Arguedas, con la presencia del Regidor Suplente Ernesto Enriquez Avila en calidad
de asesor, asi como el Sefor Alcalde Municipal Luis Alberto Villalobos Artavia, y de
la Sefiora Maria Isabel Corella Castro, Contadora Municipal, de acuerdo con el
analisis del Presupuesto Ordinario del afio 2022 presentado por la Administracion
Municipal, se procede a dictaminar de forma unanime lo siguiente:

Hechos:

1- En la Sesion Ordinaria N° 070-2021 del dia 31 de agosto de 2021, segun
consta en el Inciso No. 8 del acta correspondiente, se conoce del Alcalde
Municipal Luis Alberto Villalobos Artavia, mediante Oficio ALCM-411-2021,
la propuesta de Presupuesto Ordinario para el Ejercicio Econémico del afio
2022 y su respectivo Plan Anual Operativo, para analisis del Concejo
Municipal. Dicho presupuesto es por un total de #2,202,637,092.78.

2- Mediante el Acuerdo No. 6 de la Sesion supra citada, se aprueba con
votacion unanime de los cinco regidores municipales trasladar la propuesta
de Presupuesto Ordinario a la Comision de Hacienda y Presupuesto.

3- A su vez, mediante el Acuerdo No. 3 de dicha sesion, se aprueba con
votacion unanime de los cinco regidores municipales realizar una Sesion
Extraordinaria el dia jueves 9 de setiembre de 2021 a las 5:00 en el Saldn
de Sesiones del Concejo Municipal, con el objeto de analizar y aprobar
eventualmente la propuesta de Presupuesto Ordinario.
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Considerando:

1- La estimacion de ingresos del Presupuesto Ordinario 2022 se presenta de la

siguiente manera:

Codigo Clasificacion Totales Porcentaje
TOTAL 2 202 637 092,78 100%
2.4.1.1.01.00.0.0.0 Ley 8114 844 299 349,78 38%
1.3.1.1.05.00.0.0.000 | Venta de Agua 371 880 180,00 17%
1.3.1.2.05.09.0.0.0 IMAS (CECUDI) 223 224 000,00 10%
1.1.2.1.01.00.0.0.000 | Bienes Inmuebles 215 000 000,00 10%
1.3.1.2.05.04.1.0.0 Recoleccion de basura 197 000 000,00 9%
1.1.3.3.01.00.0.0.000 | Patentes 180 000 000,00 8%
Otros 171 233 563,00
1.3.1.2.04.01.1.0.0 Alquiler de Mercado 34 042 000,00
1.1.3.2.01.05.0.0.0 Permisos de Construccion 30 000 000,00
1.3.1.2.05.03.0.0.0 Cementerio 26 800 000,00
1.1.9.1.01.00.0.0.0 Timbres municipales 20 000 000,00
Intereses moratorios de
1.3.4.0.00.00.0.0.0 impuestos 13 000 000,00
Intereses moratorios de
1.3.4.0.00.00.0.0.0 bienes y servicios 13 000 000,00
Nuevas instalaciones de 8%
1.3.1.2.05.02.0.0.0 agua 9 000 000,00
1.3.1.3.01.01.1.0.0 Terminal de buses 6 052 922,00
Alquiler de Locales (Termin
1.3.1.2.04.01.2.0.0 de Buses) 5 632 000,00
Timbres pro-parques
1.1.9.1.02.00.0.0.0 nacionales 4 000 000,00
1.3.1.3.02.09.1.0.0 Derecho de cementerio 4 000 000,00
1.4.1.3.01.00.0.0.0 Ley de Licores 4 763 743,00
2.4.1.3.01.00.0.0.0 Ley 6909 442 898,00
1.3.1.3.02.03.1.0.0 Derechos de medidores 500 000,00
2- El desglose de egresos por objeto de gasto es el siguiente:
Clasificacion Totales Porcentaje
TOTAL 2202 637 092,78 100%
Remuneraciones 899 689 882,42 41%
Servicios 266 346 389,23 12%
Materiales y Suministros 415611 616,71 19%
Intereses y Comisiones 72 871 449,59 3%
Bienes Duraderos 415 905 829,54 19%
Transferencias Corrientes 78 811 821,00 4%
Amortizacion 53400 104,29 2%
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3- El
continuacion:

desglose de egresos por

Programa Municipal

se presenta a

Clasificacion Totales Porcentaje
TOTAL 2202 637 092,78 100%
Programa | 376 105 961,00 17%
Programa Il 877 614 564,00 40%
Programa lll 948 916 567,78 43%

4- A manera de comparacion, se presentan las propuestas de Presupuesto
Ordinario de los ultimos cinco afios (clasificadas por desglose de egreso en
cada programa municipal), incluyendo la propuesta en estudio actualmente:

Ao Programal l Programalll Programal lll Totales

2017 354 334 091,00 | 598174 172,00 861 538 301,00 1 814 046 564,00
2018 359886 371,00 | 604555935,00 | 1172377991,00 2136 820 297,00
2019 371831313,00 | 693 163940,08 | 1123685112,92 2 188 680 366,00
2020 388 023 443,00 | 717900287,00 | 1054 020099,00 2159943 829,00
2021 375403 741,00 | 771325 393,00 989 933 884,00 2 136 663 018,00
2022 388023 443,00 | 877614564,00 | 948916 567,78 2202637 092,78

5- Con relacién a la propuesta de Presupuesto Ordinario de 2021 presentada
el afo anterior, se muestra el detalle de Egresos por Objeto de Gasto:

Clasificacion Presupuesto 2021| Presupuesto 2022| Diferencia
TOTAL 2136 663 018,00 (2202637 092,78 (65974 074,78
O|[Remuneraciones 887 824 983,18 899 689 882,42 11 864 899,24

1|Sservicios 280270918,83 |266 34638923 |-13 924 529 6(

)| MELCITELES 42545353986 |415611616,71 |-9841923 15
Suministros

g|Interesesy 40899 647,90 |7287144959 |31971 801,69
Comisiones

5|Bienes Duraderos

402 653 305,02

415 905 829,54

13 252 524,52

Transferencias
Corrientes

72 157 634,00

78 811 821,00

6 654 187,00

8| Amortizacion

27 402 989,21

53 400 104,29

25997 115,08
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6-

Se contempla el pago de 78 funcionarios municipales, considerando para
este aflo que las anualidades reconocidas son por valor nominal, de
conformidad con lo establecido en la Ley de Fortalecimiento de las
Finanzas Publicas (Ley No. 9635). Se presentan propuestas de nuevas
plazas en propiedad: Docente para el Centro de Cuido y Desarrollo Infantil
(CECUDI), y Soldador para la Unidad Técnica de Gestion Vial.

Se propone un aumento en las dietas de los miembros del Concejo
Municipal de un 20%, de conformidad con lo indicado en el Articulo 30 del
Caodigo Municipal.

Relacionado a obligaciones financieras de la Municipalidad, se constata
gue el presupuesto contempla el 100% de los saldos de los préstamos
actuales con el Instituto de Fomento y Asesoria Municipal.

Que, revisado el presupuesto municipal y aclarados lo puntos anteriores, el
documento presentado cumple con los requisitos establecidos para su
revision y aprobacion, de conformidad con lo establecido en el Codigo
Municipal.

10-Que, de acuerdo con lo conversado con la Administracion Municipal, es

importante que en el ailo 2022 se puedan realizar los esfuerzos necesarios
para brindar el apoyo a organizaciones con presencia y trabajo en la
comunidad, por ejemplo el Comité Cantonal de la Persona Joven, la Cruz
Roja Costarricense, la Fuerza Publica, la Asociacion Oromontana Caminos
de Luz y la Asociacion de Rescate Animal Patitas Solidarias, entre otras.
De ser posible, que dichas ayudas se gestionen una vez presentado el
saldo de liquidacion presupuestaria del afio 2021, con la presentacion por
escrito de los proyectos a apoyar por parte de los responsables.

Por tanto:

1-

Se recomienda aprobar en todos sus extremos Plan Anual Operativo del afio 2022,
conocido por el Concejo Municipal de Montes de Oro el dia 30 de agosto de 2021
en la Sesion Ordinaria No. 070-2021

Se recomienda al Concejo Municipal de Montes de Oro, que acuerde aprobar en
todos sus extremos el proyecto de Presupuesto Ordinario para el afio 2022, por
un monto de ¢2,202.637.092.78 (Dos mil doscientos dos millones seiscientos
treinta y siete mil noventa y dos colones con 78/100).

Se solicita que dicho informe de Comisién se apruebe por el Concejo Municipal
de Montes de Oro, y que se tenga como un acuerdo definitivamente aprobado.
Se instruya a la Secretaria del Concejo Municipal para que en el plazo de ley
notifique a la Administracién Municipal.”

Atentamente:

Loghan Jiménez Castro Luis Montoya Ayala
Regidor Propietario Regidor Propietario

Robert Ramirez Arguedas
Regidor Propietario
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El Regidor Robert Ramirez Arguedas externa que el desarrollo
municipal debe ser consecuente , no solo es una accion politica.
Como regidor siente que a nivel administrativo se ha hecho
esfuerzos, mas sin embargo se ha fallado en el gasto publico.
Como Concejo Municipal se ha tratado de promover el
desarrollo de nuevos proyectos, como lo es en la parte de
gestion social.

Con base a lo anterior, el dia de hoy hubo compromisos sociales
a como lo dice el dictamen e incluirlo en el saldo de liquidacion
del 2021, el cual se debe de presentar en el ano 2022 por parte
del Senor Alcalde Municipal.

Ademas, si quiere externar que el aumento de la dieta de cada
mes del otro ano; lo va a donar a un proyecto social, esto
hasta que se les pueda ayudar.

El Regidor Alvaro Loghan Jiménez Castro externa que el dia de
hoy es una decision muy importante en aprobar un
presupuesto por un monto de ¢2,202.637.092.78 (Dos mil
doscientos dos millones seiscientos treinta y siete mil noventa y
dos colones con 78/100), donde se incluyen proyectos muy
importantes en pro del desarrollo del Canton.

Hay que analizar lo del gasto publico y realizar acciones serias
y puntuales para bajar el pendiente de cobro ,ya que la misma
Contraloria General de la Republica nos ha enviado una serie
de acciones que hay que implementar.

Existes varios proyectos pendientes como lo es el del Comité de
la Persona Joven, para que terminen el proyecto de
infraestructura , ayudar a la Cruz Roja por sus limitaciones de
ingresos y los proyectos de bienestar animal, para lo cual habia
presentado una mocion sobre este tema el ano pasado el dia 11
de agosto, misma que fue avalada por los demas regidores.
Existe un compromiso por parte de la administracion, para
ayudarle tanto al Comité de la Persona Joven de Montes de Oro,
como al bienestar animal para el primer trimestre del otro ano
e incluirlo en la liquidacion presupuestaria del 2021.

El Alcalde Municipal externa que la aprobacion de este
presupuesto es muy importante para el Cantéon de Montes de
Oro. Existe un compromiso en ayudarles a las asociaciones de
las mascotas y al Comité de la Persona Joven; ademas de otros
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compromisos y pedirle a Dios que nos direccione para que
estos dineros se ejecuten a como se deben de ser.

El Presidente Municipal Luis Montoya Ayala externa que es un
presupuesto que tiene una serie de variables de como se
quiere invertir estos dineros, el ingreso corriente es de 62% vy
el 38% es de ingreso capital.

Hay que implementar varios reglamentos, ya que los mismos
son herramientas para los funcionarios y ademas de mejorar
lo de la gestion de cobro.

En el informe de Comision de Hacienda y Presupuesto, se
incluyo el compromiso de ayudarles a organizaciones de bien
social , por lo que hay que analizar los de mayor prioridad.

Los presupuestos los aprueba la Contraloria General de la
Republica, donde da el aval; de como se va a ejecutar.

Asi las cosas, se proceden a tomar los siguientes acuerdos municipales:
ACUERDO 1.

El Concejo Municipal somete a votacion el dictamen de Comision de
Hacienda y Presupuesto y es aprobado con cinco votos.

ACUERDO 2.

Se somete a votacion para que el dictamen de Hacienda y Presupuesto
guede como un acuerdo definitivamente aprobado y en firme y es aprobado
con cinco votos.

ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO POR UNANIMIDAD Y
EN FIRME.

Asi las cosas, se proceden a tomar los siguientes acuerdos municipales:

INCISO N%:

Segun el Articulo N°104 del Codigo Municipal, el Alcalde Municipal presentd
ante el

Concejo Municipal, en el término de Ley el “El Plan Anual Operativo y el
Proyecto de Presupuesto Ordinario para el Ejercicio Econdmico del periodo
20227, de la siguiente

forma:

“Miramar, 30 de agosto del 2021
Oficio ALCM- 411-2021

Senores
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Concejo Municipal
Municipalidad de Montes de Oro

Estimados senores

De conformidad con lo dispuesto por el Articulo N°104 del Codigo
Municipal, asi como lo indicado por la Contraloria General de la
Republica en materia presupuestaria, me permito dentro del término de
Ley, adjuntar el “Proyecto de Presupuesto Ordinario para el Ejercicio
Economico del periodo 2022 y su Plan Anual Operativo”, lo anterior
para su respectivo analisis, aprobacion y posterior remision al ente
contralor, antes del 30 de setiembre, conforme a la ley.

Respecto al mismo, realizo los siguientes comentarios:

1) El1 presupuesto que adjunto, asciende a la suma de
¢2.202.637.092.78 y aumento6 en un 14% en relacion al Presupuesto
ano 2021 que fue de ¢1.931.834.040.27.

2) El1 pago de dietas se aumenta en un 20%, determinado de la
siguiente forma:

Presupuesto ano 2021 sin recursos ley 8114/9329
¢ 1.078.843.834.00.
Presupuesto ano 2022 sin recursos ley 8114 /9329
¢ 1.358.337.743.00.

Aumento 2 6% (Segun lo indicado en el articulo 30 del Codigo
Municipal, so6lo se puede aumentar 20%) (Cuadro N°6)

3) Por concepto de la Ley N° 8114 y su reforma mediante ley 9329 se
incluye la suma de ¢ 844.299.349.79 y se presupuestaron de
acuerdo a proyeccion realizada por el MOPT y el plan aprobado por
la Junta Vial Cantonal y el Concejo Municipal.

4) Con relacion al recurso humano, realizo los siguientes
comentarios:
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a. Se incluye contenido para el pago de todos los salarios,
actualizados con el reajuste de enero a diciembre 2020, ya
que durante el ano 2021 no se han realizado ajustes
salariales.

b. Una proyeccion del 3% como reserva para los reajustes
salariales.

c. Se incluyen todas las cargas sociales de ley.

d. Se crean 2 plazas, 1 docente para el Cecudi y 1 soldador para
la Unidad Técnica de gestion Vial.

5) Se incluyen todas las transferencias establecidas por ley.

6) Contiene un monto de ¢ 126.271.553.88, correspondientes a la
atencion de compromisos por deudas contraidas con el IFAM.

Se incluye en este proyecto de presupuesto, el contenido necesario para
la normal operacion de todos los servicios municipales.

7) Por concepto de Otros Servicios Comunitarios (Servicio de Red de
Cuido y Desarrollo Infantil) por subsidio del IMAS se presupuestaron

142 ninos a razén de ¢131.000.00 cada uno.

8) Con los recursos del Impuesto sobre Bienes Inmuebles se
financia lo siguiente proyectos:

:;l;:;YECTOS FINANCIADOS POR LA LEY 7729 MONTO

Mejoras al Edificio Municipal 5 000 000,00
Mejoras al Salon Comunal de Mar Azul 1 000 000,00
Mejoras a la Escuela de la Isla 1 200 000,00
Mejoras a la Iglesia de Zapotal 1 000 000,00
Mejoras a la Escuela de Laguna 1 500 000,00
Mejoras a la Escuela de Cedral 1 000 000,00
Mejoras a la Escuela de Santa Rosa 1 500 000,00
pCe:?:;zlllccién de obras para facilitar la movilidad 10 750 000,00
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Conétruccmn de aceras en la comunidad de 1 500 000,00
Palmital
Construccion aceras en la comunidad del Palmaz 4 000 000,00
Construccion aceras en la comunidad de Zagala
. 1 500 000,00
Vieja
Banda Municipal 4 500 000,00
Seguridad del Cantén de Montes de Oro 7 800 000,00
Proyecto de capacitacion a personas con
discapacidad de Montes de Oro 2 000 000,00
Mejoras a la cancha de fatbol de Miramar 2 000 000.00
Construccion y mejoras al redondel de San 1 500 000.00
Buenaventura ’
Mejoras a la cancha multiuso de San
Francisco 1 500 000,00
Mejoras al cementerio de Cedral 1 500 000.00
Mejoras al Acueducto de la Union 1 500 000,00
Equipamiento del CEN CINAI San Isidro 1 500 000.00
Mantenimiento de parques infantiles 3 895 000,00
Mejoras a la cancha de Futbol de Tajo Alto 1 500 000.00
TOTAL 59 145 000,00

Se adjunta Oficio VICEALCM-64-2021, suscrito por la Vicealcaldesa Laura
Chaves Rodriguez, donde se describe la justificacion de las plazas, asi como
los respectivos perfiles”

Se adjunta perfiles de las plazas soldador y la docente del
CECUDI.
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oy MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
, x| DESPACHO DE VICEALCALDIA
2, ! ! ff Miramar-Puntarenas.
e Telifono: 2639-9020 Ext: 104

vicealcaldia.montesdeoro@gmail.com

Oficio N° VICEALCM-64-2021.
Miramar, 19 agosto 2021.

Sefior:

Luis Alberto Villalobos Artavia. MUNICIPALIDAD DE
Alcalde Municipal. MONTES !

S.0 @

Estimado Sefior: R

Por medio de la presente le saludo cordialmente, a la vez me
permito informarle que segin la documentacién presentada por los
diferentes departamentos esta unidad ha determinado la necesidad de
crear las plazas solicitadas, esto seglin lo establece el articulo 109 del
codigo municipal ya se requieren para ampliar los servicios que se
brindan en pro del desarrollo del cantén.

En relacion a lo anterior le detallo lo siguiente:

a) Es necesaria la creacion de una plaza de docente para el Centro
de Cuido y Desarrollo Infantil, esto por la alta demanda que
presenta el centro lo cual ha incrementado la matricula a su
maxima capacidad, por lo que, para brindar el servicio que se
requiere y que solicita el ente rector es necesario la contratacién
de una nueva docente, que permita brindar la atencion y

desarrollo que requieren los menores.

=

En cuanto a la plaza de soldador la misma es requerida para la
Unidad Técnica de Gestion Vial, quienes han realizado la solicitud
en virtud del volumen de trabajo de esa dependencia, quienes
constantemente requieren de reparaciones en la maquinaria, asi
como en la creacion y sustitucién de parillas, barandas entre
otros, esto ante la necesidad de brindar seguridad vial en las
diferentes comunidades del canton.

En base a la documentacion planteada por los departamentos

anteriormente mencionados, esta unidad solicita que se valore la
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MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
DESPACHO DE VICEALCALDIA
Miramar-Puntarenas.

Telsfono: 2639-9020 Ext: 104
vicealcaldia.montesdeoro@gmail.com

posibilidad de crear estas plazas para el presupuesto 2022, con el fin de
brindar los servicios requeridos.

De igual forma le indico que segin lo establece el articulo 125 del
codigo Municipal, se debe aprobar el perfil del soldador por parte del
Concejo Municipal, en cuanto al perfil de docente ya se cuenta con el
mismo debidamente aprobado, no omito manifestarle que es de vital
importancia continuar con el proceso de la creacion de los manuales
descriptivos de puestos para llevar a cabo el procedimiento
correspondiente.

Ademas, es necesario establecer la viabilidad y sostenibilidad financiera
de cada una de las plazas avalada por parte del departamento de
contabilidad, que permitan la estabilidad econémica de los servicios
solicitados.

Para los efectos correspondientes adjunto los informes técnicos
presentados por parte de los departamentos solicitantes, asi como los

perfiles de las plazas mencionadas, para su respectiva valoracion.

Sin otro particular, se suscribe, atentamente,

CC- Archivo 2021.
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1 ﬁ ] Municipalidad de Montes de Oro
‘g_‘“ﬂj Secretaria del Concejo Municipal
J)\,*\;-

Teléfono 2639-90-20, Ext. 101 Telefax: 2639-7623

Correo electrénico: concejo@munimontesdeoro.go.cr
B g g g St R R g L et aruraravureravery

OFICIO N°30-SM-2021
JUANITA VILLALOBOS ARGUEDAS.
SECRETARIA MUNICIPAL

CERTIFICA
QUE: el Concejo Municipal de Montes de Oro, mediante el Inciso
N°13, de la Sesién Ordinaria N°18-13 de fecha 06 de mayo del 2013,
se aprobo el Presupuesto Extraordinario N°02-13, en el cual se incluyé y se
aprob6 las plazas de docente del Centro de Cuido y Desarrollo
Infantil del Cantén de Montes de Montes de Oro, con el siguiente
perfil:

“Perfil para las plazas de Docente Bachiller Universitario

JUSTIFICACION

Esta plaza se crea en virtud de que el Centro de Cuido y Desarrollo Infantil, estd en
proceso de Licitacién para la construccién, mismo que se espera iniciar la etapa
operativa a partir del mes de julio del presente afio, el cual est4 siendo financiado con
recursos de FODESAF Y en la parte operativa mediante el subsidio del IMAS, a través
del Oficio PE-094-02-2013, teniendo eso como un servicio nuevo, que brindara el
municipio, en asocio con el Gobierno Central

RESPONSABILIDAD POR RESULTADOS

e Planear y Programar, siguiendo pautas, normas establecidas y directrices, las

actividades, requerimientos establecidos por las encargado(a) del Centro.

e Ejecutar, de acuerdo con el programa trazado, actividades técnicas de
estimulacién oportuna en las dreas socio afectiva y cognoscitiva, psicomotriz,
lenguaje, educacién para la salud, educacién nutricional, seguridad, expresién

creadora, corporal y otras, en beneficio de los nifios y nifias que estén a su cargo.

e Realizar con los nifios y nifias actividades relacionadas con educacién y practica
de hébitos saludables, a fin de contribuir al mejoramiento del normal desarrollo y

desenvolvimiento de los nifios y nifias.
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e Planear, mensual, quincenal o semanalmente, segtin corresponda las actividades
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individuales y colectivas que se realizarén con los nifios y nifias.

e Atender, personalmente o por teléfono, consultas de los padres y o encargados de
los nifios y nifas relacionadas con las actividades a su cargo, a fin de brindarles
informacion y obtener una activa participacion, siempre y cuando se haya

programado la cita previa para no alterar la atenci6n del grupo a cargo.

e Realizar estudios técnicos que permitan la toma de decisiones adecuadas; atender
y resolver consultas de sus superiores, compafieros y publico en general e

informar a sus superiores las situaciones anémalas encontradas.

e Comunicar por escrito, al encargado del CECUD], los casos probables de nifios o
nifias con problemas fisicos y emocionales, para efectos de informacién y toma de
decisiones en coordinacién con sus padres y guardar una copia en el expediente

del nifio.

e Colaborar en la evaluacién de los procesos de desarrollo integral y actividades
asignados al Centro y sugerir, si fuera necesario, la generacién de nuevas
actividades. Participar y colaborar en actividades de mejoramiento continuo y

control de calidad en la atencidn de los infantes.

 Confeccionar y dar mantenimiento al material didéctico utilizado en el proceso

aprendizaje de los nifios y nifias.

e Asistir a reuniones con superiores y compaiieros, a fin de coordinar actividades,
mejorar métodos y procedimientos, analizar y resolver problemas que se
presentan en el desarrollo de las labores, evaluar programas, actualizar o
transmitir conocimientos, definir situaciones, proponer cambios y ajustes a

programas de trabajo.
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° Registrar, por medio de anotacién directa, la asistencia de los nifios y nifas al
CECUDI, para monitorear el servicio del Centro y si fuere necesario solicitar las

debidas justificaciones de las ausencias.

e Participar y colaborar activamente en las actividades que realiza el comité de
apoyo de padres de familia 6 Asociacién de padres de familia y el CECUD], para

efectos de seguimiento y control.

e Programar y celebrar las fechas de importancia civica, religiosa y cultural.
Participar en la elaboracién del plan semestral de trabajo, en coordinacién con el
administrador del CECUD], a fin de brindar aportes y tener el conocimiento
adecuado de dicho instrumento. Es responsable de brindar atencién directa a los
nifos y nifias que ingresan como beneficiarios del CECUDI e incluso de aplicar el
programa de ensefianza Ciclo Materno del Ministerio de Educacién Ptblica. Y si
tuvieran alglin caso que requiera adecuacién curricular, crear un plan de
intervencion o remedial para sustentar los derechos de los nifios y nifias.

e Vigilar, ademés, por la salud y el desarrollo de los nifios y nifias y por la atencién
que se ofrece a éstos en el hogar.

COMPLEJIDAD
El trabajo lo realiza siguiendo los procedimientos establecidos para cumplir los objetivos
del CECUDL
Aplica e interpreta procedimientos, reglamentos y leyes.
Debe realizar analisis técnicos, utilizando los conceptos y principios tedricos aplicables a
esa disciplina especifica y en algunas ocasiones, para resolver requiere la asistencia de
otros profesionales o superiores.

El trabajo es supervisado por su superior inmediato mediante el resultado en el

cumplimiento de los objetivos del CECUDI.

SUPERVISION EJERCIDA
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Se le evaltia por medio de la apreciacién del trabajo realizado, la forma como se
desenvuelve, el trato que le da a los nifios y nifias a los padres, el compromiso con el
trabajo, su dedicacion, la calidad del material y planes que prepare, su colaboracién con
el Centro donde trabaja y con las organizaciones comunales y padres de familia.
El trabajo exige relaciones interpersonales con los compafieros de trabajo dentro de
pautas de armonfa, comprensién, tolerancia, solidaridad, colaboracién y apoyo, todo
con miras a lograr un clima laboral adecuado.
Tiene también una proyeccién importante con los padres de familia, el comité de apoyo
del CECUDI o Asociacién de padres y otras organizaciones comunales a las cuales debe
brindar debida atencién y prestar colaboracién y apoyo.
Realizar cualquiera otra actividad que se le encargue relacionada con el puesto.

RESPONSABILIDAD POR DESCRIPCION DEL CARGO
Es responsable por el uso racional, custodia y proteccién de los equipos asignados, de

cémputo, de oficina, y los materiales que se le asignen al proceso de trabajo.
CONDICIONES DE TRABAJO
Los trabajos se realizan en condiciones normales de oficina y dentro de la jornada

ordinaria de trabajo.

CONSECUENCIA DEL ERROR
Los errores que se cometan pueden afectar el cumplimiento de los objetivos del

proceso y por ende, puede hacer incurrir en errores a profesionales y superiores.

COMPETENCIAS GENERICAS
Para desempefiar los puestos se requieren las siguientes capacidades:
e Comunicacion
e Atencion al cliente
e Trabajo en equipo
e Relaciones interpersonales.
e Sentido de la urgencia
e Colaboracién

COMPETENCIAS TECNICAS
Para ejercer el puesto se requieren los siguientes conocimientos:

e Dominio de Excel, Word y Power Point
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e Dominio de internet

e Conocimientos de leyes y reglamentos

e Conocimiento de los procedimientos municipales.

FORMACION

° Bachiller Universitaria en docencia, Ciencias Sociales o carrera afin

RECOMENDACIONES

Se recomienda ubicar el puesto con un salario base de ¢457.646.94, acorde con la
relacion de puestos vigente de esta Municipalidad.”

La presente se extiende a solicitud de la Municipalidad de Montes
de Oro; en la Ciudad de Miramar, al ser quince horas del 08 julio
del afno dos mil veintiuno.

JUANITA Firmado digitalmente
por JUANITA

VILLALOBOS ' yiiiaL080s
ARGUEDAS ~ ARGUEDAS (FIRMA)

Fecha: 2021.07.08
(FIRMA) 09:34:17 -06'00'

CC. Archivo/2021.
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MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD

CONSTANCIA

VIABILIDAD Y SOSTENIBILIDAD FINANCIERA

PLAZA DE DOCENTE
CECUDI

La suscrita Maria Isabel Corella Castro, cédula 1-0603-0258, hago
constar lo siguiente:

El contenido presupuestario para la plaza fija de docente, incluida
en el Programa I, Servicio 10: Servicios Sociales y complementarios
para el Cecudi, por un monto de ¢ 6.805.422.00 Yy sus respectivas cargas
sociales, cuentan con su viabilidad y sostenibilidad financiera. Dicho
contenido econémico se encuentra respaldado con los recursos por la
venta de Servicios al IMAS en atencién a los nifios del Centro de Cuido y
Desarrollo Infantil.

Se extiende la presente en la Municipalidad de Montes de Oro, el
dia dieciocho de agosto del afio dos mil veintiuno, para efectos de
tramite del Presupuesto Ordinario 2022.

MRM ISABEL CORELLA CASTRO

CONTADORA MUNICIPAL
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Informe Técnico para la creacién de una plaza de Docente para el
Centro de Cuido y Desarrollo Infantil de Montes de Oro

El centro de cuido y desarrollo infantil de Montes de Oro (CECUDI)
actualmente cuenta con una matricula de 142 nifios y nifias, distribuidos de la

siguiente manera:

> MUNICIPALIDAD DE MO\TES DEORO
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ik 2 G |
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Niflos 0 meses a 2 afios: 51 nifios
Dividido en 2 grupos

- Maternal I: 22 nifios (1 docente y 1 asistente)

- Maternal II: 29 nifios (1 docente y una asistente)

Nifios de 2 afios a 7 afios: 91 nifios
Dividido en 3 grupos

- Interactivo I: 36 nifios (1 docente y 1 asistente)
- Interactivo II: 30 nifios (1 docente Ser. Esp y 1 asistente)

- Transicion: 25 nifios (1 docente)

Actualmente se cuenta con 4 docentes fijas, 4 asistentes fijas, y 1 docente por

servicios especiales.
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Durante los afios 2019, 2020 y 2021 se han requerido los servicios especiales
para la contratacién de una Docente, con la que actualmente contamos y de ahila

necesidad de la creacion de la plaza.

En el mes de marzo del 2020 el sefior Alexis Hernandez Navarro Profesional
en Psicologia de la Secretaria Técnica de la REDCUDI, realizé un Informe De La
Aplicacién Del Formulario Para Verificacién De La Calidad De Los Servicios De
Cuidado Y Desarrollo Infantil en el Centro de Cuido y desarrollo Infantil de
Montes de Oro, y dentro de las recomendaciones indic la cantidad de docentes y
asistentes que se requieren para el cumplimiento de los Estandares de Calidad
establecidos mediante la Ley 9220 Red Nacional de Cuido y Desarrollo Infantil,

los cuales son:

Estdndar: Nifios y nifias cuentan con personal capacitado por el centro infantil y

la REDCUDI.

Area de proporcién del personal de atencién directa por cantidad de nifios y nifia
por grupo y perfil académico del personal. Esta drea refiere a la definicion
consensuada a nivel nacional del nimero de personal de atencion directa requerido
por cantidad de nifias y nifios segtin su edad y cantidad por grupo, asi como, al nivel
de escolaridad bdsico que cada miembro del personal requiere para cumplir con el

desarrollo integral, oportuno y eficiente de la poblacién atendida.
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Estdndar: Nifios y nifia atendidos por la cantidad de adultos adecuada y con el

perfil académico requerido para su atencién.

Dimensidn de gestion y administracion La administracion es el arte de planificar,
direccionar, organizar y controlar todo el quehacer de una organizacion, con el fin
de maximizar los recursos humanos, financieros, materiales, tecnoldgicos y de
conocimiento, para lograr los objetivos propuestos. La gestidn es llevar a buen
término cada proceso, cumpliendo las actividades propuestas con los recursos
disponibles y materializando cada proyecto de la alternativa El unir estas dos

corrientes tedricas, desarrolladas de la mejor manera provocara que un negocio sea

exitoso.
Edad Grupo Cantidad Cantidad TOTAL
Profesionales Asistentes

Del nacimiento a 5 0 menos 1 (0] 1 Profesionail
los 2 afios ninos(as)

g 6 a 10 nifios(as) 1 1 1 Profesional

/ 1 Asistente

11 a 15 nifos(as) 1 2 1 Profesional

/ 2 Asistentes

De los 2 aiios a los 10 o menos 1 0 1 Profesional
7 aiios no nifios(as)

S De 11 a 25 1 1 1 Profesional

nifnos(as) Maximo / 1 Asistente

De los 7 afios a los 13 Maximo 25 1 0 1 Profesional
afios no cumplidos nifos(as)
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Lpe s
Los cuales evidencia la obligatoriedad de la plaza fija de Docente para el

CECUDI Montes de Oro, sino también la necesidad de en un futuro cercano crear

plazas de asistentes, para asi poder cumplir a cabalidad con los Estandares de

calidad.

Firmado digitalmente
GUISELLE por GUISELLE RAMIREZ
RAMIREZ OLIVARES (FIRMA)

Fecha: 2021.08.19
OLIVARES (FIRMA) Fecha: 202106,
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PERFIL DE PUESTO
SOLDADOR GENERAL

DE LA UNIDAD TECNICA DE GESTION VIAL

Recomendacidn:
Se recomienda asignarle un salario base de ¢355.311,30 (trescientos cincuenta y cinco
mil trecientos once colones con 30/100), acorde a los salarios minimos del Ministerio de

trabajo, en la cual se rige la Municipalidad de Montes de Oro.

Justificacion:

Al contratar un soldador general — trabajador en ocupacion clasificada (TOC), la
Municipalidad disminuird gastos en las contrataciones por servicios de soldadura para los
diferentes trabajos que se realizan a diario, para el mantenimiento y seguridad vial, trabajos en
maquinarias y vehiculos entre otros a fin a labores de un soldador, lo cual genera retrasos por
los tiempos de contratacion, expuesto lo mencionado sc requicre de una atencién inmediata
dentro de las instalaciones del plantel Municipal, lo que reduciria los tiempos de atrasos en los

diversos trabajos que se realizan.

Responsabilidades:
e Preparacion de equipo para el desarrollo de labor asignada.
o Determinar el equipo o método de soldadura adecuado en funcién de los requisitos.

o Soldar prefabricaciones y fabricaciones.

Pagina 1 de 6
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Interpretar planos, leer prototipos y dibujos y tomar o leer medidas para planificar el
disefio y los procedimientos.

Mantenimiento de los equipos en uso.

Configurar componentes para la soldadura segin las especificaciones (como cortar
material con sierras mecanicas para que las medidas coincidan).

Utilizar amoladoras angulares para preparar las piezas que se deban soldar.

Alinear componentes usando pinzas, reglas, etc., y sujetar piezas.

Soldar componentes con equipo de soldadura manual o semiautomatico en distintas
posiciones (vertical, horizontal o suspendido).

Reparar maquinaria y otros componentes soldando piezas y rellenando huecos.

Probar e inspeccionar superficies y estructuras soldadas para descubrir posibles fallos
Mantener el equipo en un estado que no ponga en riesgo la seguridad.

Informar a su jefe inmediato sobre cualquier anomalia que afecte el curso-normal y la
calidad de los trabajos.

Mantener el orden y aseo en su lugar de trabajo durante y finalizada la-jornada laboral.
Realizar tareas que le sean asignadas por su jefe inmediato y que sean acorde con la
naturaleza de su cargo.

Cumplir con el reglamento interno de trabajo y las politicas Municipales.

Asistir a charlas de seguridad.

Pagina 2 de 6
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Descripcién del cargo:

Se define segiin lo indicado en responsabilidades del puesto.

Complejidad:
Los puestos de esta categoria se caracterizan por el desarrollo de tareas operativas
especializadas de medida de dificultad, para lo cual aplica conocimientos, habilidades y

destrezas manuales.

Supervision ejercida:

No ejerce supervision.

Responsabilidad por descripcién del cargo:

Trabaja siguiendo instrucciones generales y especificas respetando la normativa
establecida. Su labor es evaluada mediante la observacion de la calidad y efectividad del trabajo
realizado y los resultados obtenidos.

Es responsable por el uso racional, custodia, proteccion de los equipos asignados y de

los materiales que se le asignen en el proceso del trabajo.

Condiciones de trabajo:
Labora en condiciones normales, en algunos casos se le presentan situaciones dificiles
de entorno, especialmente cuando realiza trabajos propiamente de soldadura en posiciones de

trabajo poco ergondmicas y de clima no favorable.

Pagina 3 de 6
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Algunos trabajos se realizan en condiciones normales y dentro de la jornada ordinaria

laboral; sin embargo, se podria requerir laborar fuera de la jornada de trabajo.

Consecuencias por error:

Trabaja expuesto a cometer errores que puedan causar pérdidas economicas, dafios o
atrasos de consideracion, sin embargo, pueden ser detectados y corregidos a tiempo en el
proceso de trabajo.

Responsabilidad por los errores que se cometan los cuales puedan afectar en el
cumplimiento de los objeticos del proceso y, por ende, causar, afectacion a la imagen

Municipal. Asimismo, puede hacer incurrir en errores a los superiores.

Competencias generales:
Para desempefiar el puesto se requiere de las siguientes capacitaciones:
e Trabajo en equipo.
e Sentido de la urgencia.
e Iniciativa y creatividad.
o Sociabilidad.
e Integridad.
e Orientacion al logro.
o Colaboracion.

e Disciplina.

Pégina 4 de 6
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e Responsabilidad.
e Puntualidad.

e Disponibilidad.

Competencias técnicas:

e Servicio al usuario.

e Relaciones humanas.

e (Calidad en el servicio

e Técnico o cursos especificos de la especialidad.

e Elaboracion de informes.

e Programacion de trabajo.

e Conocimiento de reglamentos Municipales.

o Técnicas especializadas de la actividad en que labora.

e Conocimiento de los programas requeridos por el departamento.

Formacién:
e Bachiller en Secundaria
e Técnico en soldadura industrial o cursos que acrediten ya sean del INA u otro ente que
respalde.

e Licencia Bl.
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Experiencia:

o Dos afios de experiencia en labores relacionadas con la soldadura industrial.
e Conocimiento en soldadura general, en equipos y herramientas acordes al puesto, en

soldadura SMAW (opcional) y en soldadura GTAW (opcional).

Requisitos legales:
o Hoja de delincuencia.
o Dos cartas de recomendacion de trabajos relacionados al puesto.
e Bachillerato en ensefianza Media.
e Técnico en soldadura industrial o cursos que sean acreditados por el INA u otro ente
que respalde.

e Licencia B1.

Recomendaciones:

Se recomienda ubicar el puesto de SOLDADOR GENERAL DE LA UNIDAD TECNICA DE
GESTION VIAL y asignarle un salario base de ¢355.311,30 (trescientos cincuenta y cinco mil
trecientos once colones con 30/100), acorde con la relacion de puestos, vigente de esta

Municipalidad.
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MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD

CONSTANCIA

VIABILIDAD Y SOSTENIBILIDAD FINANCIERA

PLAZA FIJA DE SOLDADOR
UNIDAD TECNICA DE GESTION VIAL

La suscrita Maria Isabel Corella Castro, cédula 1-0603-0258, hago
constar lo siguiente:

El contenido presupuestario para la plaza fija de soldador de la
Unidad Técnica Vial, incluida en el Programa lll, Proyecto 02: Vias de
Comunicacidn Terrestre, Actividad: 01 Unidad Técnica de Gestidon Vial,
por un monto de ¢ 4.236.735.80 y sus respectivas cargas sociales,
cuentan con su viabilidad y sostenibilidad financiera. Dicho contenido
econdémico se encuentra respaldado con los ingresos de la Ley 8114,

Se extiende la presente en la Municipalidad de Montes de Oro, el
dia dieciocho de agosto del afio dos mil veintiuno, para efectos de
tramite del Presupuesto Ordinario 2022. '

ARIA ISABEL CORELLA CAS’I‘kO
CONTADORA MUNICIPAL

0 &&&%&9@ e
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Miramar, 19 de Agosto de 2021

4:‘“' MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
4 gﬁ RECIBIDO
g
Sefiora
Licda. Laura Chavez Rodriguez
Vicealcaldesa Municipal DESPAQNO VICEAL 1A
J

Municipalidad de Montes de Oro. UV

Estimada Sefiora

Por medio de esta nota, se realiza la solicitud y recomendacion de cfectuar la apertura de la plaza de
Soldador General de La Unidad Técnica de Gestién Vial, en la Municipalidad de Montes de Oro;
presupuestado con los recursos acorde a la Ley 8114/9329 correspondientes al periodo 2022 (en atencion
al oficio DC-68-2021, y en seguimiento a los oficios ALCM-340-2021, ALCM-387-2021). La ejecucion
de esta gestion facilitaria a la unidad la adecuada y necesaria intervencion de mantenimientos respecto a
gestion y ejecucion para el mantenimiento de las unidades (maquinaria amarilla); esto por cuanto a
reparaciones (en soldadura) estructuras de Back Hoe, Niveladora, Compactadora, Vagonetas, Vehiculos
entre otros. Asi mismo, es de gran necesidad en la ejecucion del mantenimiento correctivo, preventivo y
de mejora de la sefializacion vertical, como también en activos viales. En esta misma linca de trabajo,
existe también la necesidad de la confeccion y reparacion de estructuras fisicas (galerones de talleres,
bodegas, parqueos, portones, cajones, entre otros). para su mantenimiento respectivo y la mejora del
plantel de la UTGV. Otro aspecto no menos importante, es en cuanto a la confeccién de parrillas de

drenajes, recibidores de aguas pluviales y otras estructuras de soporte en las vias de comunicacion del

“pontes de Oro, tierra de riqueza natural...”
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cantén. La incorporacién de este elemento dentro del recurso humano de la UTGV, es importante para

la optimizacion y la agilidad en la gjecucion de los mantenimientos requeridos para la RVC y ademas es

factible dentro del alcance de los proyectos y planes para el proximo periodo.

Quedando atento a su respuesta y, agradeciendo de ante mano su gestion y aprobacion, se despide:

Sin més por el momento, se despide atentamente.

Encargado de la' W

C.c. Luis Albertoillaidbos

Archivo

¢ »\
\M/:J\S Ao
\

Ing. Ei¢k Alpizar

ica de Gestion Vial.

favia. Alcalde Municipal.

“NMontes de Oro, tierra de riqueza natural...”
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ACUERDO N°3:
El Concejo Municipal, aprueba el Plan Anual Operativo para el afio 2022 de la siguiente
manera:

1. Nombre de lainstitucién:
MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
2. PANORAMA INSTITUCIONAL

2.1. MARCO JURIDICO INSTITUCIONAL:

Se rige por el cédigo municipal (ley 7794 del 30 de abril 1998) y
Titulo XII , Capitulo Unico de la Constitucion Politica

2.2. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

2.2.1 FUNCIONES

Ejercer las funciones de gobierno local,que le asignalaley, a
efecto de prestar servicios a la poblacién, procurando mejorar
las condiciones de vida de los y las habitantes del canton

Elaborado por: Dunnia Méndez Jiménez
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Ut PLAN ANUAL OPERATIVO 2022
MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
CUADRON.°2
Estructura organizacional (Recursos Humanos)
Proceso a 0 Procesos de Apoyo
Detalle Por programa Detalle general Por programa
SETVICIOS
Sueld Sc.arvi sueldo[Puas =
0s clos
Nivel | para [espe| 1| 1 M v sparaftos | o o I m | v
. cargos| de
cargo]|ciale fijos | confi s
s fijos|] s anza
Nivel
superior
ejecutivo 2 2
Profesio
nal 10 9 1 5 5
Técnico [ 6 | | [ 5 ] 1 ] | [6 ] [ Tal 2 T 1
Administr
ativo 9 7 2 7 7
De
servicio | 33 0| 22 11

[Total | 58] 0]o|l43] 15| o] [20]o0]o]18] 2 | o] o]
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MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO

PLAN ANUAL OPERATIVO 2022

MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO

CUADRON.® 2

Estructura organizacional (Recursos Humanos)

| RESUMEN:
Plazas en procesos
sustantivos y de apoyo . .
Plazas en Plazas fijas y especiales
sueldos 100
78
para cargos 0 I
fijos Plazas en sueldos para cargos fijoPlazas en servicios especiales
Plazas en
senicios 0
especiales
Total de
lazas .
2 8 Plazas en procesos sustantivos y de
Plazas en procesos 100 apoyo
sustantivos y de apoyo 0 I —
Plazas en Plazas en procesos sustantivos  Plazas en procesos de apoyo
procesos 58
sustantivos
Plazas en
procesos 20
de apoyo Plazas seguin estructura programatica
Total de
plazas 78 60
40
2
RESUMEN POR g [
PROGRAMA:! Programa I: Direccion Programa Il: Servicios Programa IlI: Programa IV: Partidas
Programa I 18 y Administracion Comunitarios Inversiones especificas
Programa |I: 45 General
Programa llI: 15
Programa IV: 0
Total de
plazas 78
CANTIDAD DE PLAZAS >
o
Tipode |[Presu|Pres |[Mod Presupu [Variaci6 &
plaza puest |upue |ifica otal 202 esto nde un GE_‘
o stos |cion Inicial afio a 5
Inicial [extra| es 2022 otro o
Cargos fijos 76 0 0 76 78 2
Serwqos 0 1 0 1 0 1
especiales
Procesos s6 | o |o| 56| s8 2
sustantivos
Procesos de
apoyo 20 ! 0 21 20 1 Elaborado por: Dunnia Méndez Jiménez
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MISION

“Somos un Gobierno Local que procura el desarrollo integral de
sus habitantes y su territorio mediante la gestion de gobierno de
puertas abiertas”.

VISION:

“Ser un Gobierno Local que marque la pauta en cuanto a la
prestacion de servicios, ejecucion de recursos y gestion de
proyectos”
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POLITICAS INSTITUCIONALES:

Desarrollar acciones tendientes al fortalecimiento de las unidades
1 |gestoras del ingreso municipal para atender necesidades del cantén
de Montes de Oro.

Fortalecer las capacidades y recursos de la estructura organizativa
del Gobierno Local.

Promover un cambio en el desarrollo y comportamiento organizacion
en funcion de la vision que como Gobierno Local se tiene

4 |Garantizar una cultura organizacion

Contar con un proceso de reclutamiento, seleccion e induccién del
personal eficaz

Garantizar un proceso de comunicacion efectiva tanto para el usuario
interno como el externo

7 |Promover y administrar los intereses y servicios cantonales

8 |Mantener actualizada las tazas

9 |Promover una estructura organizaciones eficaz e inclusiva
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MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO

PLAN ANUAL OPERATIVO 2022

6. AREAS Y OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Nombre del Area
estratégica

Objetivo (s) Estratégico (s) del Area

Infraestructura

Mejorar la infraestructura

Gestion Ambiental

Proteccion del medio ambiente

Desarrollo Institucional

Mejorar el sistema administrativo, financiero y
operativo de la municipalidad.

Servicios

Prestacion eficiente de los servicios.

Infraestructura Vial

Mejorar la red vial cantonal.

Politica Social Local

Coordinacion institucional y cultura y recreacion.
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7- MERCADO PUBLICO
7-1 POBLACION
El canton de Montes de Oro cuenta con tres distritos:

DISTRITOI: MIRAMAR TIENE 8926 HABITANTES.

DISTRITOIl: LA UNION TIENE 1657 HABITANTES.

DISTRITO lll: SAN ISIDRO TIENE 3280 HABITANTES.

EN TOTAL MONTES DE ORO CUENTA CON 13.863 HABITANTES.

7-2 SERVICIOS

Los servicios que brinda la Municipalidad son:

1- Recoleccion de basura.

2- Gestion de la Terminal de Buses

3- Gestion del Impuesto sobre bienes Inmuebles

4- Atencién a los espacios publicos, parques y ornato

5- Gesti6én del mercado.

6- Gestidén del acueducto.

7- Gestién del cementerio.
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PLAN OPERATIVO ANUAL

MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO

MATRIZ DE DESEMPENO PROGRAMATICO 2022

PROGRAMA I: DIRECCION Y ADMINISTRACION GENERAL

MISION: Desarrollar las polticas y acciones administrativas de apoyo a la gestion municipal, asi como la vigilancia,

Produccion relevante: Acciones Administrativas

PLANIFICACION ESTRATEGICA
PLANDE PROGRAMACION DE| ASIGNACION PRESUPUESTARIA
DESARROL LA META POR META
LO
% %
MUNICIPAL OBJETIVOS DE MEJORA O e
PROYECTO Descripcion = =
YI0 OPERATVOS P 7 7
AREA £ £ | SEMESTRE | IISEMESTRE
ESTRATEGI 2 3
CA = =
Desarrollo Realizar ~ una  adecuada|Promover un desarrollo organizacional
Institucional |Administracién Programacion y ejecucion defacorde a las necesidades del cantdn,
eficiente  de los|los  recursos  municipales,|mejorando los procesos administrativos
recursos humanos,|mediante  una  coordinacionfque permitan  una eficaz  gestion
materiales y  de|fluida entre las diferentes areas | presupuestaria para ejecutar una labor 50 150%)| S0 |50%) 138442,776.18|  138.442,776.18
servicios de trabajo. administrativa &gil y eficaz que permita
(Administracién) cumplir oportunamente con las metas en
un 100%
Desarrollo Bjecutar una labor [Controlar adecuadamente el cumplimiento
Institucional |Fiscalizacion administrativa &gil y eficaz que|de las funciones, el bloque de legalidad .
eficiente  de los|® permita cumplir [Cumplir el 100% del programa de trabajo
reCUrSos oportunamente con sus metas|de la Auditoria Interna. S0 |50%| 50 [50%| 10,204,293.82 10,204,293.82
(Auditora) al 100% del programa de
trabajo de la Auditoria Interna.
Desarrollo Realzar ~ una  adecuada|Realizar las transferencias a las
Institucional Programacion y ejecucion de|instituciones que por ley corresponda
] los  recursos  municipales,{sobre los recursos que administra la
Registro de deuda,| e iante  una  coordinacion|municipalidad
fondos . Y|fluida entre las diferentes areas 50 [50%] 50 [50%| 39,405,910.50 39,405,910.50
transferencias de trabajo. Realizar
transferencias de acuerdo a la
ley
SUBTOTALES 15 1.5/188,052,980.50( 188,052,980.50
TOTAL POR PROGRAMA 500 |50%
0% Metas de Obietivos de Mejora 0% 0%
100% Metas de Objetivos Operativos 50% 50%

3.0 Metas formuladas para el programa
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PLAN OPERATIVO ANUAL

MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
MATRIZ DE DESEMPENO PROGRAMATICO 2022
PROGRAMA II: SERVICIOS COMUNITARIOS

MISION: Brindar servicios a la comunidad con el fin de satisfacer sus
Produccion final: Servicios comunitarios

PLANIFICACION OPERATIVA
OBJETIVOS DE MEJORA Y/O OPERATIVOS PROGRAMACIONDELA | ASIGNACION PRESUPUESTARIA POR
A A
T 4
PROYECTO Descripcion gl %8| %
£ £ | SEMESTRE Il SEMESTRE
& 3
Ampliar la cobertura del servicio de recoleccion de Realizar el 100% de las actividades para la
Sevicio 02 basura del canton de Montes de Oro y Realizar prestacion del servicio de recoleccion de
Recoleccion de meJorz.as para brindar a los usuarios s.erwcu.os residuos solidos domucullanos,’ comercna!es 2 | a0% | 60 | 0% 63,040,000.00 94,560,000.00
Basura accesibles y oportunos para una mejor calidad y en todos los sectores del cantény ampliar la
cobertura de los servicios municipales. cobertura del servicio de recoleccion de
basura.
Identificar y resolver las situaciones relativas al Realizar acciones rutinarias programadas
sistema vial de manera inclusiva, integral, sostenible, [para dar mantenimiento a caminos vecinales
Servicio 03: acc.eS|‘bIe, segura.y eficiente que garantice el acceso  [en el canton.
Caminos y equitativo de los ciudadanos Oromontanos , desarrollar 50 | 50% 50 | 50% 221,449.00 221,449.00
calles infraestructura piblica en funcién de la solucion de
problemas y necesidades mediante el mantenimiento
de alcantarillado pluvial y vias de comunicacion
Fortalecer los servicios municipales ampliando la Realizar un adecuado servicio de sepelio y
cobertura, garantizando la satisfaccion de las lotes de enterramiento, de manera asociada a
. necesidades de la ciudadania, con una gestion un espacio natural que asegure la tranquilidad
Servicio 04: transparente, inclusiva, de mejora continua y en armonia con €l entono natural, contando 40 | 40% 60 | 60% 10,176,000.00 15,264,000.00
Cementerio ; . .
sostenible asi con un lugar fisico en donde la persona
pueda guardar un respeto sagrado por la
memoria de sus seres queridos.
PLAN OPERATIVO ANUAL
MATRIZ DE DESEMPENO PROGRAMATICO
MATRIZ DE DESEMPENO PROGRAMATICO 2022
MISION: Brindar servicios a la comunidad con el fin de satisfacer sus
Produccién final: Servicios comunitarios
PLANIFICACION OPERATIVA
OBJETIVOS DE MEJORA Y/O OPERATIVOS PROGRAMACION DE LA ASIGNACION PRESUPUESTARIA POR
= Ag A
PROYECTO jﬁ % § %
£ £ | SEMESTRE Il SEMESTRE
Descripcion 2 2
Establecer programas de proteccion del Recurso Crear e implementar un plan de supervision
Servicio 06: hidrico y llevar a cabo acciones que permitan de la calidad del servicio con el fin de
ervicio b garantizar un servicio de agua potable continuoy de [ mejorar el desempefio. Hacer Conciencia y
Acueducto ' ) L 40 | 40% | 60 | 60% 122,801,657.60 184,202,486.40
icil excelente calidad para todos los contribuy entes. participacion ciudadana y velar por el recurso
municipa Divulgar los Resultados de los estudios técnicos de la |hidrico que abastece la poblacion.
calidad de agua del Acueducto Municipal.
Mejorar la generacion y la utilizacion de recursos en el [ Garantizar la continuidad de los servicios
canton, mediante la promocién del emprendedurismo y |publicos para lograr dar un buen
Servicio 07 la empleabilidad, implementar mecanismos de mantenimiento y funcionamiento a los locales
erviclo or: proteccion y recuperacion del comercio y servicios en |comerciales. Realizar mejoras el Mercado 40 | 40% | 60 | 60% 10,893,440.00 16,340,160.00
Mercado - ) S - . "
momentos de crisis mediante la sensibilizacion de la | Municipal, e implementacion de una
poblacién para utilizar el mercado interno y realizar estrategia comercial que permita el
encadenamientos comerciales. fortalecimiento comercial
- Generar proyectos exitosos y sostenibles, basados en [Facilitar la integracion y participacion de
Servicio 09: . ] .
Educaiivos.C un desarrollo humano integral, cuya base es la grupos organizados en actividades
" ulca vos.Lu conservacion de la identidad cultural, la promocion de | deportivas, recreativas y culturales para 50 | 50% | 50 | 50% 3,750,000.00 3,750,000.00
ra es_ y valores y la generacion de nuevas oportunidades de  [fomentar las expresiones de la cultura de
Deportivos ] -
desarrollo. nuestra comunidad con actividades
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PLAN OPERATIVO ANUAL
MATRIZ DE DESEMPENO PROGRAMATICO 2022

PROGRAMA II: SERVICIOS COMUNITARIOS
MISION: Brindar servicios a la comunidad con el fin de satisfacer sus

Produccion final: Servicios comunitarios

PLANIFICACION OPERATIVA
OBJETIVOS DE MEJORA Y/O OPERATIVOS PROGRAMACION DELA | ASIGNACION PRESUPUESTARIA POR
= A A
PROYECTO B % |8 | %
£ E | SEMESTRE Il SEMESTRE
Descripcion 2 2
Gestionar una mayor inversion educativa, técnica y [Lograr mantener o bién aumentar la poblacion
formal para los ciudadanos oromontanos. Fortalecer los | benefiaria que subsidia el IMAS. Se trabaja
Servicio 10 {seryicios municipales ofecidos a través del CECUDI |en la coordinacion con el IMAS que
Servicios y CECI beneficia el subsidio de nifios y en el
Sociales y desarrollo de ideas productivas, esto como 50 | 50% | 50 | 50% 122,415,653.93 122,415,653.93
Complementari parte del programa para combatr la pobreza
08 y dar atencion a sectores
socioeconémicamente v ulnerables.
Servicio 10:  [Cambiar instalacion eléctica del Mejorar la instalacion eléctrica para brindar
Servicios edificio(especficamente las areas mas antiguas)ésto  [seguridad a los nifios, personal docente y
Socialesy | cumpliendo con el cdigo eléctrico vigente. administrativo y al edificio ante un eventual | 50 | 80% | 50 [ 50% 2,500,000.00 2,500,000.00
Complementari siniestro.
08
Realizar mantenimiento y mejoras en la infraestructura | Garantizar la continuidad de los servicios
Servicio 11:  |de la Terminal Municipal para el adecuado publicos para realizar el 100% de las
Estacionamient | funcionamiento , seguridad, comodidad e higiene de los |actividades del proceso de 40 | 40% | 60 | 60% 5,193,968.80 7,790,953.20
0s Y terminales | usuarios. seguridad,vigilancia y de higiene
correspondiente al servicio de la terminal.
PLAN OPERATIVO ANUAL
MATRIZ DE DESEMPENO PROGRAMATICO 2022
PROGRAMA II: SERVICIOS COMUNITARIOS
MISION: Brindar servicios a la comunidad con el fin de satisfacer sus
Produccion final: Servicios comunitarios
PLANIFICACION OPERATIVA
OBJETIVOS DE MEJORA Y/0 OPERATIVOS PROGRAMACION DE LA "~ ASIGNACION PRESUPUESTARIA POR |
= Aw A
PROYECTO 2| %8| %
£ £ | SEMESTRE Il SEMESTRE
& &
Descripcion — =
Facilitar a la gestion municipal, el logro de un desarrollo| Ejecutar en el 2022 el 100% de actividades
Servicio 25: sostenible dentro del canton, apoyados en la normativa|propuestas por la Unidad (UGA), esto segtin
Proteccion ambiental, la coordinacion interinstitucional 'y la|la programacion anual prestablecida (area o
medio parficipacion ciudadana. Promover la creacion delacciones especficas) y  presupuesto| 50 | 60% [ 50 | 50% 5,980,659.30 5,980,659.30
ambiente proyectos amigables con el ambiente que promuevan|asignado.
la conservacion y aprovechamiento sostenible de los
recursos naturales.
Desarrollar instrumentos de planificacion como el Plan | Aprobar, publicar y aplicar el Plan Regulador,
Regulador para generar un cambio progresivo del asi como lograr poner en marcha acuerdos
disefio urbano y omato del canton que permita una municipales de ordenamiento urbano
Servicio 26: mejor calidad de vida y favorezca el paisaje. Ademas
Desarrollo aplicar | nomativa vigente en fodos los procesos 50 | 50% | 50 | 50% 30,058,186.77 30,058,186.77
urbano constructivos, garantizando un adecuado uso del
suelo, la proteccion del medio ambiente, y la seguridad
de los habitantes del territorio.
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PLAN OPERATIVO ANUAL

MATRIZ DE DESEMPENO PROGRAMATICO 2022
PROGRAMA II: SERVICIOS COMUNITARIOS
MISION: Brindar servicios a la comunidad con el fin de satisfacer sus

Produccion final: Servicios comunitarios

100% Metas de Objetivos Operativos

PLANIFICACION OPERATIVA
OBJETIVOS DE MEJORA Y/0 OPERATIVOS PROGRAWACION DE (A | ASIGNACION PRESUPUESTARIA POR
[ AW 4
PROYECTO ARAEIR
E E | SEMESTRE I SEMESTRE
Descripcion 2 2
y Generar programas e reduccion del riesgoenel  |Atender  realizar al 100% actvidades de
Sewicio 28: , . L .
- cantdn, que permitan fa prevencion y miigacion, tanto |apoyo para atender las situaciones de
o | de amenazas como de vulnerabiidades Establecer  |emergencia en los caminos cantonales que
emergencias . 3 . . 5 1 50% | 50 [ 50% 8,750,000.00 8,750,000.00
mecanismos de evaluacion de las acciones realizadas |se vean afectados pora mantener un buen
cantonales (ley Lo ) .
para la reduccion del riesgo y atencion de las estado delas vias.
8114/19329) .
emergencias canionales.
AL 55 B MTeOmA| 1855860
4% 54%
0% Metas de Objetivos de Mejora 0% 0%
4% 54%

12,0 Metas formuladas para el programa
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PLAN OPERATIVO ANUAL

MUNICIPA

LIDAD DE MONTES DE ORO

MATRIZ DE DESEMPENO PROGRAMATICO 2022

PROGRAMA ll: INVERSIONES
MISION: Desarrollar proyectos de inversion a favor de la comunidad con el fin de satisfacer sus necesidades.
Produccion final: Proyectos de inversion

PLANIFICACION OPERATIVA

PROYECTO

OBJETIVOS DEMEJORA Y/O OPERATIVOS

Descripcion

PROGRAMACION DE LA

=
m
=

asIGNACION
PRESUPUESTARIA POR

I Semestre

Il Semestre)

| SEMESTRE | Il SEMESTRE

Proyecto: 1 Mejoras al edifcio
Municipal (Ley 7729)

Satisfacer las condiciones fisicas y tecnoldgicas que
ofrece la municipalidad para el trabajo de sus
funcionarios y para la atencion a la Ciudadania, para el
desarrollo de las actividades econdmicas, sociales y
producvas que incluyen movilidad, responsabilided y
sequridad.

Conlos recursos de la ley 7729 se pretende realizar
mejoras en alguna reparacion al edifcio, logrando
satisfacer las necesidades presentes y fuuras de los
ocupantes del Municipio, brindando fexibilidad tanto en
los sistemas como enla estuctra e instalaciones

del edfcio.

5%

0%

50°

=

2,500,000.00 | 2,500,000.00

Proyecto: 2 Mejoras al salon
comunal de Mar Azul (Ley 7729)

Realizar mejoras en el salon comunal para brindar una
mejor atencion a la comunidad con acciones que
foriglezcan los Consejos de Disto y organizaciones
por megio de fa inclusion en ¢l trabejo de areas
estatégicas de la planficacion municipal.

Realizar mejoras al salon comunal de Mar Azul con
recursos de fa 7729 en el respectivo mantenimiento y
reparacion del zinc e instalacion de canoas para dicho
Salon.

%

5%

5%

500,000.00 | 500,000.00

Proyecto: 3 Mejoras ala Escuela
dela lsla (Ley 7729)

Realizar un diagnostico de necesidades de educacion
técnica en el cantin, partcipar actvaments en el
mejoramiento de la infaestructura educava instalada
enel canfon.

Realizar las mejoras a las instalaciones dela Escuela,
uizando materiales metélicos,madera y vidrio para
dichas reparaciones de unas puerias mefalicas y
ventanales esto para-brindarle mayor comodidad y
benefcio a la inaestuctura de la escuela y seguridad de
los estudiantes.

%

0%

5%

600,000.00 | 600,000.00

Proyecto: 4 Mejoras a la Iglesia de
Zapote (Ley 7729)

Gestonar mejoras para mantener un mejor espacio de
reunion para los feligreses y realizar las mejoras
necesarias en la iglesia, para el embellecimiento y
partcipacion delos  cristianos, ademés mantener
acciones que fortalezcan los Consejos de Distito y
organizaciones por medio de fa inclusion en el rabajo
de &reas estratégicas de la planfcacion municipal

Realizar las mejors necesarias en la reparacion del
techo dela iglesia pera el embellecimiento y
participacion delos- cristianos, uflizando materiales
minerales y mefAlicos para diches reparaciones.

0%

5%

500,000.00 | 500,000.00
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PLAN OPERATIVO ANUAL
MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
MATRIZ DE DESEMPENO PROGRAMATICO 2022

PROGRAMA Ill: INVERSIONES
MISION: Desarrollar proyectos de inversion a favor de la comunidad con el fin de satisfacer sus necesidades.
Produccion final: Proyectos de inversion

PLANIFICACION OPERATIVA

PROYECTO

OBJETIVOS DE MEJORA Y/O OPERATIVOS

Descripcion

PROGRAMACION DE LA
META

asiGNACION
PRESUPUESTARIA POR

%

| Semestre

Il Semestre]

%

| SEMESTRE | Il SEMESTRE

Proyecto: 5 Mejoras ala Escuela
de Laguna (Ley 7729)

Realizar gestones parala aencion a los niios y niias
Que pertenezcan a dicho centro educafivo y realizar
mejoras a las instalaciones de la Escuela, ésto para
bengficio de la comunidad estudiantl y asf participar
actvamente en el mejoramiento de la infraestructura
educatva instalada en el canton.

Realizar las mejoras a las instalaciones de fa Escuela,
ufiizando materiales metdlicos para dichas reparaciones
en el techo (zinc) brindandole may or comodided y
beneficio a la comunidad estudiantl.

50 [50%

5

50%

750,000.00 (  750,000.00

Proyecto: 6 Mejoras a la Escuela
de Cedral (Ley 7729)

Realizar gestiones para la atencion a los nifios y nifias
que pertenezcan a dicho centro educativo y realizar
mejoras a las instalaciones de la Escuel, ésto para
beneficio de fa comunidad estudiantl y asf partcipar
acvamente en el mejoramiento de [a infaestructura
educava instalaca en el canion.

Realizar las mejoras a las instalaciones de la Escuela,
ufiizando materiales metdlicos para dichas reparaciones
en el cambio de zinc, brindandole may or comocidad y
beneficio a la comunidad estudiantl.

50 [ 50%

5

50%

500,000.00 ( 500,000.00

Proyecto: 7 Mejoras ala Escuela
de Santa Rosa (Ley 7729)

Realizar gestones parala atencion a los nifios y nifias
que pertenezcan a dicho centro educativo'y realizar
mejoras a las instalaciones de la Escuela, ésto para
beneficio de la comunidad estudiantl y asf partcipar
actvamente en el mejoramiento de la infraestructura
educativa instalada en el canton.

Realizar las mejoras a las instalaciones de fa Escuela,
ufiizando materiales metalicos y minerales para realizar
[a construccion de politos, brindandole may or
comodidad y beneficio ala comunidad estudiantl.

50 [50%

5

50%

750,000.00 (  750,000.00
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PLAN OPERATIVO ANUAL
MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
MATRIZ DE DESEMPENO PROGRAMATICO 2022

PROGRAMA III: INVERSIONES
MISION: Desarrollar proyectos de inversion a favor de la comunidad con el fin de satisfacer sus necesidades.
Produccion final: Proyectos de inversion

PLANIFICACION OPERATIVA
PROGRAMACION DE LA asiGNACION
MEI'A@ PRESUPUESTARIA POR
PROYECTO OBJETIVOS DE MEJORA Y/O OPERATIVOS % % E %
E 4 | SEMESTRE | Il SEMESTRE
Descripcion 2 2

Proyecto: 01 Unidad Técnicade | Gestionar de manera arficulada y sostenible la funcién | Gestion Administrativa (Remuneraciones, servicios,
Gesfion Vial (Ley 8114/9329) administrativa del Departamento de Unidad Técnica de [bienes duraderos, materiales y suministros y

Gestion Vial. |dentiicar y resolver las situaciones |amorizacion sobre préstamo)

relafivas al sistema vial de manera inclusiva, infegral, 5 | 50% | 50 [ 50% | 172,257,569.90 | 172,257569.90

sostenible, accesible, sequra y eficiente que garantice

el acceso equitativo de los ciudadanos Oromontanos a

[as nuevas tecnologias de informacion y comunicacion
Proyecto: 02 Reparacion de Crear un programa de conservacion, mejoramiento y |Reparar la condicion de caminos en el distito Miramar
Caminos, bacheo y Construccion | rehabilitacion de la red vial que cumpla con las normas |en la construccion de aceras y caminos.
de obras de arkey crenaje de distio |viales que pemia la reduccion de sitiaciones de riesgo 50 [50% | S0 | S0% | 26,341,666.06 | 26,341,666.66
Miramar (Ley 8114/9329) y permita una movilidad muttimodal en el canton.
Proyecto: 03 Reparacion de Crear un programa de conservacion, mejoramiento y  Reparar la condicion de caminos en el distito San Isidro
Caminos, bacheo y Construccion | rehabilitacion de fa red vial que cumpla con las normas |en la construccion de aceras y caminos
de obras de arte y drenaje de distrito| viales que permita la reduccion de situaciones de riesgo 0[S0 | 50| 06 | 2484166667 | 248466667
San Isidro (Ley 8114/9329) y permita una movilidad muttimodal en el canton.
Proyecto: 04 Reparacion de Crear un programa de conservacion, mejoramiento y  Reparar la condicion de caminos en el distito La Union
Caminos, bacheo y Construccion |rehabilitacion de fa red vial que cumpla con las normas |en la construccion de aceras y caminos
de obras de arte y drenaje de distrito|viales que permitala reduccion de situaciones de riesgo 50 [S0% | %0 | S0 | 2484166665 | 2484160666
La Unién (Ley 8114/9329) y permita una movilidad mutimodal en el canton.
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PROGRAMA lII; INVERSIONES
MISION: Desarrollar proyectos de inversion a favor de la comunidad con el fin de satisfacer sus necesidades.
Produccion final: Proyectos de inversion

PLANIFICACION OPERATIVA
PROGRAMACION DE LA asiGNACION
MFI'AO PRESUPUESTARIA POR
PROYECTO OBJETIVOS DE MEJORA Y/O OPERATIVOS % % z %
£ 45 | SEMESTRE | Il SEMESTRE
Descripcion 2 =
Proyecto: 05 Construccion de Crear un programa de conservacion, mejoramiento y  {320m Lineales aproximadamente, la produccion de
aceras distrito Miramar (Ley rehabilitacion de la red vial que cumpla con las normas [aceras son necesarias para el cantn por la "Ley de
8114/9329) viales que permita la reduccion de situaciones de riesgo|Movilidad"(N°9660) y la "Ley de Accesibilidad
y permita una movilidad multimodal en el canton, Total"(N°7600). Para la proteccion de los peatones en la S | %0% | 0 ((80% | 3,500,000.00 | 3,500,000.00
generando mejores accesos peatonales, de acuerdo  |RVC. y mejorar las condiciones del derecho de via.
con lo establecido en la ley 7600.
Proyecto: 06 Construccion de Crear un programa de conservacion, mejoramientoy | 220m Lineales aproximadamente, la produccion de
aceras distito San Isidro (Ley rehabilitacion de la red vial que cumpla con las normas [aceras son necesarias para el canton por la "Ley de
8114/9329) viales que permita la reduccion de situaciones de riesgoMovilidad"(N°9660) y la "Ley de Accesibilidad s Il o B oo | 2smomoo
y permita una movilidad mulimodal en el canton, Total"(N°7600). Para la proteccion de los peatones en la B e
generando mejores accesos peatonales, de acuerdo  [RVC y mejorar las condiciones del derecho de via.
con lo establecido en la ley 7600.
Proyecto: 07 Construccion de Crear un programa de conservacion, mejoramientoy  [220m Lineales aproximadamente, la produccion de
aceras distrito La Union (Ley rehabilitacion de la red vial que cumpla con las normas [aceras son necesarias para el canton por la "Ley de
8114/9329) viales que permita la reduccion de situaciones de riesgo|Movilidad"(N°9660) y la "Ley de Accesibilidad
. ; ) ) L 50 | 50% [ 50 [50% [ 2500,000.00 | 2500,000.00
y permita una movilidad multimodal en el canton, Total"(N°7600). Para la proteccion de los peatones en la
generando mejores accesos peatonales, de acuerdo  |RVC y mejorar las condiciones del derecho de via
con lo establecido en la ley 7600.
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PROGRAMA ll: INVERSIONES
MISION: Desarrollar proyectos de inversion a favor de la comunidad con el fin de satisfacer sus necesidades.

Produccion final: Proyectos de inversion
PLANIFICACION OPERATIVA
PROGRAMACION DE LA asiGNACION
ME[AQ PRESUPUESTARIA POR
PROYECTO OBJETIVOS DE MEJORA Y/O OPERATIVOS % % § %
E {E | SEMESTRE | Il SEMESTRE
Descripeion o -

Proyecto: 08 Mejoras al camino  Mejorarla superfcie de ruedo en el camino Rio Seco, - {625m Lineales aproximedamente, conformecidn, impieza
Rio Seco - Zagala (6-04-071) (Ley  mediante la colocacion de lastre, base segin su y cuneteo en tiema, para el mejoramiento de los caminos
8114/9329) necesidad actual y lograr un desarrollo ordenado de fa |de laRVC, segun su necesidad actual. 5 [80% | 50 [50% | 3,250,000.00 | 3,250,000.00

infragstructura cantonal a ravés del cumplimiento de

fodas las normas viales
Proyecto: 09 Construccionde  Mantener en buen estadolos caminos mediantg las  230m Lineales aproximadamente de confruccion de
cunetas y obras de are en camino - {cunetas que preservan la durabilidad de las vias, cunetas en calle Laguna-Velazquez, necesarias, para la
Lagune- Velazquez (6-04-007) (Ley | mejorandola superfcie de ruedo y lograr un desarrollo - |evacuacidn de aguas pluviales y para proeccion dela | 50 |'50% | 50 [50% | 400000000 | 4000,000.00
8114/9329) ordenado de fa infraestructura cantonal a ravés del | calzada.

cumplimiento de todas las nomas viales
Proyecto: 10 Construccionde | Mejorar el sistema de drenaje en el CaminoTajo alto-  {485m Lineales aproximadamente de confruccion de
cunetas y obras de are en camino - Mina, mediante [a construccion de cunefas revestidas, |cunetas en calle Tajo Atto-La Unidn, necesarias, parala
Tejo Alto - La Unidn (La Mina) (6-  [de acuerdo con el criterio técnico del ingeniero y fas | evacuacion de agua pluviales y para proteccion de la
(04-005) (Ley 8114/9329) condiciones de la zona para preservar la durabiidad de [calzada y mejorar el sistema de drenaje. 5 [50% | 50 [50% | 8500,000.00 | 850000000

las vias y lograr un desarmallo ordenado de la

infragstructura cantonal a ravés del cumplimiento de

fodas [as normas viles
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PROGRAMA Il INVERSIONES
MISION: Desarrollar proyectos de inversion a favor de la comunidad con el fin de satisfacer sus necesidades.
Produccion final: Proyectos de inversion

PLANIFICACION OPERATIVA
PROGRAMACION DE LA asiGNACION
MErAQ PRESUPUESTARIA POR
PROYECTO OBJETIVOS DE MEJORA Y/O OPERATIVOS ‘% % fz %
£ £ | SEMESTRE | Il SEMESTRE
Descripcion 2 :
Proyecto: 11 Mejoras al camino  [Mejorar la superficie de ruedo en el camino calle las | Mejorar la superficie de ruedo en 875m lineales
calle las Huacas - La Isla (6-04-  |Huacas - La Isla, mediante la colocacion de lastre, la |aproximadamente, conformacidn, limpieza y cunefeo en
011) (Ley 8114/9329) base seglin s necesidad actual  lograr un desarrollo - (tera, para el mejoramiento de los caminos delaRVC. | 59 |'509% | 50 ['50% | 350000000 | 3,500,000.00
ordenado de la infaestructura cantonal a fravés del
cumplimiento de fodas las normas viales
Proyecto: 12 Mejoras al camino  [Mejorar la superficie de ruedo en el cuadrante San 1000 m Lineales aproximadamente, conformacion,
San Joaquin (6-04-020) (Ley Joaquin, mediante la colocacion de lastre, la base limpieza y cuneteo en fierra, para el mejoramiento de los
8114/9329) seqUn su necesidad actual y lograr un desarrollo caminos de la RVC y mejorar la superficie de ruedoen | 50 | 50% | 50 | 50% | 4,000,000.00 [ 4,000,000.00
ordenado de la infaestuctura cantonal a ravés del  |el cuadrante San Joaquin, segln su necesidad aclual.
cumplimiento de todas las normas viales
Proyecto: 13 Descuaje y limpieza  [Crear un programa de conservacion, mejoramientoy | Brindar mantenimiento de 3 km lineales a los caminos en
de rondas en el distito de Miramar - {rehabilitacion de a red vial que cumpla con las normas (el distrito Miramar, mediante la limpieza de rondas y el
(Ley 8114/9329) viales, permita la reduccion de situaciones de riesgoy  [descuaje de &boles (ramas), protegiendo el derecho de
permita una movilidad mulmodal en el canton via, previendo accidentes de rénsito y embelleciendo las
rutas del distrito. (chapea, limpieza de rondas, corta, 50 | 5% | 50 [S0% | 200000000 | 2000000.00
fransporte, limpieza de alcantarilado) en ambos lados de
la via, necesarios para el mantenimiento de la RVC y a
Su vez genera sequridad y profeccion en las vias.
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PROGRAMA III: INVERSIONES
MISION: Desarrollar proyectos de inversion a favor de la comunidad con el fin de satisfacer sus necesidades.
Produccidn final: Proyectos de inversion

PLANIFICACION OPERATIVA
PROGRAMACION DE LA asiGNACION
MFI'Aw PRESUPUESTARIA POR
PROYECTO OBJETIVOS DE MEJORA Y/O OPERATIVOS % % ’E 9%
£ 4 & | SEMESTRE | Il SEMESTRE
Descripcion 2 2
Proyecto: 14 Descuaje y limpieza |Crear un programa de conservacion, mejoramiento y | Brindar mantenimientode 3 km lineales a los caminos en
de rondas en el distito de San rehabilitacion de a red vial que cumpla con las normas |el distrito San Isidro, mediante la limpieza de rondas y el
Isidro (Ley 8114/9329) viales, permita la reduccion de situaciones de riesgoy |descuaje de arboles (ramas), protegiendo el derecho de
permita una movilidad mulmodal en el canton via, previendo accidentes de trénsito y embelleciendo las
rutas del distrito. (chapea, limpieza de rondas, corta, 5 | 0% | 0 | 50% | 200000000 | 200000000
transporte, impieza de alcantarillado) en ambos lados de
la via, necesarios para el mantenimiento de la RVC y a
Su vez genera seguridad y proteccion en las vias.
Proyecto: 15 Sefializacion y Crear un programa de conservacion, mejoramiento y | Se necesita la compra de sefializacion vertical(sefiales
reductores de velocidad (Ley rehabilitacion de la red vial que cumpla con las normas |informativas y de reglamentacion) para la RVC.
8114/9329) viales, permita la reduccion de situaciones de riesgo y - [Ademés, la colocacion de reductores de velocidad con | 50 | 50% | 50 | 50% | 7,500,000.00 | 7,500,000.00
permita una movilidad mulimodal en el canton como | su respecivo estudio técnico avalado por la junta vial.
parte de un programa de seguridad vial cantonal
Proyecto: 16 Microempresas de  [Crear un programa de conservacion, mejoramiento y | Se requiere dicho proyecto MOPT-BID para
Mantenimiento Vial Manual por rehabilitacion de la red vial que cumpla con las normas {cumplimiento de los esténdares establecidos de limpieza
Estandares Comunitarios viales, permita la reduccion de situaciones de riesgoy |de vias en el distito La Unidn (las rutas estén
(MMEC)(Ley 8114/9329) permita una movilidad mulimodal en el canton y facilitar | establecidas en contrato por el MOPT-BID
¢l desarrollo de procedimientos de mantenimiento vial 50 [ 50% | 50 [ 50% | 24,000,000.00 | 24,000,000.00
medio de una microempresa de mantenimiento,
mediante Convenio No. 03-MMEC-2020 y Contrato
N° PRVC-I-13-CD-8-2020, entre la Municipalidad y
¢ MOPTBID.
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PROGRAMA III: INVERSIONES
MISION: Desarrollar proyectos de inversion a favor de la comunidad con el fin de satisfacer sus necesidades.

Produccion final: Proyectos de inversion
PLANIFICACION OPERATIVA
PROGRAMACION DE LA asiGNACION
MEI'AQ PRESUPUESTARIA POR
PROYECTO OBJETIVOS DE MEJORA Y/O OPERATIVOS % 9% § 9
£ E | SEMESTRE | Il SEMESTRE
Descripcion 2 :
Proyecto: 17 Conformacion camino |Mejorar la superficie de ruedo en el camino Zapotal-  |5Km Lineales aproximadamente, conformacion, limpieza
Zapotal - Cedral (6-04-023) (Ley  [Cedral, mediante a colocacion de lastre, la base segin |y cuneteo en fierra, para el mejoramiento de los caminos
8114/9329) su necesidad actual y lograr un desarrollo ordenado de |de la RVC. 50 [ 50% | 50 |50% | 5000,000.00 | 5,000,000.00
|a infragstructura cantonal a través del cumplimiento de
fodas las normas viales
Proyecto: 18 Mejoras al camino  |Mejorar la superficie de ruedo en el camino San Realizar 750m Lineales aproximadamente, conformacion,
San Buenaventura - Zagala (6-04- |Buenaventura - Zagala, mediante la colocacion de limpieza y cuneteo en fierra, para el mejoramiento de los
002) (Ley 8114/9329) lastre, la base segin su necesidad actual y lograr un | caminos de laRVC. 50 | 50% | 50 | 50% | 3500,000.00 | 3,500,000.00
desarrollo ordenado de la infraestructura cantonal a
fravés del cumplimiento de todas las normas viales
Proyecto: 19 Mejoras al camino  [Mejorar la superficie de ruedo en el camino enrada | 375m Lineales aproximadamente, conformacion, limpieza
entrada Miramar - Jabonal (6-04-  [Miramar - Jabonal, mediante la colocacion de lastre, |y cuneteo en fierra, para el mejoramiento de los caminos
022) (Ley 8114/9329) base segln su necesidad actual y lograr un desarrollo |dela RVC. 50 | 50% | 50 | 50% | 336710500 | 3,37.105.00
ordenado de la infraestructura cantonal a ravés del
cumplimiento de fodas las normas viales
Proyecto: 20 Construccion paradas |Realizar el mantenimiento y construccion de paradas de|Se construiran 9 paradas de autobuses, mejorando las
para autobuses (Ley 8114/9329)  [buses que incluya las adaptaciones requeridas para  [existentes, de acuerdo a la ley de Movilidad peatonal 50 [50% | 50 |50% | 250000000 250000000
garantzar su accesibilidad universal. (9976) puesta en vigencia en el 2021.
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PROGRAMA III: INVERSIONES
MISION: Desarrollar proyectos de inversion a favor de la comunidad con el fin de satisfacer sus necesidades.
Produccion final: Proyectos de inversion

PLANIFICACION OPERATIVA
PROGRAMACION DE LA asiGNACION
MErA‘, PRESUPUESTARIA POR
PROYECTO OBJETIVOS DE MEJORA Y/O OPERATIVOS % 9 § 9
£ £ | SEMESTRE | Il SEMESTRE
) a1 19
Descripcion - =
Proyecto: 21 Mejoras al camino  |Mejorar la superficie de ruedo en el camino Sabana  |875m Lineales aproximadamente, conformacion, limpieza
Sabana Ojochal (6-04-015) (Ley ~ |Ojochal, mediante la colocacion de lastre, base segin [y cuneteo en fierra, para el mejoramiento de los caminos
8114/9329) su necesidad actual y lograr un desarrollo ordenado de |delaRVC. 50 [ 50% | 50 | 50% | 500000000 5,000,000.00
|a infragstructura cantonal a través del cumplimiento de
fodas las normas viales
Proyecto: 22 Asfaltado calle las | Mantener en buen estado los caminos de las Huacas | 150m Lineales aproximadamente colocacion de
Huacas cuadrantes del sur (6-04- | del cuadrante sur, mediante asfaltados y asf preservar |asfaltado, 5 cm espesor, 5m de ancho, para el
019) (Ley 8114/9329) la durabilidad de las vias y lograr un desarrollo mejoramiento de los caminos de la RVC. 50 [ 50% | 50 |50% | 4,000,000.00 | 4,000,000.00
ordenado de la infraestructura cantonal a ravés del
cumplimiento de fodas las normas viales
Proyecto: 23 Asfaltado La sla (6-04- Mantener en buen estado los caminos de La Isla 150m Lineales aproximadamente colocacion de
011) (Ley 8114/9329) mediante asfaltados y asi preservar la durabilidad e |asfaltado, 5 cm espesor, 5m de ancho, para el
las vias y lograr un desarrollo ordenado de la mejoramiento de los caminos de la RVC. 50 [ 50% | 50 | 50% | 500000000 [ 5000,000.00
infraestructura cantonal a ravés del cumplimiento de
fodas las normas viales
Proyecto: 24 Asfaltado calle Mantener en buen estado los caminos de Calle Sabana | 150m Lineales aproximadamente colocacion de
Sabana (6-04-015) (Ley 8114/9329) | mediante asfaltados y asi preservar la durabilidad de  [asfaltado, 5 cm espesor, 5m de ancho, para el
las vias y lograr un desarrollo ordenado de la mejoramiento de los caminos de la RVC. 50 [ 50% | 50 | 50% | 450000000 4500,000.00
infraestructura cantonal a través del cumplimiento de
fodas las normas viales
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PROGRAMA III: INVERSIONES
MISION: Desarrollar proyectos de inversion a favor de la comunidad con el fin de satisfacer sus necesidades.

Produccion final: Proyectos de inversion

PLANIFICACION OPERATIVA
PROGRAMACION DE LA asiGNACION
MHAq. PRESUPUESTARIA POR
PROYECTO OBJETIVOS DE MEJORA Y/O OPERATIVOS % % ﬁ %
£ E | SEMESTRE | Il SEMESTRE
8| 18
Descripcion - =
Proyecto: 25 Asfaltado San Mantener en buen estado los caminos de San 150m Lineales aproximadamente colocacion de
Buenaventura tanque de agua (6-04-|Buenaventura mediante asfaltados y asi preservar la  [asfaltado, 5 cm espesor, 5m de ancho, para el
002-Laguna-Zagala Vieja (Ley durabilidad de las vias y lograr un desarrollo ordenado - {mejoramiento de los caminos de la RVC. 5 1 50% | 50 [50% | 500000000 500000000
8114/9329) de la infraestructura cantonal a través del cumplimiento
de todas las normas viales
Proyecto: 26 Asfaltado Pavones (6- |Mantener en buen estado los caminos de Pavones [ 100m Lineales aproximadamente colocacion de
(4-026) (Ley 8114/9329) mediante asfaltados y asf preservar la durabilidad de  |asfaltado, 5 cm espesor, 5m de ancho, para el
las vias y lograr un desarrollo ordenado de la mejoramiento de los caminos de la RVC. 5 [50% | 50 | 50% | 350000000 3500,000.00
infraesfructura cantonal a través del cumplimiento de
fodas las normas viales
Proyecto: 27 Asfaltado cuadrante  [Mantener en buen estado los caminos del centrode [ 550m Lineales aproximadamente colocacion de
central Miramar cenfro (6-04-016) | Miramar mediante asfaltados y asi preservar la asfaltado, 5 cm espesor, 5m de ancho, para el
(Ley 8114/9329) durabilidad de las vias y lograr un desarrollo ordenado - {mejoramiento de los caminos de la RVC. 50 | 50% | 50 [50% | 17,500,000.00 | 17,500,000.00
de la infraestructura cantonal a través del cumplimiento
de todas las normas viales
Proyecto: 28 Asfaltado calle Mantener en buen estado los caminos de la Calle 200m Lineales aproximadamente colocacion de
Palmital hacia el cementerio (6-04-  [Palmital hacia el cementerio mediante asfaltados y asi |asfattado, 5 cm espesor, 5m de ancho, para el
002) (Ley 8114/9329) preservar la durabilidad de las vias y lograr un mejoramiento de los caminos de la RVC. 50 [50% | 50 |50% | 500000000 500000000
desarrollo ordenado de la infraestructura cantonal a
fravés del cumplimiento de todas las normas viales
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PROGRAMA liI: INVERSIONES
MISION: Desarrollar proyectos de inversion a favor de la comunidad con el fin de satisfacer sus necesidades.
Produccion final: Proyectos de inversion

PLANIFICACION OPERATIVA
PROGRAMACION DE LA asiGNACION
MEI'Aw PRESUPUESTARIA POR
PROYECTO OBJETIVOS DE MEJORA Y/O OPERATIVOS % % § %
£ E | SEMESTRE | Il SEMESTRE
o s 12
Descripcion - =
Proyecto: 29 Asfaltado calle Zapotal | Mantener en buen estado los caminos de la Calle 100m Lineales aproximadamente colocacion de
(6-04-021) (Ley 8114/9329) Zapotal mediante asfaltados y asi preservar la asfaltado, 5 cm espesor, 5m de ancho, para el
durabilidad de las vias y lograr un desarrollo ordenado | mejoramiento de los caminos de laRVC. 50 [ 50% | 50 [50% | 4,500,000.00 [ 4,500,000.00
de la infraestructura cantonal a través del cumplimiento
de fodas las normas viales
Proyecto: 30 Asfaltado calle Mantener en buen estado los caminos de la Calle 300m Lineales aproximadamente colocacion de
Palmital - San Francisco (6-04-001) |Palmital-San Francisco mediante asfaltados y asi asfaltado, 5 cm espesor, 5m de ancho, para el
(Ley 8114/9329) preservar la durabilidad de las vias y lograr un mejoramiento de los caminos de laRVC. 50 [50% | 50 [50% | 900000000 900000000
desarrollo ordenado de la infraestructura cantonal a
través del cumplimiento de fodas las normas viales
Proyecto: 31 Asfaltado Bajo Mantener en buen estado los caminos de Bajo Caliente |175m Lineales aproximadamente colocacion de
Caliente (6-04-003) (Ley 8114/9329) | mediante asfaltados y asi preservar la durabilidad de  |asfaltado, 5 cm espesor, 5m de ancho, para el
las vias y lograr un desarrollo ordenado de la mejoramiento de los caminos de laRVC. 50 | 50% | 50 [50% | 7,000,000.00 | 7,000,000.00
infraestructura cantonal a través del cumplimiento de
todas las normas viales
Proyecto: 32 Asfaltado camino Rio | Mantener en buen estado los caminos de Rio Seco  |1000m Lineales aproximadamente, conformacion,
Seco calle Doctores (6-04-071) (Ley | calle Doctores mediante asfaltados y asf preservarla |limpieza y cuneteo en ierra, para el mejoramiento de los
8114/9329) durabilidad de las vias y lograr un desarrollo ordenado |caminos de la RVC. 50 [50% | 50 [50% | 450000000 | 450000000
de la infraestructura cantonal a través del cumplimiento
de todas las normas viales
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PLAN OPERATIVO ANUAL
MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
MATRIZ DE DESEMPENO PROGRAMATICO 2022

PROGRAMA IlI: INVERSIONES
MISION: Desarrolar proyectos de inversi6n a favor de la comunidad con el fin de satisfacer sus necesidades.
Produccion final: Proyectos de inversion

PLANIFICACION OPERATIVA
PROGRAMACION DE LA asiGNACION
MErAm PRESUPUESTARIA POR
PROYECTO OBJETIVOS DE MEJORA Y/O OPERATIVOS % % ;‘5: %
£ JE | SEMESTRE | Il SEMESTRE
Descripcien 2 =
Proyecto: 33 Asfaltado San Isidro | Mantener en buen estado lo caminos de San Isidro | 175m Lineales aproximadamente colocacion de
(6-04-019) (Ley 8114/9329) mediants asfaliados y asf presenvarla durabiidad de  |asfaltado, 5 cm espesor, 5m de ancho, pera el
las vias y lograr un desarrollo ordenado de fa mejoramiento de los caminos dela RVC 501 50% | 50 [50% | 700000000 700000000
infraestuctura cantonal a ravés del cumplimiento de
fodas las nomas viales
Proyecto: 34 Asfaliado el Cafal (6- |Mantener en buen estado los caminos de el Cafial |50 m Lineales aproximadamente colocacion de asfaltado,
(4:078) (Ley 8114/9329) mediante asfaliados y asf presenvarla durabiided de |5 cm espesor, 5m de ancho, para el mejoramiento de los
las vias y lograr un desarrollo ordenado de fa caminos dlaRVC 50 150% | 50 | 50% | 200000000 | 200000000
infraestuctura cantonal a ravés del cumplimiento de
{odas las nomas viales
Proyecto: 35 Constuccitn de obras| Crear un programa de conservacion, mejoramiento y | Segun la ley 9976 que garantza el derecho a una
para faciltar la movilidad peatonal  {rehabiltacion de fa red vial que cumpla con fas nomas [movilidad inclusiva, de forma integral en todos los
(5% IBI) (LEY 9976) viales que permita a reduccitin de situaciones de riesgo| enfomos fisicos, atendiendo el principio de
y pemnita una movilidad mufimodal en el canion, iqualdad.(consfruccion de aceras) 0 || 0 fe | SITSI00 | SIT5N00
generando mejores accesos peatonales, de acuerdo
con o establecido en fa ey 7600.
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PLAN OPERATIVO ANUAL
MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
MATRIZ DE DESEMPENO PROGRAMATICO 2022

PROGRAMA IiI: INVERSIONES
MISION: Desarrollar proyectos de inversion a favor de la comunidad con el fin de satisfacer sus necesidades.
Produccion final: Proyectos de inversion

PLANIFICACION OPERATIVA
PROGRAMACION DE LA asiGNACION
METAO PRESUPUESTARIA POR
PROYECTO OBJETIVOS DE MEJORA Y/O OPERATIVOS % % § %
= E | SEMESTRE | Il SEMESTRE
) s 12
Descripcion = =
Proyecto: 36 consfruccion de Crear un programa de conservacion, mejoramientoy |Realizar proyectos y un plan de accién en la
aceras en la comunidad de Palmital |rehabilitacion de la red vial que cumpla con las normas- {construccion de aceras que cumplan con laley 7600y
(Recursos IBI) viales que permita la reduccion de situaciones de riesgo|sean de beneficio de los peatones en dicha comunidad.
y permita una movilidad muffmodal en €l canton, 50 |50 | 50 | 50 73000000 | 70,000.00
generando mejores accesos peatonales, de acuerdo
conlo establecido enla ley 7600.
Proyecto: 37construccion aceras en | Crear un programa de conservacion, mejoramientoy  |Realizar proyectos y un plan de accion en la
la comunidad del Palmar rehabilitacion de la red vial que cumpla con las normas- {construccion de aceras que cumplan con laley 7600y
(Recursos IBI) viales que permita la reduccion de situaciones de riesgo|sean de beneficio de los peatones en dicha comunidad.
y permita una movilidad mutimodal en el cantén, 0 (G 0 S 200000 | 2000000
generando mejores accesos peatonales, de acuerdo
conlo establecido enla ley 7600.
Proyecto: 38 consfruccion aceras | Crear un programa de conservacion, mejoramientoy  |Realizar proyectos y un plan de accién en la
enla comunidad de Zagala Vieja | rehabilitacion de la red vial que cumpla con las normas- {construccin de aceras que cumplan con laley 7600y
(Recursos 1BI) viales que permita la reduccion de situaciones de riesgo |sean de beneficio de los peatones en dicha comunidad.
y permita una movilidad mutimodal en el canton, 0 (% | 5 | 50 7000000 750,000.00
generando mejores accesos peatonales, de acuerdo
con lo establecido en la ley 7600.
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PLAN OPERATIVO ANUAL
MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
MATRIZ DE DESEMPENO PROGRAMATICO 2022

PROGRAMA III: INVERSIONES
MISION: Desarrollar proyectos de inversion a favor de la comunidad con el fin de satisfacer sus necesidades.

Produccion final: Proyectos de inversion
PLANIFICACION OPERATIVA
PROGRAMACION DE LA asiGNACION
MErAw PRESUPUESTARIA POR
PROYECTO OBJETIVOS DE MEJORA Y/O OPERATIVOS % % ‘E %
£ 4 | SEMESTRE | Il SEMESTRE
Descripcion 2 2

Proyecto: 02 sostenibiidad del |Impulsar proyectos amigables con el ambiente que  [Realizar los tramites para la compra de vehiculo y
programa de reciclaje (10% ufiidad |gerantice la sostenibilidad ambiental y propicien brindar una mejor calidad en el servicio
para el desarrollo de a Recoleccion {condiciones que mejoren la salud en los pobladores del 0 |6 5 A 98000000 8800000
Basura) canton
Proyecto: 03 Mejoras a las Fortalecer los servicios municipales ampliando la Hacer reparaciones en la parte frontal para embellecer la
instalaciones del Cementerio cobertura, garantizando la safisfaccion de las fachada del cementerio Municipl(tapia)
Municipal en Miramar (10% ufiidad (necesidades de la ciudadania, con una gestion 50 | 50% | 50 | 50% | 134000000 1,340,000.00
para el desarrollo del cementerio | ransparente, inclusiva, de mejora confinua y
Municipal) sostenible.
Proyecto: 04 Mejoras al Mercado ~ [Fortalecer los servicios municipales ampliando la Hacer reparaciones de locales comerciales, realizando
Municipal ( 10% uflidad parael | cobertura, garantizando la satisfaccion de las ampliacion enla infaestuctura para embellecer el
desarrollo) necesidades de la ciudadania, con una gestion Mercado de Miramar.

fransparente, inclusiva, de mejora confinua y 5 [50% | 50 | 50% | 1,702,100.00 [ 1,702,100.00

sostenible. Realizar mejoras el Mercado Municipal, e

implementacion de una estrategia comercial que permita

¢l fortalecimiento comercial
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PLAN OPERATIVO ANUAL
MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
MATRIZ DE DESEMPENO PROGRAMATICO 2022

PROGRAMA Ill: INVERSIONES
MISION: Desarrollar proyectos de inversion a favor de la comunidad con el fin de satisfacer sus necesidades.
Produccion final: Proyectos de inversion

PLANIFICACION OPERATIVA
PROGRAMACION DE LA asiGNACION
METAa PRESUPUESTARIA POR
PROYECTO OBJETIVOS DE MEJORA Y/O OPERATIVOS % % fz %
E 4 | SEMESTRE | Il SEMESTRE
Descripcion 2 2
Proyecto: 05 Mejoras enlared de | Fortalecer los servicios municipales ampliando la Realizar mejoras en la red de la distibucion del
distibucion del Acueducto Municipal | cobertura, garanzando la satisfaccion de las acueducty municipal, ésto requiere mantenimiento de
(10% utlidad para el desamallo  [necesidades de la ciudadania, con una gesfion anques de agua respectvos para un mejor servicio, el
(Acueducto) fransparente, inclusiva, de mejora confinua y reemplazo de valvulas y medidores peramantenerla | 50 [ 50% | 50 | 50% | 18,594,009.00 | 18,594,009.00
sostenible. Realizar mejoras enla red de la distibucion |vida Ul de dichos activos.
del acueducto municipal y realizar campafias de
ratamiento, cuidado y aprovechamiento del agua.
Proyecto: 06 Banda Municipal (Ley |Fortalecer la Banda Municipal, alimentar sus aptudes | Conformar la Banda Municipal, para fomentar las
79) ¥ su capacided de convivencia, tanto a nivel individual | habilidades de los inegrantes que desean parficipar enla
como colectvo para el aprovechamiento del fempo | conformacion de dicha banda musical, para la |80 | %0 |50 | 225000000 225000000
libre alejéndolos de fa problemética social. parficipacion de eventos culturales.
Proyecto: 07 Segurided del Canton | Fortalecer los programas de sequridad comunitaria del | Incluir dentro de la Planificacion proyectos relacionados
de Montes de Oro (Ley 7729) cantén. Coordinar, dirgir, planficar y ejecutar acciones {con programa de instalacion de cémaras y ampliacion de
en materia de sequridad ciudadana y mantener la red wifi en la via publica y zonas el canidn.
adecuados niveles de prevencion, para la tranquiidad % () %0 90T 30000000 | 300000
de los ciudadanos y fortalecer las acciones de la
comision de sequridad municipal.
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PLAN OPERATIVO ANUAL
MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
MATRIZ DE DESEMPENO PROGRAMATICO 2022

PROGRAMA IIl: INVERSIONES
MISION: Desarrollar proyectos de inversion a favor de la comunidad con el fin de satisfacer sus necesidades.
Produccion final: Proyectos de inversion

PLANIFICACION OPERATIVA
PROGRAMACION DE LA asiGNACION
MErAO PRESUPUESTARIA POR
PROYECTO OBJETIVOS DE MEJORA Y/O OPERATIVOS ‘:‘3, % ‘z %
E E | SEMESTRE | Il SEMESTRE
) al 19
Descripcion = =

Proyecto: 08 Proyecto de Llevar a cabo convenios que permitan el desarrollo de | Promover las capacitaciones sobre a superacion de
capacitacion a personas con programas de afencion, renabilitacion e inclusion e {prejuicios y estereofipos hacia las personas con
discapacidad de Montes de Oro | personas con problemas de discapacidad para discapacidad, en el ambito empresarial y en la sociedad.  5) {508 | 50 | 50% | 1,000,00000 [ 1,000,000.00
(Ley 7729/7600) capacitar, faciltar las oportunidades y mejorar la calidad

de vida.
Proyecto: 09 mejoras ala cancha | Motvar a una comunidad mediante el deporte para que |Realizar graderias enla- cancha de fitbol de Miramer,
de fitbol de Miramer (Ley 7729)  |aprovechen su fiempo en actvidades sanes y realizar modificando espacios deportivos productivos para la

acciones que foralezcan los Consejos de Distitoy |recreacion del Canton. 50 150% | 5 |50% | 1,000,00000| 100000000

organizaciones  por medio de la inclusion en el rabajo

de &reas estratégicas de la planficacion municipal.
Proyecto: 10 constuccion y impulsar las mejoras en el redondel de San Construir y realizar mejoras en el techo del redondel de
mejoras al redondel de San Buenaventura, esto para la realizacion de los eventos  {la comunided de San Buenaventura.
Buenaventura (Ley 7729) Que se den en dicha comunidad y realizar acciones que

fortalezcan los Consejos de Distito y organizaciones 0 || 5 |0k 7000 70000

por medio de fa inclusion en el trabajo de dreas

estratégicas de la planificacion municipal.
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PLAN OPERATIVO ANUAL

MUNICIPA

LIDAD DE MONTES DE ORO

MATRIZ DE DESEMPENO PROGRAMATICO 2022

PROGRAMA Il INVERSIONES
MISION: Desarrollar proyectos de inversion a favor de la comunidad con el fin de satisfacer sus necesidades.

Produccio

n final; Proyectos de inversion

PLANIFICACION OPERATIVA

PROYECTO

OBJETIVOS DE MEJORA Y/O OPERATIVOS

Descripcion

PROGRAMACION DE LA

MET

asiGNACION
PRESUPUESTARIA POR

| Semestre

Il Semestre|™

%

| SEMESTRE | Il SEMESTRE

Proyecto: 11 Mejoras ala cancha
muluso de San Francisco (Ley
7729)

Realizar mejoras en la cancha mulfuso, modificando
espacios deportivos y productivos para la recreacion y
realizar acciones que fortalezcan los Consejos de
Distrito y organizaciones por medio de la inclusion en
¢l rabajo de &reas estratégicas de la planificacion
municipal.

Realizar mejoras en la construccion del techo y un
planche a la cancha mulfiuso, modificando espacios
deportivos y productivos para la recreacion.

50

50%

50

50%

750,000.00 [ 750,000.00

Proyecto: 12 Mejoras al cementerio
de Cedral (Ley 7729)

Realizar mejoras en el cementerio de Cedral y realizar
acciones que fortalezcan los Consejos de Distito y
organizaciones por medio de la inclusion en el trabajo
de dreas estratégicas de la planificacion municipal.

Realizar mejoras en la construccion del techo y relleno
de cemento al cementerio de Cedral.

50

50%

50

50%

750,000.00 [ 750,000.00

Proyecto: 13 Mejoras al Acueducto
de la Union (Ley 7729)

Asequrar la calidad, confinuidad y eficiencia en la
prestacion de los servicios de acueducto . Establecer
programas de proteccion del Recursos Hidrico y llevar
a cabo acciones que permitan garantizar un servicio de
agua potable continuo y de excelente calidad para

fodos los contribuyentes

se incluye contenido para la compra de plésticos(tuberia)
para asegurar la calidad, confinuidad y eficiencia en la
prestacion de los servicios de acueducto.

50

50%

50

50%

750,000.00 [ 750,000.00
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PLAN OPERATIVO ANUAL
MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
MATRIZ DE DESEMPENO PROGRAMATICO 2022

PROGRAMA llI: INVERSIONES
MISION: Desarrollar proyectos de inversion a favor de la comunidad con el fin de satisfacer sus necesidades.
Produccion final: Proyectos de inversion

PLANIFICACION OPERATIVA
PROGRAMACION DE LA asiGNACION
META PRESUPUESTARIA POR
o [
PROYECTO OBJETIVOS DE MEJORA Y/O OPERATIVOS § % § %
£ £ | SEMESTRE | Il SEMESTRE
- I a
Descripcion - =
Proyecto: 14 Equipamiento del Cen [Equipamiento a los establecimientos CEN-CINAI para | Equipamiento de mobiliario (sillas-pupitres-) como
Cinai San Isidro (Ley 7729) garantizar calidad y seguridad de servicios que brindan {también equipo de ensefianza (libros) al CEN-CINAI
ala poblacion actualmente atendida. participar para garaniizar calidad y seguridad de servicios que 50 | 50% | 50 | 50% 750,000.00 750,000.00
activamente en el mejoramiento de la infraestructura  {brindan a la poblacion actualmente atendida
educativa instalada en el canton.
Proyecto: 15 Mantenimiento de Fomentar una estrategia para promover el desarrollo de |Realizar chapeas y mantener en buenas condiciones las
parques infantiles (Ley 7729) programas de recreacion y el deporte en el canténa  |zonas verdes y juegos infantles en parques para
través de convenios de cooperacion con el Comité satisfacer las necesidades de la poblacion. 50 | 50% | 50 [B0% | 194750000 194750000
Cantonal de Deportes, organizaciones, academias y
demés grupos organizados
Proyecto: 16 Mejoras ala cancha ~ [Realizar mejoras a la cancha de fitbol, modificando [ Realizar ampliacion en la cancha de fitool, modificando
de Futbol de Tajo Alto (Ley 7729)  |espacios deportivos productivos para la recreaciony  |espacios deportivos para la recreacion.
realizar acciones que fortalezcan los Consejos de 50 | 50% | 50 | 50% 750,000.00 750,000.00
Distrito y organizaciones por medio de la inclusion en
el trabajo de dreas estratégicas de la planificacion
30.0 30.0 | 474,458,283.89| 474,458,283.89
50% 50%
100% Metas de Objetivos de Mejora 50% 50%
0% Metas de Objetivos Operativos 0% 0%

60.0

Metas formuladas para el programa

Elaborado por: Dunnia Méndez Jiménez
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MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO

MATRIZ PARA EVALUAR EL POA
PLAN OPERATIVO ANUAL 2022

Grado de Sumatoria de los % de
cumplimiento de |avance de las metas /
S i ] it 100% 49% 51% 0% 0% 0.00% 0.00% 0.00%
programadas
Grado de Sumatoria de los % de
cumplimiento de {avance de las metas de los
@ metas delos  [objefivos de mejora / Numero | 4009, 17% 17% 0% 0% 0.00% 0.00% 0.00%
=< objetivos de total de metas de los objefivos
§ mejora de mejora programadas
E Grado de Sumatoria de los % de
2 cumplimiento de {avance de las metas de los
metas delos  |objetivos operativos / Numero| 100% 32% 35% 0% 0% 0.00% 0.00% 0.00%
objetivos total de metas de los objefivos
operativos operativos programadas
Ejecucion del | (Egresos ejecutados /
presupuesto Egresos presupuestados ) * 100% 1,048,292,279.79 | 1,154,344,812.99 0% 0% 0.00%
100
Grado de Sumatoria de los % de
cumplimiento de {avance de las metas
< metas programadas con los recursos
g programadas con|de la Ley 8114 / Numero total 100.00% S0% S0% 0.00% 0.00% 0.00%
E los recursos de  |de metas programadas con
2 la Ley 8114 recursos de la Ley 8114
g Ejecucion del | (Gasto ejecutado de la Ley
E gasto 8114/ Gasto presupuestado
presupuestado  (dela Ley 8114)*100 10000% | 442,149,674.89 | 442,149,674.89 0.00% 0.00% | 0.00%
con recursos de
la Ley 8114

Elaborado por: Dunnia Méndez Jiménez

Se somete a votacion el Plan Anual Operativo para el afio 2022 y es aprobado

con cinco votos a favor.
ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO POR UNANIMIDAD Y

EN FIRME




S.E. N°40-2021

23/09/2021

ACUERDO N°4:

El Concejo Municipal, aprueba el Presupuesto Ordinario para

el ano 2022, de la siguiente manera:
MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
PRESUPUESTO ORDINARIO ANO 2022

SECCION DE INGRESOS

CODIGOS DETALLE PARCIAL MONTO %
INGRESOS TOTALES 2,202,637,092.78 [100%
1.0.0.0.00.00.0.0.000 INGRESOS CORRIENTES 1,357,894,845.00 0.62
1.1.0.0.00.00.0.0.000 INGRESOS TRIBUTARIOS 449,000,000.00 0.20
1.1.2.0.00.00.0.0.000 [IMPUESTOS SOBRE LA PROPIEDAD 215,000,000.00
0.10
1.1.2.1.00.00.0.0.000  |Impuesto sobre la propiedad de bienes 215,000,000.00
inmuebles 0.10
1.1.2.1.01.00.0.0.000  |Impuesto sobre la propiedad de bienes
inmuebles, Ley No. 7729 215,000,000.00
1.1.3.0.00.00.0.0.000 IMPUESTOS SOBRE BIENES Y 210,000,000.00 0.10
SERVICIOS
1.1.3.2.00.00.0.0.000 [IMPUESTOS ESPECIFICOS SOBRE LA 30,000,000.00
PRODUCCION Y CONSUMO DE
BIENES Y SERVICIOS 0.01
1.1.3.2.01.00.0.0.000 [IMPUESTOS ESPECIFICOS SOBRE LA 30,000,000.00
PRODUCCION Y CONSUMO DE
BIENES 0.01
1.1.3.2.01.05.0.0.000  [Impuestos especificos sobre la
. 30,000,000.00
construccion 0.01
1.1.3.3.00.00.0.0.000 |OTROS IMPUESTOS ALOS BIENES Y 180,000,000.00
SERVICIOS 0.08
1.1.3.3.01.00.0.0.000  |Licencias profesionales comerciales y 180,000,000.00
otros permisos 0.08
1.1.3.3.01.02.0.0.000  [Patentes Municipales 180,000,000.00
1.1.9.0.00.00.0.0.000 |[OTROS INGRESOS TRIBUTARIOS 24,000,000.00 0.01
1.1.9.1.00.00.0.0.000 [IMPUESTO DE TIMBRES 24,000,000.00 .01

1.1.9.1.01.00.0.0.000

Timbres municipales (por hipotecas y
cédulas hipotecarias)

20,000,000.00

1.1.9.1.02.00.0.0.000

Timbre Pro-parques Nacionales.

4,000,000.00
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MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
PRESUPUESTO ORDINARIO ANO 2022
SECCION DE INGRESOS
CODIGOS DETALLE PARCIAL MONTO %
1.3.0.0.00.00.0.0.000 INGRESOS NO TRIBUTARIOS 904,131,102.00| .41
1.3.1.0.00.00.0.0.000 |VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 878,131,102.00| .40
1.3.1.1.00.00.0.0.000 [VENTA DE BIENES 371,880,180.00| ¢ 17
1.3.1.1.05.00.0.0.000 Venta de agua 371,880,180.00 | (.17
1.3.1.2.00.00.0.0.000 |VENTA DE SERVICIOS 495,698,000.00 ¢.23
1.3.1.2.04.00.0.0.000 ALQUILERES 39,674,000.00 0.02
1.3.1.2.04.01.0.0.000  |Alquiler de edificios e instalaciones 39,674,000.00 | ¢ gp
1.3.1.2.04.01.1.0.000  |Alquiler de mercado 34,042,000.00
1.3.1.2.04.01.2.0.000  |Alquiler de locales de la terminal de buses 5,632,000.00
1.3.1.2.05.00.0.0.000 |SERVICIOS COMUNITARIOS 456,024,000.00| .,
1.3.1.2.05.02.0.0.000  |Servicios de instalacién y derivacion de 9,000,000.00
agua 0.00
1.3.1.2.05.03.0.0.000 Servicio de Cementerio 26,800,000.00
1.3.1.2.05.04.0.0.000 Servicio de saneamiento ambiental 197,000,000.00 0.09
1.3.1.2.05.04.1.0.000 |Servicios de recoleccion de basura HHEHEH
1.3.1.2.05.09.0.0.000 Otros servicios comunitarios 223,224,000.00 0.10
SerV|_C|o de Red Cuido y Desarrollo 223,224.000.00
Infantil
1.3.1.3.00.00.0.0.000 |DERECHOS ADMINISTRATIV0S 10,552,922.00 | (oo
1.3.1.3.01.00.0.0.000 |DERECHOS ADMINISTRATIVOS ALOS 6,052,922.00
SERVICIOS DE TRANSPORTES
1.3.1.3.01.01.0.0.000 |DERECHOS ADMINISTRATIVOS ALOS 6,052,922.00
SERVICIOS DE TRANSPORTES POR
CARRETERA
1.3.1.3.01.01.1.0.000 _ |Derecho de estacionamiento 0.052:922.00
1.3.1.3.02.00.0.0.000 |DERECHOS ADMINISTRATIVOS A 4,500,000.00
OTROS SERVICIOS PUBLICOS 0.00
1.3.1.3.02.03.0.0.000 |DERECHOS ADMINISTRATIVOS A 500,000.00
ACTIVIDADES COMECIALES 0.00
1.3.1.3.02.03.1.0.000 |Derecho de medidores 500,000.00
1.3.1.3.02.09.0.0.000 OTROS DERECHOS 4,000,000.00
ADMINISTRATIVOS AOTROS
1.3.1.3.02.09.1.0.000 Derecho de cementerio 4,000,000.00
1.3.4.0.00.00.0.0.000 |[INTERESES MORATORIOS 26,000,000.00 | .01
1.3.4.1.00.00.0.0.000 |Intereses moratorios p/atraso en pago de 13,000,000.00
impuesto 0.01
1.3.4.2.00.00.0.0.000 |Intereses moratorios p/atraso en pago de 13,000,000.00
bienes y servicios 0.01
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MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
PRESUPUESTO ORDINARIO ANO 2022
SECCION DE INGRESOS
CODIGOS DETALLE PARCIAL MONTO %
1.4.0.0.00.00.0.0.000 |TRANSFERENCIAS CORRIENTES 4,763,743.00 0.00
1.4.1.0.00.00.0.0.000 [TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL 4,763,743.00
SECTOR PUBLICO 0.00
1.4.1.3.00.00.0.0.000 |Transferencias corrientes de Instituciones 4,763,743.00
Descentralizadas no Empresariales 0.00
1.4.1.3.01.00.0.0.000  (IFAM ley de licores 4,763,743.00
2.0.0.0.00.00.0.0.000 {INGRESOS DE CAPITAL 844,742,247.78
0.38
2.4.0.0.00.00.0.0.000 |[TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 844,742,247.78 0.38
2.4.1.0.00.00.0.0.000 |TRANSFERENCIAS DE CAPITAL DEL 844,742,247.78
SECTOR PUBLICO 0.38
2.4.1.1.00.00.0.0.000 |Transferencias de capital del Gobierno 844,299,349.78
Central 0.38
2.4.1.1.01.00.0.0.000 |Ley 8114 (simplificacion ) 844,299,349.78
2.4.1.3.00.00.0.0.000  [Transferencias de capital de Instituciones 442,898.00
Descentralizadas no Empresariales 0.00
2.4.1.3.01.00.0.0.000  (IFAM (ley 6909) 442,898.00




S.E. N°40-2021
23/09/2021

MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
PRESUPUESTO ORDINARIO ANO 2022

SECCION DE EGRESOS
DETALLE GENERAL DEL OBJETO DEL GASTO

EGRESOS TOTALES

2,202,637,092.78

100%

0 REMUNERACIONES

1 SERVICIOS

2 MATERIALES Y SUMINISTROS

3 INTERESES Y COMISIONES

5 BIENES DURADEROS

6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES

8 AMORTIZACION

9 CUENTAS ESPECIALES

899,689,882.42

266,346,389.23

415,611,616.71

72,871,449.59

415,905,829.54

78,811,821.00

53,400,104.29

0.41

0.12

0.19

0.03

0.19

0.04

0.02




S.E. N°40-2021
23/09/2021

MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
PRESUPUESTO ORDINARIO ANO 2022

SECCION DE EGRESOS

DETALLE DEL OBJETO DEL GASTO

PROGRAMA |

EGRESOS PROGRAMA |

376,105,961.00

100%

0 REMUNERACIONES

1 SERVICIOS

2 MATERIALES Y SUMINISTROS

5 BIENES DURADEROS

6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES

276,049,782.84

14,416,817.33

4,827,539.83

2,000,000.00

78,811,821.00

0.73

0.04

0.01

0.01

0.21




S.E. N°40-2021

23/09/2021
MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
PRESUPUESTO ORDINARIO ANO 2022
SECCION DE EGRESOS
DETALLE DEL OBJETO DEL GASTO
PROGRAMA I

EGRESOS PROGRAMA I 877,614,564.00 100%
0 REMUNERACIONES 430,971,204.97 0.49
1 SERVICIOS 113,144,268.05 0.13
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 184,579,341.28 0.21
3 INTERESES Y COMISIONES 69,174,206.03 0.08
5 BIENES DURADEROS 38,199,401.54 0.04
6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES - -
8 AMORTIZACION 41,546,142.13 0.05




S.E. N°40-2021
23/09/2021

MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
PRESUPUESTO ORDINARIO ANO 2022

SECCION DE EGRESOS

DETALLE DEL OBJETO DEL GASTO

PROGRAMA I

EGRESOS PROGRAMA I 948,916,567.78 |  100%
0 REMUNERACIONES 192,668,894.61 0.20
1 SERVICIOS 138,785,303.85 0.15
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 226,204,735.60 0.24
3 INTERESES Y COMISIONES 3,697,243.56 0.00
S5 BIENES DURADEROS 375,706,428.00 0.40
6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES - 0.00
8 AMORTIZACION 11,853,962.16 0.01
9 CUENTAS ESPECIALES - 0




S.E. N°40-2021

23/09/2021
MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
PRESUPUESTO ORDINARIO ANO 2022
SECCION DE EGRESOS PROGRAMA | PROGRAMA I PROGRAMA I TOTALES
DETALLE GENERAL Y POR DIRECC Y ADMINIST SERVICIOS INVERSIONES
PROGRAMAS GENERAL COMUNALES
TOTALES POR OBJETO DEL GASTO 376,105,961.00 877,614,564.00  948,916,567.78 2,202,637,092.78
REMUNERACIONES 276,049,782.84 430,971,204.97 _ 192,668,894.61 899,689,882.42
REMUNERACIONES BASICAS 132,597.448.71 257,173905.66 _ 127,545500.71 517,316.855.08
Sueldos para cargos fijos 132,097,448.71 233,673,905.66 72,945,500.71 438,716,855.08
Jornales ocasionales 16,000,000.00 50,600,000.00 66,600,000.00
Senvicios Especiales 7,500,000.00 7,500,000.00
Suplencias 500,000.00 4,000,000.00 4,500,000.00
REMUNERACIONES EVENTUALES 38,983,205.26 10,900,000.00 10,000,000.00 59,883,205.26
Tiempo extraordinario 500,000.00 10,900,000.00 10,000,000.00 21,400,000.00
Dietas 38,483,205.26 38,483,205.26
INCENTIVOS SALARIALES 68,230,159.41 97,155,929.10 25,733,223.53 191,119,312.04
Retribucion por afios senidos 32,271,892.46 50,555,388.52 11,070,374.18 93,897,655.16
Restriccion al ejercicio liberal de la profesion 20,471,527.86 18,505,937.92 2,102,947.49 41,080,413.27
Decimotercer mes 15,486,739.09 28,094,602.66 12,559,901.86 56,141,243.61
CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO
Y LA SEGURIDAD SOCIAL 18,119.484.73 32,870,685.12 14,695,085.18 65,685,255.03
Contribucion Patronal al Seguro de Salud de la C.C.S.S. 17,190,280.38 31,185,008.97 13,941,491.07 62,316,780.42
Contribucién Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comur 929,204.35 1,685,676.15 753,594.11 3,368,474.61
CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE
PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION 18,119.484.73 32,870,685.09 14,695,085.19 65,685,255.01
Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones de laC.C.S.S. 9,756,645.62 17,699,599.65 7,912,738.18 35,368,983.45
Aporte Patronal al Régimen Obligatorio Pensiones Compleme 5,575,226.07 10,114,056.96 4,521,564.67 20,210,847.70
Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 2,787,613.04 5,057,028.48 2,260,782.34 10,105,423.86




S.E. N°40-2021

MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
PRESUPUESTO ORDINARIO ANO 2022
SECCION DE EGRESOS PROGRAMA | PROGRAMA || PROGRAMA Il TOTALES
DETALLE GENERAL Y POR DIRECC Y ADMINIST SERVICIOS INVERSIONES
PROGRAMAS GENERAL COMUNALES
SERVICIOS 14,416,817.33 113,144.268.05 _138,785303.85 _ 266,346,389.23
ALQUILERES - 18,876,427.40 31,500,000.00 50,376.427.40
Alquiler de Maquinaria, equipo y mobiliario 16,076,427.40 31,500,000.00 47576,427.40
Alquiler yderecho para telecomunicaciones 2,800,000.00 2,300,000.00
SERVICIOS BASICOS 4,800,000.00 10,750,000.00 3,080,926.55 18,630,926.55
Senvicio de energia eléctrica 3,000,000.00 6,850,000.00 1,500,000.00 11,350,000.00
Senicio de correo 300,000.00 1,500,000.00 80,926.55 1,880,926.55
Senicio de telecomunicaciones 1,500,000.00 2,400,000.00 1,500,000.00 5,400,000.00
SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 2,900,000.00 14,806,782.80 2,000,000.00 19,706,782.80
Informacion 200,000.00 200,000.00
Publicidad y propaganda 200,000.00 2,000,000.00 2,200,000.00
Comisiones ygastos por senvicios financieros y comerciales 500,000.00 4,806,782.80 5,306,782.80
Senvicios de tecnologia de Informacion 2,000,000.00 8,000,000.00 2,000,000.00 12,000,000.00
SERVICIOS DE GESTION Y APOYO - 5,960,000.00 8,300,000.00 14,260,000.00
Senvicios en ciencias de la salud 2,200,000.00 2,200,000.00
Senvicios de Ingenieria y arquitectura 4,500,000.00 4,500,000.00
Senicios generales 760,000.00 760,000.00
Otros senvicios de gestion y apoyo 3,000,000.00 3,800,000.00 6,800,000.00
GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 1,350,000.00 1,160,000.00 1,166,000.00 3,676,000.00
Transporte dentro del pais 650,000.00 550,000.00 550,000.00 1,750,000.00
Viaticos dentro del pais 700,000.00 610,000.00 616,000.00 1,926,000.00




S.E. N°40-2021

MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
PRESUPUESTO ORDINARIO ANO 2022
SECCION DE EGRESOS PROGRAMA | PROGRAMA I PROGRAMA Il TOTALES
DETALLE GENERAL Y POR DIRECC Y ADMINIST] SERVICIOS INVERSIONES
PROGRAMAS GENERAL COMUNALES
SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 5,216,817.33 14,742.704.66 9,014,376.46 28,973.898.45
Seguros 5,216,817.33 14,742,704.66 9,014,376.46 28,973,898.45
CAPACITACION Y PROTOCOLO 150,000.00 9,200,000.00 4,124,000.84 13,474,000.84
Actividades de Capacitacion 150,000.00 700,000.00 4,124,000.84 4,974,000.84
Actividades Protocolarias y sociales 8,500,000.00 8,500,000.00
MANTENIMIENTO Y REPARACION - 34,648,353.19 79,600,000.00 114,248 353.19
Mantenimiento de edificios locales y terrenos 7,000,000.00 10,900,000.00 17,900,000.00
Mantenimiento y reparacion de vias de comunicacion 21,700,000.00 21,700,000.00
Mantenimiento de instalaciones yotras obras 2,400,000.00 2,400,000.00
Mantenimiento y reparacion de equipo de transporte 24,248,353.19 45,000,000.00 69,248,353.19
Mantenimiento y reparacion de equipo y mobiliario de oficina 200,000.00 200,000.00
Mantenimiento yreparacion de otros equipos 800,000.00 2,000,000.00 2,800,000.00
SERVICIOS DIVERSOS - 3,000,000.00 - 3,000,000.00
Servicio de Regulacion 3,000,000.00 3,000,000.00
MATERIALES Y SUMINISTROS 4,827,539.83 184,579,341.28 226,204,735.60 415611,616.71
PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 500,000.00 48,371,392.00 55,718,735.60 104,590,127.60
Combustibles y lubricantes 500,000.00 38,773,892.00 51,000,000.00 90,273,892.00
Prodcutos Farmaceuticos y medicinales 975,000.00 818,735.60 1,793,735.60
Tintas, pinturas y diluyentes 5,860,000.00 3,200,000.00 9,060,000.00
Otros productos quimicos y conexos 2,762,500.00 700,000.00 3,462,500.00
ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS - 31,100,000.00 - 31,100,000.00
Productos Agroforestales 100,000.00 100,000.00
Alimentos y bebidas 31,000,000.00 31,000,000.00




S.E. N°40-2021

MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
PRESUPUESTO ORDINARIO ANO 2022
SECCION DE EGRESOS PROGRAMA | PROGRAMA I PROGRAMA I TOTALES
DETALLE GENERAL Y POR DIRECC Y ADMINIST SERVICIOS INVERSIONES
PROGRAMAS GENERAL COMUNALES

MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO

EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 63,973,515.63 ' _106,065,000.00 170,038,515.63
Materiales y productos metalicos 12,673,572.60 15,415,000.00 28,088,572.60
Materiales y productos minerales yasfalticos 16,892,898.00 82,500,000.00 99,392,898.00
Madera y sus derivados 3,850,000.00 3,250,000.00 7,100,000.00
Materiales y productos eléctricos, telefénicos y de computo 6,374,000.00 2,000,000.00 8,374,000.00
Materiales y productos de vidrio 650,000.00 200,000.00 850,000.00
Materiales y productos de plastico 21,275,000.00 700,000.00 21,975,000.00
Otros materiales y productos de uso en la construccion y mant. 2,258,045.03 2,000,000.00 4,258,045.03
HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 18,116,250.00 54,450,000.00 72,566,250.00
Herramientas e instrumentos 1,466,250.00 3,750,000.00 5,216,250.00
Repuestos yaccesorios 16,650,000.00  50,700,000.00 67,350,000.00
UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 4,327,539.83 23,018,183.65 9.971,000.00 37,316,723.48
Utiles y materiales de oficina y computo 1,000,000.00 3,100,000.00 1,100,000.00 5,200,000.00
Productos de papel, carton e impresos 1,000,000.00 3,547,973.74 1,500,000.00 6,047,973.74
Textiles y vestuario 1,000,000.00 5,032,727.00 1,900,000.00 7,932,727.00
Utiles y materiales de limpieza 500,000.00 9,625,265.55 1,000,000.00 11,125,265.55
Utiles y materiales de resguardo y seguridad 1,060,550.00 4,471,000.00 5,531,550.00
Otros (tiles, materiales y suministros diversos 827,539.83 651,667.36 1,479,207.19
INTERESES Y COMISIONES 69,174,206.03 3,697,243.56 72.871,449.59
INTERESES SOBRE PRESTAMOS 69,174,206.03 3,697,243.56 72,871,449.59
Intereses s/ préstamos de Instituc, Descentralizadas no Empresariales 69,174,206.03 3,697,243.56 72,871,449.59




S.E. N°40-2021

MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
PRESUPUESTO ORDINARIO ANO 2022
SECCION DE EGRESOS PROGRAMA | PROGRAMA I PROGRAMA Il TOTALES
DETALLE GENERAL Y POR DIRECC Y ADMINIST] SERVICIOS INVERSIONES
PROGRAMAS GENERAL COMUNALES
BIENES DURADEROS 2,000,000.00 38,199,401.54 = 375,706,428.00 415,905,829.54
MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 2,000,000.00 24,041,401.54 82,388,018.00 108,429,419.54
Maquinaria y equipo p/la produccion 7,000,000.00 7,000,000.00
Equipo de transporte 9,651,401.54 35,700,000.00 45,351,401.54
Equipo de Comunicacion 10,688,018.00 10,688,018.00
Equipo y mobiliario de oficina 1,000,000.00 5,070,000.00 1,000,000.00 7,070,000.00
Equipo de computo 1,000,000.00 3,200,000.00 2,000,000.00 6,200,000.00
Equipo sanitario, de laboratorio e investigacion 6,500,000.00 6,500,000.00
Equipo y mobiliario educacional, deportivo y recreativo 3,000,000.00 1,500,000.00 4,500,000.00
Maquinaria , Equipo y mobiliario diverso 3,120,000.00 18,000,000.00 21,120,000.00
CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS - 14,158,000.00 _ 293,318,410.00 307.476,410.00
Edificios 9,000,000.00 9,000,000.00
Vias de Comunicacion Terrestre 282,234,210.00 282,234,210.00
Instalaciones 5,158,000.00 11,084,200.00 16,242,200.00
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 78,811.821.00 - 78,811.821.00
TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO 78,411.821.00 - 78,411,821.00
Transferencias corrientes al Gobierno Central 2,150,000.00 - 2,150,000.00
Organo de Normalizacion técnica 2,150,000.00 2,150,000.00
Transferencias corrientes a Organos Desconcentrados 14,011,689.00 - 14,011,689.00
Junta Administrativas Registro Nacional 4,300,000.00 4,300,000.00
conagebio 400,000.00 400,000.00
Fondo parques nacionales 2,520,000.00 2,520,000.00
Conapdis 6,791,689.00 6,791,689.00
Transferencias corrientes a Instituc, Descent, no Empresari 21,500,000.00 - 21,500,000.00
Juntas de Educacion 10% 21,500,000.00 21,500,000.00
Transferencias corrientes a Gobiernos Locales. 40,750,132.00 - 40,750,132.00

Comité Cantonal de Deportes y Recreacion de Montes de Oro 40,750,132.00

40,750,132.00




S.E. N°40-2021

23/09/2021

MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO

PRESUPUESTO ORDINARIO ANO 2022

SECCION DE EGRESOS PROGRAMA | PROGRAMA I PROGRAMA I TOTALES
DETALLE GENERAL Y POR DIRECC Y ADMINIST SERVICIOS INVERSIONES
PROGRAMAS GENERAL COMUNALES

OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PRIVADO 400,000.00 400,000.00
INDEMNIZACIONES 400,000.00 400,000.00
AMORTIZACION 41546,142.13 11,853,962.16 53.400,104.29
AMORTIZACION DE PRESTAMOS 41546,142.13 11,853,962.16 53.400,104.29
Amortizacion de préstamos de Instit, Desc, no Empresarial 41546,142.13 11,853,962.16 53,400,104.29
Instituto de Fomento y Asesoria Municipal 41,546,142.13 11,853,962.16 53,400,104.29




S.E. N°40-2021
23/09/2021

MUNICIPALIDAD DEMONTES DE ORO
PRESUPUESTO ORDINARIO 2022
CUADRON. 1
DETALLE DE ORIGEN Y APLICACION DERECURSOS (Libres y especificos)
INCORPORAR EN LA COLUMNA "APLICACION" LA INFORMACION DE LOS RECURSOS POR PARTIDA POR OBJETO DEL GASTO AS| COMO POR CLASIFICACION ECONOMICA

Act/S

CODIGO SEGUN envl APLICACION POR OBJETO
CLASIFICADOR INGRESO MONTO ogran| 5 Pro]  DEL GASTOY PARTIDA Monto APLICACION CLASIFICACION ECONOMICA
DEINGRES0S fup PRESUPLESTARA , — TTramaccione | Somas o
0 Corriente Capital . o
s Financieras | asignacion
Impuesto de bienes inmuebles,
1.1.2.1.01.00.0.0.0 Ley 7729 215,000,00000( | | 01 Administracion General 10% 21,500,000.00f  21,500,000.00
Remuneraciones 21,500,000.00 21,500,000.00
| 04 Juntas de Educacion 10% 21,500,000.000  21,500,000.00
Transferencias corrientes 21,500,000.00f  21,500,000.00
| [ 04 ONT. (1%) 2,150,000.00 2,150,000.00
Transferencias corrientes 2,150,000.00 2,150,000.00
| 04 Registro Nacional (2%) 4,300,000.00 4,300,000.00
Transferencia corrientes 4,300,000.00 4,300,000.00
Educativos,culturales y
Il | 09 deportivos 7,500,000.00 7,500,000.00
Servicios 7,500,000.00 7,500,000.00
Servicios Sociales y
I |10 complementarios 26,607,307.85]  26,607,307.85

Remuneraciones 26,607,307.85 26,607,307.85

I |25 Proteccion Medio Ambiente 10,881,31861|  10,881,318.61,

Remuneraciones 10,881,318.61 10,881,318.61
I | 2 Desarrollo Urbano 60,116,373.54[  52,916,37354]  7,200,000.00
Remuneraciones 50,695,253.71[  50,695,253.71
Servicios 793,146.09 793,146.09
Materiales y sumiistros 142797374 142797374
Bienes Duraderos 7,200,000.00 7,200,000.00

Estacionamientos y

[ terminales 1,300,000.00 1,300,000.00
Remuneraciones 633,865.68 633,865.68
Servicios 442,732.00 442,732.00
Materiales y sumiistros 223402.32 223402.32

Il 01 [ 1 |Mejoras al Edificio Municipal 5,000,000.00 5,000,000.00
Servicios 2,500,000.00 2,500,000.00
Materiales y sumiistros 2,500,000.00 2,500,000.00
Mejoras al Salon Comunal

joLf2 de Mar Azul 1,000,000.00 1,000,000.00
Servicios 400,000.00 400,000.00

Materiales y sumiistros 600,000.00 600,000.00




S.E. N°40-2021
23/09/2021

MUNICIPALIDAD DEMONTES DEORO
PRESUPUESTO ORDINARIO 2022

CUADRON."1

DETALLE DE ORIGEN Y APLICACION DE RECURSOS (Libres y especificos)
INCORPORAR EN LA COLUMNA "APLICACION' LA INFORMACION DE LOS RECURSOS POR PARTIDA POR OBJETO DEL GASTO ASI COMO POR CLASIFICACION ECONOMICA

. Act/S . APLICACION CLASIFICACION ECONOMICA
CODIGO SEGUN eyl APLICACION POR OBJETO
CLASIFICADOR INGRESO MONTO ogram Grup Pro|  DEL GASTOY PARTIDA Monto Corriente Canital Transaccione [ Sumas sin
DE INGRESOS " PRESUPUESTARIA P s Financieras | asignacion
Mejoras alaEscuelade la
mfor]s Isla 1,200,000.00 1,200,000.00
Servicios 400,000.00 400,000.00
Materiales y suministros 800,000.00 800,000.00
Mejoras alalglesiade
i for]4 Zapotal 1,000,000.00 1,000,000.00
Servicios 400,000.00 400,000.00
Materiales y suministros 600,000.00 600,000.00
Mejoras ala Escuelade
M for]s Laguna 1,500,000.00 1,500,000.00
Servicios 500,000.00 500,000.00
Materiales y suministros 1,000,000.00 1,000,000.00
Mejoras ala Escuelade
M for]e Cedral 1,000,000.00 1,000,000.00
Servicios 400,000.00 400,000.00
Materiales y suministros 600,000.00 600,000.00
Mejoras ala Escuelade
M for]7 Santa Rosa 1,500,000.00 1,500,000.00
Servicios 500,000.00 500,000.00
Materiales y suministros 1,000,000.00 1,000,000.00
Construccion de obras
pifacilitar la movilidad
I | 02 |35| peatonal (5%BI)(Ley 9976) 10,750,000.00]  10,750,000.00
Materiales y suministros 10,750,000.00 10,750,000.00
Construccion de aceras en
i | oo |36] '2 comunidad de paimita 150000000] 150000000
Servicios 700,000.00 700,000.00
Materiales y suministros 800,000.00 800,000.00
Construccion de aceras en
Il 02 |37] la comunidad del Palmar 4,000,000.00 4,000,000.00
Servicios 2,000,000.00 2,000,000.00
Materiales y suministros 2,000,000.00 2,000,000.00
CONSTTUCCION U8 aceras en
la comunidad de Zagala
{02 |38 Vieia 1,500,000.00 1,500,000.00
Materiales y sumiistros 1,500,000.00 1,500,000.00
Il [ 06 | 6 |BandaMunicipal 4,500,000.00 4,500,000.00
Servicios 3,800,000.00 3,800,000.00
Materiales y suministros 700,000.00 700,000.00




S.E. N°40-2021
23/09/2021

MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
PRESUPUESTO ORDINARIO 2022

CUADRON. 1

DETALLE DE ORIGEN Y APLICACION DE RECURSOS (Libres y especificos)

INCORPORAR EN LA COLUMNA "APLICACION' LA INFORMACION DE LOS RECURSOS POR PARTIDA POR OBJETO DEL GASTO ASi COMO POR CLASIFICACION ECONOMICA

CODIGO SEGUN Aecrl\i/S APLICACION POR OBJETO APLICACION CLASIFICACION ECONOMICA
CLASIFICADOR INGRESO MONTO ogran) o Pro|  DEL GASTOY PARTIDA Monto G Capital Transaccione | Sumas sin
DE INGRESOS Y P PRESUPUESTARIA s Financieras | asignacion
Seguridad del Canton de
ll 06 |7 Montes de Oro 7,800,000.00 2,800,000.00 5,000,000.00
Remuneraciones 767,000.00 767,000.00
Servicios 12,000.00! 12,000.00!
Materiales y suministros 2,021,000.00 2,021,000.00
Bienes Duraderos 5,000,000.00 5,000,000.00
Proyecto capacitacion
Il 06 | 8 | personas con discapacidad 2,000,000.00 2,000,000.00
Servicios 2,000,000.00 2,000,000.00
Mejoras ala Cancha de
Il 06 |9 Futbol de Miramar 2,000,000.00 2,000,000.00 0.00
Servicios 700,000.00 700,000.00
Materiales y suministros 1,300,000.00 1,300,000.00
Construccion y Mejoras al
Redondel de San
I | o6 |10 Buenaventura 150000000]  1500000.00
Servicios 600,000.00 600,000.00
Materiales y suministros 900,000.00! 900,000.00!
Mejoras alacancha
Il | 06 |11] multiuso de San Francisco 1500,00000]  1500,000.00
Servicios 500,000.00 500,000.00
iales y suministros 1,000,000.00] 1,000,000.00]
Mejoras al Cementerio de
| os |12 Cedral 1500,00000]  1500,000.00
Servicios 500,000.00 500,000.00
Materiales y suministros 1,000,000.00 1,000,000.00
Mejoras al Acueducto de la
Il 06 |13 Unidn 1,500,000.00 1,500,000.00
iales y suministros 1,500,000.00] 1,500,000.00]
Equipamiento del CEN CINAI
Il 06 |14 de San Isidro 1,500,000.00 0.00 1,500,000.00
Bienes Duraderos 1,500,000.00] 1,500,000.00]
Mantenimiento de Parques
ll 06 |15 Infantiles 3,895,000.00 3,895,000.00
Remuneraciones 3,835,000.00 3,835,000.00
Servicios 60,000.00 60,000.00
Mejoras ala Cancha de
Il | 06 |16 Futbol de Tajo Alto 1,500,000.00 1,500,000.00
Servicios 1,500,000.00 1,500,000.00
TOTAL 215,000,000.00{  201,300,000.00{  13,700,000.00 0.00 0.00




S.E. N°40-2021
23/09/2021

DETALLE DE ORIGEN Y APLICACION DERECURSOS (Libres y especificos)

MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
PRESUPUESTO ORDINARIO 2022

CUADRON. 1

INCORPORAR EN LA COLUMNA "APLICACION' LA INFORMACION DE LOS RECURSOS POR PARTIDA POR OBJETO DEL GASTO AS COMO POR CLASIFICACION ECONOMICA

CODIGO SEGUN Aecrt‘ils APLICACION POR OBJETO
CLASIFICADOR INGRESO MONTO ogran| e Pro]  DEL GASTO'Y PARTIDA Monto
DENEREEDE o FRESIRLETHRR APLICACION CLASIFICACIONECONGMICA
) ) Transaccione | Sumas sin
Corriente Capital o L
s Financieras | asignacion
11:3301.00.000]cencs profesionaks, 18000000000 1 gy | |administracion Genera 180,00000000| 180,000,000.00 000
comerciales y otros
Remuneraciones 180,000,000.00]  180,000,000.00
1.1.3.2.01.05.0.0.0|Impuestos especfficos sobre la 30,000,000.00
construccion || 04 Comite Cantonal deportes 30,000,000.00f 30,000,000.00 0.00
Transferencias corrientes 30,000,000.00f  30,000,000.00
119.1.0100.0.0.0 Tirbres municipales 2000000000 1 | 01 | [Administracion General 2000000000 20,000,000.00 0.0
Remuneraciones 20,000,000.00 20,000,000.00
11.8.1,02.00.0.0,0 e Pro-pargues 40000000 | | o4 | |conagebio 20000000 40000000 0.0
Transferencias corrientes 400,000.00 400,000.00
| 04 Fondo Parques nacionales 2,520,000.00 2,520,000.00! 0.00)
Transferencias corrientes 2,520,000.00 2,520,000.00
I 25 Proteccion Medio Ambiente 1,080,000.00 1,080,000.00 0.00
Materiales y suministros 1,080,000.00 1,080,000.00!
TOTAL 4,000,000.00 4,000,000.00 0.00
1.3.1.1.05.00.0.0.0(Venta de agua 371,880,180.00[ 1 | 01 Administracion General (10%) 37,188,018.00[  37,188,018.00 0.00
Remuneraciones 37,188,018.00 37,188,018.00
I | 06 Servicio de acueducto 297,504,144.00  254,458,001.87|  1,500,000.00| 41546,142.13
Remuneraciones 110,438,459.46]  110,438,459.46
Servicios 31,987,850.76 31,987,850.76
Materiales y suministros 42,857,485.62 42,857,485.62
Intereses y comisiones 69,174,206.03[  69,174,206.03
Bienes Duraderos 1,500,000.00 1,500,000.00
Amortizacion 41,546,142.13 41,546,142.13
[] 06 | 5 [10% Utilidad parael 37,188,018.00 0.00] 37,188,018.00 0.00
desarrollo (Mejoras alared
distribucion del acueducto)
Bienes duraderos 37,188,018.00 37,188,018.00
TOTAL 371,880,180.00[  291,646,019.87|  38,688,018.00[ 41546,142.13




S.E. N°40-2021
23/09/2021

MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
PRESUPUESTO ORDINARIO 2022
CUADRON1
DETALLE DE ORIGEN Y APLICACION DERECURSOS (Libres y especificos)
INCORPORAR EN LA COLUMNA "APLICACION' LA INFORMACION DE LOS RECURSOS POR PARTIDA POR OBJETO DEL GASTO ASI COMO POR CLASIFICACION ECONOMICA

CODIGO SEGIN Amf APLICACIONPOR OBJETO APLICACION CLASIFICACION ECONOMICA
CLASIFICADOR INGRESO MONTO  fogra ér': Pro|  DEL GASTO Y PARTIDA Monto e
DE INGRESOS p PRESUPUESTARIA Corriente Capital . P
0 s Financieras | asignacion
1.3.1.2.04.01.1.0.0 [Alquiler de mercado
34,042,000.00f | 01 Administracion General (10% 3,404,200.00 3,404,200.00 0.00
Remuneraciones 1,205,941.05| 1,205,941.05|
Servicios 2,198,258.95 2,198,258.95
I 07 Servicio de Mercado 27,233,600.00] 23,783,600.00] 3,450,000.00
Remuneraciones 11,700,168.90 11,700,168.90
Servicios 8,063,053.49 8,063,053.49
Materiales y suministros 4,020,377.61, 4,020,377.61,
Bienes duraderos 3,450,000.00 3,450,000.00
] 06 |4 10% Utilidad parael 3,404,200.00 0.00 3,404,200.00
desarrollo (Mejoras al
Mercado)
Bienes duraderos 3,404,200.00 3,404,200.00
TOTAL 34,042,000.00] 27,187,800.00] 6,854,200.00
1.3.1.2.04.01.2.0.0|Alquiler de locales de la
terminal de buses 5,632,000.00] I | 11 Estacionamiento y Terminale: 5,632,000.00, 5,632,000.00, 0.00
Remuneraciones 5,632,000.00 5,632,000.00,
13.1.2.05.02.0.0.0 Servicios de instalaciony 9,000000.00] I | 06 Servicio de acueducto 9,000,000.00] 9,000,000.00 0.00
Materiales y sumiistros 9,000,000.00, 9,000,000.00
1.31.2.05.03.0.00Servicio de Cementerio 2680000000 | | | o1 | |Administracion General (10% 2680,000.00{  2,680,000.00 0.00
Servicios 2,680,000.00 2,680,000.00
I 04 Servicio de cementerio 21,440,000.00] 19,282,000.00 2,158,000.00
Remuneraciones 9,527,770.21, 9,527,770.21,
Servicios 6,448,429.79 6,448,429.79
Materiales y suministros 3,305,800.00 3,305,800.00
Bienes Duraderos 2,158,000.00 2,158,000.00
Il 06 | 3 |10% Uilidad parael 2,680,000.00 0.00 2,680,000.00
desarrollo (Mejoras alas
Instalaciones del
Cementerio)
Bienes duraderos 2,680,000.00 2,680,000.00
TOTAL 26,800,000.00] 21,962,000.00] 4,838,000.00




S.E. N°40-2021
23/09/2021

MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO

PRESUPUESTO ORDINARIO 2022

CUADRON 1
DETALLE DE ORIGEN Y APLICACION DERECURSOS (Libres y especificos)

INCORPORAR EN LA COLUMNA "APLICACION' LA INFORMACION DE LOS RECURSOS POR PARTIDA POR OBJETO DEL GASTO ASi COMO POR CLASIFICACION ECONOMICA

. Act/S a
CODIGO SEGUN APLICACION POR OBJETO P n n
|
CLASIFICADOR INGRESO MONTO  fogranf o' lprof  DEL GASTOY PARTIDA Monto ABEICACIONGEASIICAGION BEOROM G4
DE INGRESOS P PRESUPUESTARIA . . Transaccione | Sumas sin
0 Corriente Capital L L
s Financieras | asignacion
1.3.1.2.05.04.1.0.0|Servicios de recoleccion de 197,000,000.00
basura | 01 Administracién General (10% 19,700,000.00 19,700,000.00 0.00
Servicios 8,785,794.53 8,785,794.53
Materiales y suministros 3,327,539.83 3,327,539.83
| 02 Remuneraciones 7,586,665.64 7,586,665.64
I 02 Servicio de Recoleccion Basu 157,600,000.00)  147,208,598.46]  10,391,401.54]
Remuneraciones 62,666,369.61 62,666,369.61
Servicios 33,978,791.82 33,978,791.82
Materiales y suministros 50,563,437.03; 50,563,437.03;
Bienes Duraderos 10,391,401.54 10,391,401.54,
] 06 | 2 [10% Uilidad parael 19,700,000.00 0.00]  19,700,000.00
desarrollo (Sostenibilidad
programareciclaje)
Bienes duraderos 19,700,000.00 19,700,000.00)
TOTAL 197,000,000.00]  166,908,598.46|  30,091,401.54
1.3.1.2.05.09.0.0.0 | Otros servicios . il
comunitarios{CECUD) Servicios Social gs y
223,224,000.00{ Il 10 complementarios 223,224,000.00]  209,724,000.00[  13,500,000.00
Remuneraciones 132,303,388.74]  132,303,388.74
Servicios 16,686,216.90 16,686,216.90
Materiales y suministros 60,734,394.36, 60,734,394.36,
Bienes duraderos 13,500,000.00 13,500,000.00
1.3.1.3.01.01.1.0.0 | Derecho de estacionamiento 6,052,922.00( Il 11 Estacionamiento y Terminale: 6,052,922.00 6,052,922.00 0.00
Remuneraciones 6,052,922.00 6,052,922.00
1.3.1.3.02.03.1.0.0 | Derecho de medidores
500,000.00] Il 06 Servicio de acueducto 500,000.00 500,000.00 0.00
Materiales y suministros 500,000.00! 500,000.00!
1.3.1.3.02.09.1.0.0 | Derecho de cementerio 4,000,000.00
I 04 Servicio de cementerio 4,000,000.00 4,000,000.00 0.00
Remuneraciones 4,000,000.00 4,000,000.00




S.E. N°40-2021

23/09/2021

DETALLE DE ORIGEN Y APLICACION DERECURSOS (Libres y especificos)

MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
PRESUPUESTO ORDINARIO 2022

CUADRON.”1

INCORPORAR EN LA COLUMNA "APLICACION' LA INFORMACION DE LOS RECURSOS POR PARTIDA POR OBJETO DEL GASTO AS{ COMO POR CLASIFICACION ECONOMICA

CODIGO SEGIN Aecrléls APLICACION POR GBIETO APLICACION CLASIFICACION ECONOMICA
CLASIFICADOR INGRESO MONTO ogra o Pro|  DEL GASTOY PARTIDA Monto Cortient Capital Transaccione | Sumas sin
DEINGRESOS Op PRESUPUESTARIA orriente apla s Financieras | asignacion
1.3.4.0.00.00.0.0.0{Intereses Moratorios
26,000,000001 | | 02 Auditoria Interna 12,821,922.00]  10,821,922.00]  2,000,000.00
| [ 02 Remuneraciones 8,569,158.15 8,569,158.15
Servicios 752,763.85 752,763.85
Materiales y suministros 1,500,000.00 1,500,000.00
Bienes duraderos 2,000,000.00 2,000,000.00,
|| 04 Comite Cantonal deportes 10,750,132.00]  10,750,132.00 0.00
Transferencias corrientes 10,750,132.00]  10,750,132.00
|| M Conapdis 2,027,946.00 2,027,946.00 0.00
Transferencias corrientes 2,027,946.00 2,027,946.00
Transf. corrientes sector
|| o privado 400,000.00 400,000.00 0.00 0.00 0.00
Indemizaciones 400,000.00 400,000.00
TOTALES 26,000,000.00]  24,000,000.00[  2,000,000.00 0.00 0.00
1.4.1.3.01.00.0.0.0 | IFAM ey de licores
4763743000 | | 04 Conapdis 4,763,743.00 4,763,743.00 0.00
Transferencias corrientes 4,763,743.00 4,763,743.00
TOTALES 4,763,743.00 4,763,743.00 0.00 0.00 0.00
241301000001 FAM (e 6909 442,898,000 I | 03 Caminos y Calles 442,898.00 442,898.00 0.00
Materiales y suministros 442,898.00 442,898.00
2.4.1.1.01.00.0.0.0{Ley 8114 (simplificacion ) 844,299,349.78 Unidad Técnica de gestion
o)1 vid g 344515,139.79 | 308,661,177.63[ 24,000,000.00| 11,853962.16
Remuneraciones 138,211,894.62  138,211,894.62
Servicios 7553330385  75,533,303.85
Materiales y suministros 9121873560  91,218,735.60
Intereses y comisiones 3697,24356]  3,697,243.56
Bienes Duraderos 24,000,000.00 24,000,000.00
Amortizacion 11,853962.16 11,853,962.16
Rep,cainos, Bacheos 5268333333 5266333333
o022 Distrito Miramar
Remuneraciones 16,618,333.33]  16,618,333.33
Servicios 12,260,000.00]  12,260,000.00
Materiales y suministros 23,805,000.00]  23,805,000.00




S.E. N°40-2021

23/09/2021

MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
PRESUPUESTO ORDINARIO 2022

CUADRON: 1

DETALLE DE ORIGEN Y APLICACION DERECURSOS (Libres y especificos)

INCORPORAR EN LA COLUMNA "APLICACION' LA INFORMACION DE LOS RECURSOS POR PARTIDA POR OBJETO DEL GASTO ASI COMO POR CLASIFICACION ECONOMICA

CODIGO SEGUN Aecrl\i/s APLICACION POR OBJETO APLICACION CLASIFICACION ECONOMICA
CLASIFICADOR INGRESO MONTO ogran o Pro|  DEL GASTOY PARTIDA Monto Corrient Canital Transaccione | Sumas sin
DE INGRESOS 0 p PRESUPUESTARIA orriente apla s Financieras | asignacion
2.4.11.01.00.0.0.0{Ley 8114 (simplficacion i
Y 8114 (spifcacion) Rep, caminos, Bacheos 1968333333 |  49.683.33333
I 0213 Distrito San Isidro
Remuneraciones 16,618,333.33 16,618,333.33
Servicios 10,260,000.00 10,260,000.00
Materiales y sumiistros 22,805,000.00]  22,805,000.00
Rep, caminos, Bacheos 1960333333 | 4968333333
I 02]4 Distrito La Union
Remuneraciones 16,618,333.33 16,618,333.33
Servicios 13,260,000.00 13,260,000.00
Materiales y suministros 19,805,000.00f  19,805,000.00
Construce de aceras Distrto| o0y og00 | 350000000| 350000000
{0215 Miramar
Materiales y suministros 3,500,000.00 3,500,000.00
Bienes Duraderos 3,500,000.00 3,500,000.00
Construce de aceras Distrito| oy oo | p50000000| 250000000
) 02]6 San Isidro
Materiales y suministros 2,500,000.00 2,500,000.00
Bienes Duraderos 2,500,000.00 2,500,000.00
Construcc de aceras Distrito|  gop000y00| 250000000 250000000
I fo2]7 La Union
Materiales y suministros 2,500,000.00 2,500,000.00
Bienes Duraderos 2,500,000.00 2,500,000.00
Mejoras al camino Ro Seco-| gy go0 | 150000000| 500000000
I {0218 Zagala
Materiales y suministros 1,500,000.00 1,500,000.00
Bienes Duraderos 5,000,000.00 5,000,000.00
Construcc de cunetas y
obras de arte en camino 8,000,000.00 8,000,000.00
10219 Laguna -velazquez
Bienes Duraderos 8,000,000.00 8,000,000.00
Construcc de cunetas y
obras de arte en camino 17,000,000.00 17,000,000.00
Il 02 |10 Tajo Alto-La Union
Bienes duraderos 17,000,000.00 17,000,000.00
Mejoras al Camino Calle Las 7,000000.00 7,000000.00
I 02 |11 Huacas-La Isla
Bienes duraderos 7,000,000.00 7,000,000.00




S.E. N°40-2021

23/09/2021

MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
PRESUPUESTO ORDINARIO 2022

CUADRONS 1

DETALLE DE ORIGEN Y APLICACION DERECURSOS (Libres y especificos)

INCORPORAR EN LA COLUMNA "APLICACION" LA INFORMACION DE LOS RECURSOS POR PARTIDA POR OBJETO DEL GASTO ASi COMO POR CLASIFICACION ECONOMICA

ACLS

CODIGO SEGUN ervl APLICACION POR OBJETO APLICACION CLASIFICACION ECONOMICA
CLASIFICADOR INGRESO MONTO ogral G Pro] DEL GASTOY PARTIDA Monto ) il Transaccione | Sumas sin
DEINGRESOS up PRESUPUESTARIA Syt Capital | ¢ Fnancieras | asignacién
2.4.1.1.01.00.0.0.0|Ley 8114 (simplficacion ) Mejoras al camino San £,000,000.00 £,000,000.00
I 02 [12 Joaquin
Bienes Duraderos 8,000,000.00 8,000,000.00
Descuaje y limpieza de
rondas en el Distrito 4,000,000.00 4,000,000.00
I 02 |13 Miramar
Bienes Duraderos 4,000,000.00 4,000,000.00
Descuaje yimpieza de
rondas en el Distrito San 4,000,000.00 4,000,000.00
I 02 |14 Isidro
Bienes Duraderos 4,000,000.00 4,000,000.00
Sefializacién y reductores 15,000,000.00 15,000,00000
Il 02 |15 de velocidad
Bienes Duraderos 15,000,000.00 15,000,000.00
Microempresas de
Mantenimiento Vial Manula 48,000,000.00 48,000,000.00
Il ] 02 |16 |p/Estanderes comunitarios
Bienes Duraderos 48,000,000.00 48,000,000.00
Conformacion camino 1000000000 10,000,00000
Il | 02 |17)Zapotal-Cedral
Servicios 10,000,000.00; 10,000,000.00:
Mejoras al camino San 700000000  1000000.00|  6000,000.00
Il [ 02 |18 [Buenaventura
Materiales y suministros 1,000,000.00 1,000,000.00
Bienes Duraderos 6,000,000.00 6,000,000.00
Mejoras al camino Entrada | ¢ 75 51500 1.00000000| 573421000
Il 02 |19 Miramar-Jahonal
Materiales y suministros 1,000,000.00 1,000,000.00
Bienes Duraderos 5,734,210.00 5,734,210.00
Construccion Paradas para 5,000,000.00 5,000,000.00
Il 02 |20 Autobuses
Bienes Duraderos 5,000,000.00 5,000,000.00
Mejoras al Camino Sabana- | 40 00000|  3000,00000|  7,000000.00
I 02 |21 Ojochal
Materiales y suministros 3,000,000.00 3,000,000.00
Bienes duraderos 7,000,000.00! 7,000,000.00!




S.E. N°40-2021
23/09/2021

MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
PRESUPUESTO ORDINARIO 2022

CUADRON1

DETALLEDEORIGEN Y APLICACION DERECURSOS (Libres y especificos)

INCORPORAR EN LA COLUMNA "APLICACION' LA INFORMACION DE LOS RECURSOS POR PARTIDA POR OBJETO DEL GASTO AS{ COMO POR CLASIFICACION ECONOMICA

Act/S

APLICACION CLASIFICACION ECONOMICA

CODIGO SEGUN | APLICACION POR OBJETO
CLASIFICADOR INGRESO MONTO  fogra é'v Pro|  DEL GASTOY PARTIDA Monto , oy [mansccione | sumas sin
DEINGRESOS rO”p PRESUPUESTARIA Corriente M s | st
Asfaltado Calle Las Huacas 8,000,000.00 8,000,000.00
|02 |22 Cuadrantes del Sur
Bienes duraderos 8,000,000.00! 8,000,000.00!
I 02 23 Asfaltado Laisla 10,000,000.00 3,000,000.00 7,000,000.00
Materiales y suministros 3,000,000.00! 3,000,000.00.
Bienes duraderos 7,000,000.00. 7,000,000.00.
Il 02 |24] Asfaltado Calle Sabana 9,000,000.00 3,000,000.00 6,000,000.00
Materiales y suministros 3,000,000.00 3,000,000.00
Bienes Duraderos 6,000,000.00! 6,000,000.00!
Asfaltado San Buenaventura
tanque agua Laguna-Zagala 10,000,000.00 3,000,000.00 7,000,000.00
o | Vieja
Materiales y suministros 3,000,000.00 3,000,000.00
Bienes Duraderos 7,000,000.00! 7,000,000.00!
o2 l% Asfaltado Pavones 7,000,000.00 2,000,000.00|  5,000,000.00
Materiales y suministros 2,000,000.00 2,000,000.00
Bienes Duraderos 5,000,000.00! 5,000,000.00!
Asfaltado.cuadrame Central 3500000000 %5000,00000
Il [ 02 |27|Central Miaramar
Bienes Duraderos 35,000,000.00 35,000,000.00
Asfgltado Calle Pal.m ital 1000000000 1000000000
Il [ 02 |28 ]|haciael Cementerio
Bienes Duraderos 10,000,000.00 10,000,000.00
| 02 129 Asfaltado Calle Zapotal 9,000,000.00 3,000,000.00)  6,000,000.00
Materiales y suministros 3,000,000.00. 3,000,000.00
Bienes Duraderos 6,000,000.00 6,000,000.00
Asfaltado Calle Palmital-San
I 02130 ) 18,000,000.00 18,000,000.00
Francisco
Bienes Duraderos 18,000,000.00 18,000,000.00
i1 oo |31 |Asfaltado Bajo Caliente 14,000,000.00 4,000,000.00| 10,000,000.00
Materiales y suministros 4,000,000.00 4,000,000.00
Bienes duraderos 10,000,000.00 10,000,000.00




S.E. N°40-2021
23/09/2021

MUNICIPALIDAD DEMONTES DEORO

PRESUPUESTO ORDINARIO 2022

CUADRON: 1

DETALLEDE ORIGEN Y APLICACION DERECURSOS (Libres y especfficos)
INCORPORAR EN LA COLUMNA "APLICACION" LA INFORMACION DE LOS RECURSOS POR PARTIDA POR OBJETO DEL GASTO ASi COMO POR CLASIFICACION ECONOMICA

ACUS

CODIGO SEGUN - APLICACION POR OBJETO APLICACION CLASIFICACION ECONOMICA
CLASIFICADOR INGRESO MONTO ogra - Pro|] DEL GASTOY PARTIDA Monto Cor Canita Transaccione | Sumas sin
DEINGRESOS P PRESUPUESTARIA orriente pia s Financieras | asignacion
2.4.1.1.01.000.0.0{Ley 8114 (sinpificacion ) Asfaltado Camino Rio Seco 900000000 200000000] 70000000
Il | 02 |32|Calle Doctores
Materiales y suministros 2,000,000.00 2,000,000.00
Bienes duraderos 7,000,000.00 7,000,000.00
Il | 02 |33 |Asfaltado San Isidro 14,000,000.00 2,000,000.00]  12,000,000.00
Materiales y suministros 2,000,000.00 2,000,000.00
Bienes duraderos 12,000,000.00 12,000,000.00
{02 |34 Asfaltado B Cafial 4,000,000.00 1,000,00000]  3,000,000.00
Materiales y suministros 1,000,000.00 1,000,000.00
Bienes duraderos 3,000,000.00 3,000,000.00
|28 Emergencias cantonales 17,500,000.00]  17,500,000.00 0.00
Servicios 7,076,427.40 7,076,427.40
Materiales y suministros 1042357260]  10,423,572.60
TOTAL LEY 8114 844299,349.78|  526,211,177.62| 306,234,210.00| 11,853,962.16
TOTALES 2,02,637,092.78 2,02,637,092.78 1,733,331,158.95| 415,905,82954] 53,400,104.29

Yo Maria Isabel Corella Castro, Contadora Municipal, hago constar que los datos suministrados anteriormente corresponden a las aplicaciones dadas por la entidad a la totalidad de los recursos incorporados en el
presupuesto ordinario 2022

Firma del funcionario responsable: Maria Isabel Corella Castro
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MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO

CUADRON.°2
Estructura organizacional (Recursos Humanos)

Procesos sustantivos Procesos de Apoyo
-cantidad de plazas- -cantidad de plazas-

Detalle
general Por programa Detalle general Por programa
Servic
Sueld Servi Sueldo ervicios
: 0S cios S para AU
Nivel para espe | Il m i v cargos sdg Otro | i jnmjiv
cargo| . . confia] s
.~ |ciales fijos
s fijos nza
Nivel superior
ejecutivo 2 2
Profesional | 10 | | | 9 |1| || 5 | | | 5 | | | |
Técnico | 6 | | [ s [a[ [ 6 | | [af2[ [ |
Administrativo| 9 | | | 7 |2| || 7 | | | 7 | | | |
De senvicio | 33 | o[22 [ | | [ [ [ ]
| Total | 58 | o [o[ 4315/ ol 20 | o [ o | 18] 2]o0o] o
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MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO

CUADRON.? 2

Estructura organizacional (Recursos Humanos)

Plazas en procesos sustantivos y
de apoyo

Plazas fijas y especiales

Plazas en
sueldos para
cargos fijos

78

100 l

0 I

Plazas en sueldos para cargos fijo®lazas en servicios especiales

Plazas en
senicios
especiales

Total de plazas 78

Plazas en procesos sustantivos y

de apoyo Plazas en procesos sustantivos y de
Plazas en 100 apoyo
procesqs 58 0 l —
sustantivos )
Plazas en Plazas en procesos sustantivos  Plazas en procesos de apoyo
procesos de 20
apoyo
Total de plazas 78
( ' 7 g \
RESUMEN POR PROGRAMA: Plazas segun estructura programatica
Programa I: Direccién y 60
L L 18 40
Administracion General 20
Programa II: Senicios 45 0 |
Comunitarios Programa I: Direccién Programa Il: Servicios ~ Programa lll: ~ Programa IV: Partidas
Programa lIl: Inversiones 15 y Administracién Comunitarios Inversiones especificas
General
Programa IV: Partidas 0
Total de plaza 7
otal de p S 8 \_ )
CANTIDAD DE PLAZAS @
15
Tipo de plaza Presupu| Presup Modi Pres Yariac §
e.st.o uestos flcac botal 202/ YPYE ion de 5
Inicial |extraor |ione sto un -
2021 |[dinarios| s Inicia | afio a o
Cargos fijos 76 0 0 76 78 2
Servicios especiales 0 1 0 1 0 -1
Procesos sustantivo] 56 0 0 56 58 2
Procesos de apoyo| 20 1 0 21 20 -1

FUNCIONARIO RESPONSABLE:Maria Isabel Corella Castro

Fecha: |

30 08 2021 |
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MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
CUADRON.* 3
SALARIO DEL ALCALDE/SAY VICEALCALDE/SA

SALARIO DEL ALCALDE/SA
De acuerdo al articulo 20 del Cédigo Municipal (1)

Seleccione la metodologia utilizada para a)lSalario mayor pagado
el caculo del salario del alcalde/sa yorpag
a) Salario mayor pagado
Con las anualidades | Mas la anualidad del
aprobadas periodo

(Puesto mayor pagado)
(Fecha de ingreso):01/01/1991 ACTUAL PROPUESTO
Salario Base 680,565.53 0.00
Anualidades 575,446.00 0.00
Restriccidn del ejercicio liberal de la

profesion (2) 442,367.59 0.00
Carrera Profesional - 0.00
Otros incentivos salariales - 0.00
Total salario mayor pagado 1,698,379.12 0.00
mas:
10% del salario mayor pagado (segun articul 169,837.91 0.00
Salario base del Alcalde 1,868,217.03 0.00 (1)

Mas:
Restriccidn del ejercicio liberal de la

profesion (2) 0.00 0.00 (2)

Total salario mensual 1,868,217.03 0.00

SALARIO DEL VICEALCALDE/SA

a) Con base en el 80% del salario base del Alcalde/sa

PROPUESTO
Salario base del Vicealcalde/sa (Art.20 del
Cédigo Municipal) 1,494,573.63
Mas:
Restriccion del ejercicio liberal de la
profesién (2) 0.00
Total salario mensual 1,494,573.63

Elaborado por Maria Isabel Corella Castro

Fecha: 30/08/21
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23/09/2021

MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
CUADRON.’ 4
DETALLE DE LA DEUDA

SERVICIO DE LA DEUDA

ENTIDAD PRESTATARIA | N2 OPERACION | INTERESES (1) AMORIZAC[ON TOTAL  ETIVO DEL PREST/ SALDO
COMPRA
MAQUINARIA

[FAM 3-EQ-1396-061 3,697,243.56] 11,853962.16] 15,551,205.72 UNIDAD 42,337,553.08
MEJORAS
ACUEDUCTO

[FAM 6-A-1425-0117 2,623,159.81] 16,777,131.07|  19,400,290.88 MUNICIPAL 38,490,056.11
ACUEDUCTO

[FAM 6-A-1394-0514 66,551,046.22| 24,769,011.06]  91,320,057.28| MUNICIPAL 648,708,752.34

0.00 0.00 0.00

TOTALES 72,871,449.59| 53,400,104.29(126,271,553.88

[PRESUPUESTO ORDINARIO 2022 | 72,871,449.59] 53,400,104.29] 126,271,553.88]

[DIFERENCIA | | 0.00 0.00] 0.00|

Elaborado por Maria Isabel Corella Castro

Fecha: 30/08/21
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MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO

CuadroN.°6

CALCULO DE LAS DIETAS A REGIDORES

PRESUPUESTO PRECEDENTE (1):
PRESUPUESTO EN ESTUDIO (1):
PORCENTAJE DE AUMENTO DEL PRESUPUESTO

1,078,843,834.00
1,358,337,743.00
26%

INDIQUE EL PORCENTAJE DE INCREMENTO APROBADO POR EL
CONCEJO: (2)

UMERO DE
REGIDORES

VALOR
DIETA ACTUAL

VALOR
DIETA PROPUESTA

20.00%
SESIONES
ORDI-EXTRA

MENSUAL

ANUAL

5 51,934.15 1,644,581.48 19,734,977.76
5 25,967.08 76 822,290.74 9,867,488.88
3 25,967.08 76 493,374.44 5,920,493.33
3 12,983.53 76 246,687.11 2,960,245.30
DIETAS POR COMISION (ADJUNTAR DETALLE) 0.00
TOTAL 3,206,933.77 38,483,205.26

(1) No deben considerarse para el calculo, los ingresos provenientes de la Ley N.° 8114 y sus reformas, ni Financiamiento

(préstamos, superavit libre y superavit especifico)
(2) El aumento de las dietas debe realizarse segtin lo estipulado en el articulo 30 del Codigo Municipal

Elaborado por Maria Isabel Corella Castro

Fecha: 30/08/21
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MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
Cuadro N.°7
INCENTIVOS SALARIALES QUE SE RECONOCEN EN LA ENTIDAD

INCENTIVO SALARIAL BASE LEGAL PROC%’:{'&T" DE | OTRA INFORMACIGN IMPORTANTE
ANTES DE LA LEY 9635 UN 3% SALARIO BASE
LEY 9635 FORTALECIMIENTO Y APARTIR DELA LEY QUEDA EN VALOR
ANUALIDADES VALOR NOMINAL -
DE LA FINANZAS PUBLICAS NOMINAL DE ACUERDO A LO QUE TENIA
CADA FUNCIONARIO
DEDICACION EXCLUSIVA PLAZA LEY 9635, REGLAMENTO DE CONTRATO 05 DICIEMBRE 2020 HASTA EL
CESTORA SERVICIOS DEDICACION EXCLUSIVA. 557 SALARIO BASE 05 DICIEMBRE 2021 (OFICIO ALCM-364-
2021)
CONTRATO 20 NOVIEMBRE 2020 HASTA EL
DEDICACION EXCLUSIVA PLAZA LEY 9635,REGLAMENTO DE
pSICOLOGA DEDICACON BecLUSys [P SALARIO BASE 20 NOVIEMBRE 2021 (OFICIO ALCM-364-
2021)
DEDICACION EXCLUSIVA PLAZA LEY 9635 REGLAMENTODE |\ oo ;gﬁgﬁgﬁ;ﬁgﬁfﬁfgé(ESC;ABS,Z? EL
ENCARGADA DESARROLLO URBANO | DEDICACION EXCLUSIVA 0 2021 ( 0%
DEDICACION EXCLUSIVA PLAZA LEY 9635, REGLAMENTO DE CONTRATO 20 NOVIEMBRE 2020 HASTA EL
TOPOCRAFO DEDICACON EXCLUSIVA 557 SALARIO BASE 20 NOVIEMBRE 2021 (OFICIO ALCM-364-
2021)
DEDICACION EXCLUSIVA PLAZA CONTRATO 10 SETIEMBRE 2020 HASTA EL
LEY 9635, REGLAMENTO DE
INGENIERO UNIDAD TECNICA GESTION |72 2t Vo8 i [25% SALARIO BASE 10 SETIEMBRE 2021 (OFICIO ALCM-364-
VIAL 2021)
PROHIBICION AUDITORIAINTERNA  |LEY DE CONTROL INTERNQ | 30% SALARIO BASE (LEY 9635)
CODIGO DENORMAS Y
PROHIBICION CONTADORA PROCEDIMIENTOS 2506 SALARIO BASE
TRIBUTARIOS
LEY DE ENRIQUECIMIENTO | __
PROHIBICION PROVEDURIA ILICITO 65 % SALARIO BASE
PROHIBICION ABOGADO CONCEJ0__|CODIGO MUNICIPAL, LEY 9635(65 % SALARIO BASE

PROHIBICION ABOGADO ALCALDIA

CODIGO MUNICIPAL, LEY 9635

PLAZA VACANTE (LEY 9635)

La Administracion debe contar con los expedientes correspondientes para los casos donde otorgue incentivos salariales,
estableciendo el fundamento juridico y el estudio técnico realizado y estar disponibles como parte del Componente Sistemas de
Informacion que establece el articulo 16 de la Ley General de Control Interno, Ley N.° 8292.

Elaborado por Maria Isabel Corella Castro

Fecha: 30/08/21
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MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
PRESUPUESTO ORDINARIO 2022
Cuadro N.°8

CONTRIBUCIONES PATRONALES, DECIMOTERCER MES Y SEGUROS

CONTRIBUCIONES PATRONALES
MONTO Caja Costarricense de Seguro Social Ahorro Régimen Fondo de TOTAL
DE Invalidez Vejez y ) Obligatorio al Banco Obligatorio de Capitalizacion
CALCULO Muerte Enfermedad y Maternidad Popular Pensiones Laboral
5.25% 9.25% 0.50% 3% 1.50%
673,694,923.47 35,368,983.45 62,316,780.42 3,368,474.61 20,210,847.70 10,105,423.86 | 96,001,526.59
#'3) 62,316,780.42"(1) 3,368,474.6172) | 20,210,847.70"(5] 10,105,423.86"(4)] 96,001,526.59

(1) Clasificado como Contribucién Patronal al Seguro Salud de la Caja Costarricense de Seguro Social (0.04.01)

(2) Clasificado como Contribucién Patronal al Banco Popular y Desarrollo Comunal (0.04.05)

(3) Clasificarlo como Contribucién Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense del Seguro Social (0.05.01)
(4) Clasificarlo como Contribucién Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral (0.05.03)

(6) Clasficarlo como Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias (0.05.02)

DECIMOTERCER MES INS
MONTO S I
DE CALCULO 28,973,808.45  (6)
673,694,923.47 | 56,141,243.61 (6) Clasificado como Seguros (1.06.01)
TOTAL 56,141,243.61 5)

(5) Clasificado como Decimotercer mes (0.03.03)

Elaborado por:Maria Isabel Corella Castro
Fecha:_30/08/2021




S.E. N°40-2021
23/09/2021

MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
PRESUPUESTO ORDINARIO 2022

JUSTIFICACION DE INGRESOS

1,1,2,1,00,00,0,0,000

1,1,3,2,01,05,0,0,000

1,1,3,3,01,02,0,0,000

1,1,9,1,01,00,0,0,000

1,1,9,1,02,00,0,0,000

INGRESOS TOTALES

IMPUESTO SOBRE LA PROPIEDAD DE
BIENES INMUEBLES

Corresponde a la ley No 7729 y la proyeccion la realizé
la Encargada del departamento de Bienes Inmuebles
segun oficio OBICV-041-20121 y se bas6 en

los ingresos al 30 de junio 2021 y proyectados

a Diciembre 2021, por lo que se determiné lo siguiente:

Ingresos proyectados afio 2021 ¢280,710,763,00
% de reduccion 23% crisis pandemi ¢ 64,563,475,00
Ingresos proyectados afio 2022 ¢216,147,288,00

IMPUESTO ESPECIFICOS SOBRE LA
CONSTRUCCION

Su estimacion se realizd de acuerdo a lo indicado por

la Encargada de Desarrollo Urbano mediante oficio
INT-D.D.U/N° 39-2021, en donde establece la proyeccion
de los ingresos al 30 de julio 2021 y las construcciones
proyectadas para el afio 2022

PATENTES MUNICIPALES

La proyeccion de ingresos se realiz6 de acuerdo a los
# de patentados y el monto asignado y estimacion de
ingreso al 30/07/2021 y segun lo indicado por la
Encargada de Desarrollo Urbano mediante oficio
INT-D.D.U/N° 39-2021,

TIMBRES MUNICIPALES
Se realizd con base a los ingresos al 30/07/2021
TIMBRE PRO PARQUES NACIONALES

Se realizd con base a los ingresos al 30/07/2021

2,202,637,092.78

215,000,000.00

30,000,000.00

180,000,000.00

20,000,000.00

4,000,000.00




S.E. N°40-2021

23/09/2021
MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
PRESUPUESTO ORDINARIO 2022
1,3,1,1,05,00,0,0,000 VENTA DE AGUA 371,880,180.00

1,3,1,2,04,01,0,0,000

1,3,1,2,05,00,0,0,000

Su proyeccion se realizd tomando en cuenta la nueva tarifa
aprobada por el Concejo Municipal mediante acuerdo
Municipal de la sesién Ordinaria N° 67-2021 del 10 de agosto
del 2021, articulo IV, acuerdos N° 7,8,9,10.

Aprobada en la gaceta N° 155 (Alcance 161 del viernes 13 de
agosto 2021)

ALQUILER DE EDIFICIOS E INSTALACIONES 39,674,000.00

ALQUILER DE MERCADO ¢ 34,042,000,00

La estimacion se realizé tomando en cuenta el nimero de
locales y el monto establecido por alquiler para el afio 2022
segln quinguenio aprobado, por el Concejo Municipal
mediante acuerdo 6,articulo N° IV de la Sesiéon Ordinaria
N° 184-2019 DEL 05 de noviembre del 2019.

ALQUILER DE LOCALES TERMINAL DE BUSES
¢5,632,000,00

La estimacion se realizé tomando en cuenta el nimero de
locales y el monto establecido por alquiler .
(Gaceta N°51 del 28 de marzo 2012).

SERVICIOS COMUNITARIOS 456,024,000.00

SERVICIO DE INSTALACION DE AGUA ¢ 9,000,000,00
Su proyeccion se realizo tomando en cuenta los ingresos
al 30/07/2021

SERVICIO DE CEMENTERIO ¢ 26,800,000,00

Se realiza de acuerdo a las tarifas ya establecidas,
Aprobadas gaceta N°20, del 29/01/2013

SERVICIO DE RECOLECCION BASURA ¢197,000,000,00

Se realiza la proyeccion de acuerdo al numero de
contribuyentes y las categorias asignadas.

(Tarifa Aprobada po el Concejo Municipal , S.O. N° 86-17
inc 8, cap IV del 19/12/2017)



S.E. N°40-2021
23/09/2021

1.3.1.3.01.01.1.0.00

1,3,1,3,02,00,0,0,000

1,3,4,0,00,00,0,0,000

1,4,1,3,01,00,0,0,000

2,4,1,1,00,00,0,0,000

MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
PRESUPUESTO ORDINARIO 2022

OTROS SERVICIOS COMUNITARIOS (CECUDI)
Subsidio Imas de acuerdo al siguiente detalle: ¢ 223.224.000

142 nifios a ¢131,000,00 mensual
Oficio del IMAS -SGDS-ABF-0242-2021
Oficio del IMAS -SGDS-ULDSCH-56-2021

DERECHO DE ESTACIONAMIENTO Y

TERMINALES 6,052,922.00
La estimacion se realiz6 tomando en cuenta el nimero de

salidas de autobuseses y el monto establecido por salida .

(Gaceta N°51 del 28 de marzo 2012).

DERECHOS ADMINISTRATIVOS A OTROS
SERVICIOS PUBLICOS 4,500,000.00

DERECHO DE MEDIDORES ¢ 500,000,00
Su proyeccion se realizé tomando en cuenta los ingresos
al 30/07/2021

DERECHO DE CEMENTERIO ¢ 4,000,000,00
Se realiza de acuerdo a las tarifas ya establecidas,

por el Concejo

INTERESES MORATORIOS 26,000,000.00

1,INTERESES MORATORIOS P/ATRASOS EN
PAGO DE IMPUESTO ¢13,000,000,00

2,INTERESES MORATORIOS P/ATRASOS EN PAGO DE
BIENES Y SERVICIOS ¢13,000,000,00

Se presupuesta de acuerdo a los ingresos al 30/07/2021

IFAM (LEY DE LICORES) 4,763,743.00

Se presupuesta de acuerdo informacion
remitida por el IFAM, mediante oficio N° DAH-0373-2021

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL DEL GOBIERNO CENTRAL
LEY No 8114 /9329 ¢ 844,299,349,78
Corresponde a la proyeccion realizada por el MOPT

IFAM APORTE CAMINOS VECINALES

(LEY 6909) ¢ 442,898,00

Se presupuesta de acuerdo informacion que nos fue
remitida por el IFAM, mediante oficio N° DAH-0373-2021



S.E. N°40-2021
23/09/2021

MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
PRESUPUESTO ORDINARIO 2022

JUSTIFICACION DE EGRESOS

PROGRAMA | : DIRECCION Y ADMINISTRACION GENERAL
COMPRENDE LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES:

ACTIVIDAD 01: ADMINISTRACION GENERAL
ACTIVIDAD 02: AUDITORIA INTERNA
ACTIVIDAD 04: REGISTRO DE DEUDA,FONDOS Y TRANSFERENCIAS

ACTIVIDAD 01: ADMINISTRACION GENERAL

DISTRIBUCION POR OBJETO DEL GASTO

REMUNERACIONES

Se incluye las dietas, los sueldos fijos ,suplencias,tiempo extra,

SERVICIOS

Se presupuesta los recursos necesarios para la buena marcha de la
institucion como el pago de energia eléctrica,correo,internet,seguros de
vehiculo y de riezgos de trabajo y servicios de tecnologias ,transportes y
viaticos.

MATERIALES Y SUMNISTROS

Contiene la compra de combustible,y materiales de oficina, y limpieza

ACTIVIDAD 02: AUDITORIA INTERNA

REMUNERACIONES

Se incluye en sueldos fijos para plaza de la auditora con sus
contribuciones patronales, decimotercer mes, restriccién al ejecicio
liberal de la profesion

SERVICIOS
Se presupuesta los recursos para viaticos,transportes y riezgos de trabajo

MATERIALES Y SUMINISTROS

Se presupuesta para Utiles y materiales de oficina y de computo y ademas
para productos de papel, cartdn e impresos.

BIENES DURADEROS

Se incluye la compra de equipo de oficina y equipo de cémputo

2,202,637,092.78

376,105,961.00

276,885,552.36
20,408,587.64
78,811,821.00

259,893,959.05

13,664,053.48

3,327,539.83

20,408,587.64

16,155,823.79

752,763.85

1,500,000.00

2,000,000.00
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MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
PRESUPUESTO ORDINARIO 2022

ACTIVIDAD 04: REGISTRO DE DEUDA, FONDOS Y TRANSFERENCIAS

TRANSFERENCIAS CORRIENTES
TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR PUBLICO

Incluye las siguientes transferencias de ley:

GOBIERNO CENTRAL
Organo de Normalizacién Técnica ¢2,150,000,00

ORGANOS DESCONCENTRADOS

Junta administrativa Registro Nacional ¢ 4,300,000,00
Conagebio ¢ 400,000,00
Fondo Parques nacionales ¢ 2,520,000,00
CONAPDIS ¢ 6,791,689,00

INSTITUCIONES DESCENT NO EMPRESARIALES
Junta de Educaciéon 10% ¢21,500,000,00

GOBIERNOS LOCALES

Comité Cantonal de Deportes y Recreacion de Montes de Oro

TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR PRIVADO

INDEMNIZACIONES ¢ 400,000,00

78,811,821.00

2,150,000.00

14,011,689.00

21,500,000.00

40,750,132.00

40,750,132.00

400,000.00

Para atender lo dispuesto las obligaciones derivadas de resoluciones judiciales sustentadas
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MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
PRESUPUESTO ORDINARIO 2022

JUSTIFICACION DE EGRESOS

PROGRAMA I | :SERVICIOS COMUNALES 877,614,564.00
02- RECOLECCION BASURA 157,600,000.00
REMUNERACIONES 62,666,369.61

Se incluye , los sueldos fijos ,jornales ocasionales ,tiempo extra,
contribuciones patronales, decimotercer mes del personal de este
servicio.

SERVICIOS 33,978,791.82

Se presupuesta los recursos para lograr la prestacion del servicio
como alquileres de maquinaria para cualquier imprevisto con el
Recolector pago energia eléctrica,telecomunicaciones ,comisiones y
servicios de tecnologias, servicios generales.

MATERIALES Y SUMINISTROS 50,563,437.03

Contiene la compra de combustible para los recolectores,productos
farmaceuticos,pinturas, materiales para herramientas , repuestos para
Rolectores.

BIENES DURADEROS 10,391,401.54

Se incluye la compra de equipo como extintores,equipo de oficina y la
compra de un camién pequefio.

03-CAMINOS Y CALLES 442,898.00

MATERIALES Y SUMINISTROS

Contiene la compra de materiales minerales para compra de

alcantarillas
04- CEMENTERIO 25,440,000.00
REMUNERACIONES 13,527,770.21

Se incluye , los sueldos fijos ,jornales ocasionales ,tiempo extra,
contribuciones patronales, decimotercer mes del personal de este
servicio
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MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
PRESUPUESTO ORDINARIO 2022

SERVICIOS 6,448,429.79

Se presupuesta los recursos para lograr la prestacion del servicio
como servicio de energia eléctrica, seguro riezgo de trabajo, alquiler de
magquinaria para limpieza de terreno,telecomunicaciones publicidad y
comisiones.

MATERIALES Y SUMINISTROS 3,305,800.00

Contiene la compra de combustible y otros productos quimicos, tintas,
textiles y vestuarios,prodcutos para materiales de construccion,
herramientas y respuestos.

BIENES DURADEROS 2,158,000.00

Se incluye para realizar mejoras en las Instalaciones del Cementerio

06- ACUEDUCTO MUNICIPAL 307,004,144.00

REMUNERACIONES 110,438,459.46

Se incluye los sueldos fijos ,jornales ocasionales , suplencias tiempo
extra,cargas sociales, decimotercer mes del personal de este servicio

SERVICIOS 31,987,850.76

Se presupuesta los recursos para lograr la prestacion del servicio
COomo servicios basicos,,seguros , y mantenimiento, ciencias de la salud
(analisis de agua),otros servicios de gestiény apoyo (aforos),
mantenimiento de equipo de transporte, servicios de regulacion (canon)

MATERIALES Y SUMINISTROS 52,357,485.62

Contiene la compra de combustible,repuestos ,
herramientas,accesorios y Utiles, materiales y suministros
diversos,productos metalicos, minerales, repustos y accesorios,textiles
y vestuario, materiales de limpieza, En Alimentos y bebidas se incluye
para la compra cloracién del agua. de sal que se utliza en la cloracion
del agua.
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BIENES DURADEROS

Se incluye para la compra ,mobiliario de oficina y equipo de computo

INTERESES Y COMISIONES
INTERESES SOBRE PRESTAMOS

Pago de intereses de los Préstamos IFAM -6-A -1394-0514 y 6-A-
1425-0117 (Mejoras al acueducto)

AMORTIZACION
AMORTIZACION DE PRESTAMOS

Pago de amortizacion de los Préstamos IFAM -6-A -1394-0514 y 6-A-
1425-0117 (Mejoras al acueducto)

07-MERCADO MUNICIPAL

REMUNERACIONES

Se incluye , los sueldos fijos ,jornales ocasionales , cargas sociales,
decimotercer mes del personal de este servicio

SERVICIOS
Se presupuesta los recursos para lograr la prestacién del servicio de
energia eléctrica, servicios generales,seguros , mantenimiento y

reparacion edificios,

MATERIALES Y SUMINISTROS

Contiene la compra de combustible,repuestos ,
herramientas,accesorios y Utiles, materiales y suministros
diversos,pintura y productos de la cosntruccion productos de limpieza y
seguridad

BIENES DURADEROS

Se incluye para la compra equipo para la adquisicién de motoquarafia
y mejoras en las instalaciones

1,500,000.00

69,174,206.03

41,546,142.13

27,233,600.00

11,700,168.90

8,063,053.49

4,020,377.61

3,450,000.00
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09-EDUCATIVOS,CULTURALES Y DEPORTIVOS 7,500,000.00

Se incluye contenido en actividades protocolarias y sociales para la
celebraciones culturales a realizar durante al afio en el cantén

10-SERVICIOS SOCIALES Y COMPLEMENTARIOS 249,831,307.85

REMUNERACIONES 158,910,696.59

Se incluye , los sueldos fijos para la plaza de una psicologa para
atencion de la oficina de la mujer , cargas sociales, decimotercer mes
Se incluye los sueldos de oficinista para la atencion del Centro
Comunitario Inteligente, Ademds contiene los sueldos fijos
,anualidades ,jornales ,cargas sociales decimotercer mes del Centro
de Cuido y Desarrollo Infantil (CECUDI)

SERVICIOS :( CECUDI) 16,686,216.90

Se presupuesta los recursos para lograr la prestacion del servicio
gue tiene como fin la atencion de nifios, como viaticos, y seguro de
riezgo de trabajo, y servicios publicos y actividades protocolarias,
(actividades extracurriculares,graduaciones y actividades fiesta de
recibimiento, despedida del curso, fiesta del dia del nifio,protocolarias,
(actividades extracurriculares,graduaciones servicuio artisticos, todo en
atencion a los nifios), actividades de capacitacion y mantenimiento del
edificio

MATERIALES Y SUMINISTROS: (CECUDI) 60,734,394.36

Contiene la compra de productos medicinales, alimentacion para los
nifios combustible para la buseta,tintas,pinturas y textiles y vestuarios
(compra de uniformes para nifios de nuevos ingresos ) y de toldos y
telas para actividades y Utiles, materiales y suministros diversos
necesarios para la operacion del servicio (CECUDI)

BIENES DURADEROS 13,500,000.00

Se incluye para la compra de equipo de oficina y de coOmputo equipo
educacional y recreativo y cambiadores,coches,cunas Cecudi, asi
como equipo para la cocina como congelador, batidora,freidora,
Ademas se realizaran mejoras al edificio como cambiar la instalacion
eléctrica,y cambiar el cieloraso.
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SERVICIO: 11 ESTACIONAMIENTO Y TERMINALES 12,984,922.00
REMUNERACIONES 12,318,787.68

Se incluye , los sueldos fijos ,anualidades,cargas sociales y
decimotercer mes del personal de este servicio

SERVICIOS 442,732.00

Se presupuesta los recursos para lograr la prestacion del servicio de
energia eléctrica, seguros

MATERIALES 223,402.32

Para la compra de materiales de limpieza

25-PROTECCION MEDIO AMBIENTE 11,961,318.61

REMUNERACIONES 10,713,698.81

Se incluye los , los sueldos fijos , anualidades ,cargas sociales
decimotercer mes de la plaza del gestor ambiental.

SERVICIOS 167,619.80

MATERIALES 1,080,000.00

Para la compra de materiales y suministros necesarios

26-DESARROLLO URBANO 60,116,373.54

REMUNERACIONES 50,695,253.71

Comprende los sueldos fijos, anualidades , cargas sociales y
decimotercer mes, necesarios para el personal de este servicio

SERVICIOS 793,146.09

MATERIALES 1,427,973.74

Para la compra de materiales y suministros de oficina y productos de
papel, necesarios para el servicio,
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BIENES DURADEROS

Se incluye para la compra de equipo de oficina y de computo Ademas
se realizaran mejoras al edificio.

28-ATENCION DE EMERGENCIAS CANTONALES
SERVICIOS

Se presupuesta con los recursos de la ley 8114/9329 , para el alquiler
de maquinaria para atender las vias en caso de emergencias

MATERIALES Y SUMINISTROS

Se incluye materiales y productos minerales y asfalticos para ser
utilizados en caso de emergencias

PROGRAMA I11: INVERSIONES

PROGRAMA I 11: INVERSIONES
GRUPO: 01 EDIFICIO

PROYECTO : 01 Mejoras al edifcio Municipal (LEY 7729)

Conlos recursos de la ley 7729 se pretende realizar mejoras en alguna
reparacion al edificio, logrando satisfacer las necesidades presentes y
futuras de los ocupantes del Municipio, brindando flexibilidad tanto en
los sistemas como en la estructura e instalaciones del edificio.

SERVICIOS
MATERIALES Y SUMINISTROS

Proyecto: 2 Mejoras al salon comunal de Mar Azul (Ley 7729)

Se realizan mejoras al salén comunal de Mar Azul con recursos de la
7729 en el respectivo mantenimiento y reparacion del zinc e instalacién
de canoas para dicho Salon.

SERVICIOS

MATERIALES Y SUMINISTROS

7,200,000.00

17,500,000.00

7,076,427.40

10,423,572.60

948,916,567.78

12,200,000.00

5,000,000.00

2,500,000.00
2,500,000.00

1,000,000.00

400,000.00
600,000.00
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Proyecto: 3 Mejoras a la Escuela de lalsla (Ley 7729)

Realizar las mejoras a las instalaciones de la Escuela, utilizando
materiales metalicos,madera y vidrio para dichas reparaciones de unas
puertas metalicas y ventanales esto para brindarle mayor comodidad y
beneficio a la infraestructura de la escuela y seguridad a la comunidad
estudiantil.

SERVICIOS

MATERIALES Y SUMINISTROS

Proyecto: 4 Mejoras a la Iglesia de Zapotal (Ley 7729)

Realizar las mejoras necesarias en la reparacion del techo de la iglesia,
para el embellecimiento y participacion de los cristianos, utilizando
materiales minerales y metalicos para dichas reparaciones.

SERVICIOS

MATERIALES Y SUMINISTROS

Proyecto: 5 Mejoras ala Escuela de Laguna (Ley 7729)

Realizar las mejoras a las instalaciones de la Escuela, utilizando
materiales metalicos para dichas reparaciones en el techo (zinc)
brindandole mayor comodidad y beneficio a la comunidad estudiantil.
SERVICIOS

MATERIALES Y SUMINISTROS

Proyecto: 6 Mejoras ala Escuela de Cedral (Ley 7729)

Realizar las mejoras a las instalaciones de la Escuela, utilizando
materiales metalicos para dichas reparaciones en el cambio de zinc,
brindandole mayor comodidad y beneficio a la comunidad estudiantil.
SERVICIOS

MATERIALES Y SUMINISTROS

Proyecto: 7 Mejoras a la Escuela de Santa Rosa (Ley 7729)
Realizar las mejoras a las instalaciones de la Escuela, utilizando
materiales metalicos y minerales para realizar la construccion de
pollitos, brindandole mayor comodidad y beneficio a la comunidad
estudiantil.

SERVICIOS
MATERIALES Y SUMINISTROS

1,200,000.00

400,000.00
800,000.00

1,000,000.00

400,000.00
600,000.00

1,500,000.00

500,000.00
1,000,000.00

1,000,000.00

400,000.00
600,000.00

1,500,000.00

500,000.00
1,000,000.00
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GRUPO : 02 VIAS DE COMUNICACION
ACTIVIDAD: 01 UNIDAD TECNICA DE GESTION VIAL

Se incluye lo correspondiente a sueldos fijos ,disponibilidad,
anualidades , contribuciones patronales, y los servicios y materiales

necesarios para la buena marcha de la unidad técnica de la siguiente

forma:

REMUNERACIONES
SERVICIOS

MATERIALES Y SUMINISTROS
INTERESES

BIENES DURADEROS
AMORTIZACION

PROYECTO: 02 REPARACION DE CAMINOS, BACHEOS Y
CONSTRUCC DE OBRAS DE ARTE PARA DRENAJE DEL DISTRITO

Mantener en buen estado los caminos en distrito Miramar en la
construccién de aceras y caminos.

REMUNERA CIONES
SERVICIOS
MATERIALES Y SUMINISTROS

PROYECTO: 03 REPARACION DE CAMINOS, BACHEOS Y
CONSTRUCC DE OBRAS DE ARTE PARA DRENAJE DEL DISTRITO
DE SAN ISIDRO (LEY 8114)

Mantener en buen estado los caminos en distrito San Isidro enla
construccién de aceras y caminos.

REMUNERA CIONES

SERVICIOS

MATERIALES Y SUMINISTROS

PROYECTO: 04 REPARACION DE CAMINOS, BACHEOS Y
CONSTRUCC DE OBRAS DE ARTE PARA DRENAJE DEL DISTRITO
DE LAUNION (LEY 8114)

Mantener en buen estado los caminos en distrito La Unién en la
construccién de aceras y caminos.

REMUNERA CIONES
SERVICIOS
MATERIALES Y SUMINISTROS

844,549,349.78

344,515,139.79

138,211,894.62

75,533,303.85
91,218,735.60

3,697,243.56
24,000,000.00
11,853,962.16

52,683,333.33

16,618,333.33
12,260,000.00
23,805,000.00

49,683,333.33

16,618,333.33
10,260,000.00
22,805,000.00

49,683,333.33

16,618,333.33
13,260,000.00
19,805,000.00
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Proyecto: 05 Construccion de aceras distrito Miramar (Ley
8114/9329)

320m Lineales aproximadamente, la produccion de aceras son
necesarias para el cantdn por la "Ley de Movilidad"(N°9660) y la "Ley
de Accesibilidad Total"(N°7600). Para la proteccion de los peatones en
la RVC. y mejorar las condiciones del derecho de via.

MATERIALES

BIENES DURADEROS

Proyecto: 06 Construccion de aceras distrito San Isidro (Ley
8114/9329)

220m Lineales aproximadamente, la produccion de aceras son
necesarias para el cantdn por la "Ley de Movilidad"(N°9660) y la "Ley
de Accesibilidad Total"(N°7600). Para la proteccion de los peatones en
la RVC y mejorar las condiciones del derecho de via.

MATERIALES

BIENES DURADEROS

Proyecto: 07 Construccion de aceras distrito La Union (Ley
8114/9329)

220m Lineales aproximadamente, la produccion de aceras son
necesarias para el cantdn por la "Ley de Movilidad"(N°9660) y la "Ley
de Accesibilidad Total"(N°7600). Para la protecciéon de los peatones en
la RVC y mejorar las condiciones del derecho de via

MATERIALES

BIENES DURADEROS

Proyecto: 08 Mejoras al camino Rio Seco - Zagala (6-04-071) (Ley
8114/9329)

625m Lineales aproximadamente, conformacion, Impieza y cuneteo en
tierra, para el mejoramiento de los caminos de la RVC, segln su
necesidad actual.

MATERIALES

BIENES DURADEROS

Proyecto: 09 construccion de cunetas y obras de arte en camino
Laguna- Velazquez (6-04-007) (Ley 8114/9329)

230m Lineales aproximadamente de contruccidn de cunetas en calle
Laguna-Velazquez, necesarias, para la evacuacion de aguas pluviales y
para proteccion de la calzada.

BIENES DURADEROS

7,000,000.00

3,500,000.00
3,500,000.00

5,000,000.00

2,500,000.00
2,500,000.00

5,000,000.00

2,500,000.00
2,500,000.00

6,500,000.00

1,500,000.00
5,000,000.00

8,000,000.00

8,000,000.00



S.E. N°40-2021

23/09/2021
MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
PRESUPUESTO ORDINARIO 2022
Proyecto: 10 Construccion de cunetas y obras de arte en camino 17.,000,000.00

Tajo Alto - La Unidén (La Mina) (6-004-005) (Ley 8114/9329)

485m Lineales aproximadamente de contruccion de cunetas en calle
Tajo Alto-La Union, necesarias, para la evacuacion de agua pluviales y
para proteccion de la calzada y mejorar el sistema de drenaje.

BIENES DURADEROS 17,000,000.00

Proyecto: 11 Mejoras al camino calle las Huacas - La Isla (6-04- 7 000.000.00
011) (Ley 8114/9329) —

Mejorar la superficie de ruedo en 875m lineales aproximadamente,
conformacion, Impieza y cuneteo entierra, para el mejoramiento de los
caminos de la RVC.

BIENES DURADEROS 7,000,000.00
Proyecto: 12 Mejoras al camino San Joaquin (6-04-020) (Ley 8.000.000.00
8114/9329) —

1000 m Lineales aproximadamente, conformacién, Impieza y cuneteo

entierra, para el mejoramiento de los caminos de la RVC y mejorar la

superficie de ruedo en el cuadrante San Joaquin, segun su necesidad

actual.

BIENES DURADEROS 8,000,000.00

Proyecto: 13 Descuajey limpieza de rondas en el distrito de 4,000,000.00
Miramar (Ley 8114/9329)

Brindar mantenimiento de 3 km lineales a los caminos en el distrito
Miramar, mediante la limpieza de rondas y el descuaje de arboles
(ramas), protegiendo el derecho de via, previendo accidentes de
transito y embelleciendo las rutas del distrito. (chapea, limpieza de
rondas,corta, transporte, limpieza de alcantarillado) en ambos lados de
la via, necesarios para el mantenimiento de la RVC y a su vez genera
seguridad y proteccion en las vias.

BIENES DURADEROS 4,000,000.00
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Proyecto: 14 Descuaje y limpieza de rondas en el distrito de San 4.000.000.00

Isidro (Ley 8114/9329)

Brindar mantenimientode 3 km lineales a los caminos en el distrito San
Isidro, mediante la limpieza de rondas y el descuaje de arboles (ramas),
protegiendo el derecho de via, previendo accidentes de transito y
embelleciendo las rutas del distrito. (chapea, limpieza de rondas,corta,
transporte, limpieza de alcantarillado) en ambos lados de la via,
necesarios para el mantenimiento de la RVC y a su vez genera
seguridad y proteccion en las vias.

BIENES DURADEROS 4,000,000.00
Proyecto: 15 Sefalizacion y reductores de velocidad (Ley 15.000.000.00
8114/9329) —

Se necesita la compra de sefializacion vertical(sefiales informativas y
de reglamentacion) para la RVC. Ademas, la colocacién de reductores
de velocidad con su respectivo estudio técnico avalado por la junta vial.

BIENES DURADEROS 15,000,000.00
Proyecto: 16 Microempresas de Mantenimiento Vial Manual por 48.000.000.00
Estandares Comunitarios (MMEC)(Ley 8114/9329) —

Se requiere dicho proyecto MOPT-BID para cumplimiento de los
estandares establecidos de limpieza de vias en el distrito La Union (las
rutas estan establecidas en contrato por el MOPT-BID)

BIENES DURADEROS 48,000,000.00

Proyecto: 17 Conformacion camino Zapotal - Cedral (6-04-023) 10.000.000.00
(Ley 8114/9329) —

5Km Lineales aproximadamente, conformacion, Impieza y cuneteo en
tierra, para el mejoramiento de los caminos de la RVC.

SERVICIOS 10,000,000.00

Proyecto: 18 Mejoras al camino San Buenaventura - Zagala (6-04- ~ 000.000.00
002) (Ley 8114/9329) bt

realizar 750m Lineales aproximadamente, conformacion, Impieza y
cuneteo entierra, para el mejoramiento de los caminos de la RVC.

MATERIALES 1,000,000.00
BIENES DURADEROS 6,000,000.00



S.E. N°40-2021
23/09/2021

MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
PRESUPUESTO ORDINARIO 2022

Proyecto: 19 Mejoras al camino entrada Miramar - Jabonal (6-04-
022) (Ley 8114/9329)

375m Lineales aproximadamente, conformacion, Impieza y cuneteo en
tierra, para el mejoramiento de los caminos de la RVC.

MATERIALES
BIENES DURADEROS

Proyecto: 20 Construccion paradas para autobuses (Ley

8114/9329)
Se construiran 9 paradas de autobuses, mejorando las existentes, de

acuerdo a la ley de Movilidad peatonal (9976) puesta en vigencia en el
2021.

BIENES DURADEROS

Proyecto: 21 Mejoras al camino Sabana Ojochal (6-04-015) (Ley
8114/9329)

875m Lineales aproximadamente, conformacion, Impieza y cuneteo en
tierra, para el mejoramiento de los caminos de la RVC.

MATERIALES
BIENES DURADEROS

Proyecto: 22 Asfaltado calle las Huacas cuadrantes del sur (6-04-
019) (Ley 8114/9329)

150m Lineales aproximadamente colocacion de asfaltado, 5 cm
espesor, 5m de ancho, para el mejoramiento de los caminos de la
RVC.

BIENES DURADEROS

Proyecto: 23 Asfaltado La Isla (6-04-011) (Ley 8114/9329)

150m Lineales aproximadamente colocacion de asfaltado, 5 cm
espesor, 5m de ancho, para el mejoramiento de los caminos de la

RVC.
MATERALES

BIENES DURADEROS

Proyecto: 24 Asfaltado calle Sabana (6-04-015) (Ley 8114/9329)

150m Lineales aproximadamente colocacion de asfaltado, 5 cm
espesor, 5m de ancho, para el mejoramiento de los caminos de la

RVC.
MATERIALES

BIENES DURADEROS

6,734,210.00

1,000,000.00
5,734,210.00

5,000,000.00

5,000,000.00

10,000,000.00

3,000,000.00
7,000,000.00

8,000,000.00

8,000,000.00

10,000,000.00

3,000,000.00
7,000,000.00

9,000,000.00

3,000,000.00
6,000,000.00
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Proyecto: 25 Asfaltado San Buenaventura tanque de agua (6-04- 10.000.000.00

002-Laguna-Zagala Vieja (Ley 8114/9329)
150m Lineales aproximadamente colocacion de asfaltado, 5 cm
espesor, 5m de ancho, para el mejoramiento de los caminos de la

RVC.

MATERIALES 3,000,000.00
BIENES DURADEROS 7,000,000.00
Proyecto: 26 Asfaltado Pavones (6-04-026) (Ley 8114/9329) 7,000,000.00

100m Lineales aproximadamente colocacion de asfaltado, 5 cm
espesor, 5m de ancho, para el mejoramiento de los caminos de la

RVC.

MATERIALES 2,000,000.00
BIENES DURADEROS 5,000,000.00
Proyecto: 27 Asfaltado cuadrante central Miramar centro (6-04- 35.000.000.00

016) (Ley 8114/9329)

550m Lineales aproximadamente colocacion de asfaltado, 5 cm
espesor, 5m de ancho, para el mejoramiento de los caminos de la
RVC.

BIENES DURADEROS 35,000,000.00

Proyecto: 28 Asfaltado calle Palmital hacia el cementerio (6-04-
002) (Ley 8114/9329)

200m Lineales aproximadamente colocacion de asfaltado, 5 cm
espesor, 5m de ancho, para el mejoramiento de los caminos de la
RVC.

10,000,000.00

BIENES DURADEROS 10,000,000.00

Proyecto: 29 Asfaltado calle Zapotal (6-04-021) (Ley 8114/9329) 9,000,000.00

100m Lineales aproximadamente colocacion de asfaltado, 5 cm
espesor, 5m de ancho, para el mejoramiento de los caminos de la
RVC.

MATERIALES 3,000,000.00
BIENES DURADEROS 6,000,000.00
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Proyecto: 30 Asfaltado calle Palmital - San Francisco (6-04-001)
(Ley 8114/9329)

300m Lineales aproximadamente colocacion de asfaltado, 5 cm
espesor, 5m de ancho, para el mejoramiento de los caminos de la
RVC.

BIENES DURADEROS

Proyecto: 31 Asfaltado Bajo Caliente (6-04-003) (Ley 8114/9329)

175m Lineales aproximadamente colocacion de asfaltado, 5 cm
espesor, 5m de ancho, para el mejoramiento de los caminos de la

RVC.
MATERIALES

BIENES DURADEROS

Proyecto: 32 Asfaltado camino Rio Seco calle Doctores (6-04-071)
(Ley 8114/9329)

1000m Lineales aproximadamente, conformacion, Impieza y cuneteo en
tierra, para el mejoramiento de los caminos de la RVC.

MATERIALES

BIENES DURADEROS

Proyecto: 33 Asfaltado San Isidro (6-04-019) (Ley 8114/9329)

175m Lineales aproximadamente colocacion de asfaltado, 5 cm
espesor, 5m de ancho, para el mejoramiento de los caminos de la RVC

MATERIALES
BIENES DURADEROS

Proyecto: 34 Asfaltado el Cafal (6-04-078) (Ley 8114/9329)

50 m Lineales aproximadamente colocacion de asfaltado, 5 cm
espesor, 5m de ancho, para el mejoramiento de los caminos de la
RVC.

MATERIALES

BIENES DURADEROS

Proyecto: 35 Construccién de obras para facilitar la movilidad
peatonal (5% IBI) (LEY 9976)

Seguln la ley 9976 que garantiza el derecho a una movilidad inclusiva,
de forma integral en todos los entornos fisicos, atendiendo el principio

de igualdad.(construccion de aceras)
MATERIALES

18,000,000.00

18,000,000.00

14,000,000.00

4,000,000.00
10,000,000.00

9,000,000.00

2,000,000.00
7,000,000.00

14,000,000.00

2,000,000.00
12,000,000.00

4,000,000.00

1,000,000.00
3,000,000.00

10,750,000.00

10,750,000.00
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Proyecto: 36 construccidon de aceras en lacomunidad de Palmital
(Recursos IBI)

Realizar proyectos y un plan de accién en la construccion de aceras
que cumplan con la ley 7600 y sean de beneficio de los peatones en
dicha comunidad.

SERVICIOS

MATERIALES

Proyecto: 37construccion aceras en la comunidad del Palmar
(Recursos IBI)

Realizar proyectos y un plan de accién en la construccion de aceras
gue cumplan con la ley 7600 y sean de beneficio de los peatones en
dicha comunidad.

SERVICIOS

MATERIALES

Proyecto: 38 construccion aceras en lacomunidad de Zagala
Vieja (Recursos IBI)

Realizar proyectos y un plan de accién en la construccion de aceras
que cumplan con la ley 7600 y sean de beneficio de los peatones en

dicha comunidad.
MATERIALES

GRUPO 6: OTROS PROYECTOS

PROYECTO : 02 SOSTENIBILIDAD DEL PROGRAMA DE RECICLAJE
(10 % UTILIDAD P/ EL DESARROLLO DEL SERVICIO DE
RECOLECCION BASURA

Se incluye para la compra de vehiculo para brindar calidad en el
servicio .

BIENES DURADEROS

PROYECTO : 03 MEJORAS A LAS INSTALACIONES DEL CEMENTERIO
MUNICIPAL (10 % UTILIDAD P/ EL DESARROLLO del servicio de
Cementerio Municipal

Hacer reparaciones en la parte frontal para embellecer la fachada del
cementerio Municipal(tapia)
BIENES DURADEROS

1,500,000.00

700,000.00
800,000.00

4,000,000.00

2,000,000.00
2,000,000.00

1,500,000.00

1,500,000.00

92,167,218.00

19,700,000.00

19,700,000.00

2,680,000.00

2,680,000.00
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PROYECTO : 04 MEJORAS AL MERCADO MUNICIPAL (10 %
UTILIDAD P/ EL DESARROLLO del servicio de Mercado Municipal

Hacer reparaciones en el reparaciones de locales comerciales,
realizando ampliacién enla infraestructura para embellecer el Mercado
de Miramar.

BIENES DURADEROS

PROYECTO : 05 MEJORAS EN LA RED DISTRIBUCION DEL
ACUEDUCTO (10 % UTILIDAD P/ EL DESARROLLO del servicio de
acueducto Municipal

Realizar mejoras en la red de la distribucién del acueducto municipal,
ésto requiere mantenimiento de tanques de agua respectivos para un
mejor servicio, el reemplazo de valvulas y medidores para mantener la
vida (til de dichos activos.

BIENES DURADEROS

PROYECTO : 06 BANDA MUNICIPAL (LEY 7729)

Conformar la Banda Municipal, para fomentar las habilidades de los
integrantes que desean participar en la conformacion de dicha banda
musical, para la participacion de eventos culturales.

SERVICIOS

MATERIALES Y SUMNISTROS

PROYECTO : 07 SEGURIDAD DEL CANTON DE MONTES DE ORO
(LEY 7729)

Incluir dentro de la Planificacion proyectos relacionados con programa
de instalacion de camaras y ampliacion de la red wifi en la via publica y
zonas del canton.

REMUNERA CIONES
SERVICIOS

MATERIALES Y SUMNISTROS
BIENES DURADEROS

Proyecto: 08 Proyecto de capacitacion a personas con discapacidad de
Montes de Oro (Ley 7729/7600)

Promover las capacitaciones sobre la superacion de prejuicios y
estereotipos hacia las personas con discapacidad, en el ambito
empresarial y en la sociedad.

SERVICIOS

3,404,200.00

3,404,200.00

37,188,018.00

37,188,018.00

4,500,000.00

3,800,000.00
700,000.00

7,800,000.00

767,000.00
12,000.00
2,021,000.00
5,000,000.00

2,000,000.00

2,000,000.00
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Proyecto: 09 mejoras ala cancha de futbol de Miramar (Ley 7729)

Realizar graderias enla cancha de fatbol de Miramar, modificando
espacios deportivos productivos para la recreacién del Canton.

SERVICIOS
MATERIALES Y SUMNISTROS

Proyecto: 10 construccion y mejoras al redondel de San Buenaventura
(Ley 7729)

Construir y realizar mejoras en el techo del redondel de la comunidad
de San Buenaventura, esto para la realizacion de los eventos que se
den en dicha comunidad.

SERVICIOS

MATERIALES Y SUMNISTROS

Proyecto: 11 Mejoras a la cancha multiuso de San Francisco (Ley 7729)

Realizar mejoras en la construccién del techo y un planche a la cancha
multiuso, modificando espacios deportivos y productivos para la

recreacion.
SERVICIOS

MATERIALES Y SUMNISTROS

Proyecto: 12 Mejoras al cementerio de Cedral (Ley 7729)

Realizar mejoras en la construccién del techo y relleno de cemento al
cementerio de Cedral.

SERVICIOS

MATERIALES Y SUMNISTROS

Proyecto: 13 Mejoras al Acueducto de la Union (Ley 7729)
se incluye contenido para la compra de plasticos(tuberia) para asegurar
la calidad, continuidad y eficiencia en la prestacién de los servicios de

acueducto.
MATERIALES Y SUMNISTROS

Proyecto: 14 Equipamiento del Cen Cinai San Isidro (Ley 7729)

Equipamiento de mobiliario (sillas-pupitres-) como también equipo de
ensefianza (libros) al CEN-CINAI para garantizar calidad y seguridad
de servicios que brindan a la poblacion actualmente atendida

BIENES DURADEROS

2,000,000.00

700,000.00
1,300,000.00

1,500,000.00

600,000.00
900,000.00

1,500,000.00

500,000.00
1,000,000.00

1,500,000.00

500,000.00
1,000,000.00

1,500,000.00

1,500,000.00

1,500,000.00

1,500,000.00
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Proyecto: 15 Mantenimiento de parques infantiles (Ley 7729)

Realizar chapeas y mantener en buenas condiciones las zonas verdes y
juegos infantiles en parques para satisfacer las necesidades de la
poblacion.

REMUNERA CIONES
SERVICIOS

Proyecto: 16 Mejoras ala cancha de Fatbol de Tajo Alto (Ley 7729)

Realizar ampliacion en la cancha de fatbol, modificando espacios
deportivos para la recreacion.

SERVICIOS

3,895,000.00

3,835,000.00
60,000.00

1,500,000.00

1,500,000.00
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PRESUPUESTO ORDINARIO TOTAL

PROGRAMA I: DIRECCION Y ADMINISTRACION GENERAL

ACTIVIDAD: 01 ADMINISTRACION GENERAL

2,202,637,092.78

376,105,961.00

REMUNERACIONES

REMUNERACIONES BASICAS

Sueldos para cargos fijos
Suplencias

REMUNERACIONES EVENTUALES

Tiempo extraordinario
Dietas

INCENTIVOS SALARIALES

Retribucién por afios servidos
Restriccion al ejercicio liberal de la profesion

Decimotercer mes

CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO
Y LA SEGURIDAD SOCIAL

Contribucién Patronal al Seguro de Salud de la C.C.S.S.
Contribucion Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal

CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE
PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION

124,185,658.76

123,685,658.76
500,000.00

38,983,205.26

500,000.00
38,483,205.26

62,950,573.27

30,569,026.09
17,947,990.87

14,433,556.31

16,887,260.88

16,021,247.50
866,013.38

16,887,260.88

Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones de la C.C.S.S.
Aporte Patronal al Régimen Obligatorio Pensiones Complementarias
Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral.

9,093,140.47
5,196,080.27
2,598,040.14

276,885,552.36

259,893,959.05
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MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
PRESUPUESTO ORDINARIO 2022

PROGRAMA I: DIRECCION Y ADMINISTRACION GENERAL

ACTIVIDAD: 01 ADMINISTRACION GENERAL

SERVICIOS

SERVICIOS BASICOS

Servicio de energia eléctrica
Servicio de correo
Servicio de telecomunicaciones

SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS
Informacion
Publicidad y propaganda

Comisiones y gastos por servicios financieros y comerciales
Servicios de tecnologias de Informacion

GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE

Transporte dentro del pais
Viticos dentro del pais

SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES

Seguros
Vehiculos

Péliza de incendio
riezgos trabajo

4,800,000.00

3,000,000.00
300,000.00
1,500,000.00

2,900.000.00

200,000.00
200,000.00
500,000.00
2,000,000.00

1,000,000.00

500,000.00
500,000.00

4,964,053.48

4,964,053.48

500,000.00
1,000,000.00
3,464,053.48

13,664,053.48
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ACTIVIDAD: 01 ADMINISTRACION GENERAL

2 MATERIALES Y SUMINISTROS

2.01 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS

DIRECCION Y ADMINISTRACION GENERAL

3,327,539.83

500,000.00

2.01.01 Combustibles y lubricantes

MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO

EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO

500,000.00

2.03.04 Materiales y productos eléctricos, telefénicos y de computo

2.04 HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS

2.04.02 Repuestos y accesorios

2.99 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS

2,827,539.83

2.99.01 Utiles y materiales de oficina y cémputo
2.99.03  Productos de papel, cartén e impresos

2.99.04 Textiles y vestuario

2.99.05 Utiles y materiales de limpieza
2.99.99 Otros utiles, materiales y suministros

500,000.00
500,000.00
1,000,000.00
500,000.00
327,539.83
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MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
PRESUPUESTO ORDINARIO 2022

PROGRAMA |: DIRECCION Y ADMINISTRACION GENERAL

ACTIVIDAD: 02 AUDITORIA INTERNA 20,408,587.64
REMUNERACIONES 16,155,823.79
REMUNERACIONES BASICAS 8,411,789.95

Sueldos para cargos fijos 8,411,789.95

INCENTIVOS SALARIALES 5,279,586.14

Retribucion por afios servidos 1,702,866.37

Restriccién al ejercicio liberal de la profesion 2,523,536.99

Decimotercer mes 1,053,182.78

CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO

Y LA SEGURIDAD SOCIAL 1,232,223.85

Contribucién Patronal al Seguro de Salud de la C.C.S.S. 1,169,032.88

Contribucion Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 63,190.97

CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE

PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION 1,232,223.85

Contribucién Patronal al Seguro de Pensiones de la C.C.S.S. 663,505.15

Aporte Patronal al Régimen Obligatorio Pensiones Complementarias 379,145.80

Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral. 189,572.90

SERVICIOS 752,763.85
GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 350,000.00

Transporte dentro del pais 150,000.00

Viaticos dentro del pais 200,000.00

SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 252,763.85

Seguros 252,763.85

Riezgos de trabajo 252,763.85

CAPACITACION Y PROTOCOLO 150,000.00

Actividades de capacitacion 150,000.00
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MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
PRESUPUESTO ORDINARIO 2022

PROGRAMA |: DIRECCION Y ADMINISTRACION GENERAL

ACTIVIDAD: 02 AUDITORIA INTERNA

MATERIALES Y SUMINISTROS

UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 1,500,000.00
Utiles y materiales de oficina y cémputo 500,000.00
Productos de papel, carton e impresos 500,000.00
Otros, utiles, materiales y suministros 500,000.00
BIENES DURADEROS

MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 2,000,000.00
Equipo y mobiliario de oficina 1,000,000.00
Equipo de cémputo 1,000,000.00

1,500,000.00

2,000,000.00
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PROGRAMA I: DIRECCION Y ADMINISTRACION GENERAL

ACTIVIDAD: 04 REGISTRO DE DEUDA,FONDOS
Y TRANSFERENCIAS

6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES

78,811,821.00

78,811,821.00

6.01 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICC 78,411,821.00
6.01.01 Transferencias corrientes al Gobierno Central 2,150,000.00
Organo de Normalizacion técnica 2,150,000.00

6.01.02 Transferencias corrientes a Organos Desconcentrados 14,011,689.00
Junta Administrativas Registro Nacional 4,300,000.00
Conagebio 400,000.00

Fondo Parques Nacionales 2,520,000.00

Concejo Nacional de Personas con Discapacidad(CONAPDIS) 6,791,689.00

6.01.03 Transferencias corrientes aInstituc, Descent, no Empresarialt 21,500,000.00
Juntas de Educacion 10% 21,500,000.00

6.01.04 Transferencias corrientes a Gobiernos Locales. 40,750,132.00
Comité Cantonal de Deportes y Recreacion de Montes de Oro 40,750,132.00

OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR
6.06 PRIVADO 400,000.00

6.06.01 INDEMNIZACIONES 400,000.00
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PROGRAMA II: SERVICIOS COMUNALES

SERVICIO: 02 RECOLECCION DE BASURA

REMUNERACIONES

REMUNERACIONES BASICAS
Sueldos para cargos fijos

Jornales ocasionales

Suplencias

REMUNERACIONES EVENTUALES
Tiempo extraordinario

INCENTIVOS SALARIALES
Retribucién por afios servidos

Restriccién al ejercicio liberal de la profesion
Decimotercer mes

CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO
Y LA SEGURIDAD SOCIAL
Contribucién Patronal al Seguro de Salud de la C.C.S.S.

Contribucién Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal

CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE

PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION

Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones de la C.C.S.S.
Aporte Patronal al Régimen Obligatorio Pensiones Complementarias
Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral.

39,095,508.69

30,095,508.69
7,000,000.00
2,000,000.00

2.000.000.00

2,000,000.00

12,011,584.20

7,001,126.31
925,296.90
4,085,160.99

4.779.638.36

4,534,528.70
245,109.66

4,779,638.36

2,573,651.42
1,470,657.96
735,328.98

877,614,564.00

157,600,000.00

62,666,369.61
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PROGRAMA II: SERVICIOS COMUNALES

SERVICIO: 02 RECOLECCION DE BASURA

1 SERVICIOS

1.01 ALQUILERES

1.01.02
1.01.04

1.02 SERVICIOS BASICOS

1.02.02
1.02.03
1.02.04

1.03 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS

1.03.02
1.03.06
1.03.07

5,000.000.00

Alquiler de maquinaria,equipo y mobiliario
Alquiler de equipo y derechos para telecomunicaciones

4,000,000.00
1,000,000.00

850,000.00

Servicio de energia eléctrica
Servicio de correo
Servicio de telecomunicaciones

500,000.00
250,000.00
100,000.00

5,000.000.00

Publicidad y propaganda
Comisiones y gastos por servicios financieros y comerciales

Servicios de tecnologia de informacion

1.04 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO

1.04.06

1.05 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE

1.05.01
1.05.02

Servicios generales

1,000,000.00
1,500,000.00
2,500,000.00

500,000.00

500,000.00

400,000.00

Transporte dentro del pais

Viaticos dentro del pais

1.06 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES

1.06.01 Seguros
vehiculos

riezgos trabajo

200,000.00
200,000.00

2,480.438.63

1.08 MANTENIMIENTO Y REPARACION

1.08.01
1.08.05

2,480,438.63
1,500,000.00
980,438.63

19,748,353.19

Mantenimiento y reparacion de Edificios y locales y terrenos
Mantenimiento y reparacion de equipo de transporte

2,000,000.00
17,748,353.19

33,978,791.82
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PROGRAMA II: SERVICIOS COMUNALES

SERVICIO: 02 RECOLECCION DE BASURA

2 MATERIALES Y SUMINISTROS

30,262,392.00

29,687,392.00
175,000.00
400,000.00

2,283,045.03

1,000,000.00
500,000.00
100,000.00
250,000.00
100,000.00
333,045.03

10,100.000.00

100,000.00
10,000,000.00

7,918.000.00

2.01 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS
2.01.01 Combustibles y lubricantes
2.01.02  Productos farmaceuticos y medicinales
2.01.04 Tintas, pinturas y diluyentes
2.03 MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO
EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO
2.03.01 Materiales y productos metalicos
2.03.02 Materiales y productos minerales y asfalticos
2.03.03 Maderay sus derivados
2.03.04 Materiales y productos eléctricos, telefénicos y de computo
2.03.06 Materiales y productos de plastico
2.03.99 Otros materiales y productos de uso en la construccion
2.04 HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS
2.04.01 Herramientas e instrumentos
2.04.02 Repuestos y accesorios
2.99 UTILES. MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS
2.99.03 Productos de papel, cartén e impresos
2.99.04 Textiles y vestuario
2.99.05 Utiles y materiales de limpieza
2.99.06 Utiles y materiales de resguardo y seguridad

5 BIENES DURADEROS

5.01

MAQUINARIA,

EQUIPO Y MOBILIARIO

5.01.02
5.01.04
5.01.99

320,000.00
1,200,000.00
5,718,000.00

680,000.00

10,391,401.54

Equipo de transporte
Equipo y mobiliario de oficina
Magquinaria y Equipo Diverso

9,651,401.54
570,000.00
170,000.00

50,563,437.03

10,391,401.54
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PROGRAMA II: SERVICIOS COMUNALES

SERVICIO: 03 CAMINOS Y CALLES 442,898.00

2 MATERIALES Y SUMINISTROS 442,898.00

¥ 2.03 MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO
EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 442,898.00

2.03.02 Materiales y productos minerales y asfalticos 442,898.00
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PROGRAMA II: SERVICIOS COMUNALES

SERVICIO: 04 CEMENTERIO 25,440,000.00
0 REMUNERACIONES 13,527,770.21
0.01 REMUNERACIONES BASICAS 6,620,483.89
0.01.01 Sueldos para cargos fijos 5,620,483.89
0.01.02  Jornales ocasionales 1,000,000.00
0.02 REMUNERACIONES EVENTUALES 1,500,000.00
0.02.01 Tiempo extraordinario 1,500,000.00
0.03 INCENTIVOS SALARIALES 3,343,728.15
0.03.01  Retribucién por afios servidos 1,536,568.79
0.03.02 Restriccion al ejercicio liberal de la profesién 925,296.90
0.03.03  Decimotercer mes 881,862.46
0.04 CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO
Y LA SEGURIDAD SOCIAL 1,031,779.09
0.04.01  Contribucién Patronal al Seguro de Salud de la C.C.S.S. 978,867.34
0.04.05  Contribucién Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 52,911.75
0.05 CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE
PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION 1,031,779.08
0.05.01  Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones de la C.C.S.S. 555,573.35
0.05.02  Aporte Patronal al Régimen Obligatorio Pensiones Complementarias 317,470.49
0.05.03  Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral. 158,735.24
1 SERVICIOS 6,448,429.79
1.01 ALQUILERES 4,000,000.00
1.01,02 Alquiler de maquinaria, equipo, mobiliario 3,000,000.00
1.01,04 Alquiler de equipos y derechos para telecomunicaciones 1,000,000.00
1.02 SERVICIOS BASICOS 850,000.00
1.02.02  Servicio de energia eléctrica 500,000.00
1.02.03 Servicio de correo 250,000.00
1.02.04 Servicio de telecomunicaciones 100,000.00
1.03 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 1,306,782.80
1.03.02 Publicidad y propaganda 500,000.00
1.03.06 Comisiones y gastos por servicios financieros y comerciales 806,782.80
1.04 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 80,000.00
1.04.06 Servicios generales 80,000.00
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PRESUPUESTO ORDINARIO 2022

PROGRAMA II: SERVICIOS COMUNALES
SERVICIO: 04 CEMENTERIO

PROGRAMA II: SERVICIOS COMUNALES

SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 211,646.99
Seguros 211,646.99
riezgos trabajo 211,646.99
MATERIALES Y SUMINISTROS

PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 1,769,000.00
Combustibles y lubricantes 686,500.00
Productos farmaceuticos y medicinales 50,000.00
Tintas, pinturas y diluyentes 910,000.00
Otros productos quimicos 122,500.00
ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS 100,000.00
Productos agroforestales 100,000.00
MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO

EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 649,000.00
Materiales y productos metéalicos 150,000.00
Materiales y productos minerales y asfalticos 200,000.00
Madera y sus derivados 50,000.00
Materiales y productos eléctricos, telefénicos y de cémputo 124,000.00
Materiales y productos de plastico 75,000.00
Otros materiales y productos de uso en la construccién y mantenimient 50,000.00
HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 216,250.00
Herramientas e instrumentos 116,250.00
Repuestos y accesorios 100,000.00
UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 571,550.00
Textiles y vestuario 350,000.00
Utiles y materiales de limpieza 191,000.00
Utiles y materiales de resguardo y seguridad 30,550.00
BIENES DURADEROS

CONSTRUCCIONES,ADICIONES Y MEJORAS 2,158,000.00
Instalaciones 2,158,000.00

3,305,800.00

2,158,000.00
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MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
PRESUPUESTO ORDINARIO 2022

PROGRAMA II: SERVICIOS COMUNALES
SERVICIO: 06 ACUEDUCTO MUNICIPAL

0 REMUNERACIONES

0.01 REMUNERACIONES BASICAS

61,390,546.75

0.01.01 Sueldos para cargos fijos
0.01.02 Jornales ocasionales
0.01.05 Suplencias

0.02 REMUNERACIONES EVENTUALES

54,390,546.75
5,000,000.00
2,000,000.00

5,000.000.00

0.02.01  Tiempo extraordinario

0.03 INCENTIVOS SALARIALES

5,000,000.00

27,201,368.07

0.03.01  Retribucién por afios servidos
0.03.02 Restriccion al ejercicio liberal de la profesién
0.03.03  Decimotercer mes

0.04 CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO
Y LA SEGURIDAD SOCIAL

18,151,396.22
1,850,593.79
7,199,378.06

8.,423,272.33

0.04.01  Contribucién Patronal al Seguro de Salud de la C.C.S.S.
0.04.05  Contribucién Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal

0.05 CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE
PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION

7,991,309.65
431,962.68

8.423.272.31

0.05.01  Contribucién Patronal al Seguro de Pensiones de la C.C.S.S.
0.05.02  Aporte Patronal al Régimen Obligatorio Pensiones Complementarias
0.05.03  Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral.

4,535,608.16
2,591,776.10
1,295,888.05

307,004,144.00

110,438,459.46
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MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
PRESUPUESTO ORDINARIO 2022

PROGRAMA II: SERVICIOS COMUNALES
SERVICIO: 06 ACUEDUCTO MUNICIPAL

1.06.01 Seguros

1 SERVICIOS
1.01 ALQUILERES 1,800,000.00
1.01,02  Alquiler de maquinaria, equipo, mobiliario 1,000,000.00
1.01.04 Alquiler de equipoy derechos de telecomunicaciones 800,000.00
1.02 SERVICIOS BASICOS 4,600,000.00
1.02.02  Servicio de energia eléctrica 2,600,000.00
1.02.03  Servicio de correo 1,000,000.00
1.02.04 Servicio de telecomunicaciones 1,000,000.00
1.03 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 7,000,000.00
1.03.02 Publicidad y propaganda 500,000.00
1.03.06 Comisiones y gastos por servicios financieros y comerciales 2,000,000.00
1.03.07  Servicios de tecnologia de informacion 4,500,000.00
1.04 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 4,300,000.00
1.04.01 Servicios en ciencia de la salud 2,200,000.00
1.04.06 Servicios generales 100,000.00
1.04.99 Otros Servicios de Gestion y apoyo 2,000,000.00
1.05 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 460,000.00
1.05.01 Transporte dentro del pais 200,000.00
1.05.02 Viaticos dentro del pais 260,000.00
1.06 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 3,727,850.76
3,727,850.76
vehiculos 2,000,000.00
riezgos trabajo 1,727,850.76
1.08 MANTENIMIENTO Y REPARACION 7,100,000.00
1.08.03  Mantenimiento de instalaciones y otras obras 2,400,000.00
1.08.05 Mantenimiento y reparacion de equipo de transporte 4,000,000.00
1.08.07 Mantenimiento y reparacioén de equipo y mobiliario de oficina 200,000.00
1.08.99 Mantenimiento y reparacion de otros equipos 500,000.00
1.99 SERVICIOS DIVERSOS 3,000,000.00
3,000,000.00

1.99.01  Servcio de Regulacion

31,987,850.76
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MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
PRESUPUESTO ORDINARIO 2022

PROGRAMA II: SERVICIOS COMUNALES
SERVICIO: 06 ACUEDUCTO MUNICIPAL

MATERIALES Y SUMINISTROS

PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS

Combustibles y lubricantes

Productos farmacéuticos y medicinales
Tintas, pinturas y diluyentes

Otros productos quimicos

ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS

Alimentos y bebidas

MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO
EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO

10,210.000.00

4,700,000.00

200,000.00
3,000,000.00
2,310,000.00

1,000,000.00

1,000,000.00

32,050,000.00

Materiales y productos metélicos 5,100,000.00
Materiales y productos minerales y asfalticos 6,450,000.00
Madera y sus derivados 1,000,000.00
Materiales y productos eléctricos, telefonicos y de cémputo 1,000,000.00
Materiales y productos de plastico 17,500,000.00
Otros materiales y productos de uso en la construccién y mantenimient 1,000,000.00
HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 5,500,000.00
Herramientas e instrumentos 500,000.00
Repuestos y accesorios 5,000,000.00
UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 3,597,485.62
Utiles y materiales de oficina y cémputo 500,000.00
Productos de papel, cartéon e impresos 800,000.00
Textiles y vestuario 1,500,000.00
Utiles y materiales de limpieza 497,485.62
Utiles y materiales de resguardo y seguridad 300,000.00

INTERESES Y COMISIONES

INTERESES SOBRE PRESTAMOS

Intereses s/ préstamos de Instituc, Descentralizadas no Empr,
Instituto de Fomento y Asesoria Municipal

69,174,206.03

69,174,206.03
69,174,206.03

52,357,485.62

69,174,206.03
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PRESUPUESTO ORDINARIO 2021

PROGRAMA II: SERVICIOS COMUNALES

SERVICIO: 06 ACUEDUCTO MUNICIPAL

BIENES DURADEROS

MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO

1,500.000.00

Equipo y mobiliario de oficina
Equipo de cémputo

AMORTIZACION

AMORTIZACION DE PRESTAMOS

500,000.00
1,000,000.00

41,546,142.13

Amortizacion de préstamos de Instit, Descentral no Empresari

41,546,142.13

1,500,000.00

41,546,142.13

Instituto de Fomento y Asesoria Municipal

41,546,142.13



S.E. N°40-2021

23/09/2021
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PRESUPUESTO ORDINARIO 2022

PROGRAMA II: SERVICIOS COMUNALES
SERVICIO: 07 MERCADO

SERVICIO: 07 MERCADO

0 REMUNERACIONES

0.01 REMUNERACIONES BASICAS 7,600,041.56
0.01.01 Sueldos para cargos fijos 5,600,041.56
0.01.02  Jornales ocasionales 2,000,000.00
0.03 INCENTIVOS SALARIALES 2,315,355.82
0.03.01  Retribucién por afios servidos 627,336.05
0.03.02  Restriccion al ejercicio liberal de la profesion 925,296.90
0.03.03  Decimotercer mes 762,722.87

0.04 CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO
Y LA SEGURIDAD SOCIAL 892,385.76
0.04.01  Contribucién Patronal al Seguro de Salud de la C.C.S.S. 846,622.39
0.04.05  Contribucién Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 45,763.37

0.05 CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE
PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION 892,385.76
0.05.01  Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones de la C.C.S.S. 480,515.41
0.05.02  Aporte Patronal al Régimen Obligatorio Pensiones Complementarias 274,580.23
0.05.03  Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral. 137,290.12
1 SERVICIOS

1.02 SERVICIOS BASICOS 1,000,000.00
1.02.02  Servicio de energia eléctrica 1,000,000.00
1.03 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 500,000.00
1.03.06 Comisiones y gastos por servicios financieros y comerciales 500,000.00
1.04 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 1,080,000.00
1.04.06  Servicios Generales 80,000.00
1.04.99 Otros Servicios de Gestion y Apoyo 1,000,000.00

27,233,600.00

11,700,168.90

8,063,053.49
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PRESUPUESTO ORDINARIO 2022

PROGRAMA II: SERVICIOS COMUNALES

SERVICIO: 07 MERCADO

SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 2,183,053.49
Seguros 2,183,053.49
riezgos de trabajo 183,053.49
Seguro contra incendio 2,000,000.00
MANTENIMIENTO Y REPARACION 3,300,000.00
Mantenimiento y reparacion de Edificios , locales y terrenos 3,000,000.00
Mantenimiento y reparacién de otros equipos 300,000.00
MATERIALES Y SUMINISTROS

PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 880,000.00
Combustibles y lubricantes 500,000.00
Productos farmacéuticos y medicinales 50,000.00
Tintas, pinturas y diluyentes 300,000.00
Otros productos quimicos 30,000.00
MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO

EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 2,375,000.00
Materiales y productos metéalicos 500,000.00
Materiales y productos minerales y asfélticos 500,000.00
Madera y sus derivados 200,000.00
Materiales y productos eléctricos, telefénicos y de cémputo 1,000,000.00
Materiales y productos de plastico 100,000.00
Otros materiales y productos de uso en la construccién y mantenimient 75,000.00
HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 100,000.00
Herramientas e instrumentos 50,000.00
Repuestos y accesorios 50,000.00
UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 665,377.61
Textiles y vestuario 100,000.00
Utiles y materiales de limpieza 515,377.61
Utiles y materiales de resguardo y seguridad 50,000.00
BIENES DURADEROS

MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 450,000.00
Magquinaria,equipo y mobiliario diverso 450,000.00
CONSTRUCCIONES,ADICIONES Y MEJORAS 3,000,000.00
Instalaciones 3,000,000.00

4,020,377.61

3,450,000.00
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PROGRAMA II: SERVICIOS COMUNALES

SERVICIO: 09 EDUCATIVOS,CULTURALES

Y DEPORTIVOS

SERVICIOS

CAPACITACION Y PROTOCOLO

7.500.000.00

1.07.02 Actividades protocolarias y sociales

001
0.01.01
0.01.02
0.01.05

0.02
0.02.01
0.03
0.03.01
0.03.02

0.03.03

0.04

0.04.01

0.04.05

0.05

0.05.01

0.05.02
0.05.03

7,500,000.00

MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO

PRESUPUESTO ORDINARIO 2022

SERVICIO: 10 SERVICIOS SOCIALES Y
COMPLEMENTARIOS

REMUNERACIONES

REMUNERACIONES BASICAS

101,856,173.01

Sueldos para cargos fijos
Jornales ocasionales
Suplencias

REMUNERACIONES EVENTUALES

97,356,173.01
1,000,000.00
3,500,000.00

2,400.000.00

Tiempo extraordinario

INCENTIVOS SALARIALES

2,400,000.00

30,413,908.86

Retribucién por afios servidos
Restriccion al ejercicio liberal de la profesion
Decimotercer mes

CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO
Y LA SEGURIDAD SOCIAL

15,428,187.31
4,626,484.48
10,359,237.07

12,120,307.36

Contribucién Patronal al Seguro de Salud de la C.C.S.S.
Contribucion Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal

CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE
PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION

11,498,753.14
621,554.22

12,120,307.36

Contribucién Patronal al Seguro de Pensiones de la C.C.S.S.
Aporte Patronal al Régimen Obligatorio Pensiones Complementarias
Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral.

6,526,319.35
3,729,325.34
1,864,662.67

7,500,000.00

7,500,000.00

249,831,307.85

158,910,696.59
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SERVICIO: 10 SERVICIOS SOCIALES Y

COMPLEMENTARIOS

SERVICIOS

SERVICIOS BASICOS

Servicio de energia eléctrica
Servicio de telecomunicaciones

SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS
Servicios de tecnologias de informacion
GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE

Transporte dentro del pais
Viaticos dentro del pais

SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES

Seguros

Riesgos de trabajo
seguros nifios
poliza de incendio

CAPACITACION Y PROTOCOLO

Actividades de capacitacion
Actividades protocolarias y sociales

MANTENIMIENTO Y REPARACION

Otros materiales y productos de uso en la construccién y mantenimient
Mantenimiento y reparacién de Equipo de Transporte

MATERIALES Y SUMINISTROS

PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS

Combustibles y lubricantes
Productos Farmaceuticos y medicinales
Tintas, pinturas y diluyentes

Otros productos Quimicos y conexos

4,200,000.00

3,000,000.00
1,200,000.00

1,000,000.00

1,000,000.00

300.000.00

150,000.00
150,000.00

4,986.216.90

4,986,216.90
2,486,216.90
1,500,000.00
1,000,000.00

1,700,000.00

700,000.00
1,000,000.00

4,500.000.00

2,000,000.00
2,500,000.00

5,250,000.00

3,200,000.00
500,000.00
1,250,000.00
300,000.00

16,686,216.90

60,734,394.36
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SERVICIO: 10 SERVICIOS SOCIALES Y

COMPLEMENTARIOS

ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS

Alimentos y bebidas

MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO
EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO

Materiales y productos metélicos

Materiales y productos minerales y asfalticos

Madera y sus derivados

Materiales y productos eléctricos, telefonicos y de computo

Materiales y productos de vidrio

Materiales y productos de plastico

Otros materiales y productos de uso en la construccion y mantenimient

HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS

Herramientas e instrumentos
Repuestos y accesorios

UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS

Utiles y materiales de oficina y cémputo
Productos de papel, carton e impresos
Textiles y vestuario

Utiles y materiales de limpieza

Otros, utiles, materiales y suministros diversos

BIENES DURADEROS

MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO

Equipo y mobiliario de oficina
Equipo de computo
Equipo y mobiliario educacional,deportivo y recreativo

Magquinaria,equipo y mobiliario diverso

CONSTRUCCIONES ., ADICIONES Y MEJORAS

Edificios

30,000,000.00

30,000,000.00

15,750.000.00

3,500,000.00
2,800,000.00
500,000.00
4,000,000.00
650,000.00
3,500,000.00
800,000.00

2,200.000.00

700,000.00
1,500,000.00

7.534,394.36

1,500,000.00
1,500,000.00
1,882,727.00
2,000,000.00

651,667.36

8.500,000.00

2,000,000.00
1,000,000.00
3,000,000.00
2,500,000.00

5,000,000.00

5,000,000.00

13,500,000.00
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PROGRAMA II: SERVICIOS COMUNALES
SERVICIO: 11 ESTACIONAMIENTOS Y TERMINALES

REMUNERACIONES

REMUNERACIONES BASICAS

Sueldos para cargos fijos

INCENTIVOS SALARIALES

Retribucién por afios servidos

Decimotercer mes

CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO
Y LA SEGURIDAD SOCIAL

Contribucién Patronal al Seguro de Salud de la C.C.S.S.

Contribucién Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal

CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE

PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION

Contribucién Patronal al Seguro de Pensiones de la C.C.S.S.
Aporte Patronal al Régimen Obligatorio Pensiones Complementarias

Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral.

8,132,497.83

8,132,497.83

2,307,152.74

1,504,102.70

803,050.04

939,568.55

891,385.55

48,183.00

939,568.56

505,921.53
289,098.02

144,549.01

12,984,922.00

12,318,787.68
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MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
PRESUPUESTO ORDINARIO 2022

PROGRAMA II: SERVICIOS COMUNALES

SERVICIO: 11 ESTACIONAMIENTOS Y TERMINALES

SERVICIOS

SERVICIOS BASICOS

250,000.00

Servicio de energia eléctrica

SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES

250,000.00

192,732.00

Seguros
Riesgos de trabajo

MATERIALES Y SUMINISTROS

UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS

192,732.00
192,732.00

223.402.32

Utiles y materiales de limpieza

223,402.32

442,732.00

223,402.32
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MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
PRESUPUESTO ORDINARIO 2022

SERVICIO: 25 PROTECCION MEDIO AMBIENTE

REMUNERACIONES

REMUNERACIONES BASICAS

Sueldos para cargos fijos
INCENTIVOS SALARIALES

Retribucién por afios servidos
Decimotercer mes

CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO
Y LA SEGURIDAD SOCIAL

Contribucién Patronal al Seguro de Salud de la C.C.S.S.
Contribucion Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal

CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE

PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION

Contribucién Patronal al Seguro de Pensiones de la C.C.S.S.
Aporte Patronal al Régimen Obligatorio Pensiones Complementarias
Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral.

SERVICIOS

SEGUROS., REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES

Seguros
Riesgos de trabajo

MATERIALES Y SUMINISTROS

UTILES., MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS

Utiles y materiales de oficina y computo
Productos de papel, carton e impresos
Utiles y materiales de limpieza

7,009,584.66

7,009,584.66

2,069,821.11

1,371,405.28
698,415.83

817,146.52

775,241.57
41,904.95

817,146.52

440,001.97
251,429.70
125,714.85

167.619.80

167,619.80
167,619.80

1,080,000.00

300,000.00
300,000.00
480,000.00

11,961,318.61

10,713,698.81

167,619.80

1,080,000.00
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MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
PRESUPUESTO ORDINARIO 2022

PROGRAMA II: SERVICIOS COMUNALES

SERVICIO: 26 DESARROLLO URBANO

0 REMUNERACIONES
0.01 REMUNERACIONES BASICAS 25,469,069.27
0.01.01 Sueldos para cargos fijos 25,469,069.27
0.03 INCENTIVOS SALARIALES 17,493,010.15
0.03.01 Retribucion por afios servidos 4,935,265.86
0.03.02  Restriccion al ejercicio liberal de la profesion 9,252,968.95
0.03.03  Decimotercer mes 3,304,775.34
0.04 CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO
Y LA SEGURIDAD SOCIAL 3,866,587.15
0.04.01  Contribucién Patronal al Seguro de Salud de la C.C.S.S. 3,668,300.63
0.04.05  Contribucién Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 198,286.52
0.05 CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE
PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION 3,866,587.14
0.05.01  Contribucién Patronal al Seguro de Pensiones de la C.C.S.S. 2,082,008.46
0.05.02  Aporte Patronal al Régimen Obligatorio Pensiones Complementarias 1,189,719.12
0.05.03  Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral. 594,859.56
1 SERVICIOS
1.06 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 793,146.09
1.06.01 Seguros 793,146.09
Riesgos de trabajo 793,146.09
2 MATERIALES Y SUMINISTROS
2.99 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 1,427,973.74
2.99.01 Utiles y materiales de oficina y computo 800,000.00
2.99.03 Productos de papel, cartén e impresos 627,973.74
5 BIENES DURADEROS
5.01 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 3,200,000.00
5.01.04  Equipo y mobiliario de oficina 2,000,000.00
5.01.05 Equipo de computo 1,200,000.00
5.02 CONSTRUCCIONES,ADICIONES Y MEJORAS 4,000,000.00
5.02.01 Edificios 4,000,000.00

60,116,373.54

50,695,253.71

793,146.09

1,427,973.74

7,200,000.00
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MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
PRESUPUESTO ORDINARIO 2022

PROGRAMA II: SERVICIOS COMUNALES

SERVICIO: 28 ATENCION EMERGENCIAS
CANTONALES(LEY 8114/9329)

1 SERVICIOS

1.01 ALQUILERES

7.076.427.40

1.01,02  Alquiler de maquinaria, equipo, mobiliario

2 MATERIALES Y SUMINISTROS

2.03 MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO
EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO

7,076,427.40

10,423,572.60

2.03.01 Materiales y productos metdlicos
2.03.02 Materiales y productos minerales y asfalticos
2.03.03 Maderay sus derivados

2,423,572.60
6,000,000.00
2,000,000.00

17,500,000.00

7,076,427.40

10,423,572.60
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PROGRAMA IIl:INVERSIONES

GRUPO: 01 EDIFICIOS

PROYECTO :01 MEJORAS AL EDIFICIO MUNICIPAL (LEY 7729)

SERVICIOS

MANTENIMIENTO Y REPARACION

Mantenimiento de Edificios y locales y terrenos

MATERIALES Y SUMINISTROS

PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS

Tintas, pinturas y diluyentes

MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO
EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO

Materiales y productos metalicos
Materiales y productos minerales y asféalticos
Otros materiales y productos de uso en la construccién y mantenimient

2,500.000.00

2,500,000.00

1,000,000.00

1,000,000.00

1,500,000.00

500,000.00
500,000.00
500,000.00

PROYECTO :02 MEJORAS AL SALON COMUNAL DE MAR AZUL

(LEY 7729)

SERVICIOS

MANTENIMIENTO Y REPARACION

Mantenimiento de Edificios , locales y terrenos

MATERIALES Y SUMINISTROS

MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO
EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO

Materiales y productos metalicos

Materiales y productos plasticos

400,000.00

400,000.00

600,000.00

400,000.00

200,000.00

948,916,567.78

12,200,000.00

5,000,000.00

2,500,000.00

2,500,000.00

1,000,000.00

400,000.00

600,000.00




S.E. N°40-2021
23/09/2021

1.08

1.08.01

2.03

2.03.01
2.03.03
2.03.05

1.08

1.08.01

2.03

2.03.01
2.03.02

MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
PRESUPUESTO ORDINARIO 2022

GRUPO: 01 EDIFICIOS

PROYECTO :03 MEJORAS ALA ESCUELA DE LAISLA (LEY
7729)

SERVICIOS

MANTENIMIENTO Y REPARACION 400,000.00
Mantenimiento de Edificios , locales y terrenos 400,000.00
MATERIALES Y SUMINISTROS

MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO

EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 800,000.00
Materiales y productos metéalicos 350,000.00
Madera y sus derivados 250,000.00
Materiales y productos de vidrio 200,000.00

PROYECTO :04 MEJORAS A LA IGLESIA DE ZAPOTAL (LEY
7729)

SERVICIOS

MANTENIMIENTO Y REPARACION 400,000.00
Mantenimiento de Edificios , locales y terrenos 400,000.00
MATERIALES Y SUMINISTROS

MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO

EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 600,000.00

Materiales y productos metalicos 200,000.00
Materiales y productos minerales y asfalticos 400,000.00

1,200,000.00

400,000.00

800,000.00

1,000,000.00

400,000.00

600,000.00
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GRUPO: 01 EDIFICIOS

PROYECTO :05 MEJORAS A LA ESCUELA DE LAGUNA (LEY
7729)

SERVICIOS

MANTENIMIENTO Y REPARACION 500,000.00
Mantenimiento de Edificios , locales y terrenos 500,000.00
MATERIALES Y SUMINISTROS

MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO

EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 1,000,000.00

Materiales y productos metalicos 1,000,000.00

PROYECTO :06 MEJORAS A LA ESCUELA Dé CEDRAL (LEY
7729)

SERVICIOS

MANTENIMIENTO Y REPARACION 400,000.00
Mantenimiento de Edificios , locales y terrenos 400,000.00
MATERIALES Y SUMINISTROS

MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO

EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 600,000.00

Materiales y productos metéalicos 600,000.00

PROYECTO :07 MEJORAS A LA ESCUELA DE SANTA ROSA
(LEY 7729)

SERVICIOS

MANTENIMIENTO Y REPARACION 500,000.00
Mantenimiento de Edificios , locales y terrenos 500,000.00
MATERIALES Y SUMINISTROS

MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO

EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 1,000,000.00

Materiales y productos metéalicos 500,000.00
Materiales y productos minerales y asfélticos 500,000.00

1,500,000.00

500,000.00

1,000,000.00

1,000,000.00

400,000.00

600,000.00

1,500,000.00

500,000.00

1,000,000.00
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PRESUPUESTO ORDINARIO 2022

GRUPO: 02 VIAS DE COMUNICACION TERRESTRE

ACTIVIDAD : 01 UNIDAD TECNICA DE
GESTION VIAL (LEY 8114/9329)

REMUNERACIONES

REMUNERACIONES BASICAS

84,945,500.71

Sueldos para cargos fijos
Jornales ocasionales
Suplencias

REMUNERACIONES EVENTUALES

72,945,500.71
8,000,000.00
4,000,000.00

10,000.000.00

Tiempo extraordinario

INCENTIVOS SALARIALES

10,000,000.00

22,183,223.54

Retribucién por afios servidos
Restriccion al ejercicio liberal de la profesion
Decimotercer mes

CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO
Y LA SEGURIDAD SOCIAL

11,070,374.18
2,102,947.49
9,009,901.87

10,541,585.18

Contribucién Patronal al Seguro de Salud de la C.C.S.S.
Contribucién Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal

CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE
PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION

10,000,991.07
540,594.11

10,541,585.19

Contribucién Patronal al Seguro de Pensiones de la C.C.S.S.
Aporte Patronal al Régimen Obligatorio Pensiones Complementarias
Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral.

5,676,238.18
3,243,564.67
1,621,782.34

844,549,349.78

344,515,139.79

138,211,894.62
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GRUPO: 02 VIAS DE COMUNICACION TERRESTRE

ACTIVIDAD : 01 UNIDAD TECNICA DE GESTION VIAL

SERVICIOS

SERVICIOS BASICOS

Servicio de Energia Eléctrica

Servicio de correo

Servicio de telecomunicaciones

SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS
Servicios de tecnologias de informacion

SERVICIOS DE GESTION Y APOYO

Servicios de Ingenieria y arquitectura

GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE

Transporte dentro del pais
Viaticos dentro del pais

SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES

Seguros
vehiculos

riesgos de trabajo
Péliza de incendio

CAPACITACION Y PROTOCOLO

Actividades de capacitacion

MANTENIMIENTO Y REPARACION

Mantenimiento de Edificios , locales y terrenos
Mantenimiento de vias de comunicacion
Mantenimiento y reparacion de equipo de transporte
Mantenimiento y reparacion de otros equipos

3.080,926.55

1,500,000.00
80,926.55
1,500,000.00

2.000.000.00

2,000,000.00

4,500,000.00

4,500,000.00

1,166.000.00

550,000.00
616,000.00

8,162,376.46

8,162,376.46
4,000,000.00
2,162,376.46
2,000,000.00

2,124.000.84

2,124,000.84

54,500,000.00

3,500,000.00
4,000,000.00
45,000,000.00
2,000,000.00

75,533,303.85
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MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
PRESUPUESTO ORDINARIO 2022

GRUPO: 02 VIAS DE COMUNICACION TERRESTRE

ACTIVIDAD : 01 UNIDAD TECNICA DE GESTION VIAL

MATERIALES Y SUMINISTROS

PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS

Combustibles y lubricantes

Productos Farmaceuticos y medicinales
Tintas, pinturas y diluyentes

Otros productos quimicos

MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO
EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO

Materiales y productos Metalicos

Materiales y productos minerales y asfélticos

Materiales y productos eléctricos, telefénicos y de cémputo

Materiales y productos de plastico

Otros materiales y productos de uso en la construccion y mantenimient

HERRAMIENTAS .REPUESTOS Y ACCESORIOS

Herramientas e instrumentos
Repuestos y accesorios

UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS

Utiles y materiales de oficina y computo
Productos de papel, carton e impresos
Textiles y vestuario

Utiles y materiales de limpieza

Utiles y materiales de resguardo y seguridad

INTERESES Y COMISIONES

INTERESES SOBRE PRESTAMOS

Intereses s/ préstamos de Instituc, Descent, no Empresariale:

Instituto de Fomento y Asesoria Municipal

18,518,735.60

15,000,000.00
818,735.60
2,000,000.00
700,000.00

9.500.000.00

2,000,000.00
4,000,000.00
1,500,000.00

500,000.00
1,500,000.00

53,500.000.00

3,500,000.00
50,000,000.00

9,700.000.00

1,100,000.00
1,500,000.00
1,900,000.00
1,000,000.00
4,200,000.00

3.697,243.56

3,697,243.56
3,697,243.56

91,218,735.60

3,697,243.56
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GRUPO: 02 VIAS DE COMUNICACION TERRESTRE

ACTIVIDAD : 01 UNIDAD TECNICA DE GESTION VIAL

BIENES DURADEROS

MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO

Magquinaria y equipo para la produccion
Equipo de Comunicacion

Equipo y mobiliario de oficina

Equipo de cémputo

Magquinaria,equipo y mobiliario diverso

AMORTIZACION

AMORTIZACION DE PRESTAMOS

Amortizacion de préstamos de Instit, Descentral no Empresari

24,000.000.00

4,000,000.00
2,000,000.00
1,000,000.00
2,000,000.00
15,000,000.00

11,853,962.16

11,853,962.16

24,000,000.00

11,853,962.16

Instituto de Fomento y Asesoria Municipal

11,853,962.16
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GRUPO: 02 VIAS DE COMUNICACION TERRESTRE

PROYECTO : 02 REPARACION DE CAMINOS, BACHEOS Y
CONSTRUCC DE OBRAS DE ARTE Y DRENAJE DEL DISTRITO DE

MIRAMAR (LEY 8114/9329)

REMUNERACIONES

REMUNERACIONES BASICAS

Jornales ocasionales

13,000,000.00

13,000,000.00

INCENTIVOS SALARIALES 1,083,333.33
Decimotercer mes 1,083,333.33
CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO

Y LA SEGURIDAD SOCIAL 1,267,500.00
Contribucién Patronal al Seguro de Salud de la C.C.S.S. 1,202,500.00
Contribucién Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 65,000.00
CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE

PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION 1,267,500.00
Contribucién Patronal al Seguro de Pensiones de la C.C.S.S. 682,500.00
Aporte Patronal al Régimen Obligatorio Pensiones Complementarias 390,000.00
Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral. 195,000.00
SERVICIOS

ALQUILERES 7,000,000.00
Alquiler de maquinaria, equipo, mobiliario 7,000,000.00
SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 260,000.00
Seguros 260,000.00
riesgos de trabajo 260,000.00
MANTENIMIENTO Y REPARACION 5,000.000.00

Mantenimiento de vias de comunicacion

5,000,000.00

52,683,333.33

16,618,333.33

12,260,000.00
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MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
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PROYECTO : 02 REPARACION DE CAMINOS, BACHEOS Y

CONSTRUCC DE OBRAS DE ARTE Y DRENAJE DEL DISTRITO DE
MIRAMAR (LEY 8114/9329)

MATERIALES Y SUMINISTROS

PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 12,000,000.00
Combustibles y lubricantes 12,000,000.00
MATERIALES Y PRODUC DE USO EN LA CONSTRUCC Y MANTENIM 11,805,000.00
Materiales y productos metalicos 1,805,000.00
Materiales y productos minerales y asfalticos 9,000,000.00
Madera y sus derivados 1,000,000.00

PROYECTO: 03 REPARACION DE CAMINOS, BACHEOS Y
CONSTRUCC DE OBRAS DE ARTE Y DRENAJE DEL DISTRITO
DE SAN ISIDRO (LEY 8114/9329)

REMUNERACIONES

REMUNERACIONES BASICAS 13,000.,000.00
Jornales ocasionales 13,000,000.00
INCENTIVOS SALARIALES 1,083,333.33
Decimotercer mes 1,083,333.33

CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO

Y LA SEGURIDAD SOCIAL 1,267,500.00
Contribucién Patronal al Seguro de Salud de la C.C.S.S. 1,202,500.00
Contribucién Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 65,000.00

CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE

PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION 1,267,500.00
Contribucién Patronal al Seguro de Pensiones de la C.C.S.S. 682,500.00
Aporte Patronal al Régimen Obligatorio Pensiones Complementarias 390,000.00

Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral. 195,000.00

23,805,000.00

49,683,333.33

16,618,333.33
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PROYECTO : 03 REPARACION DE CAMINOS, BACHEOS Y
CONSTRUCC DE OBRAS DE ARTE Y DRENAJE DEL DISTRITO

DE SAN ISIDRO (LEY 8114/9329)

SERVICIOS

ALQUILERES
Alquiler de maquinaria, equipo, mobiliario

SEGUROS., REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES

Seguros
riesgos de trabajo

MANTENIMIENTO Y REPARACION

Mantenimiento de vias de comunicacion

MATERIALES Y SUMINISTROS

PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS

Combustibles y lubricantes

MATERIALES Y PRODUC DE USO EN LA CONSTRUCC Y MANTENIM

5,000.000.00

5,000,000.00

260,000.00

260,000.00
260,000.00

5,000.000.00

5,000,000.00

12,000,000.00

Materiales y productos metalicos
Materiales y productos minerales y asfélticos
Madera y sus derivados

12,000,000.00

10,805,000.00

1,805,000.00
8,000,000.00
1,000,000.00

10,260,000.00

22,805,000.00
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0.03

0.03.03

0.04

0.04.01
0.04.05

0.05

0.05.01
0.05.02
0.05.03

1.01

1.01,02

1.06

1.06.01

1.08

1.08.02

MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
PRESUPUESTO ORDINARIO 2022

GRUPO: 02 VIAS DE COMUNICACION TERRESTRE

PROYECTO : 04 REPARACION DE CAMINOS, BACHEOS Y
CONSTRUCC DE OBRAS DE ARTE Y DRENAJE DEL DISTRITO

DE UNION (LEY 8114/9329)

REMUNERACIONES

REMUNERACIONES BASICAS

Jornales ocasionales

13,000.000.00

13,000,000.00

INCENTIVOS SALARIALES 1,083,333.33
Decimotercer mes 1,083,333.33
CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO

Y LA SEGURIDAD SOCIAL 1,267,500.00
Contribucién Patronal al Seguro de Salud de la C.C.S.S. 1,202,500.00
Contribucion Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 65,000.00
CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE

PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION 1,267,500.00
Contribucién Patronal al Seguro de Pensiones de la C.C.S.S. 682,500.00
Aporte Patronal al Régimen Obligatorio Pensiones Complementarias 390,000.00
Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral. 195,000.00
SERVICIOS

ALQUILERES 8,000,000.00
Alquiler de maquinaria, equipo, mobiliario 8,000,000.00
SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 260,000.00
Seguros 260,000.00
riesgos de trabajo 260,000.00
MANTENIMIENTO Y REPARACION 5,000,000.00
Mantenimiento de vias de comunicacion 5,000,000.00

49,683,333.33

16,618,333.33

13,260,000.00
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MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
PRESUPUESTO ORDINARIO 2022

GRUPO: 02 VIAS DE COMUNICACION TERRESTRE

PROYECTO : 04 REPARACION DE CAMINOS, BACHEOS Y
CONSTRUCC DE OBRAS DE ARTE Y DRENAJE DEL DISTRITO
DE UNION (LEY 8114/9329)

2 MATERIALES Y SUMINISTROS 19,805,000.00
2.01 PRODUCTOS QUI'MICOS Y CONEXOS 12,000,000.00
2.01.01 Combustibles y lubricantes 12,000,000.00
2.03 MATERIALES Y PRODUC DE USO EN LA CONSTRUCC Y MANTENIM 7,805,000.00
2.03.01 Materiales y productos metéalicos 1,805,000.00
2.03.02 Materiales y productos minerales y asfalticos 5,000,000.00
2.03.03 Maderay sus derivados 1,000,000.00

PROYECTO : 05 CONSTRUCCION DE ACERAS DISTRITO DE

MIRAMAR (LEY 8114/9329) 7,000,000.00

2 MATERIALES Y SUMINISTROS 3,500,000.00

2.03 MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO
EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 3,500,000.00

2.03.02 Materiales y productos minerales y asfalticos 3,500,000.00

5 BIENES DURADEROS — 3.500.000.00

5.02 CONSTRUCCIONES.ADICIONES Y MEJORAS 3,500,000.00

5.02.02 Vias de Comunicacién Terrestre 3,500,000.00
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2.03

2.03.02

5.02

5.02.02

2.03

2.03.02

5.02

5.02.02

2.03

2.03.02

5.02

5.02.02

MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
PRESUPUESTO ORDINARIO 2022

GRUPO: 02 VIAS DE COMUNICACION TERRESTRE

PROYECTO: 06 CONSTRUCCION DE ACERAS DISTRITO DE
SAN ISIDRO (LEY 8114/9329)

5,000,000.00

MATERIALES Y SUMINISTROS

2,500,000.00

MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO
EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 2,500,000.00

Materiales y productos minerales y asfalticos 2,500,000.00

BIENES DURADEROS

2,500,000.00

CONSTRUCCIONES ., ADICIONES Y MEJORAS 2,500,000.00

Vias de Comunicacién Terrestre 2,500,000.00

PROYECTO: 07 CONSTRUCCION DE ACERAS DISTRITO DE
LA UNION (LEY 8114/9329)

MATERIALES Y SUMINISTROS

MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO
EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 2,500,000.00

Materiales y productos minerales y asfélticos 2,500,000.00

BIENES DURADEROS

CONSTRUCCIONES ,ADICIONES Y MEJORAS 2,500,000.00

Vias de Comunicacién Terrestre 2,500,000.00

PROYECTO : 08 MEJORAS AL CAMINO RIO SECO-ZAGALA (6-04-
071) (LEY 8114/9329)

MATERIALES Y SUMINISTROS

MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO
EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 1,500,000.00

Materiales y productos minerales y asfalticos 1,500,000.00

BIENES DURADEROS

CONSTRUCCIONES . ADICIONES Y MEJORAS 5,000,000.00

Vias de Comunicacién Terrestre 5,000,000.00

5,000,000.00

2,500,000.00

2,500,000.00

6,500,000.00

1,500,000.00

5,000,000.00
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MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
PRESUPUESTO ORDINARIO 2022

GRUPO: 02 VIAS DE COMUNICACION TERRESTRE

PROYECTO : 09 CONSTRUCCION DE CUNETAS Y OBRAS DE

ARTE EN CAMINO LAGUNA VELASQUEZ (6-04-007)(LEY 8,000,000.00
8114/9329)
5 BIENES DURADEROS 8,000,000.00
5.02 CONSTRUCCIONES.ADICIONES Y MEJORAS 8,000,000.00
5.02.02 Vias de Comunicacion Terrestre 8,000,000.00

PROYECTO: 10 CONSTRUCCION DE CUNETAS Y OBRAS DE

ARTE EN CAMINO TAJO ALTO-LA UNION(LA MINA) (6-04- 17,000,000.00
005)(LEY 8114/9329)
5 BIENES DURADEROS 17,000,000.00
5.02 CONSTRUCCIONES,ADICIONES Y MEJORAS 17,000,000.00
5.02.02 Vias de Comunicacion Terrestre 17,000,000.00

PROYECTO: 11 MEJORAS AL CAMINO CALLE LAS HUACAS-LA

ISLA(6-04-011) (LEY 8114/9329) 7,000,000.00
5 BIENES DURADEROS —7.000.000.00
5.02 CONSTRUCCIONES,ADICIONES Y MEJORAS 7,000,000.00
5.02.02 Vias de Comunicacion Terrestre 7,000,000.00
PROYECTO: 12 MEJORAS AL CAMINO SAN JOAQUIN (6-04-
020) (LEY 8114/9329) 8,000,000.00
5 BIENES DURADEROS 8,000,000.00

5.02 CONSTRUCCIONES.ADICIONES Y MEJORAS 8,000,000.00

5.02.02 Vias de Comunicacion Terrestre 8,000,000.00
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5.02

5.02.02

5.02

5.02.02

5.02

5.02.02

5.02

5.02.02

1.01

1.01,02

MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
PRESUPUESTO ORDINARIO 2022

GRUPO: 02 VIAS DE COMUNICACION TERRESTRE

PROYECTO :13 DESCUAJE Y LIMPIEZA DE RONDAS EN EL
DISTRITO DE MIRAMAR (LEY 8114/9329)

BIENES DURADEROS

CONSTRUCCIONES . ADICIONES Y MEJORAS 4,000,000.00

Vias de Comunicacion Terrestre 4,000,000.00

PROYECTO :14 DESCUAJE Y LIMPIEZA DE RONDAS EN EL
DISTRITO DE SAN ISIDRO (LEY 8114/9329)

BIENES DURADEROS

CONSTRUCCIONES,ADICIONES Y MEJORAS 4,000,000.00
Vias de Comunicacion Terrestre 4,000,000.00

PROYECTO: 15 SENALIZACION Y REDUCTORES DE
VELOCIDAD(LEY 8114/9329)

BIENES DURADEROS

CONSTRUCCIONES ,ADICIONES Y MEJORAS 15,000,000.00

Vias de Comunicacion Terrestre 15,000,000.00
PROYECTO :16 MICROEMPRESAS DE MANTENIMIENTO VIAL
MANUAL POR ESTANDERES COMUNITARIOS (MMEC) (LEY
BIENES DURADEROS

CONSTRUCCIONES . ADICIONES Y MEJORAS 48,000,000.00

Vias de Comunicacion Terrestre 48,000,000.00

PROYECTO :17 CONFORMACION CAMINO ZAPOTAL-CEDRAL (6-
04-023) (LEY 8114/9329)

SERVICIOS

ALQUILERES 10,000.000.00

Alquiler de maquinaria, equipo, mobiliario 10,000,000.00

4,000,000.00

4,000,000.00

4,000,000.00

4,000,000.00

15,000,000.00

15,000,000.00

48,000,000.00

48,000,000.00

10,000,000.00

10,000,000.00
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MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
PRESUPUESTO ORDINARIO 2022

GRUPO: 02 VIAS DE COMUNICACION TERRESTRE

PROYECTO :18 MEJORAS AL CAMINO SAN BUENAVENTURA-
ZAGALA(6-04-002) (LEY 8114/9329)

MATERIALES Y SUMINISTROS

MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO
EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 1,000,000.00

Materiales y productos minerales y asfalticos 1,000,000.00

BIENES DURADEROS

CONSTRUCCIONES ,ADICIONES Y MEJORAS 6,000,000.00

Vias de Comunicacién Terrestre 6,000,000.00

PROYECTO :19 MEJORAS AL CAMINO ENTRADA MIRAMAR-
JABONAL (6-04-022) (LEY 8114/9329)

MATERIALES Y SUMINISTROS

MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO
EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 1,000,000.00

Materiales y productos minerales y asfalticos 1,000,000.00

BIENES DURADEROS

CONSTRUCCIONES ,ADICIONES Y MEJORAS 5,734,210.00
Vias de Comunicacién Terrestre 5,734,210.00

PROYECTO :20 CONSTRUCCION PARADAS PARA
AUTOBUSES (LEY 8114/9329)

BIENES DURADEROS

CONSTRUCCIONES ., ADICIONES Y MEJORAS 5,000,000.00

Vias de Comunicacion Terrestre 5,000,000.00

7,000,000.00

1,000,000.00

6,000,000.00

6,734,210.00

1,000,000.00

5,734,210.00

5,000,000.00

5,000,000.00
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MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
PRESUPUESTO ORDINARIO 2022

GRUPO: 02 VIAS DE COMUNICACION TERRESTRE

PROYECTO :21 MEJORAS AL CAMINO SABANA OJOCHAL (6-04-

015) (LEY 8114/9329) 10,000,000.00
MATERIALES Y SUMINISTROS 3,000,000.00
MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO

EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 3,000,000.00

Materiales y productos minerales y asfalticos 3,000,000.00

BIENES DURADEROS —7.000.000.00
CONSTRUCCIONES,ADICIONES Y MEJORAS 7,000,000.00

Vias de Comunicacién Terrestre 7,000,000.00

PROYECTO :22 ASFALTADO CALLE LAS HUACAS 8,000,000.00
CUADRANTES DEL SUR (6-04-0019) (LEY 8114/9329)

BIENES DURADEROS 8,000,000.00
CONSTRUCCIONES ADICIONES Y MEJORAS 8,000,000.00

Vias de Comunicacién Terrestre 8,000,000.00

PROYECTO :23 ASFALTADO LA ISLA(6-04-011) (LEY 8114/9329) 10,000,000.00
MATERIALES Y SUMINISTROS 3,000,000.00
MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO

EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 3,000,000.00

Materiales y productos minerales y asfélticos 3,000,000.00

BIENES DURADEROS 7,000,000.00
CONSTRUCCIONES ,ADICIONES Y MEJORAS 7,000,000.00

Vias de Comunicacién Terrestre 7,000,000.00
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MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
PRESUPUESTO ORDINARIO 2022

GRUPO: 02 VIAS DE COMUNICACION TERRESTRE

PROYECTO :24 ASFALTADO CALLE SABANA(6-04-015) (LEY

8114/9329) 9,000,000.00
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 3,000,000.00
2.03 MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO
EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 3,000,000.00
2.03.02 Materiales y productos minerales y asfalticos 3,000,000.00
5 BIENES DURADEROS 6,000,000.00
5.02 CONSTRUCCIONES,ADICIONES Y MEJORAS 6,000,000.00
5.02.02 Vias de Comunicacién Terrestre 6,000,000.00
PROYECTO :25 ASFALTADO SAN BUENAVENTURA tanque
. 10,000,000.00
agua (6-04-002-Laguna-Zagala Vieja) (LEY 8114/9329)
2 MATERIALES Y SUMINISTROS — 3.000000.00
2.03 MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO
EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 3,000,000.00
2.03.02 Materiales y productos minerales y asfalticos 3,000,000.00
5 BIENES DURADEROS —7.000.000.00
5.02 CONSTRUCCIONES,ADICIONES Y MEJORAS 7,000,000.00
5.02.02 Vias de Comunicacién Terrestre 7,000,000.00
PROYECTO :26 ASFALTADO PAVONES (6-04-026) (LEY
8114/9329) 7,000,000.00
2 MATERIALES Y SUMINISTROS —2.000000.00
2.03 MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO
EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 2,000,000.00
2.03.02 Materiales y productos minerales y asfalticos 2,000,000.00
5 BIENES DURADEROS 5,000,000.00
5.02 CONSTRUCCIONES,ADICIONES Y MEJORAS 5,000,000.00

5.02.02 Vias de Comunicacién Terrestre 5,000,000.00
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MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
PRESUPUESTO ORDINARIO 2022

GRUPO: 02 VIAS DE COMUNICACION TERRESTRE

PROYECTO :27 ASFALTADO CUADRANTE CENTRAL MIRAMAR
CENTRO (6-04-016) (LEY 8114/9329)

BIENES DURADEROS

CONSTRUCCIONES . ADICIONES Y MEJORAS 35,000,000.00

Vias de Comunicacién Terrestre 35,000,000.00

PROYECTO :28 ASFALTADO CALLE PALMITAL HACIA EL
CEMENTERIO (6-04-002) (LEY 8114/9329)

BIENES DURADEROS

CONSTRUCCIONES ADICIONES Y MEJORAS 10,000,000.00
Vias de Comunicacién Terrestre 10,000,000.00

PROYECTO :29 ASFALTADO CALLE ZAPOTAL (6-04-021) (LEY
8114/9329)

MATERIALES Y SUMINISTROS

MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO
EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 3,000,000.00

Materiales y productos minerales y asfalticos 3,000,000.00

BIENES DURADEROS

CONSTRUCCIONES ,ADICIONES Y MEJORAS 6,000,000.00

Vias de Comunicacién Terrestre 6,000,000.00

PROYECTO :30 ASFALTADO CALLE PALMITAL -SAN
FRANCISCO (6-04-001) (LEY 8114/9329)

BIENES DURADEROS

CONSTRUCCIONES . ADICIONES Y MEJORAS 18,000,000.00

Vias de Comunicacién Terrestre 18,000,000.00

35,000,000.00

35,000,000.00

10,000,000.00

10,000,000.00

9,000,000.00

3,000,000.00

6,000,000.00

18,000,000.00

18,000,000.00
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MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
PRESUPUESTO ORDINARIO 2022

GRUPO: 02 VIAS DE COMUNICACION TERRESTRE

PROYECTO :31 ASFALTADO BAJO CALIENTE (6-04-003) (LEY
8114/9329)

MATERIALES Y SUMINISTROS

MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO
EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 4,000,000.00

Materiales y productos minerales y asfalticos 4,000,000.00

BIENES DURADEROS

CONSTRUCCIONES ,ADICIONES Y MEJORAS 10,000,000.00
Vias de Comunicacién Terrestre 10,000,000.00

PROYECTO :32 ASFALTADO CAMINO RIO SECO CALLE
DOCTORES (6-04-071) (LEY 8114/9329)

MATERIALES Y SUMINISTROS

MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO
EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 2,000,000.00

Materiales y productos minerales y asféalticos 2,000,000.00

BIENES DURADEROS

CONSTRUCCIONES . ADICIONES Y MEJORAS 7,000,000.00

Vias de Comunicacién Terrestre 7,000,000.00

PROYECTO :33 ASFALTADO SAN ISIDRO (6-04-019) (LEY
8114/9329)

MATERIALES Y SUMINISTROS

MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO
EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 2,000,000.00

Materiales y productos minerales y asféalticos 2,000,000.00

BIENES DURADEROS

CONSTRUCCIONES ,ADICIONES Y MEJORAS 12,000,000.00

Vias de Comunicacién Terrestre 12,000,000.00

14,000,000.00

4,000,000.00

10,000,000.00

9,000,000.00

2,000,000.00

7,000,000.00

14,000,000.00

2,000,000.00

12,000,000.00
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MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
PRESUPUESTO ORDINARIO 2022
GRUPO: 02 VIAS DE COMUNICACION TERRESTRE

PROYECTO :34 ASFALTADO EL CANAL (6-04-078) (LEY

8114/9329) 4,000,000.00
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,000,000.00
2.03 MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO
EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 1,000,000.00
2.03.02 Materiales y productos minerales y asfalticos 1,000,000.00
5 BIENES DURADEROS 3,000,000.00
5.02 CONSTRUCCIONES . ADICIONES Y MEJORAS 3,000,000.00
5.02.02 Vias de Comunicacién Terrestre 3,000,000.00
PROYECTO :35 CONSTRUCCION DE OBRAS PARA FACILITAR
10,750,000.00
LA MOVILIDAD PEATONAL (5% IBI) (LEY 9976)
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 10,750,000.00
2.03 MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO
EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 10,750,000.00
2.03.01 Materiales y productos Metdlicos 750,000.00
2.03.02 Materiales y productos minerales y asfalticos 10,000,000.00
PROYECTO :36 CONSTRUCCION DE ACERAS EN LA
COMUNIDAD DE PALMITAL (RECURSOS IBI) 1,500,000.00
1 SERVICIOS 700.000.00
1.08 MANTENIMIENTO Y REPARACION 700,000.00
1.08.02 Mantenimiento de vias de comunicacion 700,000.00
2 MATERIALES Y SUMINISTROS —  800.000.00
2.03 MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO
EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 800,000.00

2.03.02 Materiales y productos minerales y asfalticos 800,000.00
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MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
PRESUPUESTO ORDINARIO 2022

GRUPO: 02 VIAS DE COMUNICACION TERRESTRE

PROYECTO :37 CONSTRUCCION DE ACERAS EN LA

COMUNIDAD DEL PALMAR (RECURSOS IBI) 4,000,000.00
1 SERVICIOS 2,000,000.00
1.08 MANTENIMIENTO Y REPARACION 2,000.000.00
1.08.02 Mantenimiento de vias de comunicacion 2,000,000.00
2 MATERIALES Y SUMINISTROS —2.000.000.00
2.03 MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO
EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 2,000,000.00
2.03.02 Materiales y productos minerales y asfalticos 2,000,000.00
PROYECTO: NSTR ION DE ACERAS EN LA
OYECTO :38 CONSTRUCCIO C S 1,500,000.00
COMUNIDAD DE ZAGALA VIEJA (RECURSOS IBI)
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,500,000.00

2.03 MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO
EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 1,500,000.00

2.03.02 Materiales y productos minerales y asfalticos 1,500,000.00
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5.01

5.01.02

5.02

5.02.07

5.02

5.02.07

MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
PRESUPUESTO ORDINARIO 2022

GRUPO: 06 OTROS PROYECTOS 92,167,218.00

PROYECTO : 02 SOSTENIBILIDAD DEL PROGRAMA DE
RECICLAJE (10% UTILIDAD PARA EL DESARROLLO DE LA 19,700,000.00
RECOLECCION BASURA)

BIENES DURADEROS 19,700,000.00

MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 19,700,000.00

Equipo de transporte 19,700,000.00

PROYECTO :03 MEJORAS A LAS INSTALACIONES DEL
CEMENTERIO MUNICIPAL EN MIRAMAR 2,680,000.00

(10% UTILIDAD PARA EL DESARROLLO DEL CEMENTERIO MUNICIPAL)

BIENES DURADEROS 2,680,000.00

CONSTRUCCIONES.ADICIONES Y MEJORAS 2,680,000.00

Instalaciones 2,680,000.00

PROYECTO :04 MEJORAS AL MERCADO MUNICIPAL
(10% UTILIDAD PARA EL DESARROLLO) 3,404,200.00

BIENES DURADEROS 3,404,200.00

CONSTRUCCIONES .ADICIONES Y MEJORAS 3,404,200.00

Instalaciones 3,404,200.00
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MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
PRESUPUESTO ORDINARIO 2022

GRUPO: 06 OTROS PROYECTOS

PROYECTO : 05 MEJORAS EN LA RED DE DISTRIBUCION
DEL ACUEDUCTO MUNICIPAL 37,188,018.00

(10% UTILIDAD PARA EL DESARRROLLO)(ACUEDUCTO)

5 BIENES DURADEROS 37,188,018.00
5.01 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 32,188,018.00
5.01.01 Maquinariay equipo para la Produccion 3,000,000.00
5.01.02 Equipo de Transporte 16,000,000.00
5.01.03  Equipo de Comunicacién 3,688,018.00
5.01.06 Equipo sanitario,de laboratorio e investigacion 6,500,000.00
5.01.99  Maquinaria,equipo y mobiliario diverso 3,000,000.00
5.02 CONSTRUCCIONES,ADICIONES Y MEJORAS 5,000,000.00
5.02.07 Instalaciones 5,000,000.00

PROYECTO : 06 BANDA MUNICIPAL (LEY 7729) 4,500,000.00

1 SERVICIOS 3,800,000.00
1.04 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 3,800,000.00
1.04.99 Otros servicios de gestiéon y apoyo 3,800,000.00

2 MATERIALES Y SUMINISTROS 700,000.00
2.04 HERRAMIENTAS REPUESTOS Y ACCESORIOS 700,000.00

2.04.02 Repuestos y accesorios 700,000.00
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GRUPO: 06 OTROS PROYECTOS

PROYECTO : 07 SEGURIDAD DEL CANTON DE MONTES DE

ORO (LEY 7729) 7,800,000.00

0 REMUNERACIONES __767.,000,00
0.01 REMUNERACIONES BASICAS 600,000.00
0.01.02  Jornales ocasionales 600,000.00
0.03 INCENTIVOS SALARIALES 50,000.00
0.03.03  Decimotercer mes 50,000.00

0.04 CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO

Y LA SEGURIDAD SOCIAL 58,500.00
0.04.01  Contribucién Patronal al Seguro de Salud de la C.C.S.S. 55,500.00
0.04.05  Contribucién Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 3,000.00

0.05 CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE

PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION 58,500.00
0.05.01  Contribucién Patronal al Seguro de Pensiones de la C.C.S.S. 31,500.00
0.05.02  Aporte Patronal al Régimen Obligatorio Pensiones Complementarias 18,000.00
0.05.03  Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral. 9,000.00
1 SERVICIOS — 12.000,00
1.06 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 12,000.00
1.06.01 Seguros 12,000.00
riesgos de trabajo 12,000.00
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 2,021,000.00
2.03 MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO
EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 1,500,000.00
2.03.01 Materiales y productos Metalicos 1,000,000.00
2.03.04 Materiales y productos eléctricos, telefonicos y de computo 500,000.00
2.04 HERRAMIENTAS ,REPUESTOS Y ACCESORIOS 250,000.00
2.04.01 Herramientas e instrumentos 250,000.00
2.99 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 271,000.00
2.99.06 Utiles y materiales de resguardo y seguridad 271,000.00
5 BIENES DURADEROS 5,000,000.00
5.01 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 5,000,000.00

5.01.03  Equipo de comunicacion 5,000,000.00
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GRUPO: 06 OTROS PROYECTOS

PROYECTO:08 PROYECTO DE CAPACITACION A PERSONAS
CON DISCAPACIDAD DE MONTES DE ORO (LEY 7729)(7600)

SERVICIOS
CAPACITACION Y PROTOCOLO 2,000.000.00
Actividades de capacitacion 2,000,000.00

PROYECTO:09 MEJORAS A LA CANCHA DE FUTBOL DE
MIRAMAR (LEY 7729)

SERVICIOS

MANTENIMIENTO Y REPARACION 700,000.00
Mantenimiento de instalaciones 700,000.00
MATERIALES Y SUMINISTROS

PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXQOS 200,000.00
Tintas, pinturas y diluyentes 200,000.00
MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO

EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 1,100,000.00
Materiales y productos metalicos 800,000.00
Materiales y productos minerales y asfélticos 300,000.00

PROYECTO:10 CONSTRUCCION Y MEJORAS AL REDONDEL
DE SAN BUENAVENTURA (LEY 7729)

SERVICIOS

MANTENIMIENTO Y REPARACION 600.000.00
Mantenimiento de instalaciones 600,000.00
MATERIALES Y SUMINISTROS

MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO
EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 900.000.00

Materiales y productos metéalicos 900,000.00

2,000,000.00

2,000,000.00

2,000,000.00

700,000.00

1,300,000.00

1,500,000.00

600,000.00

900,000.00
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GRUPO: 06 OTROS PROYECTOS

PROYECTO:11 MEJORAS A LA CANCHA MULTIUSO DE SAN
FRANCISCO (LEY 7729)

SERVICIOS

MANTENIMIENTO Y REPARACION 500,000.00
Mantenimiento de instalaciones 500,000.00
MATERIALES Y SUMINISTROS

MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO

EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 1,000,000.00
Materiales y productos metalicos 500,000.00
Materiales y productos minerales y asfélticos 500,000.00

PROYECTO:12 MEJORAS AL CEMENTERIO DE CEDRAL (LEY
7729)

SERVICIOS

MANTENIMIENTO Y REPARACION 500,000.00
Mantenimiento de instalaciones 500,000.00
MATERIALES Y SUMINISTROS

MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO

EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 1,000,000.00
Materiales y productos metalicos 500,000.00
Materiales y productos minerales y asfélticos 500,000.00

PROYECTO:13 MEJORAS AL ACUEDUCTO DE LA UNION (LEY
7729)

MATERIALES Y SUMINISTROS

MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO
EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 1,500,000.00

Materiales y productos plasticos 1,500,000.00

1,500,000.00

500,000.00

1,000,000.00

1,500,000.00

500,000.00

1,000,000.00

1,500,000.00

1,500,000.00
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GRUPO: 06 OTROS PROYECTOS

PROYECTO: 14 EQUIPAMIENTO DEL CEN CINAI DE SAN ISIDRO
(LEY 7729)

BIENES DURADEROS

MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 1,500,000.00

Equipo y mobiliario educacional,deportivo y recreativo 1,500,000.00
0

PROYECTO:15 MANTENIMIENTO DE PARQUES INFANTILES
(LEY 7729)

REMUNERACIONES

REMUNERACIONES BASICAS 3.000.000.00
Jornales ocasionales 3,000,000.00
INCENTIVOS SALARIALES 250,000.00
Decimotercer mes 250,000.00

CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO

Y LA SEGURIDAD SOCIAL 292,500.00
Contribucién Patronal al Seguro de Salud de la C.C.S.S. 277,500.00
Contribucién Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 15,000.00

CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE

PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION 292,500.00
Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones de la C.C.S.S. 157,500.00
Aporte Patronal al Régimen Obligatorio Pensiones Complementarias 90,000.00
Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral. 45,000.00
SERVICIOS

SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 60,000.00
Seguros 60,000.00
Riesgos de trabajo 60,000.00

PROYECTO:16 MEJORAS A LA CANCHA DE FUTBOL DE TAJO
ALTO (7729)

SERVICIOS

ALQUILERES 1,500,000.00

Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario 1,500,000.00

1,500,000.00

1,500,000.00

3,895,000.00

3,835,000.00

60,000.00

1,500,000.00

1,500,000.00
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ANEXO N° 1
RELACION INGRESO GASTO EN SERVICIOS PUBLICOS

Detalle Recolecciéon Acueducto Cementerio Mercado
Servicio de basura
1 |Ingreso estimado segln tasa 197,000,000.00( 371,880,180.00| 26,800,000.00f 34,042,000.00
2 |Egresos de operacion del senvicio
(Renglén 7 cuadro siguiente) 166,908,598.46| 301,146,019.87| 25,962,000.00| 27,187,800.00
3 |Sobrante de ingreso por tasa,
una vez financiado el servicio
(1-2) 30,091,401.54| 70,734,160.13 838,000.00 6,854,200.00
4 |0Otros ingresos relacionados 9,500,000.00| 4,000,000.00
con el senicio 0.00 0.00
Senicio instalacion caferia 0.00 9,000,000.00 0.00 0.00
Derecho medidores 0.00 500,000.00 0.00 0.00
Derecho cementerio 0.00 4,000,000.00
5 |Total de ingresos disponibles
para inversion (3+4) 30,091,401.54 80,234,160.13]| 4,838,000.00 6,854,200.00
Menos: Inwersiones y senicio de la
6 |deuda del senvcio 30,091,401.54| 80,234,160.13| 4,838,000.00|  6,854,200.00
Amortizacion deuda 0.00| 41,546,142.13 0.00 0.00
Maquinaria y equipo 10,391,401.54' 1,500,000.00[ 2,158,000.00 3,450,000.00
Proyectos (Prog. Il1)(10% utilidad
p/desarrollo 19,700,000.00| 37,188,018.00( 2,680,000.00 3,404,200.00
7 [Superavit o déficit total del
senvicio (5-6) 0.00 0.00 0.00 0.00
8 (% de gastos cubiertos por
los ingresos del senicio (1+4)
(2+6) 100.00% 100.00% 100.00% 100.00%
EGRESOS DE OPERACION DEL SERVICIO
Detalle Recoleccion Acueducto Cementerio Mercado
basura
1 [Gasto del senicio 157,600,000.00( 307,004,144.00| 25,440,000.00| 27,233,600.00
Menos: Maquinaria y equipo Yy
2 |Amortizacion de la deuda. 10,391,401.54| 43,046,142.13| 2,158,000.00|  3,450,000.00
Maquinaria y equipo cargada al
senicio 10,391,401.54 1,500,000.00] 2,158,000.00 3,450,000.00
Amortizacion de la deuda del Senicio 0.00| 41.546,142.13
5 |Subtotal (2) 147,208,598.46| 263,958,001.87| 23,282,000.00| 23,783,600.00
6 |% gastos de administracion (A) 19,700,000.00| 37,188,018.00| 2,680,000.00 3,404,200.00
7 |Egresos de operacion del senvi-

cio (subtotal + gastos de admi-
nistracion (B)

166,908,598.46

301,146,019.87

25,962,000.00

27,187,800.00

Elaborado por: Maria Isabel Corella Castro
Fecha: 25/08/2021
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ANEXO 2

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS (ARTICULO 3 DEL REGLAMENTO SOBRE
REFRENDO DE LAS CONTRATACIONES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARTIDAS MONTO
1 SERVICIOS 266,346,389.23
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 415,611,616.71
5 BIENES DURADEROS 415,905,826.54
TOTAL 1,097,863,832.48
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ANEXO 3

RELACION PUESTOS
REAJUSTE SALARIAL DE ENERO A DICIEMBRE 2020 (COSTO DE VIDA 0.56% SEGUN INEC Y DECRETO N° 42104- MTSS

DEL SALARIO MINIMO PUBLICADO EN LA GACETA 242, DEL 19 DE DCIEMBRE DEL 2019)

CONVENIO SIMPLE DE TRABAJO Y REAJUSTE SALARIAL APROBADO POR EL CONCEJO MUNICIPAL MEDIANTE

SESION ORDINARIA N° 15 -2020, ARTICULO V,ACUERDOS 2 Y 3 DEL 11 AGOSTO 2020

#DE DETALLEDEL PUESTO SUELDOS PARA CARGOS | SALARIO BASE MESES

PLAZAS FIJOS ACTUAL MONTO A PAGAR
1 Alcalde Municipal (1) 1,868,217.03 12 22,418,604.36
1 Vice Alcalde Municipal (2) 1,494,573.63 12 17,934,883.56
1 8 Abogado(a) Alcaldia Municipal 680,565.53 12 8,166,786.36
1 8 Abogado(a) (Concejo Municipal) 680,565.53 12 8,166,786.36
1 8 Coordinador Unidad Técnica 680,565.53 12 8,166,786.36
1 8 Informatico (Licenciado) 680,565.53 12 8,166,786.36
1 8 Psicologa (Oficina de la Mujer)(Lic.) 680,565.53 12 8,166,786.36
1 8 Encargada de Desarrollo Urbanos (Lic) 680,565.53 12 8,166,786.36
1 8 Topografo (Lic) 680,565.53 12 8,166,786.36
1 8 Lic. Encargada del Cecudi 680,565.53 12 8,166,786.36
5 8 Docente( Bachiller Universitario) 567,118.50 12 34,027,110.00
4 8 Asistente (Trabajador Especializado) 416,181.00 12 19,976,688.00
1 8 Cocinera (Trabajador Calificado) 352,852.80 12 4,234,233.60
1 8 Tecnico Asistente Unidad Tecnica 402,556.51 12 4,830,678.12
1 8 Promotor(a) Social 567,118.50 12 6,805,422.00
1 8 Auditor Interno 680,565.53 12 8,166,786.36
1 8 Gestor Ambiental (Bachiller) 567,118.50 12 6,805,422.00
1 8 Oficinista (Ceci) 341,004.39 12 4,092,052.68
1 8 Secretaria Municipal 375,649.82 12 4,507,797.84
1 8 Contador Municipal 500,000.15 12 6,000,001.80
1 8 Tesorera Municipal 500,000.15 12 6,000,001.80
2 8 Auxiliar de Contabilidad 358,468.86 12 8,603,252.64
1 8 Encargado Catastro y Bienes Inmuebles 375,649.82 12 4,507,797.84
1 8 Encargada de Proveduria (Lic) 680,565.53 12 8,166,786.36
1 8 Cajero 358,468.86 12 4,301,626.32
1 8 Tecnico de Archivo 402,556.51 12 4,830,678.12
1 8 Secretaria Alcalde 375,649.82 12 4,507,797.84
1 8 Auxiliar de desarrollo Urbano 358,468.86 12 4,301,626.32
1 8 Oficinista Desarrollo Urbano 341,004.39 12 4,092,052.68
1 8 Gestor de servicios (Lic) 680,565.53 12 8,166,786.36
1 8 Encargado de Acueducto(técnico) 402,556.51 12 4,830,678.12
3 8 Auxiliar del Acueducto 358,468.86 12 12,904,878.96
9 8 Operador Equipo Pesado 352,852.80 12 38,108,102.40
1 8 Mecanico General 352,852.80 12 4,234,233.60
3 8 Oficinista (Lector de Hidrometros) 341,004.39 12 12,276,158.04
1 8 Obrero Espec(Fontanero) 352,852.80 12 4,234,233.60
5 8 Miscelaneo (a) 316,964.69 12 19,017,881.40
11 8 Peones 318,618.60 12 42,057,655.20
1 8 Maestro de Obras (Construccion) 413,742.31 12 4,964,907.72
1 8 Chofer (Cecudi) 346,474.50 12 4,157,694.00
3 8 Guarda 341,004.39 12 12,276,158.04
1 8 Soldador 355,311.30 12 4,263,735.60

78 TOTAL SUELDOS FIJOS 425,938,694.16

MAS : RESERVA 3% AUMENTO SALARIALES ANO 2022 12,778,160.92
TOTAL SUELDOS FIJOS 438,716,855.08
INCENTIVOS SALARIALES

RETRIBUCION POR ANOS DE SERVICIOS
RESTRICCION DEL EJERCICIO LIBERAL DE LA PROFESION (PROHIBICION)
RESTRICCION DEL EJERCICIO LIBERAL DE LA PROFESION (DEDICACION)

TOTAL GENERAL

93,897,355.18
20,471,527.88
20,608,885.39

573,694,623.53




S.E. N°40-2021
23/09/2021

MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
PRESUPUESTO ORDINARIO 2022

CLASIFICACION ECONOMICA DEL GASTO

ANEXO 4
PROGRAMA I:
DIRECCION Y PROGRAMA II; SERVICIOS ~ PROGRAMA Ill; .
ADMINISTRACION COMUNALES INVERSIONES
GENERAL
TOTALES CLASIFICACION ECONOMICO DEL GASTO 376,105,961.00 877,614,564.00 | 948,916567.78 | 2,202,637,092.78
1 GASTOS CORRIENTES 374,105,961.00 797,869,020.33 561,356,177.62 1,733,331,158.95
11 [GASTOSDECONSUMO 205,294,140.00 7869481430 | 55765893406 | 1581647.888.36
1.1.1 |REMUNERACIONES 276,049,782.84 430,971,204.97 192,668,894.61 899,689,882.42
1.1.1.1|Sueldos y salarios 239,810,813.38 365,229,834.76 163,278,724.24 768,319,372.38
1.1.1.2 |Contribuciones sociales 36,238,969.46 65,741,370.21 29,390,170.37 131,370,510.04
ADQUISICION DE BIENES Y

1.1.2 |SERVICIOS 19,244,357.16 297,723,609.33 364,990,039.45 681,958,005.94
12  |INTERESES 69,174,206.03 3,697,243.56 72,871,449.59
121 |Internos 69,174,206.03 3,697,243.56 72,871,449.59
13 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 7881182100 7881182100
1.3.1 |Transf, corrientes al Sector Publico 78,411,821.00 78,411,821.00
1.3.2 [Transf, corrientes al Sector Privado 400,000.00 400,000.00
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CLASIFICACION ECONOMICA DEL GASTO

ANEXO 4
PROGRAMA [
DIRECCION Y PROGRAMA II: SERVICIOS PROGRAMA II: TOTALES
ADMINISTRACION COMUNALES INVERSIONES
GENERAL
g |[EIESDECATL 2,000,000.00 3810940154 |  375706,428.00 415,905,829.54
21 |FORMACION DE CAPITAL - 1415800000 | 293,318,410.00 307,476,410.00
2.1.1 |Edificaciones 9,000,000.00 9,000,000.00
2.1.2 |Vias de comunicacion 282,234,210.00 282,234,210.00
214 |Instalaciones 5,158,000.00 11,084,200.00 16,242,200.00
22 [PQUISICIONDEACTIVOS 2,000,000.00 24,041,401.54 82,388,018.00 108,429,419.54
221 Maquinaria y equipo 2,000,000.00 24,041,401.54 82,388,018.00 108,429,419.54
23 |[TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
TRANSACCIONES FINANCIERAS

3 - 41,546,142.13 11,853,962.16 53,400,104.29
33 |AMORTIZACION - 41,546,142.13 11,853,962.16 53,400,104.29
3.3.1 |Amortizacion interna 41,546,142.13 11,853,962.16 53,400,104.29
4 SUMAS SIN ASIGNACION




S.E. N°40-2021

23/09/2021
MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO
PRESUPUESTO ORDINARIO 2022
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ANEXO 5
INGRESOS 2022 2023 2024 2025
1. INGRESOS CORRIENTES 1,357,894,845.00 |  1,456,262,871.86 | 1,496,185,038.86 1,544,742,364.84
1.1.2.0.00.00.0.0.000 IMPUESTOS SOBRE LA PROPIEDAD 215,000,000.00 219,000,000.00 223,000,000.00 227,000,000.00
1.1.3.0.00.00.0.0.000 IMPUESTOS SOBRE BIENES Y SERVICIOS 210,000,000.00 219,661,000.00 230,094,000.00 240,998,000.00
1.1.9.0.00.00.0.0.000 OTROS INGRESOS TRIBUTARIOS 24,000,000.00 24,000,000.00 24,000,000.00 24,000,000.00
1.3.1.0.00.00.0.0.000 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 878,131,102.00 960,838,128.86 984,327,295.86 1,015,980,621.84
1.3.4.0.00.00.0.0.000 INTERESES MORATORIOS 26,000,000.00 28,000,000.00 30,000,000.00 32,000,000.00
é’é;L?é?'OO'O'O'OOO TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR 4,763,743.00 4,763,743.00 4,763,743.00 4,763,743.00
2. INGRESOS DE CAPITAL 844,742,241.78 886,957,215.27 931,282,931.13 977,824,932.79
E’SQL?&?'OO'O'O'OOO TRANSFERENCIAS DE CAPITAL DEL SECTOR 844,742,247.78 886,957,215.27 931,282,931.13 977,824,932.79
TOTAL 2,202,637,092.78 |  2,343,220,087.13 | 2,427,467,969.99 2,522,567,297.63
GASTOS 2022 2023 2024 2025

1. GASTO CORRIENTE 1,733,331,158.95 [  1,752,750,338.64 | 1,856,545,288.03 1,910,039,028.31
1.1.1 REMUNERACIONES 899,689,882.42 926,680,578.84 954,877,961.52 983,524,300.37
1.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 681,958,005.94 665,917,659.36 736,365,769.63 758,456,742.72
1.2.1 Intereses Internos 72,871,449.59 72,945,000.00 73,020,612.20 73,020,612.20
1.3.1 Transferencias corrientes al Sector Pblico 78,411,821.00 86,807,100.44 91,880,944.68 94,637,373.02
1.3.2 Transferencias corrientes al Sector Privado 400,000.00 400,000.00 400,000.00 400,000.00
2. GASTO DE CAPITAL 415,905,829.54 536,832, 748.49 529,376,681.96 570,982,269.32
2.1.1 Edificaciones 9,000,000.00 16,000,000.00
2.1.2 Vias de comunicacién 282,234,210.00 387,082,533.49 404,326,757.00 426,165,856.61
2.1.4 Instalaciones 16,242,200.00 70,433,915.00 72,782,924.96 74,966,412.71
2.2.1 Maquinaria y equipo 108,429,419.54 79,316,300.00 52,267,000.00 53,850,000.00
3. TRANSACCIONES FINANCIERAS 53,400,104.29 53,637,000.00 41,546,000.00 41,546,000.00
3.3.1 Amortizacion intema 53,400,104.29 53,637,000.00 41,546,000.00 41,546,000.00
4. SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA - - - -
TOTAL 2,202,637,092.78 |  2,343,220,087.13 | 2,427,467,969.99 2,522,567,297.63
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Vinculacion con objetivos de mediano y largo plazo:

Se vincul6 las proyecciones plurianuales con los objetivos de mediano y largo plazo, proyectos y programas con el PEM ( PLAN
ESTRATEGICO MUNICIPAL 2021-2026)  AREAS ESTRATEGICAS:

a) Area Estrategia de Desarrollo Institucional . Objetivo General: Promover un desarrollo organizacional acorde a las necesidades del
cantén, mejorando los procesos administrativos que permitan una gestion presupuestaria eficaz en los proximos afios.

b) Area Estrategica de Politica Social. Objetivo General: Generar proyectos exitosos y sostenibles, basados en un desarrollo humano
integral, cuya base es la conservacion de laidentidad cultural, la promocién de valores y la generacién de nuevas oportunidades de
desarrollo.

c)Area Estratégica de Desarrollo de Infraestructura. Objetivo General: Crear un programa de conservacion, mejoramiento y rehabilitacion
delared vial, que cumpla con las normas viales , permita la reduccion de situaciones de riezgo y permita una mobilidad multimodal en el
canton.

d) Area Estratégica de Gestion Ambiental. QObjetivo General: Impulsar proyectos amigables con el ambiente, que garanticen la
sostenibilidad ambiental y propicien condiciones que mejoren la salud en los pobladores del cant6n.

e) Area de Servicios. Objetivo General: Mejorar la calidad y cobertura de los Servicios Municipales, ampliando la cobertura, garantizando
la satisfaccion de las necesidades de la ciudadania, con una gestién transparente, inclusiva, de mejora continuay sostenible.

Andlisis de Resultados de proyecciones de ingresos y gastos: Los
resultados de las proyecciones tanto de Ingresos como las de Egresos arrojan un crecimiento discreto, que no escapa de la afectacion
que sufre la economia nacional y cantonal. En pro de de tomar medidas preventivas, se llevard unarevision periédica de la recaudacion
de Ingresos, paraasi detectar variaciones importantes que conlleven ala toma de decisiones.

Supuestos Técnicos utilizados para las proyecciones de ingresos y gastos: Se le
solicité alos jefes de los Departamentos Involucrados en la generacién de Ingresos y Egresos sus proyecciones, las mismas fueron
realizadas de acuerdo a las tarifas aprobadas, cantidad de contribuyentes y promedios de recaudaciones de afios anteriores. Parala
estimacion de gastos, el mismo personal a cargo de las Unidades, lo realizaron de acuerdo alos gastos necesarios para la continuidad de
prestacion de los servicios y la sostenibilidad financiera de la Institucion.

Se somete a votacion el Presupuesto Ordinario para el
Ejercicio Economico del periodo 2022 y es aprobado con

cinco votos a favor.
ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO POR UNANIMIDAD

Y EN FIRME.

ARTICULO III-CIERRE DE SESION

INCISO N°5:

SIENDO LAS DIECIOCHO HORAS Y VEINTICINCO MINUTOS
EXACTOS, EL SENOR PRESIDENTE MUNICIPAL LUIS
FRANCISCO MONTOYA AYALA DA POR CONCLUIDA LA

Juanita Villalobos Arguedas Luis Francisco Montoya Ayala
Secretaria Municipal Presidente Municipal

Luis Alberto Villalobos Artavia
Alcalde Municipal



