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SESION EXTRAORDINARIA N°51-2022

Acta de la Sesion Extraordinaria niumero cincuenta y uno dos mil veintidds
celebrada por la Corporacion Municipal de Montes de Oro, el dia Viernes 25 de
febrero del 2022, en su Sala de Sesiones, al ser las diecisiete horas y quince

minutos exactas.

REGIDORES PROPIETARIOS:

Luis Francisco Montoya Ayala-Presidente Municipal
Ernesto Enriquez Avila sust. a Leticia Nufiez Nufiez

Robert Ramirez Arguedas

Alvaro Loghan Jiménez Castro
SINDICO PROPIETARIO:
Adonay Jiménez Salas

SINDICO SUPLENTE:
Edwin Cordoba Arias
FUNCIONARIOS MUNICIPALES:

Juanita Villalobos Arguedas -Secretaria Municipal

Luis Alberto Villalobos Artavia-Alcalde Municipal

Se somete a consideracion el Orden del Dia, de la siguiente forma:

ORDEN DEL DIA:

ARTICULO I.

Comprobacion del cuérum

ARTICULO IlI.

¢ Audiencia: Presentacion del Informe de Labores del periodo 2021 por parte
del Alcalde Municipal-Luis Alberto Villalobos Artavia

ARTICULO II1I.

3-Cierre de Sesion.
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ARTICULO I. -COMPROBACION DE CUORUM

INCISO N°1: Comprobado que existe el cuérum, se inicia la Sesion, a las

diecisiete horas y quince minutos exactas.
ENTERADOS

INCISO N°2:

Con la Presidencia del Regidor Luis F.Montoya Ayala, se conoce lo siguiente:

ARTICULO SEGUNDO -PRESENTACION DEL INFORME DE
LABORES DEL PERIODO 2021 POR PARTE DEL ALCALDE
MUNICIPAL-LUIS ALBERTO VILLALOBOS ARTAVIA

INCISO N.3:

Del Alcalde Municipal se conoce Oficio ALCM-87-2022, en el cual presenta

el Informe de Labores del afio 2021.

El Alcalde Municipal-Luis Alberto Villalobos Artavia y la Vicealcaldesa
municipal Laura Chaves Rodriguez proceden con la presentacion del Informe

de Labores del periodo 2021 de la siguiente manera:

“Presentacion

La Alcaldia Municipal en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 17 del Cédigo
Municipal, Ley N° 7794, presento el Informe de Labores. Este contiene un resumen del
trabajo realizado en el afio 2021, abordando la ejecucion presupuestaria y los logros mas
destacados.

Misidn
Procurar la prestacion de servicios eficientes, garantizandoles a los usuarios que los
ingresos recaudados se inviertan para mejorar la calidad de estos, propiciar una amplia

participacion ciudadana, el respecto al marco juridico que nos rige y buscar alianzas
estratégicas, para fomentar el progreso y desarrollo del canton.

Vision
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Constituirse en un verdadero gobierno local, capaz de fomentar el desarrollo integral del
canton, mediante una eficiente gestion administrativa, fomentando una amplia
participacion ciudadana y prestando servicios de calidad, que garanticen a los habitantes
una mejor condicién de vida.

Los Programas Municipales se dividen en:

Programa I Administracion, Il Servicios, 111 Inversiones y IV Partidas Especificas.
A continuacion, se detallan las principales labores realizadas por las diferentes

dependencias.

Administracién General

Algunas de las actividades mas importantes que esta Alcaldia ha realizado en busca de
alternativas de mejora continua son:

e Se inauguro el Centro Comunitario Inteligente, y un aula del Centro de Cuido y
Desarrollo Infantil.

e Se solicito reunion con el Alcalde de San Carlos para analizar el proyecto de
construccion de ruta para conectividad entre San Carlos, San Ramén y Montes de Oro.
e Actualizacion de los Planes Estratégicos.

e Se realizd la actualizacion del PEM y Plan Quinquenal.

e Se logro la firma de la Convencion Colectiva.

e Se implementd el SICOP y el SINPE movil.

e Se gestiond con el INVU el traspaso de 4 propiedades a la Municipalidad.

e Se firmaron convenios con diferentes identidades.

e En coordinacion con la empresa privada se continu6 con la mejora de las paradas de
buses.

e Se llevaron a cabo reuniones con Asociaciones de Desarrollo, Cooperativas, Comités,
institucién privada, con COREDES, UNGL, Fuerza Publica, Diputados de diferentes
fracciones, PANI, INDER, IFAM, MICIT, MOPT, MIDEPLAN, Concejo Territorial,
DINADECO, PROCOMER, UCR, ACAM, DESAF, ICE, FONATEL, INVU, INCOOP,
IMAS, CME entre otros.

e Se realizaron reuniones tanto presenciales como virtuales con diferentes embajadas y
Ministros, esto en busca de recursos.

e Se realizaron reuniones para la ejecucion de proyectos.

e Se firmo convenio con la Universidad San José; la Persona Joven.

e Se recibieron capacitaciones con ARESEP, SICOP, Ministerio de Hacienda, entre otros.
¢ Apoyo a la campafia de vacunacion de Persona de Calle.

e Coordinacion con empresa de transporte y vecinos de Bajo Caliente para la prestacion
del servicio.

e Se coordind la donacion de un Recolector con la empresa Tecnoambiente.

e Se coordind la donacion de equipo y mobiliario para el Centro Comunitario Inteligente,
ante la Embajada de Estados Unidos.
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Esta Alcaldia a buscado llevar oportunidades de desarrollo a cada rincon de nuestro querido
canton, hemos visitado las comunidades y escuchado directamente de ellas cuales son sus
necesidades, y con base en ellas, se ha trazado los proyectos para cada una sea atendida.
Cumplir con lo que se nos caracteriza como Alcaldia de puertas abiertas, donde se ha estado
al frente en la atencion del publico en general, esto bajo una nueva modalidad por la
PANDEMIA POR EL VIRUS COVID 19, donde la virtualidad nos ha facilitado atender
reuniones, audiencias y demas actividades administrativas.

En cuanto a la Comision Municipal de Emergencias, rescato el trabajo en equipo que hemos
llevado a cabos con las diferentes instituciones del Canton, donde hemos obtenido
importantes ayudas para los Oromontanos afectados por el COVID o por afectaciones
climatoldgicas

[ BODEGA CNE — __.— | r

Situacion Financiera

Se puede resaltar sobre la situacion financiera de la Municipalidad Montes de Oro, que se
logré amortizar el déficit, mismo que venia desde hace aproximadamente 7 afios,
permitiendo evidenciar la transparencia y eficiencia en el manejo de los fondos de los
ciudadanos del canton, haciendo énfasis en que esta Administracion aplicé la Ley 9848,
redujo todo tipo de gastos, hubo economia en la plazas vacantes, se increment6 la
recaudacion y se aplicaron diversas estrategias departamentales para la percepcion de mas
ingresos.

Ademas, se logr6 la cancelacion de €175.249.659.05, correspondiente a una
indemnizacion por una demanda laboral de Administraciones anteriores.

A continuacion, se ilustra por medio de graficos los ingresos y egresos mas relevante.

INGRESOS MAS IMPORTANTES

Impuesto sobre Construccion 28.758.884.18
Recoleccion de Basura 179.880.274.12
Venta de Agua 233.561.254.62
Patentes 177.913.297.44

Impuesto de Bienes Inmuebles 209.797.145.00

Comportamiento de Egresos
En cuanto a los egresos mas relevantes se detallan los siguientes
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Detalle Presupuesto Ejecucion
Programa | Administracion 552 761 213,07 508 047 184,48
Programa Il Servicios 776 247 371,98 632 779 203,85
Programa Il Inversiones 1243 600 695,75 739 143 642,53
Programa IV Partidas 9740531,61 4 244 304,36
Total 2 582 349 812,41 1884 214 335,22

Actividades mas importantes realizadas por la Vicealcaldia se citan las siguientes:

e Elaboracion y aplicacion de las evaluaciones del desempefio al personal de la
municipalidad.

e Coordinar todo lo referente a la reestructuracion de personal, esto se realizo con el apoyo
de la UNGL, se logro presentar una propuesta de percentiles salariales para los funcionarios
municipales, con su respectivo informe técnico, se realizé la modificacion de tres perfiles
de puesto solicitados por la Contraloria General de la Republica, esto igual con su
respectivo informe técnico, ademas se esta trabajando en el Manual Descriptivo de Puestos,
contando ya con una compilacién de perfiles de plazas aprobadas por el Concejo
Municipal.

e Supervision de las labores de los estudiantes que realizan préacticas u horas estudiantes
en la Municipalidad.

e Atencion de las diferentes solicitudes de informacion realizadas por dependencias
internas como la Auditoria y externas como el IFAM, la Contraloria, el INAMU, el IMAS,
entre otros.

e Participacion activa en las diferentes comisiones como es en caso de la de Control
Interno, Salud Ocupacional, Recuperacidn de Espacios Publicos, elaboracion de Manuales.
e Participacion en diferentes capacitaciones, importantes para mejorar la calidad del
servicio que le prestamos a los usuarios, entre muchas actividades més.

e Elaboracion del Manual de Reclutamiento y Seleccion de Personal en conjunto con la
UNGL, entre actividades mas.

e Se brind6 un Taller sobre Proyectos ejecutados, en procesos y a futuro; a las sefioras que
conforman la Red de Mujeres Municipalitas de Montes de Oro y la junta Directiva de la
misma (RECOMM), esto con el fin de que las compafieras elaboren sus propios proyectos
0 se integren a los que estan en procesos

Apoyo al grupo de emprendedores de nuestro Canton.

En conjunto con el Departamento de Gestién ambiental se coordin6 una capacitacion
a la comision de cambio climatico y varios actores sociales de nuestro Cantén, para dar
continuidad al proyecto Plan A territorios Resilientes ante el cambio climético. Ya que
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es un tema de suma importancia para nuestro canton y a nivel pais en general.

!
“Montes de Oro un destino por descubrir”, es un proyecto donde recopilamos, informacion
general del canton, del comercio y destinos a visitar; se realiza con apoyo del departamento
de Tecnologia de Informacion de la municipalidad.

El objetivo de este proyecto es poder dar a conocer los diferentes comercios que existen en
nuestro canton, promoviendo el turismo la recreacién y la activacion del comercio local.
Con este proyecto se pretende que los comercios y emprendimientos puedan ofrecer sus
productos se fue construyendo con los insumos de las pymes del canton, sus logos, sus
descripciones, sus teléfonos y hasta la forma en que pueden hacer negocios. Acé tienen
especio todos. Desde las vecinas que se dedican a las artesanias, las que hacen lenceria, los
destinos turisticos, asi como los lugares para disfrutar de la gastronomia y los sitios de
hospedaje tienen su contenido en un solo sitio digital que integra a cada habitante del
canton.

e Se realizan Talleres de Didlogo por la Construccion de la Adaptacion al Cambio
Climético.

Taller en el distrito de la Union, en este taller participaron representantes de organizaciones
comunales, de los centros de educacion y de las instituciones publicas con sede en la zona.
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Taller en el distrito de Miramar, logramos la participacion de representantes de la
institucionalidad presente en la zona, ademés de algunos miembros y lideres comunales.
Taller en el distrito de Miramar, logramos la participacion de representantes de la

institucionalidad presente en la zona, ademas de algunos miembros y lideres comunales.
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El taller del distrito de San Isidro, igual que los anteriores logramos se realizara en él se
visualizé como algunos miembros de la comunidad tienen diferentes roles en el tejido

organizacional de la comunidad.

Durante el afio 2021, se procuro realizar actividades de celebracion y / o conmemoracion
de diferentes fechas importantes, como es el caso de las celebraciones patrias, festividades
navidenas, actividades culturales, entre otras muchas.

Conmemoracién del Dia Internacional la Violencia contra las Mujeres.

Marcha:

Capacitacion sobre reflexion de violencia politica.
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Taller Liderazgo Politico y cambio social. RECOMM
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Departamento de Informética

Se migro e implementd el sistema de ingresos SIM21 al SIMWERB: la etapa de puesta en
produccion se realizo el 16 de noviembre de 2020, logrando su etapa de madurez al 15 de
febrero de 2021, el sim21 herramienta que se utilizé por mas de 15 afios, quedd como
herramienta de lectura histérica, utilizandose actualmente al SIMWEDB desarrollado por el
IFAM, mejoras importantes: base de datos transaccional, respaldo de informacion
redundate, seguridad de bases de datos y aplicacion, ademas se reduce el riesgo de dafio de
infraestructura dado que los datos y aplicativos son administrados y custodiados por el
IFAM.

Se mantiene constante comunicacién con el area de soporte técnico del IFAM para
solucionar problemas de migracién, asi como implementar y configurar nuevas
funcionalidades que el sistema actual requiere segun las necesidades de la Municipalidad.
Se realizan en conjunto con el personal municipal, capacitaciones, pruebas y analisis de la
informacion para solicitar mejoras en el proceso del sistema, asi como en el operar logistico
de la Municipalidad y en el sistema de informacién de ingresos SIMWEB.

Se mejoran las condiciones tecnolégicas para las transmisiones en vivo en redes sociales
de sesiones del concejo municipal, se capacita y se brinda asesoria a regidores en el uso de
la herramienta para lograr asi atender mediante videoconferencias, audiencias y reuniones
hibridas con personas presentes en el salén de sesiones y enlaces virtuales, favoreciendo la
interaccion y la participacion ciudadana en temas de interés Municipal Cantonal en tiempos
de COVID-19 a través de Facebook y otras plataformas.
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Se realizan mejoras en la estacion inalambrica para conectar otros recintos de la
municipalidad unificando las telecomunicaciones, el acceso a sistemas y herramientas
tecnologicas de trabajo municipal, entre ellas conexiones camaras de vigilancia, sensores,
marcas de asistencia, telefonia ip, datos compartidos, internet.

Se implementa el sitio web https://mmo.go.cr como sitio web de colaboracién en linea para
la administracion municipal donde se implementan varias herramientas en linea para
mejorar las actividades cotidianas de los empleados municipales, entre otros en desarrollo
actualmente, la herramienta nos permite la no dependencia de servidores locales ya que se
hospedan en la nube, entre otras actividades mas.

| Ao

MMO.GO.CR

AR

Se brinda continuidad del proyecto montesdeoro.go.cr: el cual consolida un directorio web
de comercios, actividades, atractivos turisticos, naturales e historicos, entre otra
informacion importante del cantén con el fin de promover la reactivacién comercial del
canton de Montes de

Oro a nivel Nacional e internacional, mejorando la visibilidad en motores de busqueda
como Google, Bing, yahoo y otros, asi como en redes sociales como Facebook e Instagram,
logrando de febrero a diciembre del 2021 34.486 visitas, entre lo que se destaca:

e Mantenimiento y mejoras al sitio web.

e Busqueda de material del canton.

e Actualizacion de secciones de la pagina

10
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e Atencion a consultas realizadas por usuarios

Mantenimiento de forma activa la pagina web, Facebook e instagram de Montes de Oro.
3-Se da continuidad al proyecto de seguridad de la comunidad mediante videovigilancia: a
pesar de no contar con presupuesto para el proyecto desde el 2019, se da continuidad y
soporte técnico al centro de monitoreo por video videovigilancia CEVI, para monitorear
diferentes areas del cantdn, se brinda mantenimiento a la infraestructura instalada en
diferentes puntos del cantdn, donde se ubican méas de 40 camaras instaladas. Ademas, se
apoya al OlJ con la extraccidn de videos para su uso en casos de denuncias en areas de
impacto del sistema de seguridad mediante vigilancia.

Se mejoran las condiciones tecnoldgicas para las transmisiones en vivo en redes sociales
de sesiones del concejo municipal, se capacita y se brinda asesoria a regidores en el uso de
la herramienta para lograr asi atender mediante videoconferencias, audiencias reuniones
hibridas con personas presentes en el saldn de sesiones y enlaces virtuales, favoreciendo la
interaccion y la participacion ciudadana en temas de interés Municipal- Cantonal en
tiempos de COVID-19 a traves de Facebook y otras plataformas

Se realizan mejoras en la estacion inaldmbrica para conectar otros recintos de la
municipalidad unificando las telecomunicaciones, el acceso a sistemas y herramientas
tecnoldgicas de trabajo municipal, entre ellas conexiones cdmaras de vigilancia, sensores,
marcas de asistencia, telefonia ip, datos compartidos, internet.

TP K N

Se brinda de manera permanente mantenimiento preventivo y correctivo de equipo de
cémputo para mantener en dptimas condiciones la infraestructura de TI, asi como
asesoria permanente en temas relativos a tecnologia que requieren los diversos
departamentos municipales.

Departamento de Bienes Inmuebles, Catastro y Valoraciones

Dentro de este departamento se gestiona el Impuesto sobre Bienes Inmuebles, mediante la
utilizacion de bases de datos literales y graficas que garantizan el establecimiento
equitativo en laimposicion de impuestos (procesos de Declaracion Voluntaria y valoracién
de omisos), este es el objetivo mas importante actualmente y es el que mide los resultados
de la gestion del departamento.

Dentro de las funciones mas relevantes se pueden citar:

1. Valoracion de Omisos:

Este proyecto tiene dos actividades la Valoracion de Omisos a través de la Apertura del
Proceso de Declaracion Masiva y la Recepcion de Declaracién Voluntarias de
Contribuyentes.

Actividad 1, para la valoracion de omisos una de los procesos més efectivos es de ORDICO,
sin embargo, por la pandemia ha sido muy dificil de lograr la apertura de este proceso en
Montes de Oro, por lo que se acudioé a la notificacion de contribuyentes que se encuentran

11
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omisos, se lograron notificar durante el afio 2021, 143 contribuyentes, con una efectividad
del 100%.

En cuanto a la actividad 2 la recepcion de declaracion voluntaria de Bienes Inmuebles fue
satisfactoria ya que en el afio 2021 se recibieron 238 declaraciones en total, 63
declaraciones mas que en el afio 2020.

DECLARACIONES VOLUNTARIAS RECIBIDAS

2i¥l 235
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Titulacién de Bienes Inmuebles Municipales.

Se logro conformar una comision responsable del proceso, lo cual le dara la sostenibilidad
y el seguimiento necesario en este proyecto.

Depuracién de Base de Datos y Pendiente de B.I. En este proyecto se esta trabajando en
coordinacion con Gestion de servicios. Para finales del afio 2021 se logré la aprobacion del
Manual de Depuracion Base de Datos, lo cual sin duda dara sustento a los procesos y
efectividad en los resultados.

Actualizaciones automaticas de las bases Imponibles de los predios del canton.

En este proyecto se tuvo un avance bastante positivo las bases de datos estan actualizadas
a diciembre del 2021, como resultado de este proceso se incremento la cantidad de fincas
registradas y de contribuyentes. Los siguientes graficos presentaremos muestran estos
incrementos.

Contribuyentes
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Proceso de aplicacion de la no Afectacion por Bien Unico:

Durante el afio 2021 se tramitaron 2.403 solicitudes, que representan alrededor de 59
millones de colones, monto que se rebaja del pendiente de cobro, pero que ademas debe
ser considerado en el calculo de la morosidad ya que forma parte del puesto al cobro anual.
Catastro Municipal

Se visaron 68 planos en fisico y 327 en digital, para un total de 395, visados de agrimensura
durante el afio 2021.

Desarrollo Urbano

1. Se realizaron 46 patente nuevas y 8 traspasos.

2. Se realizaron 21 solicitudes de tramites de retiro de patentes.

3. En cuanto a tramites de Resolucion Uso de Suelo se realizaron 75 resoluciones.

4. Se tramitaron 160 permisos de construccion y 70 construcciones detectadas.

5. 315 certificaciones de Usos de Suelo.

6. Entre muchas actividades mas propias del departamento.

BT 0 505 A

167 HO7 004,50
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Servicio de Recoleccién de Basura

e Organizar al personal con el fin de atender la demanda, rutas y tareas del servicio
de recoleccion de basura.

e Coordinar y administrar los recursos humanos y financieros con el fin de garantizar
la calidad del mismo.

e Controlar procesos ejecutados por el personal de campo, mediante las bitacoras
diarias tanto de mantenimiento como de pesaje del servicio.

e Coordinar junto con el IFAM la actualizacion de la nueva tarifa del servicio de
recoleccion de basura.

13
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Se recolectaron y depositaron al relleno sanitario la siguiente cantidad de residuos.

KG TONELADAS
Enero 305,140.00 305.14
Febrero 263,630.00 263.63
Marzo 312,000.00 312.00
Abril 334,830.00 334.83
Mayo 327,270.00 327.27
Junio 341,530.00 341.53
Julio 334,280.00 334.28
Agosto 284,650.00 284.65
Septiembre 335,180.00 335.18
Octubre 320,500.00 320.50
Noviembre 293,040.00 293.04
Diciembre 371,360.00 371.36
3,827,410.00 3827.41

Cementerio Municipal

Entre las principales labores realizadas en el Cementerio Municipal se pueden citar las
siguientes:

e Coordinar y administrar los recursos humanos y financieros con el fin

de garantizar la calidad del mismo.

e Se vendieron 33 terrenos.

e Hubo 68 inhumaciones y 7 exhumaciones.

e Aprobar las solitudes de traspaso del servicio.

e Continuar con las mejoras en la fachada del cementerio.

Terminal de Buses
Como parte de las labores realizadas en la Terminal de Buses se puede citar lo siguiente:
¢ Se da el mantenimiento general a la infraestructura.

e El control de buses indica que hubo 9195 salidas de buses detallado de la siguiente
forma:

Transportes 4x3 Autotransportes
Montes De Oro

Periférica Puntarenas San José Zona Norte

Distrital Cantonal Provincial Distrital
Enero 70.00 566.00 62.00 22.00
Febrero 79.00 579.00 59.00 21.00
Marzo 87.00 631.00 55.00 24.00
Abril 77.00 582.00 57.00 25.00
Mayo 71.00 572.00 50.00 21.00
Junio 91.00 631.00 30.00 24.00
Julio 82.00 637.00 24.00 20.00

Agosto 63.00 605.00 28.00 9.00
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Setiembre 82.00 640.00 37.00 25.00

Octubre 70.00 640.00 79.00 26.00
Noviembre 83.00 632.00 78.00 23.00
Diciembre 94.00 628.00 84.00 20.00
Total 949 7.343 643 260

9.195
Gestion de Cobro
Durante el afio 2021 se generaron 2346 cobros administrativos, de los cuales 1806
fueron primeros avisos y 540 segundos avisos, de estos quedaron debidamente
notificados aproximadamente 1572 (un 67%).

Gestion de cobro realizado durante 2021

PRIMERO SEGUND O TOTAL
Patentes 253 99 352
Bienes
Inmuebles 607 79 686
Alquiler mercado 32 4 36
Cementerio 151 3 154
Arreglos de
pago / préstamo 72 16 88
Terminal 7 3 10
Agua y basura * 195 20 215
Permiso de
Construccion 30 1 31
TOTAL 1572 67%
*Se corta el
servicio de
agua 2 veces al
mes. Esta
corta forma
parte de la
gestién de
cobro, pero no
se incluye
dentro este
control.

Generados 2346

Se realiz6 la publicacion de 287 casos por edicto ALCANCE N° 239 A LA GACETA
N° 227.

Se gestionaron 258 casos para un total de deuda de ¢178,090,701.81 las cuales van a
ser enviados a cobro judicial y 18 casos fueron enviados a los dos abogados externos.
Se gestionaron 92 arreglos de pago.

Plataforma de servicios, se generaron 47574 recibos, con una recaudacion de
1,243,364,504.75 més 27,198,879.45 de intereses, para un total de 1,270,563,384.20,
distribuido de la siguiente
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manera. Plataforma de servicios, se generaron 47574 recibos, con una recaudacion de
1,243,364,504.75 méas 27,198,879.45 de intereses, para un total de 1,270,563,384.20,
distribuido de la siguiente manera.

TOTAL DE RECIBOS MONTO RECAUDADO

12605 246,785,415.10
2240 64,789,676.60

1256 27,813,623.70
5143 170,163,636.40
21556 400,442,757.15
4690 355,545,127.35

Mercado Municipal

Como las principales labores realizadas en el Mercado Municipal se pueden mencionar las
siguientes:

e Promover el arrendamiento de locales comerciales

e Gestionar las recomendaciones de bomberos con el fin de lograr obtener la certificacion
del gas.

¢ Dar mantenimiento correctivo y preventivo a los edificios (electricidad, bateria de bafio,
pisos)

Centro Comunitario Inteligente

Recibimos la noticia del MICITT que nuestro Centro esta en segundo Lugar a Nivel
Nacional y en primer lugar en la Provincia de Puntarenas superando a mas de 240 CECI
del pais.

Ademas, este Centro fue elegido para ser un Laboratorio de invocacion Social, proyecto
que beneficiara a jovenes y nifios de nuestro canton.

Un total de 1268 personas recibieron titulos de diferentes cursos de forma virtual como lo
son:

Manipulacion de Alimentos

Administracion general

Servicio al cliente

Word Bésico

Power Point

Contabilidad

Power Bl

Desarrollo de Aplicaciones Android con Java

Taller de Ingles para nifios

Microsoft Office Word —Nivel Avanzado

Gestion Empresarial

Ingles Basico

Se realizo en el mes de diciembre la actividad social para nifios de Cantén con la
participacion del portero Dani Carvajal.

Power Point

Contabilidad

Power Bl

Desarrollo de Aplicaciones Android con Java

Taller de Ingles para nifios

Microsoft Office Word —Nivel Avanzado

Gestion Empresarial
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Ingles Basico

Se realizo en el mes de diciembre la actividad social para nifios de Canton con la
participacion del portero Dani Carvajal.

Centro de Cuido y Desarrollo Infantil de Montes De Oro
Construccion nueva aula, esto debido al crecimiento en la poblacion, se requeria mas

infraestructura.

\

Construccion de un armario (tipo estante) para guardar material didactico, material de
limpieza, expedientes, entre otros.

Mantenimiento a la Infraestructura, pintado estructura y colocacidn ceramica antideslizante
a toda la entrada principal y en entrada nueva area de nuevo comedor
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Se traslado cocina y el comedor al area nueva, ademas la instalacion del sistema de gas con
todos sus componentes, se compro equipo Y utensilios para su funcionamiento, para este
fin contamos con la colaboracién del ingeniero quimico de la empresa tecno ambiente,
quien nos dono su trabajo para su respectiva certificacion LPG.

Cantidad de Nifios Matriculados, en el segundo semestre del afio es de 142 menores
Nifos atendidos con la estrategia educacion y alimentacion en casa, que consta en la
elaboracion de paquetes de alimentos para el hogar, asi como el material pedagdgico
mensual, segun directriz de la Secretaria Técnica, IMAS fueron:

Distribuidos de la siguiente forma:

Enero 35
Febrero 38
Marzo 42
Abril 41
Mayo 55
Junio 60
Julio 58
Agosto 57
Setiembre 47
Octubre 45
Noviembre 45
Diciembre 47
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Las acciones que se desarrollaron en el Centro de Cuido y Desarrollo Infantil de Montes
de Oro ante la emergencia por la Pandemia mundial por el Covid-19:

e Se cumplid con todos los protocolos emitidos por el Ministerio de Salud.

e Se desinfecta el centro educativo

Gestiones administrativas.
» Mantenimiento en varias areas del Edificio

Se remodeld cocina y comedor a un salon actos (auditorio). Entrada Principal y servicio
sanitario.
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> Se construy6 techado area parque, colocacion zacate sintético, esto para la recreacion
de los nifios.

» Compra equipamiento para la cocina.
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» Taller Salud Bucodental, a cargo estudiante de Odontologia.
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» En coordinacion con el &rea de salud de montes de oro, se realiza la aplicacion de 33
dosis de vacunas Influenza.

» Alguna fotografia de actividades extracurriculares.

Actividad incorporacion Partido Nicoya a Costa Rica.
Los nifios disfrutaron de las tradiciones y cultura Guanacasteca
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Celebracién dia del nifio.

Oficina de la Mujer

En la Oficina Municipal de la Mujer es brindar atencion, orientacion y prevencion de la
Violencia Intrafamiliar en el cantdn, dentro de lo cual se ha destacado por participar en
las actividades de caracter social con otras instituciones y miembros de la comunidad.
Ademas, se llevaron a cabo diferentes actividades, las cuales se detallan.

Taller de Titeres sobre prevencion del abuso a la persona menor de edad en las Escuelas
Santa Rosa y el palmar de forma presencial.
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Se coordino la visita y atencion del INAMU para la entrega de formularios del proyecto
FOMUJERES.

Se coordiné con la Academia el Lider 50 becas para el curso de bodegas e inventarios.

CURSO F A
Bodegas r\‘r AT M s
e inveéntarios R
[ v coavorun i i
unm.dbud-n"?uhmu,uh.&-utu-hmuatiup-

e el curao de badegan v ieventarms

B R e o

Se realiz6 charla virtual sobre finanzas saludables en el hogar y sobre sobre la
importancia de la lactancia materna.

ESTE VIERNES 13 DE AGOSTO A LAS 1000
AM EN VIVO POR MEDIC STA
PAGINA DE FACEBOOK
LA ESP IALISTA EN

RA YARA ROD

El subsistema local de nifiez y adolescencia de nuestro Cantdn con apoyo financiero del
PANI, celebramos con una caravana el dia del nifio en las escuelas del distrito Miramar.
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Se planifico y ejecuto la primera semana de proyeccion cultural virtual a través de la
pagina de Facebook de la municipalidad, una alianza entre La Municipalidad de la Mujer
y la UCR, donde se presento el arte de 5 artistas locales y su obra, y el cual tuvo una
amplia participacion ciudadana en redes Sociales.

&

Semana de proyeccion
cultural v artistica
oromontana

Octubre del 20210
Semana de proyeccion culturs:
aruastuca oromontana

Se apoyo6 a la Fuerza Publica en la siembra de 50 arboles de naciente La Molina.
Se llevo a cabo charla virtual optimicemos en aguinaldo 2021, a través de la pagina de
Ofim.
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e Talleres virtuales de comunicacion social y perspectiva de género.

Se realiz6 la semana de prevencion de la no violencia hacia las mujeres, donde participaron
diferentes ponentes por medio de la red de Facebook en temas importantes para la mujer,
y finalizamos con una marcha.

e Coordinacion con el PANI el taller responsabilidad y amor para educar donde
participaron madres de familia en un proceso psicoeducativo y se les brindaron

materiales de apoyo.

C_,; Ofien Montes e Ono - "
- b g e € Ot Martes da Oy B - (=%

SEMANA DE LA

Moy cukminmnos # proyecto Hesponsabfded y

PREVENCION y Amor para eduzar de la Juna de Proteccion de
DE LA VIOLENCIA rifiez y Adakescencia det Canton de Maontes de
CONTRA LAS MUJERNES Orogracias al Pory, y papecisimeante n Estepranie
MONTES DE ORO 2020 LT promotans Sel pant y 4 1odas b midres y

LLES ) A € O
SISERI. LW SE VS adolescentos que parliopancn

Se realizaron alrededor de 115 referencias al IMAS.
Entre los registros de atencidn a pacientes por esta Oficina se registran los siguientes:
Mes Cantidad

Enero 35
Febrero 73
Marzo 32
Abril 37
Mayo 46
Junio 34
Julio 20
Agosto 55
Setiembre 60
Octubre 48
Noviembre 58
Diciembre 25
Total 523

Acueducto Municipal

Dentro de las funciones mas relevantes del Acueducto Municipal

e Se realiz0 el estudio tarifario para la actualizacion del Servicio del Acueducto.

e Se le dio mantenimiento respectivo a todos los tanques y nacientes del acueducto
Municipal, con limpiezas, chapeas en sus alrededores y reparacion de fugas.

e Se le dio mantenimiento:

» Atoda la red de distribucion y conduccién del acueducto.

» Todos los hidrantes (se inspecciono con el jefe de bomberos cada hidrante para ver

26



SESION EXTRAORDINARIA N°51-2022

25/02/2022

el estado de estos, se levantd una lista de los hidrantes en mal estado para

cambiarlos).

» Atodos los medidores mensualmente.

» Alavalvula reguladora y sostenedora de presion, instalada en nuestro sistema de
distribucion, asi como a todas las valvulas de compuerta instaladas en nuestro

sistema.

» Al sistema de monitoreo de llenado de tanques, asi pudiendo llevar un control

minuto a minuto de los niveles de agua de los tanques ZP01 y principales de Lirios

de Los Valles.

e Se hacen analices de agua, por medio laboratorio del AY Ay de nuestro personal a nuestro
sistema de acueducto, cada 15 dias esto para garantizar la potabilidad, de nuestra agua.

e Se hicieron aforos a nuestras nacientes y tanques de nuestro acueducto para asi, tener un
mejor control de la cantidad de agua que produce nuestro acueducto.

e Se cambid un tramo de tuberia de 600 mts de la linea de conduccién de la naciente Mesen,
ya que esta naciente tenia la tuberia en hierro y se robaron ese tramo que se cambi6 a PVC
en 4 pulgadas.

e Se realizaron pruebas de cloro tres veces por semana, para un mejor control de calidad
de nuestra agua potable.

e Se inspecciond todas nuestras nacientes para ver el estado de estas y se realizaron trabajos
de mantenimiento, Vega 2, Vega 3 Orozco, Mesen, tajo alto, Molina.

e Se realiz6 una campafia de concientizacion sobre el uso del agua potable, entregando
boletines, en las redes sociales, pagina web de la Municipalidad de Montes De Oro.

e Se realizo tramitologia para que parte de los recursos para la construccion del proyecto
Rio Naranjo sean por medio del INDER para asi lograr desarrollar dicho proyecto.

e Se adjudico el proyecto de la captacion Rio Naranjo a la empresa ganadora del cartel de
licitacion, esto con el fin de arrancar en febrero del 2022.

e Se instalaron 119 pajas nuevas.

e Se realizaron solicitudes de traspasos de agua.

e Se cortaron 5534 pajas de agua por falta de pago, esto se realiza con dos veces al mes
con una corta y una recorta, se lleva un control de rendimiento de cortas de agua que
realizan los lectores de hidrometros, esto para asi tener un mejor control de cada uno de
nuestros lectores.

e Se instalé un tramo de tuberia de 4 pulgadas de unos 400 mts que va hacia la Isla para asi
ir mejorando el abastecimiento al pueblo de la Isla.

e Se suministraron 113 disponibilidades de agua.

e Se sustituyeron 128 medidores que se encontraban en mal estado.

e Se realizaron 625 revisiones de medidores a diferentes medidores, esto por peticion de
nuestros contribuyentes, por consumos altos.

e Se han reportado y reparado 786 dafios en sistema del acueducto municipal.

¢ En nuestra plataforma de servicio se reciben todos los tramites de nuestro Acueducto,
como pajas de agua, disponibilidades, averias, revisiones, quejas de nuestros
contribuyentes, también como retiro de patentes, inclusion de patentes, se factura todos los
recibos de pago por los diferentes servicios esto desde el sistema SIM WED, se archivan
todos los documentos de todos los servicios, todo esto mencionado de forma diaria.

¢ Durante el afio, la plataforma de servicios brindéd un excelente servicio dando atencion al
cliente, con consultas e informacion general de los diferentes tributos y departamentos.
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e Todos los dias se le da mantenimiento al equipo del clorado, ademéas se comprd una
bomba dosificadora para el equipo instalado en los tanques principales de Lirios de Los
Valles ya que se dafid la que habia y se hace el cloro cada dos dias, ya que dicho sistema
no lo permite, esto nos permite tener un clorado las 24 horas.

Gestion Ambiental

En lo correspondiente a la Gestion Integral de Residuos Solidos, fueron efectuadas las
siguientes actividades y logros:

e Firmar un semestre mas el convenio con Tecnoambiente para la sostenibilidad
econdémica del Centro de Acopio. Recordar que este convenio normalmente se hace

de forma semestral.

De este punto también acotar la obtencion de polizas para las colaboradoras de dicho
Centro, de modo que puedan estar cubiertas ante alguna eventualidad derivada de sus
oficios

e De forma ininterrumpida y cada vez que los medios lo prestaron, se continuo con el
servicio de reciclaje tanto a nivel de distrito Miramar, San Isidro y algunas de las
comunidades de la Union.

En lo correspondiente a otros temas relativos a la Gestion Ambiental, se indican las
siguientes actividades.

e Se efectud una serie de inspecciones a nivel cantdn previa coordinacion junto a personal
del SINAC-ACOPAC, donde solicitaron apoyo de esta Unidad para investigar

diferentes tipos de denuncias que ellos reciben, entre esta la tala ilegal, mineria,

invasion a zonas de proteccidn, entre otras.

¢ En la misma linea que al anterior, pero con el Ministerio de Salud, se efectuaron algunas
inspecciones con motivo de denuncias, estas en atencion a violaciones de la Ley de Salud
y GIRS principalmente.

e Se recab0 y establecid informacion propia del Plan Estratégico Municipal (PEM), esto
junto al Departamento de Catastro en diferentes sesiones de trabajo.

¢ En cuanto a atenciones de denuncias propias de la Unidad que represento y que se
atienden por medio del sistema de tramites del MINAE (SITADA), durante el periodo

en cuestion se dio atencidn a cuatro en diferentes puntos del cantdn, todas en su

mayoria a movimientos de tierra sin licencias ambientales ni municipales, asi como por
afectacion a cuerpos de agua.

e Con coordinacion a una empresa privada local, se dio en el mes de setiembre una
capacitacion en materia especifica de manejo de residuos organicos, esto en la

comunidad de San Isidro y fue abierta a las personas de los dos distritos centrales que
tuvieran interés en aprender a dar manejo a tipo de residuos en casa de una forma
sostenible y sin afectacion al medio.

¢ En continuidad al Proyecto denominado Plan A y Cantones Resilientes, se lograron
efectuar reuniones distritales con ciertos actores locales a fin de recabar informacion

de los temas de interés y asi poder dirigir las propuestas en esta herramienta a acciones
puntuales gque sirvan para tomar mejores decisiones de planificacion territorial.

e Se dio activacion nuevamente de la COMIMA, solicitud hecha por la SETENA para

el proyecto de relleno sanitario ubicado en el cantdn. Otras disposiciones solicitadas

por la alcaldia de caracter ambiental.

De forma activa se participd de los siguientes talleres y foros

e Manejo de quemas agricolas organizado por el MAG y SINAC.

e Formulacion de plan de gestion para el Corredor Pajaro Campana.

e Reciclaje inclusivo, organizado por ASEPESA.
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¢ Programa pais C-Neutralidad, categoria comunidades.

Unidad Técnica de Gestién Vial y Promocion Social

En cuanto a los Proyectos mas relevantes ejecutados en el afio 2021 se pueden citar
los siguiente:

e Mantenimiento en camino Rio Seco, Agua Buena, El Angel y Los Cholos

Se realiz6 conformacidn del camino, ampliacion, bombeo, conformacion de cunetas en
tierra. Se realizo trabajos de limpieza con Maquina de la UTGV, conformacion del paso
del rio hacia Zagala Vieja, dando un mejoramiento al camino, de limpieza de rondas, y
colocando material de base en sectores donde lo ameritaba.

e Proyecto de construccién de cunetas y mantenimiento en Camino a Tamarindo.
Se realizaron trabajos de construccion de cunetas y mantenimiento en Camino a
Tamarindo, se construyeron aproximadamente 291 m3 y 166 m3 de cunetas, mediante
proyecto o recursos de la Ley 8114/9329.

e Proyecto de construccién de cunetas y mantenimiento de pasos en Camino a Las
Huacas.

Se realizaron trabajos de construccion de cunetas y mantenimiento en Camino a Las
Huacas, se construyeron aproximadamente 125 m3 de cunetas, mediante proyecto o
recursos de la Ley 8114/9329.

o

Proyecto de construccion de cunetas y mantenimiento de pasos en Camino a Lidio
Blanco.

Se realizaron trabajos de construccion de cunetas y mantenimiento en Camino a Lidio
Blanco, se construyeron aproximadamente 200 m de cunetas, mediante proyecto o recursos
de la Ley 8114/9329.

Mantenimientos de vias camino del Angel y Laguna Palmital.

Se realizaron trabajos de limpieza, colocacion y conformacion de material en el camino
Angel. Se coloco un par de pasos de alcantarilla para dar manejos a las aguas en que
erosionaron el suelo

donde se perdio el espacio vial, ademas se realizaron trabajos de limpiezas de cunetas en
tierra y alcantarillas, como de descuaje en el sector.

29



SESION EXTRAORDINARIA N°51-2022

25/02/2022

Mantenimiento en camino Cedral hacia San Francisco.

Colocacion de material, conformacion, del camino, construccion de terrazas, colocacion y
limpieza de alcantarillas, construccion de cabezal con piedras. También se realizé trabajos
de limpieza de rondas, y cuneteado en el camino.

Mantenimiento rutinario, camino hacia Sabana, 9 km aproximadamente.

En el camino Sabana se realizaron trabajos de nivelacion, conformacion, compactacion y
colocacion de material de lastre, en aproximadamente 9 km.

Mejoramiento en el camino de las Micas. Distrito La Union.

Conformacion, del camino, colocacion y limpieza de alcantarillas. También se realizo
trabajos de limpieza de rondas, y cuneteado en tierra del camino.

Mejoramiento de camino que va del entronque del cementerio de Velazquez hacia
pegar con fincas.

Se realiz6 trabajo de descuaje, limpieza, conformacion, y colocacién de material de base
% en dicho camino, Ademas se coloco un TSB3 en 200 m, que cubren dos cuestas de 100
m cada una en dicho camino.

Conformacion del camino La Isla, Mantenimiento rutinario.

Con Magquinaria, se hizo conformacion de la calzada, se construy6 cunetas en tierras,
manejo de aguas, se colocd material de base granular, dando un bombeo considerable, se
colocaron 9 alcantarillas en puntos estratégicos de la calzada (principalmente por la escuela
y la ermita).

Mantenimiento de rampas ley 7600.

Se limpiaron y pintaron las rampas (con pintura azul, de alto transito y para concreto)
Colocacion de Sefalizacion Vial.

Se instalé sefializacion vertical de calles y avenidas, en el distrito de Miramar, con su
respectivo poste metélico, Se realiz6 la demarcacion de 4 km de linea amarilla en Miramar
centro.
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¢ Proyecto BID en camino Tajo Alto- La Unién.

Se realizaron trabajos de mejoras y reparacion por garantia del proyecto, en el camino Tajo
Alto — La Unién y en entrada al camino Velazquez, ademas de algunos pasos de
alcantarillas en los 4.3 km con sus respectivos cabezales.

¢ Proyecto de construccién de acera en Barrio Las Huacas.

Se concluyo con el proyecto de construccion de 200 metros lineales de acera en la entrada
a la Huacas asi como Barrio que comunica la Iglesia de Ledn de Juda con Montezuma.
Asimismo, se colocaron alcantarillas, para darle mayor amplitud a la via, y a su vez
mejorando el sistema de evacuacion de las aguas pluviales.

e Descuaje y limpieza en distrito Miramar (Las Huacas, Laureles) y San Isidro

Se realizaron trabajos de descuaje y limpieza de vias en diferentes caminos del distrito,
tales como:

Calle Jiménez, Barrios del Norte, Miramar Centro, Las Huacas, Montezuma, Linda Vista,
Calle Ronda, Agua Buenas, IMAS, entre otros.
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¢ Proyecto Parada de Buses en Cuatro Cruces, Implementacion de la ley de
Movilidad.

Se construye losa y parada de autobuses en el sector de Cuatro Cruces, cumpliendo con
todos los estandares de la ley 7600 y ley de movilidad.

2
Mejora al Camino Cedral, Terraza, Limpieza de Alcantarillado y de las Terrazas
estabilizadoras.

Se realizaron trabajos de limpieza, colocacion y conformacion de material en el camino
Cedral, se limpia terrazas estabilizadoras en dicho camino, se amplié la via ya que parte de
ella se habia erosionado y perdido, realizé trabajos de limpiezas de cunetas y alcantarillas,
como de descuaje en el sector con el programa de Microempresas.

Construccién Aceras cunetas, construccion de caja de registro y colocacion de medias
Alcantarillas en Miramar, Linda Vista Margarita Penon.

Se construy0 cuatro cajas de registro y se colocaron 10 alcantarillas de 15 pulgadas de
diametro,

por 1.05 m de largo. Ademas, se elimina un zanjon, peligroso por un accidente para los
nifios del lugar, se elimina malos olores, mal aspecto, se elimina posibles criaderos del
Dengue, Zica, o Chikunguya, y se mejoran el manejo de las aguas pluviales en la Zona en
la Margarita Penon.

Acera de 1.5 m de ancho y una longitud aproximada de 400 m sumados.

Colocacién 60 m de alcantarillado (150m al este del antiguo bar Feliz Mono, hacia la
Margarita Penon) Se realizaron trabajos de limpieza de bocas de alcantarillas existente y
descuaje, se limpia y conforma el zanjon que habia para luego hacerle un piso con material
de agregado, y se colocan 60 m lineales de alcantarillado con dos cajas de registro en
concreto para un mejor manejo de agua pluviales del lugar.

Construccién de vado con cabezales en el camino de Lagunilla.

Se construyé un vado de concreto, con sus respectivos cabezales, para darle mayor manejo
de aguas y material de arrastre.

Microempresa

De acuerdo al convenio y los compromisos adquiridos por la Municipalidad con el
programa de mantenimiento de estandares, MOPT-BID, Se coordin0 y se recibid diversas
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capacitaciones sobre el Subcomponente Microempresas de Mantenimiento Vial por
Estandares Comunitarios (MMEC).

Se realizé gira de inspeccion al proyecto MOPT/BID de forma semanal, con el fin de poder
verificar el cumplimiento de los factores socio ambientales, atender consultas o quejas de
la poblacion, para consecuentemente elaborar los informes correspondientes.

Se impartio charlas grupales con los trabajadores de la MMEC en varias ocasiones con la
administradora de la MMEC y el representante legal de la ADI de San Buena, para atender
las inquietudes y problematicas que se estaban dando como grupo y asimismo buscar
métodos de solucion.

La Oficina Socio Ambiental (oficina de quejas), facilitada para dar atencion especifica al
proyecto “Mejoramiento de 4.34 km del camino cantonal 6-04-005 de entrada, RN.615
(Tajo Alto) hasta la Mina”, recibio y atendio quejas eventuales en el campo y dos quejas
por escrito, contestadas en tiempo y forma, mediante el correo electrénico.

Construccidon de cunetas en Zapotal 500m, con PRONAE.

Dichas cunetas son construidas con material aportado por la UTGV y la mano de obra
(personas de la zona), subsidiadas por PRONAE. Dichas cunetas son con un espesor de 10
cm de espesor, 60 cm de ancho y 50 cm de espalda aproximadamente y una longitud de
500 m, sobre la calzada asfaltada hacia Zapotal.

Construccién de cunetas en Bajo Caliente, longitud de 500m, con PRONAE y UTGV.
Dichas cunetas son construidas con material aportado por la UTGV Yy la mano de obra
(personas de la zona), subsidiadas por PRONAE. Dichas cunetas son con un espesor de 10
cm de espesor, 60 cm de ancho y 50 cm de espalda aproximadamente y una longitud de
500 m, sobre la calzada asfaltada hacia abajo Caliente.

Colocacion de rotulacion de los pueblos, Tajo Alto, Zapotal, Laguna y Palmital.

Se colocaron rotulacion de informacion para incentivar, el turismo rural.

Limpiezay cuneteo en tierra en calle Secado Ecoldgico.

Se hizo cunetas en tierra, limpieza y conformacion de cunetas en tierra con una longitud de
40 m lineales en secado ecoldgico, dando un mejor manejo de las aguas pluviales.
Limpieza de escombros y conformacion de cunetas en tierra, en Lidio Blanco y Secado
Ecoldgico.

Se hizo cunetas en tierra, limpieza y recogieron escombros del lugar, para dar un manejo
de las aguas pluviales.

Construccion de Cunetas en el Tamarindo, aproximadamente 100m.

Con Maquinaria, se hizo conformacion de cuneta en tierra, se sacaron niveles, yuguetas, y
luego se construyeron cunetas de 10 cm de espesor, 60 cm de piso y 50 cm de espaldoén, en
concreto. Se repello, y se le dio el nivel respectivo para las salidas de agua. Se colocé unas
Alcantarillas para llegar a su respectiva caja de registro.

Colocacidn de rotulacion de calle y avenidas.

Continuamos con la instalacion de rotulos de calles y avenidas en San Isidro, y el centro
de Miramar, con el fin de dar embellecimiento urbano y proporcionar informacion.

Se colocd el sello anti erosion, proyecto BID.

Se coloco el sello anti erosién en 4.34 km Tajo Alto-La Unién.

Se realizo limpieza de vial en Cedral y Ventanas.

Con Back Hoe y Vagoneta, se recogieron ramas, y material de desecho de la via.

Se construy6 y habilité la parada de Cuatro cruces, en conjunto con la Empresa
BELINA.

BELINA dona la construccién y el metal de la parada y nosotros colaboramos con la
construccion de la losa de concreto.

Se gestiono la donacion de 5000 arboles con el ICE.
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Dichos arboles fueron sembrados en puntos estratégicos por la UTGV, otros se donaron.
Limpieza Alcantarillas Barrio de Chana, Calle Ronda, Laureles.

Se realizo limpieza manual tanto dentro como las bocas de las alcantarillas.

Se construyd obras de arte en la via, Angel del COVID y Cafetaleros.

Dichas obras, es para el embellecimiento de la via pablica.

Se reparé acera donde “Pachico” en la Margarita Pendn, para cumplir con

la Ley 7600.

Se mejora la acera, ya que por muchos afios estuvo construida con una grada, misma que
se transformd dando accesibilidad total y cumpliendo con la ley 7600.

Se construyo Alcantarillado de 70m en San Isidro, contiguo a la Escuela.

Se construyeron dos cajas de registro de 60 cm x 60 cm, un alcantarillado de 70 m, para

dar manejo a las aguas pluviales.

Obras Menores.
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e Reparacion de 20m de acera en la Margarita Pendn.

e Se construyen dos rampas de Acceso 7600 frente a la iglesia catolica de Miramar.

e Se colocaron, 17 Alcantarillas con direccién diagonal a la plaza de Futbol de Las Huacas
y se limpid cunetas de las inmediaciones.

e Se pintaron rampas de Ley 7600 como mantenimiento rutinario, ademas de reparacion y
soldadura de pasamanos.

e Se construyd paso de alcantarillado, por el puente de San Isidro para dar un mejor y
mayor manejo de las aguas pluviales.

e Se realizo descuaje rutinario con equipo de la UTGV.

e Se construyd 40m de acera del puente a pegar con la acera contratada en las
inmediaciones de la escuela de San Isidro.

e Se hicieron limpieza de los pasos de los diferentes rios del canton.

¢ Reparacion paliativa de la cuesta de la Isla hacia Roger Vargas.

e Limpieza de Parque los Laureles, San Isidro, la Comarca, Linda Vista, Santa Rosa.
r~ | h S e ’

ol

!

3
¥,

e

Durante el periodo del segundo trimestre del afio 2021, se realizaron diversas tareas,
obligaciones en funcion al puesto de Promocion Social las cuales se detallan las mas
relevantes.

¢ Se atendieron y reciben quejas, consultas u observaciones, referentes al proyecto “Puesta
Punto Mecanizada”, como responsable de la Oficina Socio Ambiental (oficina de quejas)
facilitada para dar atencion especifica del proyecto.

e Se dio seguimiento al proyecto Microempresas de Mantenimiento Vial por Estandares,
mediante correo electrénico y WhatsApp, con la Ing. Sandra Blanco y con la MAP.
Auxiliadora Cascante del MOPT-BID-GIZ.

¢ En conjunto con el ingeniero de la UTGV, se realiza la elaboracion y actualizacion del
Plan Vial Quinquenal (2022-2026).

e Se realiza visitas semanales o quincenales a los trabajadores de la MMEC en conjunto
con la administradora de la MMEC, realizando charlas de trabajo en equipo, elaboracion
de dindmicas para captar las dificultades que pasan o problematicas de grupo y demas.
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e Se impartié la capacitacion de induccién a los nuevos miembros de la JVC, en el que se
les expone sobre la legislacion vigente en materia vial, conceptos basicos de la gestidn

vial, funcionamiento de la JVC, responsabilidades entre otros temas.

e Se realizo inscripcion de Foro: EI modelo de Microempresas Comunitarias de
Mantenimiento Vial por Estandares, una alternativa para la resiliencia social y la
reactivacion economica en Costa Rica.

Aprobacién pendiente de la inscripcion a la reunién

Tema El modelo de Microempresas Comunitarias de Mantenimiento Vial por Estandares, una
alternativa para la resiliencia social y la reactivacion economica en Costa Rica.

Hora 28 jul. 2021 09:00 a. m. en Costa Rica

ID de la 851 3639 5781
reunion:

LanammeUCR
e Se recibe capacitacion sobre modelo de Microempresas Comunitarias de
Mantenimiento Vial por Estandares, una alternativa para la resiliencia social y la
reactivacion economica en Costa Rica, entre muchas otras capacitaciones.

ot 0o Asirvengresis 05 MAMENRIMNG Do Estandares (=8
C(-vm\r.nml IMMEC), ™ (2 e pTvw m de naauw- o Desancds
ROM, TS ¢ uat e DR defng o
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e Se realizan donaciones de arboles a diferentes personas del canton de Montes de Oro
para incentivar la reforestacion y ser un canton mas verde, los mismo proviene de un
proyecto denominado “Montes de Oro Siembra”.

e Se realizan charlas grupales entre los empleados de la UTGV con el Ingeniero, para
reactivacion de confianza grupal, escuchar dudas o molestias, generar ideas de cambios
grupales y demas que generen un grupo solido como una familia.

2
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Deliberacion:
El Presidente Municipal —Luis Montoya Ayala pregunta que, si existe alguna
posibilidad de que los documentos que se solicitan ACAM, sobre la solicitud
de una patente fueran mas agiles.

Y observando lo del superavit, seria importante analizar lo del nombramiento
del abogado de planta.

También, hay que analizar el presupuesto para las mejoras del CECI.

El Alcalde Municipal responde que hay que analizar los de la simplificacion
de tramites, en lo que corresponde a los documentos de ACAM, ademas lo
del nombramiento del abogado hay que analizar el presupuesto, para ver si
existen fondos libres.

Y en relacion con las mejoras en el aula del CECI, donde se encuentran las
computadoras, se va a gestionar este ano, ya que hay que instalar el cielo
raso y luego proceder con el aire acondicionado.

El Regidor Ernesto Enriquez Avila felicita a la administracion por el Informe
de labores, ya que no ha sido facil por lo de la pandemia y se debe de trabajar
por el Canton.

Y con respecto al CECI, se habia aprobado una mociéon para buscar
colaboracion con instituciones privadas y asi poder hacer las mejoras
correspondientes al aula; donde estan las computadoras.

Otro asunto es lo de la planta de tratamiento en el Mar Azul, ¢que se ha
hecho? También con la reparacion de los parquecitos.

Ademas, se ofrece a darle mantenimiento a las computadoras del CECI. Mas
sin embargo hay que analizar lo de las garantias de los equipos.

El Alcalde Municipal responde que, con relacion al CECI, se solicito
colaboracion a la Mina Bellavista, el cual hoy llego un electricista. Ademas,
tenemos una donacion de tablillas. Con el tema de la Planta de tratamiento
en Mar Azul, se esta trabajando y con los parquecitos se esta solicitando
donaciones a empresas privadas, como: Tecnoambiente y Belina.
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Y con respecto al manteniendo de las computadoras del CECI, lo va a tomar
en cuenta el ofrecimiento del Regidor Ernesto; ademas informa que el
mantenimiento de las computadoras le corresponde a la Municipalidad y no
al MICCIT.

El Regidor Robert Ramirez externa que, con respecto a las mejoras del CECI,
se debe de hacer primeramente una prueba de agua antes de cielo raso y
ademas revisar lo de parte eléctrica.

Solicita que este informe sea enviado a una comision.

ENTERADOS

INCISO N°4:

ACUERDO 1.-

El Presidente Municipal-Luis Montoya Ayala procede con la votacion para
enviar el Informe de Labores del periodo 2021 presentado por el Alcalde
municipal-Luis Alberto Villalobos Artavia a la Comision de Gobierno Y
Administracion y es aprobado con cuatros votos

ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

INCISO N°5: SIENDO LAS DIECINUEVE HORAS Y CATORCE MINUTOS
EXACTOS, EL SENOR PRESIDENTE MUNICIPAL LUIS FRANCISCO

MONTOYA AYALA DA POR CONCLUIDA LA SESION. -

L e

Juanita Villalobos Arguedas Luis Francisco Montoya Ayala
Secretaria Municipal Presidente Municipal
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