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SESION EXTRAORDINARIA N°84-2023

Acta de la Sesion Extraordinaria numero ochenta y cuatro , dos
mil veintitrés, celebrada por la Corporacion Municipal de Montes
de Oro, el dia Jueves 22 de junio del 2023, en su Sala de
Sesiones, al ser las diecisiete horas y catorce minutos exactas.

REGIDORES PROPIETARIOS:
Luis Francisco Montoya Ayala - Presidente municipal

Alvaro Loghan Jiménez Castro-Vice-presidente Municipal

Leticia Nunez Nunez

Abdalab Brais Gémez sust a Yanin de los Angeles Villafuerte
Reyes

Eimy Garcia Cambronero sust.a Robert Ramirez Arguedas
REGIDORES SUPLENTES:

Maria Esmeralda Umana Rojas

Rogelio Ugalde Alvarado

Ernesto Enriquez Avila
SINDICO PROPIETARIO:

Andry Morales Rodriguez

Cynthia Carolina Pena Matarrita

Marielos Ledezma Jiménez
SINDICO SUPLENTE:

Rocio Vargas Quesada
Edwin Cordoba Arias

Adonay Jiménez Salas
FUNCIONARIOS MUNICIPALES:
Juanita Villalobos Arguedas -Secretaria Municipal
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Luis Alberto Villalobos Artavia-Alcalde Municipal
Se somete a consideracion el Orden del Dia, de la siguiente
forma:

ORDEN DEL DiA:
ARTICULO 1.

v' Comprobacion de Quorum
ARTICULO II.

1- Explicacion acerca de los estudios tarifarios del agua y sus
costos de operacion.

2- Lectura y aprobacion de informes de Comision Especial
para el proceso de nombramiento de Auditor(a) Interno de
la Municipalidad de Montes de Oro.

3- Analisis y aprobacion del acuerdo de pago de la Licitacion
Abreviada 2022LA-000007-0031200001, “Adquisicion de
vehiculos para Gestion de Servicios y Ila
Administracion Municipal”,.

ARTICULO III.

v Cierre de sesion.

ARTICULO I.

Inciso N°1.
Comprobado que existe el quorum, se inicia la Sesion, a las

diecisiete horas y catorce minutos exactas.

ENTERADOS

El Presidente Municipal-Luis Montoya Ayala solicita la
aprobacion para variar el orden del dia e incluir:
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1- Lectura y aprobacion de informes de Comision Especial
para el proceso de nombramiento de Auditor(a) Interno de
la Municipalidad de Montes de Oro.

2- Analisis y aprobacion de acuerdo de pago de la Licitacion
Abreviada 2022LA-000007-0031200001.

Se somete a votacion y es aprobado con cinco votos.

ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

ARTICULO II. EXPLICACION ACERCA DE LOS ESTUDIOS
TARIFARIOS DEL AGUA Y SUS COSTOS DE OPERACION.

Inciso N°2.

El Presidente Municipal-Luis Montoya Ayala externa que el
objetivo era realizar una explicacion acerca de todo el proceso
que lleva tanto en calculo, facturacion y el estudio para el
cobro del servicio del agua; donde se debe de hacer por
rangos; mas sin embargo va a presentar una mocion y asi
convocar a una sesion para definir detalles acerca de este

tema.
ENTERADOS

Inciso N°3. LECTURA Y APROBACION DE INFORMES DE
COMISION ESPECIAL PARA EL PROCESO DE
NOMBRAMIENTO DE AUDITOR(A) INTERNO DE LA
MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO.

“INFORME DE COMISION ESPECIAL PARA EL PROCESO DE NOMBRAMIENTO DE
AUDITOR(A) INTERNO DE LA MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO

Reunidos al ser las quince horas de la tarde del dia veinte de junio del dos mil veintitrés, la

Comision Especial para el Proceso de Nombramiento de Auditor Interno de la Municipalidad de
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Montes de Oro, de conformidad con el articulo cuatro del Reglamento del Concurso Publico para la
Seleccion y Nombramiento del Auditor Interno de la Municipalidad de Montes de Oro se procede a

presentar lo siguiente:

CONCURSO PUBLICO AUDITOR INTERNO
FUNCIONES Y DEBERES

Las funciones y deberes del Auditor Interno de la Municipalidad de Montes de Oro se
encuentran reguladas en el Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de la Auditoria Interna de
la Municipalidad de Montes de Oro. Asi, como dentro del marco de la Ley General de Control Interno,
los lineamientos y directrices de la Contraloria General de la Republica, y las disposiciones que emita

el Concejo Municipal de Montes de Oro.

REQUISITOS

Requisitos minimos: Los requisitos minimos, legales y obligatorios del cargo de Auditor

Interno a cumplir con lo establecido en los lineamientos emitidos por la Contraloria General de la
Republica, contenidos en la Resolucion R-DC-83-2018, Lineamientos sobre Gestiones que involucren
a la Auditoria Interna presentadas ante la CGR, sus modificaciones y los vigentes a la fecha de

realizar el nombramiento, los cuales se citan a continuacion:

Preparacion Académica: Titulo universitario con grado de Licenciatura en Contaduria Publica

o similar. (Aportar documentos comprobatorios).

Incorporado al colegio profesional respectivo. Certificacion de miembro activo del colegio
profesional respectivo que habilite al participante para el ejercicio de la profesion (aportar certificacion

que lo acredita para estar al dia en el gjercicio de la profesion)

Experiencia minima de tres afios en el ejercicio de la auditoria interna o externa en el sector
publico o en el sector privado. Los documentos probatorios deben indicar los periodos de trabajo, los

puestos ocupados y las funciones desempefiadas, segun corresponda, asi como cualquier otra
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informacién indispensable para acreditar la experiencia en el ejercicio de la auditoria interna o externa

en el sector publico o en el sector privado.
Aportar hoja de delincuencia

COMPETENCIAS PROFESIONALES DESEABLES

Trabajo bajo presion

Liderazgo

Control de impulso

Manejo de enojo

Actitud positiva ante el cambio.

Capacidad de negociacion y toma de decisiones
Habilidad comunicativa.

INCENTIVOS SALARIALES

Segun Acuerdo tomado por el Concejo Municipal en Sesién Ordinaria N°161-2023 el Salario

Global seria:

©997.144,04

Para mayor conocimiento del proceso remitirse al Reglamento de Concurso Publico para la

Seleccion y Nombramiento del Auditor Interno de la Municipalidad de Montes de Oro.

PROPUESTA DE DESCRIPCIONES PARA LA EVALUACION DE OFERTAS DEL
CONCURSO PUBLICO PARA EL NOMBRAMIENTO DEL AUDITOR INTERNO

1. Descripciones generales:
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Criterios Puntos
Preparacion Académica 40
Experiencia en el puesto a concursar 30
Entrevista 30
Total 100

Para efectos de calificacion de los requisitos indicados en el cuadro anterior, la distribucion
valorativa de cada item se cita a continuacion:
1.1. Preparacién Académica (40 puntos): La preparacion académica, comprende los

siguientes aspectos con su respectiva ponderacion:

Preparacion académica Puntos

Licenciatura en Contaduria Publica | 40 puntos

similar, incorporado al Colegio respecti

(requisito legal)

Como requisito legal se le asignara 40 puntos a quien posee como minimo el grado de
licenciatura en Contaduria Publica o similar (se debe aportar documentos
comprobatorios), y que se encuentre incorporado al Colegio respectivo (se debe aportar
mediante documento idoneo que lo acredita para estar al dia en el ejercicio de la

profesion).

1.2. Experiencia (30 puntos): Es requisito legal poseer experiencia minima de 3 afios en el
ejercicio de la auditoria interna o externa e el sector publico o privado. La persona que

cumpla con este requisito se le otorgara la totalidad de 30 puntos.
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Se debe demostrar la experiencia mediante documento idoneo los periodos de trabajo,
los puestos ocupados, las funciones desempefiadas, y demas informacion indispensable

para su acreditacion.

1.3. Entrevista (30 puntos): Para la entrevista se establecen las siguientes reglas:

e Sera realizada por la Comision Especial para el Proceso de Nombramiento de
Auditor (a) Interno de la Municipalidad de Montes de Oro, la cual puede solicitar
colaboracion legal, de recursos de humanos y otros.

e La entrevista comprendera los temas que definira la Comision Especial, los cuales
deben razonar la calificacion atendiendo las caracteristicas, habilidades,
competencias necesarias para ejecutar adecuadamente el puesto.

e En el concurso publico solo se convocara a la entrevista a los concursantes que
cumplan con los requisitos de la clase del puesto, cuyas ofertas hayan sido
aceptadas previo al dia y hora sefialada para la presentacion.

o Se calificara de la siguiente manera:

Excelente 20 puntos
Muy bueno 15 puntos
Bueno 10 puntos
Regular 5 puntos

e Si el candidato al puesto no se presenta a la entrevista a la hora indicada

obtendra 0 puntos.
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e Sobre cada entrevista la Comision Especial, elaborard un reporte que debe
contener al menos: Nombre del concursante, dia y hora en que se realizé la

entrevista, calificacion final y nombre

POR TANTO

1. Se recomienda al Concejo Municipal de Montes de Oro de conformidad con el articulo
cuatro del Reglamento del Concurso Publico para la Seleccién y Nombramiento del
Auditor Interno de la Municipalidad de Montes de Oro que apruebe el presente
informe.

2. Se solicita que se tome como un acuerdo definitivamente aprobado” HASTA AQUI
LA TRANSCRIPCION.

Atentamente;

Alvaro Loghan Jiménez Castro
Ernesto Enriquez Avila
Cynthia Pefia Matarrita

Robert Ramirez Arguedas

Ampliamente analizado el Informe se procede a tomar los siguientes acuerdos

municipales:

ACUERDO 1.
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El Concejo Municipal acuerda aprobar en todos sus extremos el
Informe de la Comision Especial para el proceso de
nombramiento de auditor(a) interno de la Municipalidad de
Montes de Oro

Se somete a votacion y es aprobado con cinco votos.

ACUERDO DEFINTIVAMENTE APROBADO

ACUERDO 2.

El Concejo Municipal acuerda que segun el acuerdo 1 donde se
aprobo el Informe de la Comision Especial para el proceso de
nombramiento de auditor(a) interno de la Municipalidad de
Montes de Oro, se apruebe tal y como se estipulo los requisitos,

y la tabla de evaluaciones .
Se somete a votacion y es aprobado con cinco votos.

ACUERDO DEFINTIVAMENTE APROBADO

Inciso N°4.

“INFORME DE COMISION ESPECIAL PARA EL PROCESO DE NOMBRAMIENTO DE
AUDITOR INTERNO DE LA MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO

Al ser las quince horas con veinte minutos de la tarde del dia veinte de junio del

dos mil veintitrés, reunidos la Comisién Especial para el Proceso de Nombramiento de
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Auditor Interno de la Municipalidad de Montes de Oro, procede a presentar lo
siguiente:

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

PRIMERO: Elaboracion de la Tabla de Evaluacién, con la cual se evaluarid a los

postulantes, asi como las descripciones.

SEGUNDQO: Elaboracion del cronograma de actividades, con la finalidad de presentarlo
al Concejo Municipalidad en conjunto con las descripciones con los cuales se evaluaran
las ofertas, asi estipulado en el articulo 4 del Reglamento del Concurso Publico para la

seleccion y nombramiento del Auditor Interno de la Municipalidad de Montes de Oro:

“Articulo 4°-Sobre las condiciones de la evaluacion: De previo a la realizacion del
concurso, la Comision Ad-hoc elaborard una propuesta que contendrd las
descripciones con los cuales se evaluardn las ofertas que se reciban y sus
ponderaciones, asi como un cronograma de actividades. Esta propuesta serd aprobada
por el Concejo Municipal de Montes de Oro. En caso de que se requiera, se podrd
coordinar con otras Instituciones o en su efecto contratar, la colaboracion en
materiales y asesoria en el disefio y confeccion de pardmetros de evaluacion

especiticos”

TERCERO: Se trabajara en la elaboracién del cartel, el cual debera ser debidamente
aprobado por el Concejo Municipal y posteriormente, publicado en un periédico de
circulacion nacional.

Ademas, se trabajara para que el cartel sea publicado por otros medios como redes
sociales, y en el Colegio de Contadores Publicos y Colegio de Ciencias Econdmicas, con

la finalidad que alcance un mayor niumero de personas.
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CUARTO: Posteriormente a la publicacion y su debida divulgacién se estarian
recibiendo ofertas, las cuales serdan analizadas por la Comisién Especial. Las ofertas
seran evaluadas por la Comisién Especial para el Proceso de Nombramiento de Auditor
Interno de la Municipalidad de Montes de Oro, basados en la propuesta de
descripciones para la evaluaciéon de ofertas, asi como los lineamientos de la Contraloria
General de la Republica y el Reglamento de Concurso Publico para la Seleccién y
Nombramiento del Auditor Interno de la Municipalidad de Montes de Oro.

A su vez, en caso de requerir otra documentacion de los postulantes solicitar la misma

(segun reglamento).

QUINTO: Una vez que se analicen las propuestas, se estarian realizando las entrevistas

por parte de la Comision Especial para el Nombramiento del Auditor Interno.

SEXTO: Remisién del expediente del Concurso y la terna al Concejo Municipal, para su

conocimiento y aprobacion

SETIMO: Remision de lo pertinente a la Contraloria General de la Republica, para lo

que establece el articulo 31 de la Ley General de Control Interno.

POR TANTO

1. Se recomienda al Concejo Municipal de Montes de Oro aprobar el
presente informe de Comisidn Especial.
2. Se solicita que se tome como un acuerdo definitivamente

aprobado”HASTA AQUi LA TRANSCRIPCION.

Atentamente;
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Alvaro Loghan Jiménez Castro
Ernesto Enriquez Avila
Cynthia Pefia Matarrita

Robert Ramirez Arguedas

Ampliamente analizado el Informe se procede a tomar los siguientes acuerdos

municipales:

ACUERDO 3.

El Concejo Municipal acuerda aprobar en todos sus extremos el
Informe de la Comision Especial para el proceso de
nombramiento de auditor(a) interno de la Municipalidad de

Montes de Oro
Se somete a votacion y es aprobado con cinco votos.

ACUERDO DEFINTIVAMENTE APROBADO

ACUERDO 4.

El Concejo Municipal acuerda que segun el acuerdo 3 donde se
aprobo el Informe de la Comision Especial para el proceso de
nombramiento de auditor(a) interno de la Municipalidad de
Montes de Oro, se apruebe tal y como se estipulo el cronograma

de actividades.

Se somete a votacion y es aprobado con cinco votos.
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ACUERDO DEFINTIVAMENTE APROBADO

ANALISIS Y APROBACION DEL ACUERDO DE PAGO DE LA
LICITACION ABREVIADA 2022LA-000007-
0031200001“ADQUISICION DE VEHICULOS PARA GESTION
DE SERVICIOS Y LA ADMINISTRACION MUNICIPAL”

INCISO N°S.

Del Alcalde Municipal se conoce Oficio ALCM-291-2023, en el
cual solicita el respectivo acuerdo de pago por un monto de
$160.500.00, de la Licitacion Abreviada 2022LA-000007-
0031200001, “Adquisicion de vehiculos para Gestion de
Servicios y la Administracion Municipal’, a nombre de
AutoStar Vehiculos, S.A, CEDULA 3-101-336780. Se adjunta
Oficio U.G.S. N.70-2023 suscrito por la Gestora de Servicio

Tatiana Araya Araya y toda la documentacion complementaria.

Ampliamente analizado 1la solicitud, se procede a tomar los

siguientes acuerdos municipales:

ACUERDO 5.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 44 del Codigo
Municipal, se procede con la votacion para dispensar la
solicitud suscrita por el Alcalde Municipal-Luis Alberto
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Villalobos Artavia mediante el Oficio ALCM-291-2023 de
tramite y dictamen de comision y es aprobado en forma
definitiva con cinco votos a favor.

ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO

Se somete a votacion y es aprobado con cinco votos.

ACUERDO DEFINTIVAMENTE APROBADO

ACUERDO 6.

El Concejo Municipal acuerda el pago por un monto de
$160.500.00, de la Licitacion Abreviada 2022LA-000007-
0031200001, “Adquisicion de vehiculos para Gestion de
Servicios y la Administracion Municipal’, a nombre de
AutoStar Vehiculos, S.A, cédula juridica 3-101-336780.

Se somete a votacion y es aprobado con cinco votos.
ACUERDO DEFINTIVAMENTE APROBADO

ARTICULO III.

CIERRE DE SESION

INCISO N°6:

SIENDO LAS DIECISIETE HORAS CON CINCUENTA Y SEIS
MINUTOS EXACTOS, EL SENOR PRESIDENTE MUNICIPAL

LUIS MONTOYA AYALA DA POR CONCLUIDA LA SESION. -
L0 e

Juanita Villalobos Arguedas Luis Montoya Ayala
Secretaria Municipal Presidente Municipal
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