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 SESIÓN EXTRAORDINARIA Nº12-2024 

 

Acta de la Sesión Extraordinaria número doce  dos mil veinticuatro celebrada 

por el Concejo Municipal de Montes de Oro, el día jueves 19 de setiembre del 

2024, en su Sala de Sesiones, al ser las diecisiete  horas y  cuarenta y cuatro 

minutos exactos. 

REGIDORES PROPIETARIOS: 

Alejandro Arias Ramírez-Presidente Municipal 

Emmanuel Antonio Jiménez Cruz sust. a Alba Luisa Galeano Nuñez  

Luis Francisco Montoya Ayala    
Adonai Jiménez Salas sust.a Álvaro Logan Jiménez Castro 

Lorena Barrantes Porras   
REGIDORES SUPLENTES: 

Karla Quesada Cordero 
Vivian Fuentes Rojas  
SINDICOS PROPIETARIOS: 

Manuel Ocampo Vindas  

Sara María Cortes González 

Jesús Alberto Alfaro Ulate  

FUNCIONARIOS MUNICIPALES 

Lcdo.Anthony Fallas Jiménez -Alcalde Municipal 

Juanita Villalobos Arguedas-Secretaria Municipal 
Lcdo. Emmanuel Madrigal Román – Abogado Municipal 

Lcda. Maricel Murillo Barrantes – Abogada Concejo Municipal 
   Se somete a consideración el Orden del Día, de la siguiente forma: 

 

Se somete a consideración el Orden del Día, de la siguiente forma: 

ORDEN DEL DÍA: 

ARTICULO I. 

Comprobación del cuórum 

ARTICULO II. 

 Aprobación del Presupuesto Ordinario para el Ejercicio 
Económico del período 2025  y su Plan Anual Operativo e 
Información Plurianual de los años 2025-2026-2027 y 2028. 
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ARTICULO III. 

3-Cierre de Sesión. 

 

ARTICULO I. -COMPROBACION DE CUORUM 
INCISO Nº1: Comprobado que existe el cuórum, se inicia la 
Sesión, a las  diecisiete  horas y cuarenta y cuatro  minutos 
exactos 

ENTERADOS 

El Presidente Alejandro Arias Ramírez concede dos recesos a 

partir de las 5:50 p.m; uno por 10 minutos y otro por cinco 

minutos. 

ENTERADOS 

INCISO Nº2: 

Con la Presidencia del Regidor Alejandro Arias Ramírez, se  conoce 

lo siguiente: 

 

ARTICULO SEGUNDO – Aprobación del Presupuesto Ordinario 

para el Ejercicio Económico del periodo 2025  y su Plan 

Anual Operativo e Información Plurianual de los años 2025-

2026-2027 y 2028. 

 

INCISO Nº3: 

El Concejo Municipal conoce para su respectiva aprobación, 

Informe de Minoría de la Comisión de Hacienda y Presupuesto 

de la siguiente manera: 

 



S.E. Nº12-2024 

19/09/2023 

 

 
 

 



S.E. Nº12-2024 

19/09/2023 

 

 
 

 



S.E. Nº12-2024 

19/09/2023 

 

 
 

 



S.E. Nº12-2024 

19/09/2023 

 

 
 

 



S.E. Nº12-2024 

19/09/2023 

 

 
 

 



S.E. Nº12-2024 

19/09/2023 

 

 
 

Atentamente: 

 

Luis F.Montoya Ayala 

Regidor Propietario   
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Así las cosas, se procede con la votación: 

ACUERDO N°1. 

Se somete a votación para aprobar el Informe de Minoría de 
la Comisión de Hacienda y Presupuesto, sobre el Presupuesto 
Ordinario del año 2025 y es rechazado con cuatro votos en 
contra de los Regidores: Alejandro Arias Ramírez, Emmanuel 
Antonio Jiménez Cruz, Adonai Jiménez Salas  y  Lorena Barrantes 
Porras  y  un voto a favor del Regidor Luis Francisco Montoya Ayala. 

RECHAZADO   
 
INCISO Nº4: 

El Concejo Municipal conoce para su respectiva aprobación, 
Informe de Mayoría de la Comisión de Hacienda y Presupuesto 
de la siguiente manera: 

INFORME DE COMISIÓN DE HACIENDA Y 
PRESUPUESTO 

 
Reunidos al ser las dieciséis horas con quince minutos del día 
diecinueve de setiembre del dos mil veinticuatro, los miembros de 
la Comisión de Hacienda y Presupuesto, proceden a presentar el 
siguiente informe: 

 

CONSIDERANDO 
 

PRIMERO: Que, mediante el Oficio MMO-AM-239-2024 el Alcalde 
Municipal, Anthony Fallas Jiménez remite el Presupuesto 
Ordinario 2025, para que se proceda a su análisis y aprobación 
correspondiente, la misma contempla: 

 

Informe de Proyección Presupuestaria – Bienes Inmuebles. 

Proyección Ingresos CECUDI. 

Oficio IMAS-DDS-DBF-0277-2024. 

Oficio IMAS-SDGS-ARDSP-ULDS-CH-0081-2024. 

Oficio CPJ-DE-OF-718-2024. 

Oficio DAH-UF-CERT-55-2024. 

Oficio DAH-UF-C-MU-154-2024. 
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Oficio PRESU-007-07-2024. 

 Oficio MMO-UGS-80-2024 

Proyecto Parque Infantil Las Delicias. 

Proyecto Mantenimiento y Mejoras Salón Comunal Tajo Alto. 

Proyecto Construcción de Puente Peatonal Barrio Palmar. 

Oficio Ofic-LRC.01-40-2024. 

Proyecto Mejoras al Salón Comunal de Mar Azul. 

Oficio JVC N°009-2024 

Plan Quinquenal. 

Plan plurianual 2025 al 2028  

Plan de Gobierno. 

Oficio MMO-DDU-043-2024 

Plan Operativo Anual  

Certificación del Concejo Municipal de la aprobación del 
Presupuesto Ordinario 2025 de la Junta Vial Cantonal 

 

SEGUNDO: Que, en la misma Sesión supra indicada se envía 
mediante acuerdo a Comisión de Hacienda y Presupuesto. 

 

TERCERO: Que, se realiza Sesión de Trabajo el día 10 de 
setiembre, con la finalidad de evacuar dudas sobre la propuesta 
de Presupuesto Municipal Ordinario 2025. 

 

CUARTO: Que, según el artículo 100 del Código Municipal las 
municipalidades acordarán el presupuesto ordinario: 

<Artículo 100. - Las municipalidades acordarán el 
presupuesto ordinario que regirá del 1° de enero al 31 de 
diciembre de cada año. Para tal fin, utilizarán la técnica 
presupuestaria y contable recomendada por la Contraloría 
General de la República. El presupuesto deberá incluir todos 

los ingresos y egresos probables y, en ningún caso, los 
egresos superarán los ingresos.= 

 

QUINTO: Que, según el numeral 105 del Código Municipal el 
presupuesto municipal ordinario debe ser aprobado en el mes de 
setiembre. A su vez, es importante resaltar que los presupuestos 
son fundamentales para el funcionamiento y desarrollo de las 
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ciudades y localidades. Estos documentos financieros son 
planificaciones anuales que determinan cómo los gobiernos 
locales asignarán los recursos públicos para satisfacer las 
necesidades de la comunidad.  

El presupuesto asegura que los municipios cumplan con sus 
obligaciones legales y contractuales, como el pago de deudas, 
contratos de servicios y sueldos de empleados. 

En resumen, un presupuesto municipal bien elaborado es 
crucial para el desarrollo económico y social de una comunidad, 
garantizando la eficiencia en el uso de los recursos y mejorando 
la calidad de vida de los habitantes. 

 
SEXTO: Que, en la Sesión Extraordinaria N°11-2024 del 12 de 
setiembre del 2024 se solicita a la Administración Municipal una 
serie de justificaciones, y ajustes al Presupuesto Ordinario 2025. 

Y en la Sesión Ordinaria N°20-2024 del 17 de setiembre del 2024, 
mediante el Oficio MMO-AM-266-2024, se remite las 
justificaciones solicitadas, así como los ajustes al Presupuesto. 

 

SÉTIMO: Que, se justificó lo solicitado por el Concejo Municipal, 
en aras de garantizar la transparencia en el uso de los fondos 
públicos, además de garantizar que sean utilizados de manera 
eficiente, transparente y en concordancia con los objetivos de 
desarrollo local. 

 

 

POR TANTO: 
1- Se recomienda al Concejo Municipal dar por recibido, 

conocido y aprobado el informe presentado por la 
Comisión de Hacienda y Presupuesto. 

3- Se recomienda al Concejo Municipal aprobar la plantilla 
plurianual de los años 2025-2026-2027 y 2028 
actualizada del PAO Presupuesto Ordinario del año 2025 
y sus justificaciones. 

4- Se recomienda al  Concejo Municipal aprobar el estudio 
de viabilidad actualizado para la estimación de gasto 
por remuneraciones planteados en el PAO Presupuesto 
Ordinario del año 2025 contenido en la justificación  para 
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la creación de seis plazas fijas y una para servicios 
especiales por tiempo determinado por un año en la 
Municipalidad de Montes de Oro. 

5- Se recomienda al Concejo Municipal  aprobar en todos sus 
extremos  el Presupuesto Ordinario para el ejercicio 
económico del periodo  2025 por un monto total de 
¢2,342,272,505.00(dos mil trescientos cuarenta y dos 
millones doscientos setenta y dos mil quinientos cinco 
colones con  00/100) 

6- Se recomienda al Concejo Municipal  aprobar en todos sus 
extremos, el Plan Anual Operativo, cuadros y anexos. 

7- Se recomienda al Concejo Municipal  aprobar el 
incremento del rubro de dietas por el porcentaje del 
1.52% 

8- Se solicita que se tome como un acuerdo definitivamente 
aprobado y se instruya a la persona encargada de la 
Secretaría del Concejo Municipal, para que en el plazo de 
ley notifique los acuerdos a la Administración Municipal, 
para lo que corresponda. 

 
 

Atentamente; 

 

 
• Alejandro Arias Ramírez 
• Emmanuel Antonio Jiménez Cruz 
• Lorena Barrantes Porras 
• Vivian Fuentes Rojas   

 
 
Así las cosas, se proceden a tomar los siguientes acuerdos municipales: 

ACUERDO N°2. 

El Concejo Municipal acuerda dar por recibido, conocido y 
aprobado el informe de mayoría presentado por la COMISION DE 
HACIENDA Y PRESUPUESTO. 
Aprobado con (4 VOTOS). 

VOTAN POSITIVAMENTE: Alejandro Arias Ramírez, Emmanuel 
Antonio Jiménez Cruz, Adonai Jiménez Salas  y  Lorena Barrantes 
Porras. 
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VOTA NEGATIVAMENTE: Regidor  Luis Francisco Montoya Ayala

  

ACUERDO N°3: 

Se somete a votación para que el dictamen de Hacienda y 
Presupuesto de Mayoría   quede como un acuerdo definitivamente 
aprobado. 

VOTAN POSITIVAMENTE: Alejandro Arias Ramírez, Emmanuel 
Antonio Jiménez Cruz, Adonai Jiménez Salas  y  Lorena Barrantes 
Porras. 

VOTA NEGATIVAMENTE: Regidor  Luis Francisco Montoya Ayala 
ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.  

INCISO Nº5: 
Según el Artículo Nº104 del Código Municipal, el Alcalde 
Municipal , Anthony Fallas Jiménez presentó el Oficio MMO-AM-
239-2024 el cual  remite el Presupuesto Ordinario 2025, para que 
se proceda a su análisis y aprobación correspondiente, el  mismo 
contempla: 

Informe de Proyección Presupuestaria – Bienes Inmuebles. 

Proyección Ingresos CECUDI. 

Oficio IMAS-DDS-DBF-0277-2024. 

Oficio IMAS-SDGS-ARDSP-ULDS-CH-0081-2024. 

Oficio CPJ-DE-OF-718-2024. 

Oficio DAH-UF-CERT-55-2024. 

Oficio DAH-UF-C-MU-154-2024. 

Oficio PRESU-007-07-2024. 

 Oficio MMO-UGS-80-2024 

Proyecto Parque Infantil Las Delicias. 

Proyecto Mantenimiento y Mejoras Salón Comunal Tajo Alto. 

Proyecto Construcción de Puente Peatonal Barrio Palmar. 

Oficio Ofic-LRC.01-40-2024. 

Proyecto Mejoras al Salón Comunal de Mar Azul. 

Oficio JVC N°009-2024 

Plan Quinquenal. 

Plan plurianual 2025 al 2028  

Plan de Gobierno. 
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Oficio MMO-DDU-043-2024 

Plan Operativo Anual  

Certificación del Concejo Municipal de la aprobación del 

Presupuesto Ordinario 2025 de la Junta Vial Cantonal 

 

Realizado los ajustes  y justificaciones solicitados  en la Sesión 

Extraordinaria N°11-2024 del 12 de setiembre del 2024 y estos 

conocidos en la Sesión Ordinaria N°20-2024 del 17 de setiembre 

del 2024, mediante el Oficio MMO-AM-266-2024, de la siguiente 

forma: 
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Así las cosas, el Presidente Municipal Alejandro Arias Ramírez somete a 
votación los siguientes acuerdos: 
 

ACUERDO N°4. 

El Concejo Municipal acuerda aprobar la plantilla plurianual de 
los años 2025-2026-2027 y 2028 actualizada del PAO 
Presupuesto Ordinario del año 2025 y sus justificaciones, de la 
siguiente manera: 
 

MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO 

PLURIANUAL 

2025 
 

PLURIANUAL 

2025 - 2028 
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PLANTILLA PLURIANUAL APROBADA  
ACUERDO APROBADO 
VOTACIÓN UNÁNIME 
(5 VOTOS) 
 
VOTAN POSITIVAMENTE: Alejandro Arias Ramírez, Emmanuel 
Antonio Jiménez Cruz, Adonai Jiménez Salas,  Lorena Barrantes 
Porras y Luis Francisco Montoya Ayala. 

 
ACUERDO N°5: 

Se somete a votación para que el acuerdo quede como un acuerdo 
definitivamente aprobado. 

VOTACIÓN UNÁNIME 
(5 VOTOS) 
VOTAN POSITIVAMENTE: Alejandro Arias Ramírez, Emmanuel 
Antonio Jiménez Cruz, Adonai Jiménez Salas,  Lorena Barrantes 
Porras y  Luis Francisco Montoya Ayala 
ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.  

 

ACUERDO N°6: 

El  Concejo Municipal acuerda aprobar el estudio de viabilidad 
actualizado para la estimación de gasto por remuneraciones 
planteados en el PAO Presupuesto Ordinario del año 2025 
contenido en la justificación  para la creación de seis plazas fijas 
y una para servicios especiales por tiempo determinado por un 
año en la Municipalidad de Montes de Oro. 

INCORPORACIÓN DE LA ESTIMACIÓN APROBADA 
ACUERDO APROBADO 
VOTACIÓN (4 VOTOS) 
 

VOTAN POSITIVAMENTE: Alejandro Arias Ramírez, Emmanuel 
Antonio Jiménez Cruz, Adonai Jiménez Salas y  Lorena Barrantes 
Porras 

VOTA NEGATIVAMENTE: Luis Francisco Montoya Ayala. 
 

ACUERDO N°7: 
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Se somete a votación para que el acuerdo quede como un acuerdo 

definitivamente aprobado. 

VOTACIÓN (4 VOTOS) 

 

VOTAN POSITIVAMENTE: Alejandro Arias Ramírez, Emmanuel 

Antonio Jiménez Cruz, Adonai Jiménez Salas y  Lorena Barrantes 

Porras 

VOTA NEGATIVAMENTE: Luis Francisco Montoya Ayala. 

ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.  

ACUERDO N°8: 

El Concejo Municipal  acuerda aprobar en todos sus extremos  

el Presupuesto Ordinario para el ejercicio económico del 

periodo  2025 por un monto total de ¢2,342,272,505.00(dos 

mil trescientos cuarenta y dos millones doscientos setenta y dos 

mil quinientos cinco colones con  00/100), de la siguiente 

manera: 
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₡2 342 272 505,00

1.1.2.1.00.00.0.0.000 IMPUESTO SOBRE LA PROPIEDAD DE BIENES INMUEBLES ₡240 000 000,00

1.1.3.2.01.05.0.0.000 IMPUESTO  ESPECIFICOS SOBRE LA CONSTRUCCION ₡31 000 000,00

1.1.3.3.01.02.0.0.000 PATENTES MUNICIPALES ₡218 772 594,45

1.1.9.1.01.00.0.0.000 TIMBRES MUNICIPALES ₡22 000 000,00

1.1.9.1.02.00.0.0.000 TIMBRE PRO PARQUES NACIONALES ₡4 000 000,00

1.3.1.1.05.00.0.0.000 VENTA DE AGUA ₡368 920 969,78

1.3.1.2.04.01.0.0.000 ALQUILER DE EDIFICIOS E INSTALACIONES ₡28 436 466,30

₡22 803 895,20

₡5 632 571,10

1.3.1.2.05.00.0.0.000 SERVICIOS COMUNITARIOS ₡442 952 356,83

₡7 700 000,00

₡28 646 451,12

SERVICIO DE INSTALACION DE AGUA      

Según proyección realizada por la gestión de servicios, enviada mediante oficio numero MMO-USG-80-2024

SERVICIO DE CEMENTERIO               

Según proyección realizada por la gestión de servicios, enviada mediante oficio numero MMO-USG-80-2024

Según proyección realizada por la gestión de servicios, enviada mediante oficio numero MMO-USG-80-2024

JUSTIFICACION DE INGRESOS

INGRESOS TOTALES

Corresponde a la ley No 7729 y la proyección la realizó la Encargada del departamento de Bienes 

Inmuebles según Informe de Proyección Presuestaria Plurianual 2025-2026-2027-2028. Y se basó en los 

ingresos al 30 de junio 2024 y proyectados a Diciembre 2024.

Su estimación se realizó  de acuerdo a lo indicado por la Encargada de Desarrollo Urbano mediante oficio 

MMO-DDU-043-2024. en donde establece la proyección de los ingresos entre julio 2023 a julio 2024. 

La proyección de ingresos se realizó de acuerdo a los numeros de patentados  y  el monto asignado y 

estimación de ingreso entre el 01 de Julio 2023 al 30 Junio 2024 y  según lo indicado por la  Encargada de 

Desarrollo Urbano mediante oficio MMO-DDU-043-2024.

Se realiza una proyección según los registros reales ingresados entre el 01 de enero y el 30 de junio del año 

2024

Se realiza una proyección según los registros reales ingresados entre el 01 de enero y el 30 de junio del año 

2024

Según proyección realizada por la gestión de servicios, enviada mediante oficio numero MMO-USG-80-2024

ALQUILER DE MERCADO         

Según proyección realizada por la gestión de servicios, enviada mediante oficio numero MMO-USG-80-2024

ALQUILER DE LOCALES TERMINAL DE BUSES  



S.E. Nº12-2024 
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₡189 669 905,71

₡216 936 000,00

1.3.1.3.01.01.1.0.00 DERECHO DE ESTACIONAMIENTO Y TERMINALES ₡6 052 922,04

1.3.1.3.02.00.0.0.000
DERECHOS ADMINISTRATIVOS A OTROS SERVICIOS 

PUBLICOS
₡2 646 468,00

₡2 646 468,00

1.3.2.3.03.01.0.0.000
INTERESES SOBRE CUENTAS CORRIENTES Y OTROS 
DEPÓSITOS EN BANCOS PÚBLICO

₡10 000 000,01

1.3.4.0.00.00.0.0.000 INTERESES MORATORIOS ₡26 000 000,00

₡16 000 000,00

₡10 000 000,00

1.4.1.2.01.00.0.0.000 Consejo Nacional de la politica de la persona joven ₡2 355 051,00

1.4.1.3.01.00.0.0.000 IFAM (LEY DE LICORES) ₡2 705 692,59

2.4.1.1.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL DEL GOBIERNO CENTRAL ₡936 429 984,00

LEY No 8114  Corresponde a la proyección realizada por el MOPT. según oficio ANAI-142-2024.

1-INTERESES MORATORIOS P/ATRASOS EN PAGO DE IMPUESTO   

Se realiza una proyección según los registros reales ingresados entre el 01 de enero y el 30 de junio del año 

2024

2-INTERESES MORATORIOS P/ATRASOS EN PAGO DE BIENES Y SERVICIOS   

Se realiza una proyección según los registros reales ingresados entre el 01 de enero y el 30 de junio del año 

2024

Se presupuesta de acuerdo información remitida por el Consejo de la Persona Joven. Mediante oficio Nº CPJ-

DE-OF-718-2024. 

Se presupuesta de acuerdo información remitida por el IFAM. Mediante oficio Nº DAH-UF-C-MU-154-2024

OTROS SERVICIOS COMUNITARIOS

Corresponde a los ingresos transferidos por el IMAS para atención de la Red de Cuido Infantil Montes de 

Oro. Según Proyección realizada por la encargada del CECUDI y oficios numeros IMAS-SGDS-ARDSP-ULDS-

CH-0081-2024 y IMAS-DDS-DBF-0277-2024. 

Según proyección realizada por la gestión de servicios, enviada mediante oficio numero MMO-USG-80-2024

DERECHO DE CEMENTERIO          

Según proyección realizada por la gestión de servicios, enviada mediante oficio numero MMO-USG-80-2024

Se presupuesta de acuerdo a los ingresos al 30/06/2024, según estados de cuenta bancarios. 

SERVICIO DE RECOLECCION BASURA  

Según proyección realizada por la gestión de servicios, enviada mediante oficio numero MMO-USG-80-2024
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₡2 342 272 505,00

₡445 411 581,27

₡334 454 969,17

0 REMUNERACIONES ₡306 117 856,42

0.0 1 REMUNERACIONES BÁSICAS ₡155 773 613,65

0.01.01 Sueldos para cargos fijos ₡153 373 613,65
0.01.05 Suplencias ₡2 400 000,00

0.02 REMUNERACIONES EVENTUALES ₡43 907 210,63

0.02.01 Tiempo extraordinario ₡1 800 000,00
0.02.05 Dietas ₡42 107 210,63

0.03 INCENTIVOS SALARIALES ₡66 142 630,57

0.03.01 Retribución por años servidos ₡26 940 848,39
0.03.02 Restricción al ejercicio liberal de la profesión ₡22 137 605,01
0.03.03 Decimotercer mes ₡17 064 177,17

0.04
CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO 

Y LA SEGURIDAD SOCIAL
₡19 973 076,52

0.04.01
Contribución Patronal al Seguro de Salud de la 

C.C.S.S.
₡18 948 816,19

0.04.05
Contribución Patronal al Banco Popular y de 

Desarrollo  Comunal
₡1 024 260,33

0.05

CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE 

PENSIONES Y OTROS FONDOS DE 

CAPITALIZACION

₡20 321 325,04

0.05.01
Contribución Patronal al Seguro de Pensiones de la 

C.C.S.S.
₡11 102 982,03

0.05.02
Aporte Patronal al Régimen Obligatorio Pensiones  

Complementarias 
₡6 145 562,01

0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalización Laboral. ₡3 072 781,00

PROGRAMA I:  DIRECCION Y ADMINISTRACION GENERAL

PRESUPUESTO ORDINARIO TOTAL

ACTIVIDAD: 01 ADMINISTRACION GENERAL
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19/09/2023 

 

 
 

 
 

1 SERVICIOS ₡27 337 112,75

1.02 SERVICIOS BÁSICOS ₡7 500 000,00

1.02.02 Servicio de energía eléctrica ₡5 000 000,00
1.02.03 Servicio de correo

1.02.04 Servicio de telecomunicaciones ₡2 500 000,00

1.03 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS ₡1 489 988,74

1.03.01 Información ₡439 988,74

1.03.06
Comisiones y gastos por servicios financieros y 

comerciales
₡250 000,00

1.03.07 Servicios de tecnologías de Información ₡800 000,00

1.05 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE ₡2 800 000,00

1.05.01 Transporte dentro del país ₡1 400 000,00
1.05.02 Viáticos dentro del país ₡1 400 000,00

1.06 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES ₡15 547 124,01

1.06.01 Seguros ₡15 547 124,01
Vehiculos ₡1 800 000,00
Póliza de incendio ₡1 600 000,00
Riesgos trabajo ₡12 147 124,01

2 MATERIALES Y SUMINISTROS ₡1 000 000,00

2.01 PRODUCTOS QUÍMICOS Y CONEXOS ₡1 000 000,00

2.01.01 Combustibles y lubricantes ₡1 000 000,00

ACTIVIDAD: 01 ADMINISTRACION GENERAL
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19/09/2023 

 

 
 

 
 

7
₡22 607 138,80

0 REMUNERACIONES ₡22 089 418,06

0.0 1 REMUNERACIONES BÁSICAS ₡17 257 357,85

0.01.01 Sueldos para cargos fijos ₡17 257 357,85

0.03 INCENTIVOS SALARIALES ₡1 437 537,91

0.03.02 Restricción al ejercicio liberal de la profesión ₡0,00
0.03.03 Decimotercer mes ₡1 437 537,91

0.04
CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO 

Y LA SEGURIDAD SOCIAL
₡1 682 592,39

0.04.01
Contribución Patronal al Seguro de Salud de la 

C.C.S.S.
₡1 596 305,60

0.04.05
Contribución Patronal al Banco Popular y de 

Desarrollo  Comunal
₡86 286,79

0.05

CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE 

PENSIONES Y OTROS FONDOS DE 

CAPITALIZACION

₡1 711 929,91

0.05.01
Contribución Patronal al Seguro de Pensiones  de la 

C.C.S.S.
₡935 348,80

0.05.02
Aporte Patronal al Régimen Obligatorio Pensiones  

Complementarias 
₡517 720,74

0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalización Laboral. ₡258 860,37

1 SERVICIOS ₡517 720,74

1.06 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES ₡517 720,74

1.06.01 Seguros ₡517 720,74
Riezgos de trabajo ₡517 720,74

ACTIVIDAD: 02 AUDITORIA INTERNA



S.E. Nº12-2024 

19/09/2023 

 

 
 

 
 
 

₡88 349 473,31

6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES ₡88 349 473,31

6.01
TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR 
PÚBLICO

₡87 928 600,88

6.01.01 Transferencias corrientes al Gobierno Central ₡2 400 000,00
Organo de Normalización técnica ₡2 400 000,00

6.01.02
Transferencias corrientes a Órganos 

Desconcentrados
₡13 618 430,25

Junta Administrativas Registro Nacional ₡4 800 000,00
Conagebio ₡400 000,00
Fondo Parques Nacionales ₡2 520 000,00
Concejo Nacional de Personas con 

Discapacidad(CONAPDIS)
₡5 898 430,25

6.01.03
Transferencias corrientes a Instituc, Descent, no  

Empresariales
₡24 000 000,00

Juntas de Educación 10% ₡24 000 000,00

6.01.04 Transferencias corrientes a Gobiernos Locales. ₡47 910 170,63

Comité Cantonal de Deportes y Recreación de 

Montes de Oro
₡44 448 069,91

Unión Nacional de Gobiernos Locales ₡3 462 100,72

6.06
OTRAS TRANSFERENCIAS  CORRIENTES AL 

SECTOR PRIVADO
₡420 872,42

6.06.01 Indemnizaciones ₡420 872,42

ACTIVIDAD: 04 REGISTRO DE DEUDA,FONDOS Y TRANSFERENCIAS
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₡878 146 971,19

₡158 058 254,60

0 REMUNERACIONES ₡67 956 870,74

0.0 1 REMUNERACIONES BÁSICAS ₡42 960 410,95

0.01.01 Sueldos para cargos fijos ₡33 960 410,95
0.01.02 Jornales ocasionales ₡7 000 000,00
0.01.05 Suplencias ₡2 000 000,00

0.02 REMUNERACIONES EVENTUALES ₡2 000 000,00

0.02.01 Tiempo extraordinario ₡2 000 000,00

0.03 INCENTIVOS SALARIALES ₡12 882 590,58

0.03.01 Retribución por años servidos ₡7 554 919,75
0.03.02 Restricción al ejercicio liberal de la profesión ₡1 042 859,26
0.03.03 Decimotercer mes ₡4 284 811,57

0.04
CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO 

Y LA SEGURIDAD SOCIAL
₡5 013 229,53

0.04.01
Contribución Patronal al Seguro de Salud de la 

C.C.S.S.
₡4 756 140,84

0.04.05
Contribución Patronal al Banco Popular y de 

Desarrollo  Comunal
₡257 088,69

0.05

CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE 

PENSIONES Y OTROS FONDOS DE 

CAPITALIZACION

₡5 100 639,68

0.05.01
Contribución Patronal al Seguro de Pensiones de la 

C.C.S.S.
₡2 786 841,44

0.05.02
Aporte Patronal al Régimen Obligatorio Pensiones  

Complementarias 
₡1 542 532,16

0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalización Laboral. ₡771 266,08

PROGRAMA II:  SERVICIOS COMUNALES

SERVICIO: 02 RECOLECCION DE BASURA
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1 SERVICIOS ₡37 015 747,64

1.01 ALQUILERES ₡13 700 000,00

1.01.02 Alquiler de maquinaria,equipo y mobiliario ₡12 700 000,00

1.01.04
Alquiler de equipo y derechos para 

telecomunicaciones
₡1 000 000,00

1.02 SERVICIOS BÁSICOS ₡1 100 000,00

1.02.03 Servicio de correo ₡1 000 000,00
1.02.04 Servicio de telecomunicaciones ₡100 000,00

1.03 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS ₡5 070 380,00

1.03.01 Información ₡1 000 000,00
1.03.02 Publicidad y Propaganda ₡70 380,00

1.03.06
Comisiones y gastos por servicios financieros y 

comerciales
₡1 500 000,00

1.03.07 Servicios de tecnologías de información ₡2 500 000,00

1.04 SERVICIOS DE GESTIÓN Y APOYO ₡1 000 000,00

1.04.06 Servicios generales ₡500 000,00
1.04.99 Otros servicios de gestión y apoyo ₡500 000,00

1.05 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE ₡400 000,00

1.05.01 Transporte dentro del país ₡200 000,00
1.05.02 Viáticos dentro del país ₡200 000,00

1.06 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES ₡2 645 367,64

1.06.01 Seguros ₡1 645 367,64
1.06.02 Reaseguros ₡1 000 000,00

1.08 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN ₡13 100 000,00

1.08.05 Mantenimiento y reparación de equipo de transporte ₡12 700 000,00

1.08.06
Mantenimiento y reparación de equipo de 

comunicación
₡400 000,00

SERVICIO: 02 RECOLECCION DE BASURA
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2 MATERIALES Y SUMINISTROS ₡44 877 718,68

2.01 PRODUCTOS QUÍMICOS Y CONEXOS ₡31 157 392,00

2.01.01 Combustibles y lubricantes ₡29 657 392,00
2.01.02 Productos farmaceúticos y medicinales ₡500 000,00
2.01.04 Tintas, pinturas y diluyentes ₡500 000,00
2.01.99 Otros productos químicos y conexos ₡500 000,00

2.03
MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA 

CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO
₡1 764 582,54

2.03.01 Materiales y productos metálicos ₡500 000,00
2.03.02 Materiales y productos minerales y asfálticos ₡500 000,00
2.03.03 Madera y sus derivados ₡100 000,00

2.03.04
Materiales y productos eléctricos, telefónicos y de 

cómputo
₡250 000,00

2.03.06 Materiales y productos de plástico ₡100 000,00

2.03.99
Otros materiales y productos de uso en la 
construcción

₡314 582,54

2.04 HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS ₡6 000 000,00

2.04.01 Herramientas e instrumentos ₡1 000 000,00
2.04.02 Repuestos y accesorios ₡5 000 000,00

2.99 ÚTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS ₡5 955 744,14

2.99.01 Útiles y materiales de oficina y cómputo ₡500 000,00
2.99.03 Productos de papel, cartón e impresos ₡1 000 000,00
2.99.04 Textiles y vestuario ₡1 200 000,00
2.99.05 Útiles y materiales de limpieza ₡2 575 744,14
2.99.06 Útiles y materiales de resguardo y seguridad ₡680 000,00

3 INTERESES Y COMISIONES ₡6 137 917,54

3.02 INTERESES SOBRE PRÉSTAMOS ₡6 137 917,54

3.02.03
Intereses s/ préstamos de Instituc, 

Descentralizadas  no Empresariales
₡6 137 917,54

Instituto de Fomento y Asesoria Municipal ₡6 137 917,54

SERVICIO: 02 RECOLECCION DE BASURA



S.E. Nº12-2024 

19/09/2023 

 

 
 

 
 

5 BIENES DURADEROS ₡2 070 000,00

5.01 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO ₡2 070 000,00

5.01.01 Maquinaria y Equipo de Producción ₡500 000,00
5.01.04 Equipo y mobiliario de oficina ₡570 000,00
5.01.99 Maquinaria y Equipo Diverso ₡1 000 000,00

₡25 563 628,90

0 REMUNERACIONES ₡16 843 085,86

0.0 1 REMUNERACIONES BÁSICAS ₡8 394 578,09

0.01.01 Sueldos para cargos fijos ₡6 334 578,09
0.01.02 Jornales ₡1 560 000,00
0.01.05 Suplencias ₡500 000,00

0.02 REMUNERACIONES EVENTUALES ₡1 500 000,00

0.02.01 Tiempo extraordinario ₡1 500 000,00

0.03 INCENTIVOS SALARIALES ₡4 277 284,55

0.03.01 Retribución por años servidos ₡2 102 742,86
0.03.02 Restricción al ejercicio liberal de la profesión ₡1 042 859,26
0.03.03 Decimotercer mes ₡1 131 682,44

0.04
CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO 

Y LA SEGURIDAD SOCIAL
₡1 324 068,45

0.04.01
Contribución Patronal al Seguro de Salud de la 

C.C.S.S.
₡1 256 167,50

0.04.05
Contribución Patronal al Banco Popular y de 

Desarrollo  Comunal
₡67 900,95

0.05

CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE 

PENSIONES Y OTROS FONDOS DE 

CAPITALIZACION

₡1 347 154,77

0.05.01
Contribución Patronal al Seguro de Pensiones de la 

C.C.S.S.
₡736 046,26

SERVICIO: 04  CEMENTERIO

SERVICIO: 02 RECOLECCION DE BASURA
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0.05.02
Aporte Patronal al Régimen Obligatorio Pensiones  

Complementarias 
₡407 405,68

0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalización Laboral. ₡203 702,84

1 SERVICIOS ₡3 343 014,93

1.01 ALQUILERES ₡362 000,00

1.01,02 Alquiler de maquinaria, equipo, mobiliario ₡192 000,00

1.01,04
Alquiler de equipos y derechos para 

telecomunicaciones
₡170 000,00

1.02 SERVICIOS BÁSICOS ₡1 066 448,88

1.02.02 Servicio de energía eléctrica ₡716 448,88
1.02.03 Servicio de correo ₡250 000,00
1.02.04 Servicio de telecomunicaciones ₡100 000,00

1.03 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS ₡1 100 000,00

1.03.01 Información ₡100 000,00

1.03.06
Comisiones y gastos por servicios financieros y 

comerciales
₡500 000,00

1.03.07 Servicios de transferencia electrónica de información ₡500 000,00

1.04 SERVICIOS DE GESTIÓN Y APOYO ₡80 000,00

1.04.06 Servicios generales ₡80 000,00

1.05 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE ₡100 000,00

1.05.01 Transporte dentro del país ₡50 000,00
1.05.02 Viáticos dentro del país ₡50 000,00

.

1.06 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES ₡434 566,06

1.06.01 Seguros ₡434 566,06
riezgos trabajo ₡434 566,06

SERVICIO: 04  CEMENTERIO
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1.08 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN ₡200 000,00

1.08.99 Mantenimiento y reparación de otros equipos ₡200 000,00

2 MATERIALES Y SUMINISTROS ₡5 277 528,10

2.01 PRODUCTOS QUÍMICOS Y CONEXOS ₡1 283 980,10

2.01.01 Combustibles y lubricantes, ₡674 480,10
2.01.02 Productos farmacéuticos y medicinales ₡50 000,00
2.01.04 Tintas, pinturas y diluyentes ₡500 000,00
2.01.99 Otros productos químicos ₡59 500,00

2.03
MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA 

CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO
₡3 407 228,00

2.03.01 Materiales y productos metálicos ₡300 000,00
2.03.02 Materiales y productos minerales y asfálticos ₡2 808 228,00
2.03.03 Madera y sus derivados ₡50 000,00

2.03.04 
Materiales y productos eléctricos, telefónicos y de 

cómputo
₡124 000,00

2.03.06 Materiales y productos de plástico ₡75 000,00

2.03.99 
Otros materiales y productos de uso en la 
construcción

₡50 000,00

2.04 HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS ₡139 770,00

2.04.01 Herramientas e instrumentos ₡78 010,00
2.04.02 Repuestos y accesorios ₡61 760,00

2.99 ÚTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS ₡446 550,00

2.99.04 Textiles y vestuario ₡225 000,00
2.99.05 Útiles y materiales de limpieza ₡191 000,00
2.99.06 Útiles y materiales de resguardo y seguridad ₡30 550,00

5 BIENES DURADEROS ₡100 000,00
5,01 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO ₡100 000,00

5.01.01 Maquinaria y equipo de Produccion ₡100 000,00

SERVICIO: 04  CEMENTERIO
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₡302 836 775,74

0 REMUNERACIONES ₡119 423 195,53

0.0 1 REMUNERACIONES BÁSICAS ₡67 345 139,88

0.01.01 Sueldos para cargos fijos ₡61 345 139,88
0.01.02 Jornales ₡5 000 000,00
0.01.05 Suplencias ₡1 000 000,00

0.02 REMUNERACIONES EVENTUALES ₡3 000 000,00

0.02.01 Tiempo extraordinario ₡3 000 000,00

0.03 INCENTIVOS SALARIALES ₡30 726 547,23

0.03.01 Retribución por años servidos ₡20 866 083,56
0.03.02 Restricción al ejercicio liberal de la profesión ₡2 085 718,52
0.03.03 Decimotercer mes ₡7 774 745,14

0.04
CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO 

Y LA SEGURIDAD SOCIAL
₡9 096 451,81

0.04.01 
Contribución Patronal al Seguro de Salud de la Caja 

Costarricense de seguro social
₡8 629 967,10

0.04.05 
Contribución Patronal al Banco Popular y de 

Desarrollo Comunal
₡466 484,71

0.05

CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE 

PENSIONES Y OTROS FONDOS DE 

CAPITALIZACION

₡9 255 056,61

0.05.01 
Contribución Patronal al Seguro de Pensiones de la 

Caja Costarricense de seguro social
₡5 056 694,24

0.05.02 Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones ₡2 798 908,25

0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalización Laboral ₡1 399 454,13

1 SERVICIOS ₡34 987 912,13

1.01 ALQUILERES ₡1 593 508,00

1.01.02 Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario ₡1 343 508,00
1.01.04 Alquiler y derechos para telecomunicaciones ₡250 000,00

SERVICIO: 06 ACUEDUCTO MUNICIPAL
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1.02 SERVICIOS BÁSICOS ₡5 100 000,00

1.02.02 Servicio de energía eléctrica ₡2 600 000,00
1.02.03 Servicio de correo ₡500 000,00
1.02.04 Servicio de telecomunicaciones ₡2 000 000,00

1.03 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS ₡6 380 000,00

1.03.01 Información ₡500 000,00

1.03.06 
Comisiones y gastos por servicios financieros y 

comerciales
₡3 000 000,00

1.03.07 Servicios de transferencia electrónica de información ₡2 880 000,00

1.04 SERVICIOS DE GESTIÓN Y APOYO ₡8 950 000,00

1.04.01 Servicios médicos y de laboratorio ₡5 200 000,00
1.04.05 Servicios de desarrollo de sistemas informáticos ₡2 500 000,00
1.04.99 Otros servicios de gestión y apoyo ₡1 250 000,00

1.05 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE ₡460 000,00

1.05.01 Transporte dentro del país ₡200 000,00
1.05.02 Viáticos dentro del país ₡260 000,00

1.06 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES ₡5 754 404,13

1.06.01 Seguros ₡2 985 502,13
riesgos trabajo ₡2 985 502,13

1.06.02 Reaseguros ₡2 768 902,00

1.08 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN ₡3 250 000,00

1.08.05 Mantenimiento y reparación de equipo de transporte ₡3 000 000,00

1.08.99 Mantenimiento y reparación de otros equipos ₡250 000,00

1,99 SERVICIOS DIVERSOS ₡3 500 000,00

1.99.01 Servicios de regulación ₡3 500 000,00

SERVICIO: 06 ACUEDUCTO MUNICIPAL



S.E. Nº12-2024 

19/09/2023 

 

 
 

 
 

2 MATERIALES Y SUMINISTROS ₡31 100 000,00

2.01 PRODUCTOS QUÍMICOS Y CONEXOS ₡6 000 000,00

2.01.01 Combustibles y lubricantes ₡6 000 000,00

2.03
MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA 

CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO
₡16 000 000,00

2.03.01 Materiales y productos metálicos ₡1 000 000,00
2.03.02 Materiales y productos minerales y asfálticos ₡1 000 000,00
2.03.03 Madera y sus derivados ₡1 000 000,00

2.03.04 
Materiales y productos eléctricos, telefónicos y de 

cómputo
₡2 000 000,00

2.03.06 Materiales y productos de plástico ₡10 000 000,00

2.03.99 
Otros materiales y productos de uso en la 
construcción

₡1 000 000,00

2.04 HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS ₡5 000 000,00

2.04.01 Herramientas e instrumentos ₡2 000 000,00
2.04.02 Repuestos y accesorios ₡3 000 000,00

2,05
BIENES PARA LA PRODUCCION Y 

COMERCIALIZACION
₡2 500 000,00

2.05.01 Materia prima ₡2 500 000,00

2.99 ÚTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS ₡1 600 000,00

2.99.01 Útiles y materiales de oficina y cómputo ₡500 000,00
2.99.03 Productos de papel, cartón e impresos ₡200 000,00
2.99.04 Textiles y vestuario ₡300 000,00
2.99.05 Útiles y materiales de limpieza ₡300 000,00
2.99.06 Útiles y materiales de resguardo y seguridad ₡300 000,00

3 INTERESES Y COMISIONES ₡67 028 739,88

3.02 INTERESES SOBRE PRÉSTAMOS ₡67 028 739,88

3.02.03
Intereses s/ préstamos de Instituc, 

Descentralizadas  no Empresariales
₡67 028 739,88

Instituto de Fomento y Asesoria Municipal ₡67 028 739,88

SERVICIO: 06 ACUEDUCTO MUNICIPAL



S.E. Nº12-2024 

19/09/2023 

 

 
 

 
 
 

5 BIENES DURADEROS ₡10 700 000,00

5.01 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO ₡10 700 000,00

5.01.05 Equipo y programas de computo ₡500 000,00
5.01.06 Equipo sanitario, de laboratorio e investigación ₡7 700 000,00
5.01.99 Maquinaria y Equipo Diverso ₡2 500 000,00

8 AMORTIZACION ₡39 596 928,20

8.02 AMORTIZACIÓN DE PRÉSTAMOS ₡39 596 928,20

8.02.03
Amortización de préstamos de Instit, Desc, no 

Empresarial
₡39 596 928,20

Instituto de Fomento y Asesorìa Municipal ₡39 596 928,20

₡18 243 116,16

0 REMUNERACIONES ₡6 226 663,58

0.0 1 REMUNERACIONES BÁSICAS ₡2 896 108,15

0.01.01 Sueldos para cargos fijos ₡1 896 108,15
0.01.02 Jornales ocasionales ₡1 000 000,00

0.03 INCENTIVOS SALARIALES ₡2 257 027,92

0.03.01 Retribución por años servidos ₡759 361,21
0.03.02 Restricción al ejercicio liberal de la profesión ₡1 042 859,26
0.03.03 Decimotercer mes ₡454 807,45

0.04
CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO 

Y LA SEGURIDAD SOCIAL
₡532 124,72

0.04.01
Contribución Patronal al Seguro de Salud de la 

C.C.S.S.
₡504 836,27

0.04.05
Contribución Patronal al Banco Popular y de 

Desarrollo  Comunal
₡27 288,45

0.05

CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE 

PENSIONES Y OTROS FONDOS DE 

CAPITALIZACION

₡541 402,79

SERVICIO: 06 ACUEDUCTO MUNICIPAL

SERVICIO: 07 MERCADO



S.E. Nº12-2024 

19/09/2023 

 

 
 

 
 
 

0.05.01
Contribución Patronal al Seguro de Pensiones de la 

C.C.S.S.
₡295 806,77

0.05.02
Aporte Patronal al Régimen Obligatorio Pensiones  

Complementarias 
₡163 730,68

0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalización Laboral. ₡81 865,34

1 SERVICIOS ₡5 761 120,32

1.02 SERVICIOS BÁSICOS ₡1 000 000,00

1.02.02 Servicio de energía eléctrica ₡1 000 000,00

1.03 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS ₡556 915,73

1.03.06
Comisiones y gastos por servicios financieros y 

comerciales
₡500 000,00

1.03.07 Servicios de transferencia electrónica de información ₡56 915,73

1,04 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO ₡1 080 000,00

1.04.06 Servicios Generales ₡80 000,00
1.04.99 Otros Servicios de Gestión y Apoyo ₡1 000 000,00

1.06 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES ₡1 142 253,70

1.06.01 Seguros ₡1 142 253,70
riezgos de trabajo ₡142 253,70
Seguro contra incendio ₡1 000 000,00

1.08 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN ₡1 981 950,89

1.08.01
Mantenimiento y reparación de Edificios , locales y 

terrenos
₡1 681 950,89

1.08.99 Mantenimiento y reparación de otros equipos ₡300 000,00

SERVICIO: 07 MERCADO



S.E. Nº12-2024 

19/09/2023 

 

 
 

 
 

2 MATERIALES Y SUMINISTROS ₡3 869 936,26

2.01 PRODUCTOS QUÍMICOS Y CONEXOS ₡880 000,00

2.01.01 Combustibles y lubricantes ₡500 000,00
2.01.02 Productos farmacéuticos y medicinales ₡50 000,00
2.01.04 Tintas, pinturas y diluyentes ₡300 000,00
2.01.99 Otros productos químicos y conexos ₡30 000,00

2.03
MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA 

CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO
₡2 375 000,00

2.03.01 Materiales y productos metálicos ₡500 000,00
2.03.02 Materiales y productos minerales y asfálticos ₡500 000,00
2.03.03 Madera y sus derivados ₡200 000,00

2.03.04
Materiales y productos eléctricos, telefónicos y de 

cómputo
₡1 000 000,00

2.03.06 Materiales y productos de plástico ₡100 000,00

2.03.99
Otros materiales y productos de uso en la 
construcción y mantenimiento

₡75 000,00

2.04 HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS ₡100 000,00

2.04.01 Herramientas e instrumentos ₡50 000,00
2.04.02 Repuestos y accesorios ₡50 000,00

2.99 ÚTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS ₡514 936,26

2.99.04 Textiles y vestuario ₡100 000,00
2.99.05 Útiles y materiales de limpieza ₡364 936,26
2.99.06 Útiles y materiales de resguardo y seguridad ₡50 000,00

5 BIENES DURADEROS ₡2 385 396,00

5.01 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO ₡450 000,00

5.01.99 Maquinaria,equipo y mobiliario diverso ₡450 000,00

5.02 CONSTRUCCIONES,ADICIONES Y MEJORAS ₡1 935 396,00

5.02.07 Instalaciones ₡1 935 396,00

SERVICIO: 07 MERCADO



S.E. Nº12-2024 

19/09/2023 

 

 
 

 
 
 

₡11 010 389,62

1 SERVICIOS ₡11 010 389,62

1.07 CAPACITACION Y PROTOCOLO ₡11 010 389,62

1.07.02 Actividades protocolarias y sociales ₡11 010 389,62

₡242 015 225,61

0 REMUNERACIONES ₡187 948 510,89

0.0 1 REMUNERACIONES BÁSICAS ₡113 151 936,60

0.01.01 Sueldos para cargos fijos ₡109 850 475,68
0.01.02 Jornales ocasionales ₡801 460,92
0.01.05 Suplencias ₡2 500 000,00

0.02 REMUNERACIONES  EVENTUALES ₡2 000 000,00

0.02.01 Tiempo extraordinario ₡2 000 000,00

0.03 INCENTIVOS SALARIALES ₡48 075 035,50

0.03.01 Retribución por años servidos ₡23 951 092,51
0.03.02 Restricción al ejercicio liberal de la profesión ₡2 370 134,69
0.03.03 Decimotercer mes ₡21 753 808,30

0.04
CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO 

Y LA SEGURIDAD SOCIAL
₡13 564 248,85

0.04.01
Contribución Patronal al Seguro de Salud de la 

C.C.S.S.
₡12 868 646,36

0.04.05
Contribución Patronal al Banco Popular y de 

Desarrollo  Comunal
₡695 602,49

0.05

CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE 

PENSIONES Y OTROS FONDOS DE 

CAPITALIZACION

₡11 157 289,94

0.05.01
Contribución Patronal al Seguro de Pensiones  de la 

C.C.S.S.
₡7 471 803,64

0.05.02
Aporte Patronal al Régimen Obligatorio Pensiones  

Complementarias 
₡1 617 643,94

0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalización Laboral. ₡2 067 842,36

SERVICIO: 10 SERVICIOS SOCIALES Y COMPLEMENTARIOS

SERVICIO: 09 EDUCATIVOS,CULTURALES   Y DEPORTIVOS



S.E. Nº12-2024 

19/09/2023 

 

 
 

 
 

1 SERVICIOS ₡19 812 975,26

1.02 SERVICIOS BÁSICOS ₡3 500 000,00

1.02.02 Servicio de energía eléctrica ₡3 000 000,00
1.02.04 Servicio de telecomunicaciones ₡500 000,00

1.03 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS ₡600 000,00

1.03.01 Información ₡300 000,00
1.03.07 Servicios de tecnologias de información ₡300 000,00

1.04 SERVICIOS DE GESTIÓN Y APOYO ₡300 000,00

1.04.01 Servicios en Ciencia de la Salud ₡300 000,00

1.05 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE ₡200 000,00

1.05.01 Transporte dentro del país ₡100 000,00
1.05.02 Viáticos dentro del país ₡100 000,00

1.06 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES ₡6 393 374,45

1.06.01 Seguros ₡6 393 374,45

1.07 CAPACITACION Y PROTOCOLO ₡6 819 600,81

1.07.02 Actividades protocolarias y sociales ₡6 819 600,81

1.08 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN ₡2 000 000,00

1.08.01 Mantenimiento de Edificios y Locales ₡500 000,00
1.08.05 Mantenimiento y reparación de equipo de transporte ₡1 500 000,00

2 MATERIALES Y SUMINISTROS ₡32 983 739,47

2.01 PRODUCTOS QUÍMICOS Y CONEXOS ₡3 150 000,00

2.01.01 COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES ₡2 200 000,00
2.01.02 PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y MEDICINALES ₡200 000,00
2.01.04 TINTAS, PINTURAS ₡500 000,00
2.01.99 OTROS PRODCUTOS QUIMICOS ₡250 000,00

SERVICIO: 10 SERVICIOS SOCIALES Y COMPLEMENTARIOS



S.E. Nº12-2024 

19/09/2023 

 

 
 

 
 

2.02 ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS ₡24 000 000,00

2.02.03 Alimentos y bebidas ₡24 000 000,00

2.03
MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA 

CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO
₡1 450 000,00

2.03.01 MATERIALES Y PRODUCTOS METALICOS ₡250 000,00
2.03.02 MINERALES Y ASFALTICOS ₡250 000,00
2.03.03 MADERA ₡100 000,00
2.03.04 MATERIALES ELECTRICOS,TELEFONICOS Y COMP ₡300 000,00
2.03.05 MATERIALES Y PRODUCTOS VIDRIO ₡300 000,00

2.03.99
OTROS MATERIALES Y PRODUCTOS DE 
CONSTRUCCIÓN Y MANTENIMIENTO

₡250 000,00

2.04 HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS ₡1 500 000,00

2.04.01 HERRAMIENTAS E INSTRUMENTOS ₡500 000,00
2.04.02 REPUESTOS Y ACCESORIOS ₡1 000 000,00

2.99 ÚTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS ₡2 883 739,47

2.99.01 UTILES Y MATERIALES OFICINA Y COMPUTO ₡500 000,00
2.99.03 PRODUCTOS DE  PAPEL CARTÓN E IMPRESOS ₡1 083 739,47
2.99.04 TEXTILES Y VESTUARIO ₡500 000,00
2.99.05 UTILES Y MATERIALES DE LIMPIEZA ₡500 000,00
2.99.99 OTROS UTILES Y MATERIALES Y SUMINISTROS ₡300 000,00

5 BIENES DURADEROS ₡1 270 000,00

5.01 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO ₡1 270 000,00

5.01.04 EQUIPO Y MOBILIARIO DE  OFICINA ₡500 000,00
5.01.05 EQUIPO DE COMPUTO ₡470 000,00

5.01.99 MAQUINARIA Y EQUIPO DIVERSO ₡300 000,00

SERVICIO: 10 SERVICIOS SOCIALES Y COMPLEMENTARIOS



S.E. Nº12-2024 

19/09/2023 

 

 
 

 
 

₡13 828 272,46

0 REMUNERACIONES ₡13 023 044,85

0.0 1 REMUNERACIONES BÁSICAS ₡9 099 132,67

0.01.01 Sueldos para cargos fijos ₡9 099 132,67

0.03 INCENTIVOS SALARIALES ₡1 922 636,47

0.03.01 Retribución por años servidos ₡1 075 121,13
0.03.03 Decimotercer mes ₡847 515,34

0.04
CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO 

Y LA SEGURIDAD SOCIAL
₡991 989,74

0.04.01
Contribución Patronal al Seguro de Salud de la 

C.C.S.S.
₡941 118,48

0.04.05
Contribución Patronal al Banco Popular y de 

Desarrollo  Comunal
₡50 871,27

0.05

CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE 

PENSIONES Y OTROS FONDOS DE 

CAPITALIZACION

₡1 009 285,98

0.05.01
Contribución Patronal al Seguro de Pensiones  de la 

C.C.S.S.
₡551 444,56

0.05.02
Aporte Patronal al Régimen Obligatorio Pensiones  

Complementarias 
₡305 227,61

0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalización Laboral. ₡152 613,81

1 SERVICIOS ₡805 227,61

1.02 SERVICIOS BÁSICOS ₡500 000,00

1.02.02 Servicio de energía eléctrica ₡500 000,00

1.06 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES ₡305 227,61

1.06.01 Seguros ₡305 227,61

SERVICIO: 11 ESTACIONAMIENTOS Y TERMINALES



S.E. Nº12-2024 

19/09/2023 

 

 
 

 
 

₡13 865 511,18

0 REMUNERACIONES ₡12 492 713,21

0.0 1 REMUNERACIONES BÁSICAS ₡7 802 254,37

0.01.01 Sueldos para cargos fijos ₡7 802 254,37

0.03 INCENTIVOS SALARIALES ₡2 770 680,18

0.03.01 Retribución por años servidos ₡1 957 677,83
0.03.03 Decimotercer mes ₡813 002,35

0.04
CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO 

Y LA SEGURIDAD SOCIAL
₡951 593,39

0.04.01
Contribución Patronal al Seguro de Salud de la 

C.C.S.S.
₡902 793,73

0.04.05
Contribución Patronal al Banco Popular y de 

Desarrollo  Comunal
₡48 799,66

0.05

CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE 

PENSIONES Y OTROS FONDOS DE 

CAPITALIZACION

₡968 185,27

0.05.01
Contribución Patronal al Seguro de Pensiones  de la 

C.C.S.S.
₡528 988,33

0.05.02
Aporte Patronal al Régimen Obligatorio Pensiones  

Complementarias 
₡292 797,96

0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalización Laboral. ₡146 398,98

1 SERVICIOS ₡292 797,97

1.06 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES ₡292 797,97

1.06.01 Seguros ₡292 797,97

2 MATERIALES Y SUMINISTROS ₡1 080 000,00

2.99 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS ₡1 080 000,00

2.99.01 Útiles y materiales de oficina y cómputo ₡280 000,00
2.99.03 Productos de papel, cartón e impresos ₡300 000,00
2.99.05 Utiles y materiales de limpieza ₡500 000,00

SERVICIO: 25  PROTECCION MEDIO AMBIENTE



S.E. Nº12-2024 

19/09/2023 

 

 
 

 
 

₡75 225 796,92

0 REMUNERACIONES ₡68 187 648,90

0.0 1 REMUNERACIONES BÁSICAS ₡33 476 181,40

0.01.01 Sueldos para cargos fijos ₡33 476 181,40

0.03 INCENTIVOS SALARIALES ₡24 232 943,65

0.03.01 Retribución por años servidos ₡9 670 572,09
0.03.02 Restricción al ejercicio liberal de la profesión ₡10 124 847,22
0.03.03 Decimotercer mes ₡4 437 524,34

0.04
CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO 

Y LA SEGURIDAD SOCIAL
₡5 193 981,06

0.04.01
Contribución Patronal al Seguro de Salud de la 

C.C.S.S.
₡4 927 623,06

0.04.05
Contribución Patronal al Banco Popular y de 

Desarrollo  Comunal
₡266 358,00

0.05

CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE 

PENSIONES Y OTROS FONDOS DE 

CAPITALIZACION

₡5 284 542,79

0.05.01
Contribución Patronal al Seguro de Pensiones  de la 

C.C.S.S.
₡2 887 320,76

0.05.02
Aporte Patronal al Régimen Obligatorio Pensiones  

Complementarias 
₡1 598 148,02

0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalización Laboral. ₡799 074,01

1 SERVICIOS ₡7 038 148,02

1,03 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS ₡5 440 000,00

1.03.07 Servicios de tecnologías de información ₡5 440 000,00

1.06 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES ₡1 598 148,02

1.06.01 Seguros ₡1 598 148,02

SERVICIO: 26  DESARROLLO URBANO



S.E. Nº12-2024 

19/09/2023 

 

 
 

 
 

₡17 500 000,00

1 SERVICIOS ₡12 000 000,00

1.01 ALQUILERES ₡12 000 000,00

1.01,02 Alquiler de maquinaria, equipo, mobiliario ₡12 000 000,00

2 MATERIALES Y SUMINISTROS ₡5 500 000,00

2.03
MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA 

CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO
₡5 500 000,00

2.03.01 Materiales y productos metálicos ₡1 000 000,00
2.03.02 Materiales y productos minerales y asfálticos ₡3 500 000,00
2.03.03 Madera y sus derivados ₡1 000 000,00

SERVICIO: 28  ATENCION EMERGENCIAS CANTONALES(LEY 8114/9329)



S.E. Nº12-2024 

19/09/2023 

 

 
 

 
 

₡1 018 713 952,54

₡923 729 983,99

₡339 363 246,69

0 REMUNERACIONES ₡178 029 439,69

0.0 1 REMUNERACIONES BÁSICAS ₡111 837 824,53

0.01.01 Sueldos para cargos fijos ₡108 837 824,53
0.01.05 Suplencias ₡3 000 000,00

0.02 REMUNERACIONES EVENTUALES ₡7 920 000,00

0.02.01 Tiempo extraordinario ₡7 920 000,00

0.03 INCENTIVOS SALARIALES ₡30 914 209,79

0.03.01 Retribución por años servidos ₡16 948 704,32
0.03.02 Restricción al ejercicio liberal de la profesión ₡2 375 348,98
0.03.03 Decimotercer mes ₡11 590 156,49

0.04
CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO 

Y LA SEGURIDAD SOCIAL
₡13 560 483,09

0.04.01
Contribución Patronal al Seguro de Salud de la 

C.C.S.S.
₡12 865 073,70

0.04.05
Contribución Patronal al Banco Popular y de 

Desarrollo  Comunal
₡695 409,39

0.05

CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE 

PENSIONES Y OTROS FONDOS DE 

CAPITALIZACION

₡13 796 922,28

0.05.01
Contribución Patronal al Seguro de Pensiones de la 

C.C.S.S.
₡7 538 237,78

0.05.02
Aporte Patronal al Régimen Obligatorio Pensiones  

Complementarias 
₡4 172 456,34

0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalización Laboral. ₡2 086 228,17

                

PROGRAMA III:INVERSIONES

ACTIVIDAD : 01 UNIDAD TECNICA DE GESTION VIAL    (LEY 8114/9329)

GRUPO: 02 VIAS DE COMUNICACIÓN TERRESTRE



S.E. Nº12-2024 

19/09/2023 

 

 
 

 
 
 

1 SERVICIOS ₡75 408 362,31

1.02 SERVICIOS BÁSICOS ₡4 650 000,00

1.02.02 Servicio de Energía Eléctrica ₡2 000 000,00
1.02.03 Servicio de correo ₡150 000,00
1.02.04 Servicio de telecomunicaciones ₡2 500 000,00

1.03 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS ₡3 000 000,00

1.03.07 Servicios de tecnologias de información ₡3 000 000,00

1.05 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE ₡1 200 000,00

1.05.01 Transporte dentro del país ₡600 000,00
1.05.02 Viáticos dentro del país ₡600 000,00

1.06 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES ₡11 758 362,31

1.06.01 Seguros ₡11 758 362,31

1.07 CAPACITACION Y PROTOCOLO ₡800 000,00

1.07.01 Actividades de capacitación ₡800 000,00

1.08 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN ₡54 000 000,00

1.08.01 Mantenimiento de Edificios , locales y terrenos

1.08.05 Mantenimiento y reparación de equipo de transporte ₡50 000 000,00

1.08.99 Mantenimiento y reparación de otros equipos ₡4 000 000,00

2 MATERIALES Y SUMINISTROS ₡57 400 000,00

2.01 PRODUCTOS QUÍMICOS Y CONEXOS ₡8 100 000,00

2.01.01 Combustibles y lubricantes ₡5 000 000,00
2.01.02 Productos Farmaceuticos y medicinales ₡400 000,00
2.01.04 Tintas, pinturas y diluyentes ₡2 500 000,00
2.01.99 Otros productos químicos ₡200 000,00

ACTIVIDAD : 01 UNIDAD TECNICA DE GESTION VIAL    (LEY 8114/9329)



S.E. Nº12-2024 

19/09/2023 

 

 
 

 
 
 

30

2.03
MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA 

CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO
₡300 000,00

2.03.04
Materiales y productos eléctricos, telefónicos y de 

cómputo
₡100 000,00

2.03.99
Otros materiales y productos de uso en la 
construcción y mantenimiento

₡200 000,00

2.04 HERRAMIENTAS,REPUESTOS Y ACCESORIOS ₡43 000 000,00

2.04.01 Herramientas e instrumentos ₡3 000 000,00
2.04.02 Repuestos y accesorios ₡40 000 000,00

2.99 ÚTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS ₡6 000 000,00

2.99.01 Útiles y materiales de oficina y cómputo ₡500 000,00
2.99.03 Productos de papel, cartón e impresos ₡500 000,00
2.99.04 Textiles y vestuario ₡3 000 000,00
2.99.05 Útiles y materiales de limpieza ₡1 000 000,00
2.99.06 Útiles y materiales de resguardo y seguridad ₡1 000 000,00

3 INTERESES Y COMISIONES ₡966 794,63

3.02 INTERESES SOBRE PRÉSTAMOS ₡966 794,63

3.02.03
Intereses s/ préstamos de Instituc, Descent,  no 

Empresariales
₡966 794,63

Instituto de Fomento y Asesoria Municipal ₡966 794,63

5 BIENES DURADEROS ₡13 000 000,00

5.01 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO ₡13 000 000,00

5.01.01 Maquinaria y equipo para la producción

5.01.03 Equipo de Comunicación ₡6 000 000,00
5.01.04 Equipo y mobiliario de oficina ₡500 000,00
5.01.05 Equipo  de  cómputo ₡500 000,00
5.01.99 Maquinaria,equipo y mobiliario diverso ₡6 000 000,00

ACTIVIDAD : 01 UNIDAD TECNICA DE GESTION VIAL    (LEY 8114/9329)



S.E. Nº12-2024 

19/09/2023 

 

 
 

 
 
 

8 AMORTIZACION ₡14 558 650,07

8.02 AMORTIZACIÓN DE PRÉSTAMOS ₡14 558 650,07

8.02.03
Amortización de préstamos de Instit, Descentral 

no Empresariales
₡14 558 650,07

Instituto de Fomento y Asesoría Municipal ₡14 558 650,07

₡50 631 088,40

0 REMUNERACIONES ₡8 100 000,00

0.0 1 REMUNERACIONES BÁSICAS ₡6 327 000,01

0.01.02 Jornales ocasionales ₡6 327 000,01

0.03 INCENTIVOS SALARIALES ₡528 479,16

0.03.03 Decimotercer mes ₡528 479,16

0.04
CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO 

Y LA SEGURIDAD SOCIAL
₡616 882,46

0.04.01
Contribución Patronal al Seguro de Salud de la 

C.C.S.S.
₡585 247,47

0.04.05
Contribución Patronal al Banco Popular y de 

Desarrollo  Comunal
₡31 635,00

0.05

CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE 

PENSIONES Y OTROS FONDOS DE 

CAPITALIZACION

₡627 638,36

0.05.01
Contribución Patronal al Seguro de Pensiones de la 

C.C.S.S.
₡342 923,38

0.05.02
Aporte Patronal al Régimen Obligatorio Pensiones  

Complementarias 
₡189 809,99

0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalización Laboral. ₡94 904,99

PROYECTO 02: UTGV - REPARACIÓN DE CAMINOS, BACHEO Y CONSTRUCCIÓN 

DE OBRAS DE ARTE Y DRENAJE DE DISTRITO MIRAMAR (LEY 8114/9329)

ACTIVIDAD : 01 UNIDAD TECNICA DE GESTION VIAL    (LEY 8114/9329)



S.E. Nº12-2024 

19/09/2023 

 

 
 

 
 

1 SERVICIOS ₡202 500,00

1.06 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES ₡202 500,00

1.06.01 Seguros ₡202 500,00

2 MATERIALES Y SUMINISTROS ₡42 328 588,40

2.01 PRODUCTOS QUÍMICOS Y CONEXOS ₡20 000 000,00

2.01.01 Combustibles y lubricantes ₡20 000 000,00

2.03
MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA 

CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO
₡22 328 588,40

2.03.01 Materiales y productos metálicos ₡1 000 000,40
2.03.02 Materiales y productos minerales y asfálticos ₡20 000 000,00
2.03.03 Madera y sus derivados ₡1 128 000,00
2.03.06 Materiales y productos de plástico ₡200 588,00

₡50 802 500,00

0 REMUNERACIONES ₡8 100 000,00

0.0 1 REMUNERACIONES BÁSICAS ₡6 327 000,01

0.01.02 Jornales ocasionales ₡6 327 000,01

0.03 INCENTIVOS SALARIALES ₡528 479,16

0.03.03 Decimotercer mes ₡528 479,16

0.04
CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO 

Y LA SEGURIDAD SOCIAL
₡616 882,46

0.04.01
Contribución Patronal al Seguro de Salud de la 

C.C.S.S.
₡585 247,47

0.04.05
Contribución Patronal al Banco Popular y de 

Desarrollo  Comunal
₡31 635,00

PROYECTO : 03 REPARACION DE CAMINOS, BACHEOS Y CONSTRUCC DE 

OBRAS DE ARTE  Y DRENAJE DEL DISTRITO DE SAN ISIDRO (LEY 8114/9329)

PROYECTO 02: UTGV - REPARACIÓN DE CAMINOS, BACHEO Y CONSTRUCCIÓN DE OBRAS DE ARTE Y 

DRENAJE DE DISTRITO MIRAMAR (LEY 8114/9329)



S.E. Nº12-2024 

19/09/2023 

 

 
 

 
 

0.05

CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE 

PENSIONES Y OTROS FONDOS DE 

CAPITALIZACION

₡627 638,36

0.05.01
Contribución Patronal al Seguro de Pensiones de la 

C.C.S.S.
₡342 923,38

0.05.02
Aporte Patronal al Régimen Obligatorio Pensiones  

Complementarias 
₡189 809,99

0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalización Laboral. ₡94 904,99

1 SERVICIOS ₡202 500,00

1.06 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES ₡202 500,00

1.06.01 Seguros ₡202 500,00

2 MATERIALES Y SUMINISTROS ₡42 500 000,00

2.01 PRODUCTOS QUÍMICOS Y CONEXOS ₡20 000 000,00

2.01.01 Combustibles y lubricantes ₡20 000 000,00

2.03
MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA 

CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO
₡22 500 000,00

2.03.01 Materiales y productos metálicos ₡1 000 000,00
2.03.02 Materiales y productos minerales y asfálticos ₡20 000 000,00
2.03.03 Madera y sus derivados ₡1 000 000,00
2.03.06 Mareriales y productos plásticos ₡500 000,00

PROYECTO : 03 REPARACION DE CAMINOS, BACHEOS Y CONSTRUCC DE OBRAS DE ARTE  Y DRENAJE 

DEL DISTRITO DE SAN ISIDRO (LEY 8114/9329)



S.E. Nº12-2024 

19/09/2023 

 

 
 

 
 

₡50 802 500,00

0 REMUNERACIONES ₡8 100 000,00

0.0 1 REMUNERACIONES BÁSICAS ₡6 327 000,01

0.01.02 Jornales ocasionales ₡6 327 000,01

0.03 INCENTIVOS SALARIALES ₡528 479,16

0.03.03 Decimotercer mes ₡528 479,16

0.04
CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO 

Y LA SEGURIDAD SOCIAL
₡616 882,46

0.04.01
Contribución Patronal al Seguro de Salud de la 

C.C.S.S.
₡585 247,47

0.04.05
Contribución Patronal al Banco Popular y de 

Desarrollo  Comunal
₡31 635,00

0.05

CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE 

PENSIONES Y OTROS FONDOS DE 

CAPITALIZACION

₡627 638,36

0.05.01
Contribución Patronal al Seguro de Pensiones de la 

C.C.S.S.
₡342 923,38

0.05.02
Aporte Patronal al Régimen Obligatorio Pensiones  

Complementarias 
₡189 809,99

0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalización Laboral. ₡94 904,99

1 SERVICIOS ₡202 500,00

1.06 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES ₡202 500,00

1.06.01 Seguros ₡202 500,00

2 MATERIALES Y SUMINISTROS ₡42 500 000,00

2.01 PRODUCTOS QUÍMICOS Y CONEXOS ₡20 000 000,00

2.01.01 Combustibles y lubricantes ₡20 000 000,00

PROYECTO : 04 REPARACION DE CAMINOS, BACHEOS Y CONSTRUCC DE 

OBRAS DE ARTE  Y DRENAJE DEL DISTRITO DE UNION (LEY 8114/9329)



S.E. Nº12-2024 

19/09/2023 

 

 
 

 
 

2.03
MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA 

CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO
₡22 500 000,00

2.03.01 Materiales y productos metálicos ₡1 000 000,00
2.03.02 Materiales y productos minerales y asfálticos ₡20 000 000,00
2.03.03 Madera y sus derivados ₡1 000 000,00
2.03.06 Mareriales y productos plásticos ₡500 000,00

₡75 000 000,00

1 SERVICIOS ₡75 000 000,00

1.01 ALQUILERES ₡75 000 000,00

1.01,02 Alquiler de maquinaria, equipo, mobiliario ₡75 000 000,00

₡25 000 000,00

5 BIENES DURADEROS ₡25 000 000,00

5.02 CONSTRUCCIONES,ADICIONES Y MEJORAS ₡25 000 000,00

5.02.02 Vias de Comunicación Terrestre ₡25 000 000,00

₡35 000 000,00

5 BIENES DURADEROS ₡35 000 000,00

5.02 CONSTRUCCIONES,ADICIONES Y MEJORAS ₡35 000 000,00

5.02.02 Vias de Comunicación Terrestre ₡35 000 000,00

PROYECTO : 04 REPARACION DE CAMINOS, BACHEOS Y CONSTRUCC DE OBRAS DE ARTE  Y DRENAJE 

DEL DISTRITO DE UNION (LEY 8114/9329)

PROYECTO: 07  CONSTRUCCIÓN DE CUNETAS Y OBRAS DE ARTE EN EL 

CANTÓN DE MONTES DE ORO 

PROYECTO : 06 CONSTRUCCION DE ACERAS CANTÓN MONTES DE ORO (LEY 

8114/9329)

PROYECTO : 05 ALQUILER DE MAQUINARIA PARA TRABAJOS EN EL CANTÓN DE 

MONTES DE ORO  (LEY 8114/9329)



S.E. Nº12-2024 

19/09/2023 

 

 
 

 
 

₡10 000 000,00

5 BIENES DURADEROS ₡10 000 000,00

5.02 CONSTRUCCIONES,ADICIONES Y MEJORAS ₡10 000 000,00

5.02.02 Vias de Comunicación Terrestre ₡10 000 000,00

₡40 000 000,00

5 BIENES DURADEROS ₡40 000 000,00

5.02 CONSTRUCCIONES,ADICIONES Y MEJORAS ₡40 000 000,00

5.02.02 Vias de Comunicación Terrestre ₡40 000 000,00

₡15 000 000,00

5 BIENES DURADEROS ₡15 000 000,00

5.02 CONSTRUCCIONES,ADICIONES Y MEJORAS ₡15 000 000,00

5.02.02 Vias de Comunicación Terrestre ₡15 000 000,00

₡152 330 648,90

5 BIENES DURADEROS ₡152 330 648,90

5.02 CONSTRUCCIONES,ADICIONES Y MEJORAS ₡152 330 648,90

5.02.02 Vias de Comunicación Terrestre ₡152 330 648,90

₡75 000 000,00

5 BIENES DURADEROS ₡75 000 000,00

5.02 CONSTRUCCIONES,ADICIONES Y MEJORAS ₡75 000 000,00

5.02.02 Vias de Comunicación Terrestre ₡75 000 000,00

PROYECTO: 10 SEÑALIZACIÓN VIAL Y REDUCTORES DE VELOCIDAD 

PROYECTO: 11 ASFALTADOS EN EL CANTÓN DE MONTES DE ORO 

PROYECTO: 12 INDER CAMINO 6-04-002

 PROYECTO: 08 CONSTRUCCIÓN DE VADO EN DISTRITO LA UNIÓN

 PROYECTO: 09 DESCUNETAJE Y LIMPIEZA DE RONDAS EN EL CANTÓN DE 

MONTES DE ORO 



S.E. Nº12-2024 

19/09/2023 

 

 
 

 
 

₡4 800 000,00

1 SERVICIOS ₡4 800 000,00

1,08 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN ₡4 800 000,00

1.08.02 Mantenimiento de vías de comunicación ₡4 800 000,00

₡94 983 968,55

₡15 805 825,65

1 SERVICIOS ₡7 600 000,00

1.01 ALQUILERES ₡3 600 000,00

1.01.02 Alquiler de maquinaria, equipo, mobiliario ₡3 600 000,00

1,08 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN ₡4 000 000,00

1.08.03 Mantenimiento de instalaciones y otras obras ₡4 000 000,00

2 MATERIALES Y SUMINISTROS ₡7 917 038,19

2.03
MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA 

CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO
₡7 917 038,19

2.03.01 Materiales y productos metálicos ₡917 038,19
2.03.02 Materiales y productos minerales y asfálticos ₡1 000 000,00
2.03.03 Madera y sus derivados ₡1 000 000,00

2.03.04 
Materiales y productos eléctricos, telefónicos y de 

cómputo
₡3 000 000,00

2.03.06 Materiales y productos de plástico ₡1 000 000,00

2.03.99 
Otros materiales y productos de uso en la 
construcción

₡1 000 000,00

5 BIENES DURADEROS ₡288 787,46

5.01 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO ₡288 787,46

5.01.03 Equipo de Comunicaciòn ₡288 787,46

GRUPO: 06 OTROS PROYECTOS

PROYECTO :20 CONSTRUCCION DE  OBRAS PARA FACILITAR LA MOVILIDAD 

PEATONAL (3% IBI ) (LEY 9976)

PROYECTO : 02 SOSTENIBILIDAD DEL PROGRAMA DE  RECICLAJE (10% 

UTILIDAD P/ EL DESARROLLO DE LA RECOLECCION BASURA)



S.E. Nº12-2024 

19/09/2023 

 

 
 

 
 
 

₡2 864 645,11

5 BIENES DURADEROS ₡2 864 645,11

5.02 CONSTRUCCIONES,ADICIONES Y MEJORAS ₡2 864 645,11

5.02.07 Instalaciones ₡2 864 645,11

₡2 280 389,47

1 SERVICIOS ₡1 000 000,00

1.08 MANTENIMIENTO Y REPARACION ₡1 000 000,00

1.08.01 Mantenimiento de edificios y locales ₡1 000 000,00

2 MATERIALES Y SUMINISTROS ₡1 280 389,47

2.03
MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA 

CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO
₡1 280 389,47

2.03.01 Materiales y productos metálicos ₡780 389,47
2.03.05 Materiales y productos de vidrio ₡500 000,00

₡36 892 096,98

1 SERVICIOS ₡7 000 000,00

1.01 ALQUILERES ₡3 000 000,00
1.01,02 Alquiler de maquinaria, equipo, mobiliario ₡3 000 000,00

1.08 MANTENIMIENTO Y REPARACION ₡4 000 000,00

1.08.03 Mantenimiento de instalaciones ₡4 000 000,00

2 MATERIALES Y SUMINISTROS ₡18 163 315,36

2.01 PRODUCTOS QUÍMICOS Y CONEXOS ₡3 188 018,70

2.01.04 Tintas, pinturas y diluyentes ₡2 000 000,00
2.01.99 Otros productos químicos y conexos ₡1 188 018,70

PROYECTO :03 MEJORAS A LAS INSTALACIONES DEL CEMENTERIO MUNICIPAL 

EN MIRAMAR   (10% UTILIDAD PARA EL DESARROLLO)

PROYECTO :04 MEJORAS AL MERCADO  MUNICIPAL   (10% UTILIDAD PARA EL 

DESARROLLO)

PROYECTO : 05 MEJORAS EN LA RED DE DISTRIBUCION DEL ACUEDUCTO (10% 

utilidad p/el desarrollo)



S.E. Nº12-2024 

19/09/2023 

 

 
 

 
 

2.03
MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA 

CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO
₡14,975,296.66

2.03.06 Materiales y productos de plásticos ₡14,975,296.66

5 BIENES DURADEROS ₡11,728,781.62

5.01 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO ₡11,728,781.62

5.01.01 Maquinaria y equipo de Produccion ₡1,728,781.62
5.01.06 Equipo sanitario, de laboratorio e investigación ₡5,000,000.00
5.01.99 Maquinaria y Equipo Diverso ₡5,000,000.00

₡10,785,960.34

0 REMUNERACIONES ₡9,272,390.40

0.0 1 REMUNERACIONES BÁSICAS ₡7,244,055.00

0.01.03 Servicios especiales ₡7,244,055.00

0.03 INCENTIVOS SALARIALES ₡603,429.77

0.03.03 Decimotercer mes ₡603,429.77

0.04
CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO 

Y LA SEGURIDAD SOCIAL
₡706,295.37

0.04.01
Contribución Patronal al Seguro de Salud de la 

C.C.S.S.
₡670,075.09

0.04.05
Contribución Patronal al Banco Popular y de 

Desarrollo  Comunal
₡36,220.28

0.05

CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE 

PENSIONES Y OTROS FONDOS DE 

CAPITALIZACION

₡718,610.26

0.05.01
Contribución Patronal al Seguro de Pensiones de la 

C.C.S.S.
₡392,627.78

0.05.02
Aporte Patronal al Régimen Obligatorio Pensiones  

Complementarias 
₡217,321.65

PROYECTO : 05 MEJORAS EN LA RED DE DISTRIBUCION DEL ACUEDUCTO (10% utilidad p/el 

desarrollo)

PROYECTO : 06 SEGURIDAD DEL CANTON DE MONTES DE ORO (LEY 7729)



S.E. Nº12-2024 

19/09/2023 

 

 
 

 
 
 

0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalización Laboral. ₡108 660,83

1 SERVICIOS ₡217 321,65

1.06 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES ₡217 321,65

1.06.01 Seguros ₡217 321,65
Riezgos trabajo ₡217 321,65

2 MATERIALES Y SUMINISTROS ₡296 248,29

2.03
MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA 

CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO
₡296 248,29

2.03.01 Materiales y productos Metàlicos ₡41 071,15

2.03.04
Materiales y productos eléctricos, telefónicos y de 

cómputo
₡255 177,14

5 BIENES DURADEROS ₡1 000 000,00

5.01 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO ₡1 000 000,00

5.01.99 Maquinaria, equipo y mobiliario diverso ₡1 000 000,00

₡8 000 000,00

2 MATERIALES Y SUMINISTROS ₡8 000 000,00

2.03
MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA 

CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO
₡8 000 000,00

2.03.01 Materiales y productos metálicos ₡1 474 429,83
2.03.02 Materiales y productos minerales y asfálticos ₡151 577,03
2.03.06 Materiales y productos de plástico ₡1 050 034,16

2.03.99
Otros materiales y productos de uso en la 
construcción y mantenimiento 

₡5 323 958,98

PROYECTO : 06 SEGURIDAD DEL CANTON DE MONTES DE ORO (LEY 7729)

PROYECTO: 07 CONSTRUCCIÓN DE MURO DE CONTENCIÓN Y 

ALCANTARILLADO PARA CANALIZACIÓN DE AGUA DE LLUVIA DEL LICEO RURAL 

DE CEDRAL  (LEY 7729)



S.E. Nº12-2024 

19/09/2023 

 

 
 

 
 

₡2 000 000,00

2 MATERIALES Y SUMINISTROS ₡2 000 000,00

2.03
MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA 

CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO
₡2 000 000,00

2.03.01 Materiales y productos metálicos ₡450 000,00
2.03.02 Materiales y productos minerales y asfálticos ₡1 100 000,00
2.03.05 Materiales y productos de vidrio ₡450 000,00

₡2 000 000,00

2 MATERIALES Y SUMINISTROS ₡2 000 000,00

2.01 PRODUCTOS QUÍMICOS Y CONEXOS ₡1 681 501,87

2.01.04 Tintas, pinturas y diluyentes ₡1 681 501,87

2.03
MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA 

CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO
₡305 687,73

2.03.01 Materiales y productos metálicos ₡259 680,58

2.03.99
Otros materiales y productos de uso en la 
construcción y mantenimiento 

₡46 007,15

2.04 HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS ₡12 810,40

2.04.01 Herramientas e instrumentos ₡12 810,40

₡4 000 000,00

5 BIENES DURADEROS ₡4 000 000,00

5,01 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO ₡4 000 000,00

5.01.07
Equipo y mobiliario educacional, deportivo y 

recreativo 
₡4 000 000,00

PROYECTO:08 MEJORAS AL SALON COMUNAL DE MAR AZUL  (LEY 7729)

PROYECTO : 09  Mejoras al Salón Comunal de Tajo Alto (LEY 7729)

PROYECTO :10  Instalación de equipo de ejercicio y parque infantil en el 

Distrito de Miramar (LEY 7729)



S.E. Nº12-2024 

19/09/2023 

 

 
 

 
 
 

₡8 000 000,00

1 SERVICIOS ₡1 450 000,00

1.01 ALQUILERES ₡1 450 000,00

1.01.02 Alquiler de maquinaria,equipo y mobiliario ₡1 450 000,00

2 MATERIALES Y SUMINISTROS ₡6 550 000,00

2.03
MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA 

CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO
₡6 550 000,00

2.03.01 Materiales y productos metálicos ₡3 000 000,00

2.03.02
Otros materiales y productos de uso en la 
construcción y mantenimiento 

₡3 550 000,00

₡2 355 051,00

1 SERVICIOS ₡1 955 051,00

1,07 CAPACITACIÓN Y PROTOCOLO 

1.07.02 Actividades protocolarias y sociales ₡1 955 051,00

2 MATERIALES Y SUMINISTROS ₡400 000,00

2,99 ÚTILES,  MATERIALES Y  SUMINISTROS DIVERSOS ₡400 000,00

2.99.04 Textiles y Vestuarios ₡400 000,00

PROYECTO :12 Comité Cantonal de Montes de Oro de la Persona Joven 

PROYECTO :11  Materiales para la construcción de Puente Peatonal en Barrio El 

Palmar (LEY 7729)
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₡2 342 272 505,01

₡445 411 581,27

₡334 454 969,17

₡22 607 138,80

₡88 349 473,31

₡2 400 000,00

₡4 800 000,00

₡400 000,00

₡2 520 000,00

₡5 898 430,25

₡24 000 000,00

₡44 448 069,91

₡3 462 100,72

₡420 872,42

JUSTIFICACION DE EGRESOS

PROGRAMA I : DIRECCION Y ADMINISTRACION GENERAL

ACTIVIDAD 04: REGISTRO DE DEUDA, FONDOS Y TRANSFERENCIAS

TRANSFERENCIAS CORRIENTES 

TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR PUBLICO

Incluye las siguientes  transferencias  de ley:

Organo de Normalización Técnica 1% de los Ingresos de Bienes Inmuebles

ORGANOS DESCONCENTRADOS

Junta Administrativa del Registro Civil 2% de los Ingresos de Bienes Inmuebles 

Conagebio por la venta de los timbres Pro-Parques

Fondo Parques Nacionales por la venta de los timbres Pro-Parques

CONAPDIS 0,5% de los Ingresos de Bienes Inmuebles

INSTITUCIONES DESCENT NO EMPRESARIALES

Juntas de Educación y Administrativas del MEP 10% de los Ingresos de Bienes 

Inmuebles

GOBIERNOS LOCALES

CCDR Montes de Oro 3% del Presupuesto Municipal contemplando solo los 

ingresos corrientes

Union Nacional de Gobiernos Locales cuota de afilición según oficio PRESU-0007-

07-2024

GOBIERNO CENTRAL

TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR PRIVADO

Para atender lo dispuesto las obligaciones derivadas de resoluciones judiciales sustentadas en el código 

Indemnizaciones                     

ACTIVIDAD 01: ADMINISTRACION GENERAL

Se incluye las dietas de los regidores, los sueldos fijos ,suplencias,tiempo extra contribuciones 
patronales, decimotercer mes  del personal de la administración.

REMUNERACIONES

Contiene fondos necesarios para suplir las necesidades de combustibles de la administración para uso de 

Vehiculo Institucional 

ACTIVIDAD 02: AUDITORIA INTERNA

REMUNERACIONES

Se presupuesta las polizas correspondientes a riezgos de trabajo.

Se incluye en  sueldos fijos para plaza de la auditoría con sus contribuciones patronales, decimotercer 

mes, segun manual de puestos y relación de puestos vigente. 

MATERIALES Y SUMINISTROS

Se presupuesta  los recursos necesarios para la buena marcha de la institución como el pago de energía 

eléctrica,correo,internet,viáticos, seguros de vehículo y  riezgos de trabajo,servicios de 

tecnologías,mantenimiento de transporte.

SERVICIOS

SERVICIOS
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₡878 146 971,19

₡158 058 254,60

₡25 563 628,90

₡302 836 775,74

Contiene la compra de combustible y otros productos químicos, tintas, textiles y vestuarios,productos para 

materiales de construcción,herramientas y respuestos. Ademas adquirir placas para la identificación de 

terrenos. 

Se incluye los sueldos fijos, jornales ocasionales ,tiempo extra,  contribuciones patronales, decimotercer 

mes  del personal de este servicio

SERVICIOS

Se presupuesta  los recursos  para lograr  la prestación del servicio, pago de energía eléctrica, seguro 

riezgo de trabajo, alquiler de maquinaria para la limpieza de terreno,telecomunicaciones publicidad y 

comisiones.

MATERIALES Y SUMINISTROS

04- CEMENTERIO

REMUNERACIONES

PROGRAMA II :SERVICIOS COMUNALES

02- RECOLECCION BASURA 

REMUNERACIONES

SERVICIOS

Se incluye sueldos fijos ,jornales ocasionales , suplencias, tiempo extra,  contribuciones patronales, 

decimotercer mes  del personal de este servicio.

Se presupuesta  los recursos  para lograr  la prestación del servicio  como alquileres de maquinaria para 

cualquier imprevisto con el Recolector, pago de telecomunicaciones , correo, pago telecomunicaciones, 
otros servicios basicos, gestión y apoyo,viaticos,seguros, mantenimiento de transporte, y equipo de 

comunicación

MATERIALES Y SUMINISTROS

Contiene la compra de combustible y repuestos para los recolectores,pinturas, materiales y para compra 

de herramientas .

INTERESES Y COMISIONES -INTERESES SOBRE PRESTAMOS ¢ 6523321.66

Pago de intereses  de gracia del   Préstamo  IFAM -7-REC-MAQ-1464-0221 , para la compra de un 

recolector ,

BIENES DURADEROS

Compra de equipo necesario para fortalecer el programa de reciclaje 

BIENES DURADEROS

Compra de equipo de jardineria para mantemiento del ornato del cementerio 

06- ACUEDUCTO MUNICIPAL

Se incluye  los sueldos fijos, jornales ocasionales, suplencias tiempo extra,cargas sociales, decimotercer 

mes  del personal de este servicio

SERVICIOS

Se presupuesta  los recursos  para lograr  la prestación del servicio y se incluye en servicios básicos, 

seguros, mantenimiento, ciencias de la salud (análisis de agua),otros servicios de gestión y apoyo (aforos) 

mantenimiento de equipo de transporte, servicios de regulación (canon)

REMUNERACIONES
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₡18 243 116,16

₡11 010 389,62

₡242 015 225,61

Contiene la compra de combustible,repuestos, herramientas, útiles,  materiales y suministros 

diversos,productos metálicos, minerales, repuestos y accesorios,textiles y vestuario, materiales de 

limpieza, En materia prima se incluye para la compra de sal para la cloración del agua. 

MATERIALES Y SUMINISTROS

BIENES DURADEROS

INTERESES SOBRE PRESTAMOS

Pago de intereses  de los Préstamos  IFAM -6-A -1394-0514 y 6-A-1425-0117 (Mejoras al acueducto)

SERVICIOS

Se presupuesta  los recursos  para lograr  la prestación del servicio de energía eléctrica, servicios 

generales,seguros, mantenimiento y reparación edificios.

MATERIALES Y SUMINISTROS

Contiene la compra de combustible, repuestos y  herramientas, útiles,  materiales y suministros 

diversos,pintura y productos de la cosntrucción productos de limpieza y seguridad

BIENES DURADEROS

AMORTIZACION DE PRESTAMOS

Pago de amortización de los  Préstamos  IFAM -6-A -1394-0514 y 6-A-1425-0117 (Mejoras al acueducto)

Se incluye para la compra valvulas, hidrantes y compra de medidores nuevos para garantizar las 

instalaciones del servicio. 

Se incluye para la compra  equipo y mejoras en las instalaciones

09-EDUCATIVOS,CULTURALES Y DEPORTIVOS

Se incluye contenido en actividades protocolarias y sociales para la celebraciones culturales a realizar 
durante al año  en el cantón

10-SERVICIOS SOCIALES Y COMPLEMENTARIOS

REMUNERACIONES

07-MERCADO  MUNICIPAL

REMUNERACIONES

Se incluye  los sueldos fijos, jornales ocasionales , cargas sociales, decimotercer mes  del  servicio

SERVICIOS

Se incluye , los sueldos fijos para la plaza de una psicologa para atención de la oficina de la mujer , cargas 

sociales, decimotercer mes.  Se incluye los sueldos  de oficinista para la atención del Centro Comunitario 

Inteligente,  Además  contiene los sueldos fijos ,anualidades ,jornales ,cargas sociales  decimotercer mes 

del Centro de Cuido y Desarrollo Infantil (CECUDI)

SERVICIOS



S.E. Nº12-2024 

19/09/2023 

 

 
 

 
 
 
 

₡13 828 272,46

₡13 865 511,18

₡75 225 796,92

₡17 500 000,00

MATERIALES Y SUMINISTROS

Se presupuesta con los recursos de la ley 8114/9329 , para el alquiler de maquinaria para  atender las vías 

en caso de emergencias

Se incluye materiales y productos minerales y asfálticos para ser utilizados en caso de emergencias 

28-ATENCION DE EMERGENCIAS CANTONALES

SERVICIOS

REMUNERACIONES

Comprende los sueldos fijos, anualidades, cargas sociales  y  decimotercer mes, necesarios para el 

personal de este servicio

SERVICIOS

Comprende los riezgos de trabajo y pago de servicios por sistemas informaticos para la mejora en la 
gestión de cobro

26-DESARROLLO URBANO

BIENES DURADEROS

Se incluye para la compra de equipo de oficina y de cómputo  equipo educacional y recreativoAdemás se 

realizarán mejoras al edificio.

SERVICIO: 11 ESTACIONAMIENTO Y TERMINALES

REMUNERACIONES

Se incluye los sueldos fijos, anualidades,cargas sociales y  decimotercer mes  del personal de este 

servicio

REMUNERACIONES

Se incluye los sueldos fijos, anualidades, cargas sociales  decimotercer mes  de la plaza del gestor 

ambiental.

Se incluye riesgos de trabajo

Para la compra de materiales de oficina y productos de limpieza

SERVICIOS

MATERIALES

25-PROTECCION MEDIO AMBIENTE

Se presupuesta  los recursos  para lograr  la prestación del servicio  que tiene como fin la atención de 

niños, como viaticos, y seguro de riezgo de trabajo,  y servicios públicos y actividades protocolarias, 

(actividades extracurriculares,graduaciones y actividades  fiesta de recibimiento, despedida del curso, 
fiesta del día del niño,protocolarias, (actividades extracurriculares,graduaciones servicuio artísticos, todo 

en atención a los niños), actividades de capacitación y mantenimiento del edificio.

Contiene la compra de productos medicinales, alimentación para los niños combustible para la 

buseta,tintas,pinturas y textiles y vestuarios (compra  de uniformes para niños de nuevos ingresos ) y de 

toldos y telas para actividades y útiles,  materiales y suministros diversos necesarios para la operación del 

servicio (CECUDI)

SERVICIOS

Se presupuesta  los recursos  para lograr  la prestación del servicio  de energía eléctrica, seguros

MATERIALES Y SUMINISTROS
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₡1 018 713 952,54

₡923 729 983,98

₡339 363 246,69

₡50 631 088,40

PROGRAMA III: INVERSIONES

Se incluye el  pago de servicios de ingenieria,  riezgos de trabajo, mantenimiento y reparaciones, seguros, 
capacitaciones y demas. La inclusión de servicios de correos, viáticos, transporte, seguros de vehículos, 

seguros contra incendios, actividades de capacitación, mantenimiento y reparaciones de otros equipos, 

electricidad, telecomunicaciones, y tecnologías de información en el presupuesto de la Unidad Técnica de 

Gestión Vial, es esencial destacar cómo cada uno de estos rubros contribuye al funcionamiento eficiente y 

seguro de la unidad.

PROYECTO: 02 REPARACION DE CAMINOS, BACHEOS Y CONSTRUCC DE 

OBRAS DE ARTE PARA DRENAJE DEL DISTRITO DE MIRAMAR (LEY 8114)

Remuneraciones, servicios y materiales y suministros. Se realizan proyectos de construcción de obras de 

arte, drenaje, bacheos y reparaciones de camino Distrito Miramar. Necesarios para el mantenimiento vial, 

y dentro de las labores del Plan Quinquenal.

MATERIALES Y SUMINISTROS

Compra de repuestos y accesorios para maquinarias y vehículos de la UTGV, de combustible, para la 

producción de caminos públicos.  Compras de productos farmacéuticos, herramientas e instrumentos, 

materiales de oficina, compra de uniformes, compra de pinturas, compra de materiales eléctricos y de 

cómputo, equipo de cómputo y accesorios, materiales de limpieza, materiales de uso en la construcción 

como cemento, maderas y demás, compra de guantes, extintores, zapatos, cascos, chalecos.

Partidas que se incluyen para la compra  de equipo  de computo, mobiliario de oficina, equipo de 
comunicación, equipo para la produccion y diverso todo lo anterior es para la compra futura de 

mantenimiento y compra o mantenimiento de radios para las maquinarias, vehículos y oficinas de la 

UTGV, para la compra de computadoras, teclados, mause y demás, parala compra de sillas de oficna, 

muebles de oficna y más, y para la compra de motoguadañas, hidrolavadoras, telescopicas todo los 

equipos que sean necesarios en su momento, que son necesidades del departamento administrativo, 

para labores de campo o bien para el mantenimiento de RVC. 

INTERESES

AMORTIZACIÓN 
Se incluye los intereses del préstamo de IFAM  3-EQ-1396-0614-A

Se incluye los intereses y la amortización del préstamo de IFAM  3-EQ-1396-0614-A

BIENES DURADEROS 

GRUPO : 02  VIAS DE COMUNICACIÓN

ACTIVIDAD: 01 UNIDAD TECNICA DE GESTION VIAL

REMUNERACIONES

Se incluye lo correspondiente a sueldos fijos, dedicación, anualidades,  contribuciones patronales, los 

servicios como Ingeniería, riezgos de trabajo actividades de capacitación,mant. y reparación de Equipo y 

materiales necesarios como combustible, repuestos , materiales de oficina  ,etc.

SERVICIOS 
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₡50 802 500,00

₡50 802 500,00

₡75 000 000,00

₡25 000 000,00

₡35 000 000,00

₡10 000 000,00

₡40 000 000,00

PROYECTO: 03 REPARACION DE CAMINOS, BACHEOS Y CONSTRUCC DE 

OBRAS DE ARTE PARA DRENAJE DEL DISTRITO DE SAN ISIDRO (LEY 8114)

  Rubros contemplados: Remuneraciones, servicios y materiales y suministros. Se realizan proyectos de 
construcción de obras de arte, drenaje, bacheos y reparaciones de camino Distrito San Isidro. Necesarios 

para el mantenimiento vial, y dentro de las labores del Plan Quinquenal.

PROYECTO: 04 REPARACION DE CAMINOS, BACHEOS Y CONSTRUCC DE 

OBRAS DE ARTE PARA DRENAJE DEL DISTRITO DE LA UNION (LEY 8114)

Remuneraciones, servicios y materiales y suministros. Se realizan proyectos de construcción de obras de 

arte, drenaje, bacheos y reparaciones de camino Distrito La Union. Necesarios para el mantenimiento vial, 

y dentro de las labores del Plan Quinquenal.

Proyecto: 05 ALQUILER DE MAQUINARIA PARA TRABAJOS EN EL CANTÓN DE 

MONTES DE ORO (Ley 8114/9329)

Alquiler de maquinaria, requerido para la producción de caminos públicos en el canton de Montes de Oro.  

Para el mantenimiento rutinario de la RVC.

Proyecto: 06  Construcción de aceras Cantón Montes de Oro (Ley 8114/9329)

Construcción adiciones y mejoras (Vias de Comunicación), se realizara por mantenimiento rutinariopara 

los trabajos de descuajes (chapea, limpieza de rondas,corta, transporte, limpieza de alcantarillado) en 
ambos lados de la vía, necesarios para el mantenimiento de la RVC, y del embellecimiento urbano. A su 

vez genera seguridad y protección en las vías, *Este precio puede variar dependiendo del costo de la mano 

de obra. Mantenimiento vial.

Rubros contemplados: Construcción adiciones y mejoras (Vias de Comunicación), la construcción de 

aceras se realizara por metros líneales, con cordon y caño, la producción de aceras son necesarias para el 

cantón por la "Ley de Movilidad"(Nº9660) y la "Ley de Accesibilidad Total"(Nº7600). Para la protección de 

los peatones en la RVC. *Este precio puede variar dependiendo del costo del cemento y agregado.

Proyecto:   07 construccion de cunetas y obras de arte en Cantón de Montes de 

Oro (Ley 8114/9329)

Rubro contemplado: Construcción adiciones y mejoras (Vias de Comunicación), se realizara por metros 

líneales la construcción cunetas en el Cantón de Montes de Oro, para la evacuación y manejo de agua 

pluviales y para protección de la calzada. *Este precio puede variar dependiendo del costo del cemento y 

agregados.

Proyecto: 09 Descunetaje y Limpieza de rondas en el Cantón de Montes de Oro 

(Ley 8114/9329)

Proyecto: 08  Construcción de vado en distrito la Unión (Ley 8114/9329)

Construcción de un Vado, necesarios para el mantenimiento vial, llave en mano. para la evacuación y 

manejo de agua pluviales y para protección de la calzada. *Este precio puede variar dependiendo del costo 

del cemento y agregados.
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₡15 000 000,00

₡152 330 648,90

₡75 000 000,00

₡4 800 000,00

₡94 983 968,60

₡15 805 825,65

₡2 864 645,11

₡2 280 389,52

Construcción adiciones y mejoras (Vias de Comunicación), se realizara colocación de asfaltado en el 

cantón de Montes de Oro, 5 cm espesor, 5,5m de ancho, para el mejoramiento de los caminos de la RVC. 

*Este precio puede variar dependiendo del asfalto y la mano de obra, aproximadamente  1700 ton de 

asfalto colocado. De acuerdo al plan quinquenal 2024-2028.

APORTE DE CONTRATAPARTIDA, CONVENIO CON EL INDER. Construcción de cunetas en 1,9 km lineales 

aprox, en el camino 6-04-002 Laguna . *Llave en Mano. Contrapartida de aporte Municipal.

Proyecto: 20 Construcción de obras para facilitar la movilidad peatonal (3% IBI) 

(LEY 9976)

Según la ley 9976 que garantiza el derecho a una movilidad inclusiva, de forma integral en todos los 

entornos físicos, atendiendo el principio de igualdad. (construcción de aceras)

GRUPO 6:  OTROS PROYECTOS

PROYECTO : 02 SOSTENIBILIDAD DEL PROGRAMA DE RECICLAJE  (10 % 

UTILIDAD P/ EL DESARROLLO DEL SERVICIO DE RECOLECCION BASURA

Proyecto: 10 señalización vial y reductores de volocidad Cantón de Montes de 

Oro (Ley 8114/9329)

Construcción adiciones y mejoras (Vias de Comunicación), se necesita compra de señalización vertical y 

horizontal (señales informativas y de reglamentación) y demarcación víal para la RVC. Además, la 

colocación de reductores de velocidad con su respectivo estudio técnico avalado por la junta vial. *Este 

precio puede variar dependiendo del costo.. 

Se incluye para desarrollar el programa de reciclaje del Cantón de Montes de Oro.

PROYECTO : 03 MEJORAS A LAS INSTALACIONES DEL CEMENTERIO MUNICIPAL 

(10 % UTILIDAD P/ EL DESARROLLO del servicio de Cementerio Municipal

Hacer mejoras a las instalaciones y embellecer el Cementerio Municipal.

PROYECTO : 04 MEJORAS AL  MERCADO  MUNICIPAL (10 % UTILIDAD P/ EL 

DESARROLLO del servicio de Mercado Municipal

Hacer reparaciones en los locales comerciales, realizando ampliación en la  infraestructura para  

embellecer el Mercado.

Proyecto: 11 Asfaltados en el Cantón de Montes de Oro (Ley 8114/9329)

Proyecto 12: INDER Camino 6-04-002
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₡36 892 096,98

₡10 785 960,34

₡8 000 000,00

₡2 000 000,00

₡2 000 000,00

₡4 000 000,00

₡8 000 000,00

₡2 355 051,00

Compra de materiales para la construcción de un puente peatonal en el Barrio El Palmar ubicado sobre un 

rio de la comunidad, para garantizar la seguridad y necesidades del lugar. Según Proyecto presentado y 

aprobado por el Concejo de Distrito de San Isidro. 

Proyecto: 12 Comité Cantonal de Montes de Oro de la Persona Joven  (Concejo 

Nacional de la Persona Joven)

Actividades sociales y protocolarias, transporte y alimentación para atender actividades del programa 

durante el año. Ademas de compra de camisetas y uniformes para los miembros del Comité Cantonal de 

la Persona Joven.

Proyecto: 07  Contrucción de muro de contención y alcantarillado para 

canalización de agua de lluvia del Liceo Rural de Cedral (Ley 7729)

Dotar de materiales al Liceo Rural de Cedral para que logren cumplir con el proyecto presentado y 
aprobado por el Concejo Distrital de la Unión 

Proyecto: 08 Mejoras al Salon Comunal de Mar Azul (ley 7729)

Compra de materiales salón comunal de Mar Azul para que logren cumplir con el proyecto presentado y 

aprobado por el Concejo Distrital de Miramar.  

Proyecto: 09 Mejoras al Salon Comunal de Tajo Alto (ley 7729)

Compra de materiales salón comunal de Tajo Alto para que logren cumplir con el proyecto presentado y 

aprobado por el Concejo Distrital de Miramar.  

Proyecto: 10 Compra de Maquinas de Ejercicio y Parque Infantil en el Distrito 

de Miramar (ley 7729)

Compra de maquinas de ejercicio y parque Infantil segúnl proyecto presentado y aprobado por el Concejo 

Distrital de Miramar.  

Proyecto: 11 Materiales para la construcción de Puente Peatonal en Barrio El 

Palmar (ley 7729)

PROYECTO : 05 MEJORAS EN LA RED DISTRIBUCION  DEL ACUEDUCTO (10 % 

UTILIDAD P/ EL DESARROLLO del servicio de acueducto Municipal

Realizar mejoras en la red de la distribución del acueducto municipal, esto requiere  mantenimiento de 

tanques de agua respectivos para un mejor servicio, el reemplazo de válvulas y medidores para mantener 

la vida útil de dichos activos.

PROYECTO : 06  SEGURIDAD DEL CANTON DE MONTES DE ORO  (LEY 7729)

Continuar con el programa de video vigilancia para mejorar la seguridad del canton con la creación de un 

centro de monitoreo. 
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₡2 342 272 505,00 100,00%

0 REMUNERACIONES ₡1 038 085 718,93 44,32%

1 SERVICIOS ₡328 785 521,14 14,04%

2 MATERIALES Y SUMINISTROS ₡357 024 502,22 15,24%

3 INTERESES Y COMISIONES ₡74 133 452,05 3,17%

5 BIENES DURADEROS ₡401 738 259,09 17,15%

6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES ₡88 349 473,31 3,77%

8 AMORTIZACION ₡54 155 578,27 2,31%

₡445 411 581,27 100,00%

0 REMUNERACIONES ₡328 207 274,48 73,69%

1 SERVICIOS ₡27 854 833,49 6,25%

2 MATERIALES Y SUMINISTROS ₡1 000 000,00 0,22%

6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES ₡88 349 473,31 19,84%

₡878 146 971,18 100,00%

0 REMUNERACIONES ₡498 276 614,37 56,74%

1 SERVICIOS ₡125 892 452,69 14,34%

2 MATERIALES Y SUMINISTROS ₡124 688 922,51 14,20%

3 INTERESES Y COMISIONES ₡73 166 657,42 8,33%

5 BIENES DURADEROS ₡16 525 396,00 1,88%

8 AMORTIZACION ₡39 596 928,20 4,51%

₡1 018 713 952,54 100,00%

0 REMUNERACIONES ₡211 601 830,09 20,77%

1 SERVICIOS ₡175 038 234,96 17,18%

2 MATERIALES Y SUMINISTROS ₡231 335 579,71 22,71%

3 INTERESES Y COMISIONES ₡966 794,63 0,09%

5 BIENES DURADEROS ₡385 212 863,09 37,81%

8 AMORTIZACION ₡14 558 650,07 1,43%

SECCION DE EGRESOS

DETALLE GENERAL Y POR PROGRAMA 

       EGRESOS PROGRAMA III

    EGRESOS PROGRAMA I

     EGRESOS PROGRAMA II

  EGRESOS TOTALES

OBJETO DEL GASTO
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Se somete a votación el Presupuesto Ordinario para el 
Ejercicio Económico del período 2025 y es aprobado con: 
VOTACIÓN (4 VOTOS) 
 

VOTAN POSITIVAMENTE: Alejandro Arias Ramírez, Emmanuel 
Antonio Jiménez Cruz, Adonai Jiménez Salas y  Lorena Barrantes 
Porras 

VOTA NEGATIVAMENTE: Luis Francisco Montoya Ayala. 
APROBADO 

 

ACUERDO N°9: 

Se somete a votación para que el acuerdo quede como un acuerdo 
definitivamente aprobado. 

VOTACIÓN (4 VOTOS) 
 

VOTAN POSITIVAMENTE: Alejandro Arias Ramírez, Emmanuel 
Antonio Jiménez Cruz, Adonai Jiménez Salas y  Lorena Barrantes 
Porras 

VOTA NEGATIVAMENTE: Luis Francisco Montoya Ayala. 

ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.  
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ACUERDO N°10: 

El Concejo Municipal  acuerda aprobar en todos sus extremos, 

el Plan Anual Operativo, cuadros y anexos para el año 2025 

de la siguiente manera: 

     

 

MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO 

 

PLAN OPERATIVO ANUAL 2025 
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EL PLAN ANUAL OPERATIVO, CUADROS Y ANEXOS 

ACUERDO APROBADO 
VOTACIÓN UNÁNIME 
(5 VOTOS) 
 
VOTAN POSITIVAMENTE: Alejandro Arias Ramírez, Emmanuel 
Antonio Jiménez Cruz, Adonai Jiménez Salas,  Lorena Barrantes 
Porras y Luis Francisco Montoya Ayala. 

 
 
ACUERDO N°11: 

Se somete a votación para que el acuerdo quede como un acuerdo 
definitivamente aprobado. 

VOTACIÓN UNÁNIME 
(5 VOTOS) 
VOTAN POSITIVAMENTE: Alejandro Arias Ramírez, Emmanuel 
Antonio Jiménez Cruz, Adonai Jiménez Salas,  Lorena Barrantes 
Porras y  Luis Francisco Montoya Ayala 
ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.  

 
ACUERDO N°12: 
El Concejo Municipal  acuerda aprobar el incremento del rubro 
de dietas por el porcentaje del 1.52% 
INCREMENTO DEL RUBRO DE DIETAS APROBADO 
ACUERDO APROBADO 
VOTACIÓN UNÁNIME 
(5 VOTOS) 
 
VOTAN POSITIVAMENTE: Alejandro Arias Ramírez, Emmanuel 
Antonio Jiménez Cruz, Adonai Jiménez Salas,  Lorena Barrantes 
Porras y Luis Francisco Montoya Ayala. 

 
 
ACUERDO N°13: 

Se somete a votación para que el acuerdo quede como un acuerdo 
definitivamente aprobado. 

VOTACIÓN UNÁNIME 
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(5 VOTOS) 
VOTAN POSITIVAMENTE: Alejandro Arias Ramírez, Emmanuel 
Antonio Jiménez Cruz, Adonai Jiménez Salas,  Lorena Barrantes 
Porras y  Luis Francisco Montoya Ayala 
ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.  

 
ACUERDO N°14: 

El Concejo Municipal acuerda instruir a la persona encargada 
de la Secretaría del Concejo Municipal, para que en el plazo de 
ley notifique los acuerdos a la Administración Municipal, para 
lo que corresponda. 

ACUERDO APROBADO 
VOTACIÓN UNÁNIME 
(5 VOTOS) 
VOTAN POSITIVAMENTE: Alejandro Arias Ramírez, Emmanuel 
Antonio Jiménez Cruz, Adonai Jiménez Salas,  Lorena Barrantes 
Porras y Luis Francisco Montoya Ayala. 

 
ACUERDO N°15: 

Se somete a votación para que el acuerdo quede como un acuerdo 
definitivamente aprobado. 

VOTACIÓN UNÁNIME 
(5 VOTOS) 
VOTAN POSITIVAMENTE: Alejandro Arias Ramírez, Emmanuel 
Antonio Jiménez Cruz, Adonai Jiménez Salas,  Lorena Barrantes 
Porras y  Luis Francisco Montoya Ayala 
ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.  

 
El Regidor Luis Montoya Ayala externa que sus votos negativos, 
los fundamenta con el Informe de Comisión de Minoría que 
presentó. 
Asimismo, pregunta acerca del acuerdo tomado para el 
aumento de las dietas. 
 
El Contador Municipal Eddy Marín Rojas externa  que se hizo 
el aumento de las dietas de acuerdo a las tablas que envía la 
Contraloría General de la República y están basadas en el 
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cálculo entre el presupuesto del año anterior contra el 
presupuesto de este año y  la misma tabla realiza esa 
comparación y ella arroja el porcentaje, automáticamente el 
aumento.  
Y como los ingresos de este año o el presupuesto de este año 
está más alto que el del año pasado, entonces por eso ella arroja 
1.52% de aumento en las dietas.  
ARTICULO III-CIERRE DE SESIÓN 

 
INCISO  Nº5: 
SIENDO LAS DIECIOCHO HORAS Y TREINTA Y NUEVE 
MINUTOS EXACTOS , EL  SEÑOR PRESIDENTE MUNICIPAL 
ALEJANDRO ARIAS RAMIREZ DA POR CONCLUIDA LA 
SESION.U.L…………………………………………………………………. 
 
 
 
 
__________________________      ______________________________   
 Juanita Villalobos Arguedas              Alejandro Arias Ramírez 
   Secretaria Municipal                           Presidente Municipal 
                        
                              
 

_________________________________ 
Anthony Fallas Jiménez  

Alcalde Municipal 


