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SESION ORDINARIA N°31-2024

Acta de la Sesion Ordinaria numero treinta y uno, del tres de
diciembre del ano dos mil veinticuatro, celebrada por la
Corporacion Municipal de Montes de Oro, en la Municipalidad, al
ser las diecisiete horas con cuarenta y cinco minutos exactos.
REGIDORES PROPIETARIOS:

Alejandro Arias Ramirez-Presidente Municipal

Alba Luisa Galeano Nunez- Vice -presidenta Municipal
Luis Francisco Montoya Ayala

Alvaro Loghan Jiménez Castro

Lorena Barrantes Porras

REGIDORES SUPLENTES:
Andry Morales Rodriguez

Adonay Jiménez Salas
Karla Quesada Cordero
Emmanuel Antonio Jiménez Cruz

SINDICOS PROPIETARIOS:
Jesus Alberto Alfaro Ulate

Manuel Ocampo Vindas
Sara Maria Cortes Gonzalez

SINDICOS SUPLENTES:

José Luis Espinoza Rojas

FUNCIONARIOS MUNICIPALES

Lcdo. Anthony Fallas Jiménez -Alcalde Municipal

Sonia Ulate Vargas- Secretaria Municipal

Lcdo. Emmanuel Madrigal Roman — Abogado Municipal

Lcda. Maricel Murillo Barrantes — Abogada Concejo Municipal.
ORDEN DEL DiA:
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ARTICULO I.

Comprobacion del cuorum
ARTICULO II

Lectura y aprobacion de Actas
ARTICULO III

Asuntos de Tramite Urgente
ARTICULO 1V.

Mociones

ARTICULO V.

Informe de Comision
ARTICULO VI.

Lectura de Correspondencia y Acuerdos
ARTICULO VII.

Informe del Alcalde
ARTICULO VIII

Cierre de Sesion

ARTICULO I. -COMPROBACION DE CUORUM

INCISO N°1: Comprobado que existe el cuérum, se inicia la Sesion, a
las diecisiete horas con cuarenta y cinco minutos exactos.

ARTICULO II-. LECTURA Y APROBACION DE ACTAS

INCISO N°2:

Asi las cosas, se procede con la aprobacion del acta de la Sesion
Ordinaria N°30-2024 del dia martes 26 de noviembre del 2024,
Conforme al Articulo 48 del Codigo Municipal “existe obligacion de
aprobar el Acta de cada Sesion; las actas no se votan, sencillamente

se someten a aprobacion mediante un acuerdo de mero tramite”.
Asi las cosas, se aprueba el Acta con cinco votos.
ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.
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ARTICULO III- ASUNTOS DE TRAMITE URGENTE

INCISO N°3:

Al ser las diecisiete horas con cincuenta y un minutos, el senor
presidente, Alejandro Arias Ramirez, convoca a un receso de diez
minutos con el propdsito de realizar ajustes técnicos en el sistema de
sonido. La sesion se reanuda a las dieciocho horas con un minuto.

INCISO N°4:

Se retoma una invitacion suscrita por la Ing. Sullin Vargas Murillo,
Gerente de Relleno Sanitario de Grupo Empresarial RABSA, con el
motivo de la reunion que se realizara el dia 11 de diciembre de
2024. Lo anterior para confirmar asistencia.

Confirman: Adonay Jiménez Salas, Manuel Ocampo Vindas y Jesus
Alberto Alfaro Ulate.

ENTERADOS.

INCISO N°S:

El senor alcalde, Anthony Fallas Jiménez, hace extensiva la
invitacion por parte de la administracion a las activades de cierre
de ano; festival navideno, baile, actividad con el adulto mayor, etc.
Esperando la presencia del Concejo en pleno.

ENTERADOS.
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ARTICULO IV.- MOCIONES

INCISO N°6:

“Concejo Municipal de Montes de Oro
Mocion presentada por la Regidora Suplente Karla Quesada Cordero,
acogida por los Regidores Luis Montoya Ayala y Andryk Morales
Rodriguez Asunto: Respuesta de denuncia sobre donacion de sacos de
cemento para obras en Miramar Centro

Por medio de la presente, en calidad de Regidores Municipales, de conformidad
con lo dispuesto en el Articulo 27 del Cédigo Municipal, se presenta la siguiente
mocion para andlisis del Concejo Municipal de Montes de Oro.

Considerando:

1. Que en la Sesién Ordinaria No. 26-2024 del 29 de octubre de 2024, segun
consta en el Inciso 3.3 del acta correspondiente, realicé una denuncia de manera
verbal, indicando que en un tramo de acera ubicado en Miramar Centro, sobre
Calle 1, Avenidas 2 y 4 (frente a Super Bdasicos), se realizaron labores de
mantenimiento a la zona peatonal, donde aparentemente se utilizaron unos
veinte sacos de cemento donados por la Municipalidad, ademas de que fueron
entregados por personal municipal, y también que se facilité una vagoneta
municipal para llevarse escombros producto de dichos trabajos.

2. Que la Sesion supra citada, de formal verbal el Serior Alcalde Municipal
Anthony Fallas Jiménez indicé que daria respuesta a lo denunciado, con el fin
de esclarecer el asunto, mas sin embargo ha transcurrido casi un mes sin
conocer dicha respuesta.

3. Que como se mencioné en las deliberaciones sobre el tema en la sesién antes
mencionada, en ocasiones varios vecinos han hecho solicitudes para obtener via
donaciéon materiales de construccion para obras menores, pero se les han
negado alegando que el Gobierno Local no puede hacer donaciones a
particulares.

4. Que dadas las circunstancias, es importante que se defina si este tipo de
donaciones son permitidas o no conforme a lo que el ordenamiento juridico
defina a los efectos.

Por tanto, mocionamos:

1. Solicitar al Senior Alcalde Municipal Anthony Fallas Jiménez, se refiera por
escrito a lo denunciado por la Regidora Karla Quesada Cordero en la Sesion
Ordinaria No. 26-2024 del 29 de octubre de 2024, aclarando las siguientes
consultas:
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a. ¢La Municipalidad de Montes de Oro realizé6 una donaciéon de sacos de
cemento para la intervencion de un tramo de acera ubicado en Miramar Centro,
sobre Calle 1, Avenidas 2 y 4 (frente a Super Bdsicos)? En caso de ser afirmativa
la respuesta, favor indicar:

i. Copia de la solicitud realizada por escrito de la donacidn, si existiera.

ii. El funcionario municipal que autorizé la donacion, asi como copia de oficio
donde se realiza la autorizacion, si existiera.

iii. La cantidad de sacos de cemento donados.

iv. La fecha de entrega de los materiales.

v. Si dicho material fue transportado en un vehiculo municipal, indicar la

hora de entrega, el numero de placa del vehiculo utilizado y el personal
municipal que hizo entrega de los materiales.
b. ¢cLa Municipalidad de Montes de Oro realizé una donacién de transporte de
escombros para la intervencion de un tramo de acera ubicado en Miramar
Centro, sobre Calle 1, Avenidas 2 y 4 (frente a Super Bdsicos)? En caso de ser
afirmativa la respuesta, favor indicar:

i. Copia de la solicitud realizada por escrito de la donacidn, si existiera.

i.. El funcionario municipal que autorizé la donacién, asi como copia de oficio
donde se realiza la autorizacion, si existiera.

ii. La fecha de transporte de los escombros.

iv. El numero de placa del vehiculo utilizado y el funcionario que lo manejo.
2. Solicitar al Serior Alcalde Municipal Anthony Fallas Jiménez, a la Unidad
Técnica de Gestion Vial de Montes de Oro, y a la Junta Vial Cantonal de Montes
de Oro, que de forma conjunta definan un procedimiento formal sobre el cual los
vecinos del canton de Montes de Oro puedan realizar solicitudes de materiales
de construcciéon para obras menores. En caso de no poder realizarse dicho
proceso, justificar con criterios legales lo anterior.
3. Para que la presente mociéon sea dispensada de tramite de comision y se
tenga como un acuerdo definitivamente aprobado.
4. Para que el Concejo Municipal de Montes de Oro, acuerde instruir a la sefiora
Juanita Villalobos Arguedas, Secretaria del érgano colegiado, para que una vez
esté en firme la presente mocién, proceda con la notificacién de la misma al
Serior Alcalde Municipal Anthony Fallas Jiménez, a la Unidad Técnica de
Gestion Vial de Montes de Oro, y a la Junta Vial Cantonal de Montes de Oro,
para lo que corresponda.”

Karla Quesada Cordero Luis Montoya Ayala
Céd. 6-0374-0336 Céd. 1-1256 -078
Regidora Municipal Regidor Municipal
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Municipalidad de Montes de Oro Municipalidad de Montes de Oro
Andryk Morales Rodriguez
Ced. 6 -0323 -0419
Regidor Municipal
Municipalidad de Montes de Oro
Deliberacion:

El regidor Luis Montoya, externa que el motivo de la mocion es
que se indique el por qué unos si y otros no.

El senor alcalde, Anthony Fallas, menciona que se celebra y se
recibe la solicitud, pero hay que hacer una precision en la
informacion. Advierte que no conocia esta mencion que ha sido
mal interpretada. Agrega ademas que esto no se puede comparar
con brindar una ayuda de caracter privado.

La regidora Karla Quesada, aclara que lo que se necesita saber
es por qué unos siy otros no. Queda en el aire esa respuesta.

El sefior alcalde, Anthony Fallas, explica que esto se ha hecho en
muchos lugares siempre que donan para la via publica. Se les
recibe dentro del marco juridico que esto implica, pues estas
actividades generan un desarrollo para el canton y se hacen
alianzas con la comunidad.

El senor Manuel Ocampo, menciona que se han visto
senalamientos en administraciones pasadas; ahorita esto sale a la
luz porque alguien denuncié y esperar que el CONAVI haga
caminos es nunca. Lo que debe quedar claro es que esto genera
desarrollo por medio de las alianzas. Es bonito porque hay
personas que quieren que se les arregle la acera del frente, pero
muchas veces no existen recursos. Existiendo estas alianzas, se
deben aprovechar canalizandolas y no poniendo trabas.

El presidente, Alejandro Arias, piensa que debe existir un
procedimiento para evitar este tipo de problemas.

El regidor Luis Montoya, explica que todo esta sujeto a
denuncia. Hay companeros que estuvieron en la transicion de
alcaldes y lo saben.

La regidora Lorena Barrantes felicita a Karla pues hay que
vigilara los recursos publicos. Si no se acude a la administracion
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para que se haga este tipo de bacheo, a donde se va a recurrir. Hay

crisis en las carreteras del pais, pero se deberia de trabajar de
manera equitativa para el bien del canton. Hay que ponerle “el
pecho a las balas”.

El senor alcalde, Anthony Fallas, menciona que es importante y
se les va a contestar, pero que no se malinterprete. Solo se indica
el mecanismo.

El regidor Loghan Jiménez, piensa que lo ideal seria formar un
convenio para intervenir las aceras del canton porque intervenirlas
mediante la Ley 8114 es ilegal.

Al ser las dieciocho horas con veinte y nueve minutos, el presidente
Municipal, Alejandro Arias Ramirez, solicita un nuevo receso para
realizar importantes ajustes en el sonido, reanudando sesion a las
dieciocho horas con cuarenta y cinco minutos.

Conocida la Mocion, se procede a tomar los siguientes acuerdos
municipales:

ACUERDO N°1:

El Concejo Municipal, procede con la votacion para dispensar
la presente mocion suscrita por los regidores: Karla Quesada
Cordero, acogida por los regidores Luis Montoya Ayala y
Andryk Morales Rodriguez, de tramite y dictamen de comision
y es aprobado en forma definitiva con cinco votos a favor.

APROBADO POR UNANIMIDAD Y COMO UN ACUERDO
DEFINITIVAMENTE APROBADO

ACUERDO N°2:

En base a la Mocion presentada, el Concejo Municipal acuerda
solicitar al senor alcalde, Anthony Fallas Jiménez, se refiera por
escrito a lo denunciado por la regidora Karla Quesada Cordero en
la Sesion Ordinaria N°26-2024 del 29 de Octubre de 2024,
aclarando lo siguiente:

a. ¢La Municipalidad de Montes de Oro realizo6 una donacion de

sacos de cemento para la intervencion de un tramo de acera
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ubicado en Miramar Centro, sobre Calle 1, Avenidas 2 y 4 (frente a

Super Basicos)? En caso de ser afirmativa la respuesta, favor
indicar:

i. Copia de la solicitud realizada por escrito de la donacion, si
existiera.

ii. El funcionario municipal que autorizo la donacion, asi como
copia de oficio donde se realiza la autorizacion, si existiera.

iii. La cantidad de sacos de cemento donados.

iv. La fecha de entrega de los materiales.

v. Si dicho material fue transportado en un vehiculo municipal,
indicar la hora de entrega, el numero de placa del vehiculo utilizado
y el personal municipal que hizo entrega de los materiales.

b. ¢La Municipalidad de Montes de Oro realiz6 una donacion de

transporte de escombros para la intervencion de un tramo de acera
ubicado en Miramar Centro, sobre Calle 1, Avenidas 2 y 4 (frente a
Super Basicos)? En caso de ser afirmativa la respuesta, favor
indicar:

i. Copia de la solicitud realizada por escrito de la donacion, si
existiera.

ii. El funcionario municipal que autorizo la donacién, asi como
copia de oficio donde se realiza la autorizacion, si existiera. iii.
La fecha de transporte de los escombros. iv. El niumero de placa del
vehiculo utilizado y el funcionario que lo manejo.

Se somete a votacion y es aprobado con cinco votos a favor.
ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO

ACUERDO N°3:
El Concejo Municipal acuerda solicitar al Senor Alcalde Municipal

Anthony Fallas Jiménez, a la Unidad Técnica de Gestion Vial de
Montes de Oro, y a la Junta Vial Cantonal de Montes de Oro, que
de forma conjunta definan un procedimiento formal sobre el cual
los vecinos del canton de Montes de Oro puedan realizar solicitudes
de materiales de construccion para obras menores. En caso de no
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poder realizarse dicho proceso, justificar con criterios legales lo

anterior.

Se somete a votacion y es aprobado con cinco votos a favor.
ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO

ACUERDO N°4:

El Concejo Municipal instruir a la senora secretaria del 6rgano
Colegiado, Sonia Ulate Vargas, para que una vez esté en firme la
citada mocion, proceda con la notificacion de la misma al senor
Alcalde Municipal Anthony Fallas Jiménez, a la Unidad Técnica de
Gestion Vial de Montes de Oro y la Junta Vial Cantonal de Montes
de Oro, para lo que corresponda.

Se somete a votacion y es aprobado con cinco votos a favor.
ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO

INCISO N°7:

“Concejo Municipal de Montes de Oro
Mocidn presentada por los Regidores
Luis Montoya Ayala y Andryk Morales Rodriguez
Asunto: Creacién de la Comision Permanente de Asuntos de Discapacidad y
Adulto Mayor (Comudam), conforme a la Ley No. 10547

Por medio de la presente, en calidad de Regidores Municipales, de conformidad
con lo dispuesto en el Articulo 27 del Codigo Municipal, se presenta la siguiente
mocion para analisis del Concejo Municipal de Montes de Oro.

Considerando:

1. Que la Ley No. 10547 (REFORMA DE LOS ARTICULOS 14 BIS Y 49 DE
LA LEY 7794, CODIGO MUNICIPAL, DE 30 DE ABRIL DE 1998) fue
publicada en la Edicion No.204 del Diario Oficial La Gaceta del 31 de
octubre de 2024, en la cual se plantean cambios en comisiones municipales.

2. Que los cambios consignados en la ley supra citada, en lo que interesa, se
resumen a continuacion:

a. Articulo 14 bis- Una vez asumido el cargo, y en el plazo maximo de
diez dias habiles, la persona titular de la alcaldia o intendencia
debera precisar y asignar las funciones administrativas y operativas
de la primera vicealcaldia o primera vice intendencia, ademas de las
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establecidas en el articulo 14 de la presente ley y el articulo 49
respecto a la Comisién Permanente de Asuntos de Discapacidad y
Adulto Mayor (Comudam), las cuales deberan asignarse, de manera
formal, precisa, suficiente y oportuna y correspondiente al rango,
responsabilidad y jerarquia equiparable, a quien ostenta la alcaldia
propietaria o intendencia. (...)

b. Articulo 49- En la sesion del concejo, posterior inmediata a la

instalacion de sus miembros, quien ocupa la presidencia nombrara
a las personas integrantes de las comisiones permanentes, cuya
conformacion podra variar anualmente.
Cada concejo integrara, como minimo, diez comisiones
permanentes: Hacienda y Presupuesto, Obras Publicas, Asuntos
Sociales, Gobierno y Administracion, Asuntos Juridicos, Asuntos
Ambientales, Asuntos Culturales, Asuntos de Discapacidad y Adulto
Mayor (Comudam), Condicion de la Mujer y la de Seguridad. Al
integrarlas, se procurara que participen en ellas todos los partidos
politicos representados en el concejo municipal. Sus integrantes
seran escogidos de entre los regidores propietarios y suplentes. La
Comision Permanente de Seguridad podra tener, en calidad de
asesores, a los funcionarios de las fuerzas de policias presentes en el
cantén, miembros de la sociedad civil y de asociaciones comunales.
Las oficinas de discapacidad que existan en las municipalidades
seran auxiliares de la Comudam. Al integrar la Comision
Permanente de Asuntos de Discapacidad y Adulto Mayor, el
presidente lo hard con las personas regidoras propietarias y
suplentes, las primeras vicealcaldias y vice intendencias; también
podran integrar en estas a las personas sindicas propietarias y
suplentes, todas con voz y voto. (...)

3. Que en vista de esta situacion, la Comision Permanente de Asuntos de
Discapacidad (COMAD) cambia para convertirse en la Comision
Permanente de Asuntos de Discapacidad y Adulto Mayor (Comudam), la
cual ademas requiere que en la misma se incorpore la Primera Vicealcaldia
Municipal, y la Vicealcaldia ademas necesita que sus funciones en la
Comision sean descritas via resolucion Administrativa del Alcalde
Municipal.

4. Que por otra parte, se corrige un error de redaccion en el Codigo
Municipal, otorgando el rango de Comision Permanente a la Comision de
Asuntos de la Mujer, la cual en este Concejo Municipal tenia caracter de
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Comision Especial, por lo que es necesario actualizar su estatus para
cumplir con la reforma a la Ley.
5. Que es necesario cumplir con lo dispuesto en la ley y actualizar lo referente
a las comisiones municipales.

Por tanto, mocionamos:

1. Solicitar conforme a lo dispuesto en la Ley No. 10547 del 31 de octubre de
2024, los siguientes cambios en las Comisiones del Concejo Municipal de
Montes de Oro:

a. Al Sefior Alejandro Arias Ramirez, Presidente del Concejo Municipal
de Montes de Oro, renombrar la Comision Permanente de Asuntos
de Discapacidad (COMAD), para que de ahora en adelante se llame
Comision Permanente de Asuntos de Discapacidad y Adulto Mayor
(Comudam), y ademas incorpore a otras personas con el fin de que
cumpla con los nuevos fines dispuestos. Aunado a lo anterior, se le
solicita incorporar a la Sefiora Mariela Quirdos Campos,
Vicealcaldesa Municipal, a dicha comision, conforme lo establece la
ley.

b. Al Sefior Alejandro Arias Ramirez, Presidente del Concejo Municipal
de Montes de Oro, que cambie el estatus de la Comisidn de Asuntos
de la Mujer de “Especial” a “Permanente”.

c. Al Sefior Anthony Fallas Jiménez, Alcalde Municipal de Montes de
Oro, que mediante resolucién administrativa se designen las
funciones que la Vicealcaldesa Municipal Mariela Quirés Campos,
tendra en la Comisién Permanente de Asuntos de Discapacidad y
Adulto Mayor (Comudam).

2. Que la presente mocion sea dispensada de tramite de comision y se tenga
como un acuerdo definitivamente aprobado.

3. Para que el Concejo Municipalidad de Montes de Oro, acuerde instruir a
la sefiora Juanita Villalobos Arguedas, Secretaria del Concejo Municipal,
para que una vez esté en firme la presente mocion, proceda con la
notificacion de la misma para lo que corresponda. ”
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Luis Montoya Ayala Andryk Morales Rodriguez

Ced. 1-1256-0780 Ced. 6-0323-0419

Regidor Municipal Regidor Municipal
Municipalidad de Montes de Oro Municipalidad de Montes de Oro
Deliberacion:

El regidor Luis Montoya Ayala, menciona que basicamente, esa ley
cambia a Asuntos de Discapacidad y Adulto Mayor. El espiritu de
la mocion es realizar ese ajuste, solicitar a la vice-alcaldia la
incorporacion a las actividades. Ademas, que, en la Comision de
Asuntos de la Mujer, se cambie de Comision Especial a Comision
Permanente. La mocion se presenta para su valoracion y revision.

Una vez conocida la mocion, se procede a tomar los siguientes
acuerdos municipales:

ACUERDO N°5:

El Concejo Municipal, procede con la votacion para dispensar
la presente mocion suscrita por los regidores: Luis Montoya
Ayala y Andryk Morales Rodriguez, de tramite y dictamen de
comision y es aprobado en forma definitiva con cinco votos a
favor.

APROBADO POR UNANIMIDAD Y COMO UN ACUERDO
DEFINITIVAMENTE APROBADO

ACUERDO N°6:

En base a la mocion presentada, el Concejo Municipal acuerda
solicitar conforme a lo dispuesto en la Ley No. 10547 del 31 de
octubre de 2024, los siguientes cambios en las Comisiones del
Concejo Municipal de Montes de Oro:

Al Senor Alejandro Arias Ramirez, Presidente del Concejo

Municipal de Montes de Oro, renombrar la Comision Permanente
de Asuntos de Discapacidad (COMAD), para que de ahora en
adelante se Illame Comision Permanente de Asuntos de
Discapacidad y Adulto Mayor (Comudam), y ademas incorpore a
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otras personas con el fin de que cumpla con los nuevos fines

dispuestos. Aunado a lo anterior, se le solicita incorporar a la
Senora Mariela Quiros Campos, Vicealcaldesa Municipal, a dicha
comision, conforme lo establece la ley.

Se somete a votacion y es aprobado con cinco votos a favor.
ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

ACUERDO N°7:

El Concejo Municipal acuerda solicitar al Senor Alejandro Arias
Ramirez, Presidente del Concejo Municipal de Montes de Oro, que
cambie el estatus de la Comision de Asuntos de la Mujer de
“Especial” a “Permanente”.

Se somete a votacion y es aprobado con cinco votos a favor.
ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

ACUERDO N°8:

Con base en la mocion presentada, el Concejo Municipal, acuerda
solicitar al Senor Anthony Fallas Jiménez, Alcalde Municipal de
Montes de Oro, que mediante resolucion administrativa se
designen las funciones que la Vicealcaldesa Municipal Mariela
Quiros Campos, tendra en la Comision Permanente de Asuntos de
Discapacidad y Adulto Mayor (Comudam). Se somete a votacion y
es aprobado con cinco votos a favor.

ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

ACUERDO N°9:

El Concejo Municipal, acuerda instruir a la senora Sonia Ulate
Vargas, Secretaria del Concejo Municipal, para que una vez esté en
firme la presente mocion, proceda con la notificacion de la misma
para lo que corresponda.” Se somete a votacion y es aprobado con
cinco votos a favor.

ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.
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ARTICULO V- INFORME DE COMISION

INCISO N°8:

INFORME DE COMISION ESPECIAL PARA EL PROCESO DE
NOMBRAMIENTO DE AUDITOR INTERNO DE LA MUNICIPALIDAD DE
MONTES DE ORO

Al ser las dieciocho horas con treinta minutos del tres de diciembre del dos mil
veinticuatro, reunidos la Comision Especial para el Proceso de Nombramiento
de Auditor Interno de la Municipalidad de Montes de Oro, de conformidad con
el articulo catorce del Reglamento del Concurso Publico para la Seleccion y
Nombramiento del Auditor Interno de la Municipalidad de Montes de Oro se
procede a presentar lo siguiente:

RESULTANDOS
RESULTANDO PRIMERO: SOBRE LA NECESIDAD DE AUDITOR INTERNO

La Auditoria Interna constituye un componente clave en el funcionamiento de las
municipalidades, su contribucion en el logro de los objetivos institucionales y
ademas, la fiscalizaciéon de la actuacion de la entidad para que ésta se ejecute
conforme el marco legal y a sanas prdcticas de administracion.

La Ley General de Control Interno (LGCI) y los Lineamientos sobre Gestiones que
involucran a la Auditoria Interna presentadas ante la CGR R-DC-83-2018, bajo
el cual el presente concurso publico debe regirse, establecen la necesidad de
contar con Auditoria Interna dentro de la Administracién Publica, por lo cual
resulta de gran necesidad que la Municipalidad de Montes de Oro cuente con
Auditor Interno.

Especificamente, el articulo 31 de la Ley General de Control Interno establece lo
siguiente:

“Articulo 31. - Nombramiento y conclusion de la relacion de servicio. El jerarca
nombrarda por tiempo indefinido al auditor y al subauditor internos. Tales
nombramientos se realizaran por concurso publico promovido por cada ente y
organo de la Administraciéon Publica; se asegurarad la seleccion de los candidatos
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idoneos para ocupar los puestos; todo lo cual debera constar en el expediente
respectivo. El expediente y la terna seleccionada deberdn ser comunicados, en
forma previa a los nombramientos, a la Contraloria General de la Republica, la
cual analizara el proceso y lo aprobara o lo vetard. En este tltimo caso, girard
las disposiciones al ente u 6rgano respectivo y senalarad los elementos objetados
para su correccién; la administracion deberd repetir el proceso a partir de la
etapa donde se inici6 la objecién respectiva. / Los nombramientos interinos
serdn autorizados, en forma previa y a solicitud de la administracion, por parte
de la Contraloria General de la Republica; en ningun caso podran hacerse por
mds de doce meses. Los nombramientos del auditor y el subauditor deberdn ser
comunicados por el jerarca respectivo a la Contraloria General de la Reptublica,
a mas tardar el primer dia habil del inicio de funciones en los respectivos cargos
(...).”7

La funcién de la auditoria interna en una entidad publica es esencial para la
transparencia y eficiencia en la gestién de los recursos publicos. Segtn la Ley
General de Control Interno (Ley N° 8292), la auditoria interna es un dérgano
independiente que, con cardcter preventivo y de control, evalua y asegura que
los procesos de la administracion publica se realicen de forma eficiente, eficaz y
en conformidad con las disposiciones legales vigentes. La auditoria interna
ayuda a identificar riesgos y debilidades en los procesos internos, promoviendo
la mejora continua en la administracién municipal.

Con respecto al articulo descrito anteriormente se destaca que para ocupar la
plaza de auditor interno por tiempo indefinido se debe acudir a los mecanismos
legales que le provee dicho numeral, es decir, mediante un concurso publico
idoneo, ajustado a la legalidad

RESULTANDO SEGUNDO: SOBRE LAS GESTIONES PREVIAS
Mediante la Sesion Ordinaria N°02-2024 del dia 14 de mayo del 2024 se

conformé una Comision Especial para el proceso de Nombramiento de Auditor
Interno de la Municipalidad de Montes de Oro, la cual seria la encargada de
llevar a cabo el concurso publico respectivo apegado a la legalidad.

Nombrar una comisiéon para el concurso de seleccion de un Auditor Interno en
una municipalidad es fundamental para asegurar que el proceso se realice de
manera justa, imparcial y transparente. En Costa Rica, la Ley General de
Control Interno y los lineamientos de la Contraloria General de la Republica
exigen que los concursos para puestos como el de auditoria interna se realicen
de acuerdo con estdandares especificos de idoneidad y competencia. Una
comision ayuda a cumplir con estas normativas y a garantizar que el candidato
seleccionado cumpla con todos los requisitos legales y técnicos necesarios.
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Una comisién para el concurso no solo garantiza que se seleccione al mejor
candidato, sino que también refuerza los valores de transparencia, ética y
profesionalismo en la administracién publica, fortaleciendo la confianza en la
instituciéon y su capacidad para realizar controles efectivos.

RESULTANDO TERCERO: LA APROBACION DE DESCRIPCIONES DE
EVALUACION DE OFERTAS, Y CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES.

La Comisiéon Especial para el Nombramiento del Auditor Interno presento ante el
Concejo Municipal de Montes de Oro, en la sesion ordinaria N°03-2024 del dia
21 de mayo del 2024, informe de comision especial, el cual contenia la propuesta
de descripciones para la evaluacién de ofertas del Concurso Publico para el
Nombramiento del Auditor Interno, el perfil del Auditor Interno, y ademds un
cronograma de actividades a realizar, con la finalidad de realizar el concurso
publico con la mayor celeridad posible y apegado a la legalidad. Mismos
aprobados mediante los acuerdos 6.1, 7, 8, 9y 14.

Al respecto es importante indicar que la tabla de evaluacion aprobada por el
Concejo Municipal es la siguiente:

Criterios Puntos
Preparacion Académica 30
Experiencia en el puesto a 30
concursar

Entrevista 40
Total 100

Las cuales se basan en los lineamientos y directrices emitidas por la Contraloria
General de la Republica, el Cédigo Municipal, la Ley General de Control Interno,
el Reglamento de Organizaciéon y Funcionamiento de la Auditoria Interna de la
Municipalidad de Montes de Oro, el Reglamento de Concurso Publico para la
Seleccion y Nombramiento del Auditor Interno de la Municipalidad de Montes de
Oro, asi como disposiciones del Concejo Municipal de Montes de Oro dentro del
marco legal.

RESULTANDO CUARTO: SOBRE EL CARTEL, Y PUBLICACION EN UN
DIARIO DE CIRCULACION NACIONAL

El cartel fue presentado y aprobado por el Concejo Municipal en la Sesion
Ordinaria N°06-2024 del once de junio del dos mil veinticuatro. En el mismo, se
indican entre otros datos, el periodo de recepcion de documentos del Concurso
Publico para el Nombramiento del Auditor Interno de la Municipalidad de Montes
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de Oro iniciando el 8 de julio del 2024 y finalizando el 19 de julio del 2024 hasta
las 3:00 p.m.

Mediante el Oficio MMO-SM-153-2024 la secretaria del Concejo Municipal
Juanita Villalobos Arguedas informa que se recibieron el total de 3 postulantes,
de los cuales:

1. Primer postulante: no cumple con dos de los requisitos.

2. Segundo postulante: requisitos incompletos.

3. Tercer postulante: cumple con los requisitos.

De conformidad con lo anterior, y con la finalidad de brindarle la debida
publicidad al concurso publico, y de esta forma divulgar el proceso para alcanzar
la mayor cantidad posible de candidatos idoneos, se extendid la recepcion de
ofertas dos semanas mas, del 19 al 30 de agosto, aprobando un cartel para la
publicacion en la Sesion Ordinaria N°14-2024 del dia seis de agosto del dos mil
veinticuatro, ademads se realizo la debida publicacion en un periédico oficial de
circulacion nacional.

Las publicaciones se realizaron satisfactoriamente en un periédico de circulacion
nacional, indicando entre otros aspectos el periodo de recepciéon de documentos
del Concurso Publico para el Nombramiento del Auditor Interno de la
Municipalidad de Montes de Oro. Asimismo, se le brindé la debida publicidad al
concurso publico procurando obtener una amplia divulgacién y atraer la mayor
cantidad de posibles candidatos idéneos, realizando una invitacién al Colegio
de Contadores Publicos de Costa Rica y al Colegio de Ciencias Econémicas.

RESULTANDO QUINTO: SOBRE LA RECEPCION Y ANALISIS DE LAS
OFERTAS

Al finalizar el periodo de recepcion de documentos para el concurso publico del
Auditor Interno, se presentaron la totalidad de diez ofertas mas, en total 13
ofertas para el concurso publico.

Las mismas fueron analizadas por parte de la Comisiéon Especial para el proceso
de Nombramiento de Auditor Interno de la Municipalidad de Montes de Oro,
basados en la propuesta de descripciones para la evaluacion de ofertas
aprobado por el Concejo Municipal, ademds del cartel realizado para el
concurso, los lineamientos emanados de la Contraloria General de la Republica,
y el Reglamento de Concurso Publico para la Seleccion y Nombramiento del
Auditor Interno de la Municipalidad de Montes de Oro.

De las trece ofertas se realiza el andlisis respectivo y se verifica que doce de
ellas no presentan documentos idéneos para la verificacion de los requisitos, por
lo que se les solicita que aporten los mismos en un plazo de 4 dias habiles, asi
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estipulado en el articulo 8 del Reglamento de Concurso Publico para la Seleccion
y Nombramiento del Auditor Interno de la Municipalidad de Montes de Oro.
Posteriormente se realiza un andlisis y se determina que de las trece ofertas
cumplen con los requisitos los siguientes concursantes:

- Adriana Lizano Villareal
- Emerson Mora Aguirre
-Jorge Li Orias

-Raquel Umana Rivera

A la totalidad de ofertas se les realizé6 un andlisis con estricto apego a la
normativa y a la legalidad.

RESULTANDO SEXTO: SOBRE EL GRADO ACADEMICO LICENCIATURA EN
CONTADURIA PUBLICA O SIMILAR, INCORPORADO AL COLEGIO
RESPECTIVO.

Los cuatro concursantes cumplen con el Grado Académico requerido;
Licenciatura en Contaduria Publica o similar, por lo cual los siete obtienen la
totalidad de 30 puntos.

Asimismo, se verifica la certificacién del Colegio Profesional respectivo.

RESULTANDO SETIMO: SOBRE LA EXPERIENCIA

Segun los lineamientos emanados por la Contraloria General de la Reptublica,
asi como el cartel del concurso publico, se debe tener un minimo de tres anos
como auditor interno o externo en el sector publico o privado, por lo que se realizé
el andlisis, obteniendo que los cuatro concursantes cumplen con lo estipulado
por lo cual obtienen la totalidad de 30 puntos.

RESULTANDO OCTAVO: SOBRE LAS ENTREVISTAS

Segun las descripciones de evaluacién aprobadas por el Concejo Municipal, la
entrevista la realiza la Comisiéon Especial para el Proceso de Nombramiento de
Auditor Interno de la Municipalidad de Montes de Oro, cuenta con un puntaje de
40 puntos.

La entrevista fue convocada al oferente Jorge Li Orias para el dia 16 de octubre
del 2024 a las 09:00 a.m.
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La entrevista fue convocada a la oferente Raquel Umana Rivera para el dia 16
de octubre del 2024 a las 01:00 p.m.

La entrevista fue convocada al oferente Emerson Mora Aguirre para el dia 16 de
octubre del 2024 a las 02:30 p.m.

La entrevista fue convocada a la oferente Adriana Lizano Villareal para el dia
21 de octubre del 2024 a las 09:00 a.m.

La oferente Adriana Lizano Villareal no se presenta a la entrevista, sobre lo
mismo el articulo 9 del Reglamento del Concurso Publico para el nombramiento
del Auditor Interno de la Municipalidad de Montes de Oro indica:

“Articulo 9°-Sobre los supuestos bajo los cuales se excluye una oferta del
proceso: Los interesados que, vencido el plazo concedido en el articulo 8° de este
Reglamento, no hayan cumplido con las previsiones realizadas por la comision
Ad-hoc se excluiran del proceso. Igualmente se excluiran del proceso quienes no
se presenten a la evaluacién convocada en la fecha y lugar, que se les informo
oportunamente”.

Finalmente, la Comision Especial realiza la entrevista conformada por una
totalidad de 18 preguntas, de las cuales siguiendo el debido proceso se otorga
el siguiente puntaje:

- Adriana Lizano Villareal: no se presenta a la entrevista.
- Emerson Mora Aguirre: 37 puntos.

-Jorge Li Orias: 28 puntos.

-Raquel Umana Rivera: 18 puntos.

RESULTANDO NOVENO: SOBRE EL RESULTADO TOTAL

Elresultado total que obtuvieron los postulantes, segun la tabla de descripciones
con las cuales se evaliuan las ofertas aprobadas por el Concejo Municipal,

Postulantes Preparacion | Experiencia | Entrevista | TOTAL
acadéemica |en el puesto

a concursar

Emerson Mora | 30 30 37 97
Aguirre
Jorge Li Orias 30 30 28 88
Raquel Umafa | 30 30 18 78
Rivera
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mediante la Sesion Ordinaria N°03-2024 del dia 21 de mayo del 2024, es la
siguiente:

RESULTANDO DECIMO: SOBRE EL ARTICULO 11 DEL REGLAMENTO DE
CONCURSO PUBLICO PARA LA SELECCION Y NOMBRAMIENTO DEL
AUDITOR INTERNO DE LA MUNICIPALIDAD DE MONTES DE ORO: El articulo
11 del Reglamento descrito indica que la nota minima para formar la lista de
elegibles serda aquellos que obtengan una calificaciéon final de un 70%, como
resultado de la ponderaciéon de las calificaciones obtenidas de los diferentes
predictores utilizados para la evaluacion de los candidatos. El numeral
mencionado indica:

“Articulo 11.-Sobre la nota minima para formar la lista de elegibles: Se
consideraran elegibles a quienes obtengan como minimo una calificacion final
de 70%, resultado de la ponderacion de las calificaciones obtenidas en los
diferentes predictores utilizados para la evaluacion de candidatos.

Con los candidatos que obtengan una calificacién final de 70% se formara un
registro de elegibles, ordenado en forma descendente a partir de la calificacion
mayor hasta el 70%”.

Segtin los lineamientos emanados por la Contraloria General de la Reptublica, la
integracion de la terna o némina:

“2.3.6 INTEGRACION DE TERNA O NOMINA

La terna se integrard con los tres candidatos que obtengan las calificaciones
mas altas, teniendo en cuenta las siguientes posibilidades:

a) Si tres candidatos obtienen notas diferentes y esas son las notas mads altas,
los tres candidatos correspondientes integrardn la terna.

b) Si la nota mas alta es alcanzada en empate por tres candidatos, ellos
integraran la terna.

c) Si dos candidatos alcanzan igual nota, y esa nota es la mas alta, ellos dos
conformardn la terna junto con el que haya alcanzado la segunda nota mds alta.
d) Si un candidato alcanza la nota mds alta y otros dos candidatos alcanzan la
segunda nota mds alta, ellos tres integraran la terna.

Unicamente podrad conformarse una némina en los siguientes casos:

a) Cuando sélo uno o dos candidatos hayan alcanzado la nota minima
establecida en las bases del concurso, la némina estara integrada por él o ellos.
b) Cuando mas de tres candidatos obtengan nota igual y esa sea la nota mas
alta, todos ellos integraran la némina.

c) Cuando un candidato obtenga la nota mads alta, y tres o mads candidatos
alcancen la segunda nota mas alta, todos ellos se considerardn en la némina.
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d) Cuando dos candidatos obtengan la nota mas alta, y dos o mas candidatos
alcancen la segunda nota mds alta, todos ellos conformardan la nomina.

e) Cuando un candidato obtenga la nota mas alta, otro alcance la segunda nota
mdas alta, y tres o mds hayan alcanzado la tercera nota mds alta, todos ellos
integraran la nomina”

En el presente Concurso Publico los postulantes obtienen el siguiente puntaje en
orden cronoldgico:

- Emerson Mora Aguirre: 97 puntos.
-Jorge Li Orias: 88 puntos.
-Raquel Umana Rivera: 78 puntos.

De conformidad con los lineamientos emanados de la Contraloria General de la
Republica, asi como del Reglamento de Concurso Publico para la Seleccion y
Nombramiento del Auditor Interno de la Municipalidad de Montes de Oro, la
terna se integrara con los tres candidatos que obtengan las calificaciones mas
altas, asi descrito:

"Articulo 13-Sobre la forma en que estara conformada la terna o némina: Se
conformard una terna constituida con los tres participantes con calificaciones
mds altas o en caso de no alcanzar los tres participantes, una néomina de los
participantes elegibles. De acuerdo a los lineamientos emanados por la
Contraloria”

El dia 21 de octubre se recibe correo electrénico del senor Jorge Li Orias, en el
cual indica la renuncia al Concurso Publico del Nombramiento del Auditor
Interno de la Municipalidad de Montes de Oro.

Por consiguiente, la nomina queda conformada de la siguiente manera:

1. Emerson Mora Aguirre
2. Raquel Umana Rivera

RESULTANDO DECIMO PRIMERO: SOBRE LA COMUNICACION DE LOS
RESULTADOS A LOS POSTULANTES: Segtn el articulo 12 del Reglamento de
Concurso Publico para la seleccion y nombramiento del Auditor Interno de la
Municipalidad de Montes de Oro, los resultados de las etapas del concurso
deben ser comunicados por la Comision, y contra esta comunicacion cabrian los
respectivos recursos.
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Sobre lo mismo, es importante indicar que se comunicaron los resultados a los
postulantes por medio de correo electronico proporcionados por los postulantes,
Y no se recibieron recursos sobre lo mismo.

CONSIDERANDO
PRIMERO: Como se mencioné en el resultando primero la Auditoria Interna
constituye un componente clave en el funcionamiento de las municipalidades,
su contribucién en el logro de los objetivos institucionales y ademas, la
fiscalizacion de la actuacion de la entidad para que ésta se ejecute conforme el
marco legal y a sanas prdcticas de administracion, entre otras funciones, son
primordiales para el correcto funcionamiento de la Municipalidad, por lo cual es
de gran importancia que se cuente con Auditor Interno.
La designacion de un auditor interno capacitado es un componente esencial para
el fortalecimiento institucional de la Municipalidad de Montes de Oro. La eleccién
del Auditor Interno responde a la necesidad de asegurar que las funciones de
control se realicen bajo los principios de independencia, transparencia Yy
rendicion de cuentas, conforme a la Ley General de Control Interno y los
lineamientos de la Contraloria General de la Republica.
De conformidad con los lineamientos emanados de la Contraloria General de la
Republica, asi como del Reglamento de Concurso Publico para la Seleccion y
Nombramiento del Auditor Interno de la Municipalidad de Montes de Oro, la
terna se integrara con los tres candidatos que obtengan las calificaciones mas
altas, asi descrito:
"Articulo 13-Sobre la forma en que estard conformada la terna o némina: Se
conformard una terna constituida con los tres participantes con calificaciones
mas altas o en caso de no alcanzar los tres participantes, una némina de los
participantes elegibles. De acuerdo a los lineamientos emanados por la
Contraloria”
Con base en los resultados del concurso y en cumplimiento de las normativas y
lineamientos aplicables, la Comisiéon de Nombramiento del Auditor Interno de la
Municipalidad de Montes de Oro recomienda la siguiente néomina:

1. Emerson Mora Aguirre 97 puntos.
2. Raquel Umana Rivera 78 puntos.

SEGUNDO: Que, los lineamientos de la Contraloria General de la Contraloria
segtun Resoluciéon R-DC-83-2018 indican:

“Las solicitudes que se dirijan a la Contraloria General de la Republica para
obtener la aprobacion del proceso de nombramiento por plazo indefinido de
auditor o subauditor interno, deberdn cumplir con los siguientes requisitos:
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a) El oficio de solicitud debera dirigirse al gerente del area de fiscalizaciéon de la
Divisiéon de Fiscalizacion Operativa y Evaluativa correspondiente, segun la
institucion gestionante.

b) La solicitud debera estar debidamente motivada, sustentada en la actuaciéon
de la Administraciéon y suscrita por el jerarca de la respectiva institucion. En
caso de que se trate de un 6rgano colegiado, deberd estar firmada por el
funcionario que ostente poder suficiente para esos efectos y acompanarse de
una certificacion del acuerdo que cite la sesion y el acta respectiva. Asimismo,
en el oficio se debe indicar expresamente que el proceso y la terna o némina
seleccionada cuentan con la respectiva aprobacién por parte del jerarca de la
institucion.

c) Se debe adjuntar a la solicitud las respectivas certificaciones del titular de
Recursos Humanos o del funcionario responsable del proceso, en la cual se
indique la siguiente informacion:

* Que la respectiva plaza se encuentra vacante, que no tiene impedimento
alguno para ser ocupada y que en caso de designarse el funcionario la
Administracion cuenta con el contenido econémico suficiente para cubrir la
respectiva erogacion.

* Que el manual institucional de puestos o denominacion similar incluye las
funciones y los requisitos para los cargos de auditor y subauditor internos, de
conformidad con lo dispuesto por la Contraloria General de la Reptublica en la
normativa correspondiente.

* Que los candidatos integrantes de la terna o némina de la cual se pretende
nombrar cumplen con los requisitos minimos establecidos en estos lineamientos
y la normativa juridica vigente.

* Que en el concurso se respetaron los principios y las reglas del régimen de
empleo publico, asi como los tramites y procedimientos aplicables en la
contratacion de personal de la institucion.

* Que la seleccidn de los candidatos integrantes de la terna o némina se efectué
al tenor de la normativa juridica vigente y los tramites sustanciales previstos
para ese fin.

* Que los candidatos integrantes de la terna o némina seleccionada no tienen
impedimento alguno para ser designados en dicho cargo, segun la verificacion
realizada por la institucién promovente del concurso.* Que existe un expediente
administrativo, el cual contiene todos los documentos generados dentro del
concurso y los atestados de todos los participantes en dicho proceso.

* Que los resultados del concurso y la conformacion de la terna o nomina han
sido debidamente notificados a todos los participantes.

* Cuando corresponda, se indicara que han sido debidamente resueltas todas
las impugnaciones presentadas dentro del concurso.La aprobacion del proceso
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por parte de la Contraloria General se fundamentard en dicha informacion, la
cual debera estar debidamente certificada.

Por consiguiente, no debera presentarse el expediente administrativo a la
Contraloria General de la Republica, sino tnicamente la informacién detallada
en estos lineamientos, sin perjuicio de que el Organo Contralor pueda requerir el
expediente cuando determine su necesidad, o del ejercicio de las potestades de
fiscalizacion que le competen.”

TERCERO: Que, la Comisiéon Especial recomienda al Concejo Municipal que
acuerde que la encargada de la Secretaria del Concejo Municipal, certifique los
documentos que se van a senalar en el “Por tanto” de este dictamen y que sean
remitidas por dicha funcionaria al Gerente del drea de Fiscalizacion de la
Division Operativa y Evaluativa de la Contraloria General de la Republica.

CUARTO: Que, la Comision Especial considera oportuno recomendar al Concejo
Municipal que acuerde solicitar al Alcalde Municipal, que coordine con el
Departamento de Contabilidad Municipal y con la persona encargada de
Recursos Humanos, que se emita una certificacion que haga constar que: “Que
la respectiva plaza se encuentra vacante, que no tiene impedimento alguno para
ser ocupada y que en caso de designarse el funcionario la Administracién cuenta
con el contenido econémico suficiente para cubrir la respectiva erogacion”.
QUINTO: Que, la Comisién Especial considera oportuno recomendar al Concejo
Municipal que acuerde solicitar al Alcalde Municipal, que coordine con la persona
encargada de Recursos Humanos, para que se emita una certificacion que haga
constar que: “Que el manual institucional de puestos o denominaciéon similar
incluye las funciones y los requisitos para los cargos de auditor y subauditor
internos, de conformidad con lo dispuesto por la Contraloria General de la
Reptublica en la normativa correspondiente.” Ademds, que existe las
regulaciones administrativas de la auditoria interna de la Municipalidad de
Montes de Oro, mediante Resolucion numero 01-11, aprobada en Sesién
extraordinaria N°13-11 del 15 de julio de 201 1, mediante inciso 2. 1, capitulo 11.
SEXTO: Que, la Comision Especial después de analizar los documentos
respectivos constata que los candidatos integrantes de la terna o némina de la
cual se pretende nombrar cumplen con los requisitos minimos establecidos en
estos lineamientos y la normativa juridica vigente, segun las certificaciones
aportadas por los aspirantes, donde acreditan su experiencia como auditores
interno o externos del sector publico o privado, incorporacién al Colegio de
profesionales respectivos y el grado de licenciatura en contaduria publica o
similar.

SETIMO: Que, la Comisién Especial después de analizar los documentos
respectivos constata que en el caso de los candidatos integrantes al concurso se
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respetaron los principios y las reglas del régimen de empleo publico, asi como
los tramites y procedimientos aplicables en la contratacién de personal de la
institucion.
OCTAVO: Que, la Comision Especial después de analizar los documentos
respectivos constata que los candidatos seleccionados integrantes de la nomina,
se efectuaron al tenor de la normativa juridica vigente y los tramites
sustanciales previstos para ese fin.
NOVENO: Que, la Comisiéon Especial después de analizar los documentos
respectivos constata que los candidatos seleccionados integrantes de la némina
seleccionada no tienen impedimento alguno para ser designados en dicho cargo.
Segun constan en las hojas de delincuencias y las declaraciones juradas de los
aspirantes que forman parte de la nomina.
DECIMO: Que, la Comisién Especial hace constar que existe un expediente
administrativo, el cual contiene todos los documentos generados dentro del
concurso y los atestados de todos los participantes en dicho proceso.
DECIMO PRIMERO: Que, la Comisién Especial hace constar que los resultados
del concurso y la conformacién de la némina han sido debidamente notificados
a todos los participantes.
DECIMO SEGUNDO: Que, la Comisién Especial hace constar que se
comunicaron los resultados a los postulantes por medio de correo electrénico
proporcionados por los postulantes y no hubo ninguna apelacién.

POR TANTO

1. Recomendar al Concejo Municipal que acuerde solicitar al Alcalde
Municipal, que coordine con el Departamento de Contabilidad Municipal
y con la persona encargada de Recursos Humanos, que se emita una
certificacion que haga constar que: “Que la respectiva plaza se encuentra
vacante, que no tiene impedimento alguno para ser ocupada y que en
caso de designarse el funcionario la Administracién cuenta con el
contenido econémico suficiente para cubrir la respectiva erogacion”

2. Recomendar al Concejo Municipal que acuerde solicitar al Alcalde
Municipal, que coordine con la persona encargada de Recursos Humanos,
para que se emita una certificacion que haga constar que: “Que el manual
institucional de puestos o denominacién similar incluye las funciones y
los requisitos para los cargos de auditor, de conformidad con lo dispuesto
por la Contraloria General de la Republica en la normativa
correspondiente.”

3. Recomendar al Concejo Municipal de Montes de Oro, que acuerde aprobar
la recomendacién de la comisién especial del nombramiento de auditor
interno, mediante la cual, se hace constar que los candidatos integrantes
de la némina de la cual se pretende nombrar cumplen con los requisitos
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minimos establecidos en estos lineamientos y la normativa juridica
vigente, segun las certificaciones aportadas por los aspirantes, donde
acreditan su experiencia como auditores interno o externos del sector
publico o privado, incorporacién al Colegio de profesionales respectivos y
el grado de licenciatura en contaduria publica o similar.

4. Recomendar al Concejo Municipal de Montes de Oro, que acuerde aprobar
la recomendacion de la comision especial del nombramiento de auditor
interno, mediante la cual se hace constar que en el concurso se respetaron
los principios y las reglas del régimen de empleo ptblico, asi como los
tramites y procedimientos aplicables en la contratacién de personal de la
institucion.

5. Recomendar al Concejo Municipal de Montes de Oro, que acuerde
aprobar la recomendacién de la comisién especial del nombramiento de auditor
interno, mediante la cual se hace constar que la selecciéon de los candidatos
integrantes de la nomina se efectué al tenor de la normativa juridica vigente y
los tramites sustanciales previstos para ese fin.

6. Recomendar al Concejo Municipal de Montes de Oro, que acuerde aprobar
la recomendacion de la comisién especial del nombramiento de auditor
interno, mediante la cual se hace constar que segun la verificacion
realizada por la Comision especial y por el Concejo Municipal los
candidatos integrantes de la némina seleccionada no tienen impedimento
alguno para ser designados en dicho cargo. Segun constan en las hojas
de delincuencias y las declaraciones juradas de los aspirantes que
forman parte de la némina.

7. Recomendar al Concejo Municipal de Montes de Oro, que acuerde aprobar
la recomendacion de la comision especial del nombramiento de auditor
interno, mediante la cual se hace constar que existe un expediente
administrativo, el cual contiene todos los documentos generados dentro
del concurso y los atestados de todos los participantes en dicho proceso.

8. Recomendar al Concejo Municipal de Montes de Oro, que acuerde aprobar
la recomendacion de la comision especial del nombramiento de auditor
interno, mediante la cual se hace constar que los resultados del concurso
Y la conformacién de la némina han sido debidamente notificados a todos
los participantes.
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9. Recomendar al Concejo Municipal de Montes de Oro, que acuerde aprobar
la recomendacion de la comisién especial del nombramiento de auditor
interno, mediante la cual se hace constar que se comunicaron los
resultados a los postulantes por medio de correo electrénico
proporcionados por los postulantes y no hubo ninguna apelacién en el
proceso.

10. Recomendar al Concejo Municipal de Montes de Oro, que acuerde
aprobar la recomendacion de la comision especial del nombramiento de
auditor interno, mediante la cual se acuerda instruir a la encargada de la
Secretaria del Concejo Municipal, para que solicite el aval al Organo
Contralor, sobre el proceso de concurso publico, para el nombramiento por
tiempo indefinido previo cumplimiento al periodo de prueba establecido
por la Ley del Auditor Interno de la Municipalidad de Montes de Oro. Lo
mismo, debidamente fundamentado de conformidad con el presente
informe.

11. Recomendar al Concejo Municipal que acuerde instruir a la
encargada de la Secretaria Municipal que certifique que el Concejo
Municipal aprobé el Reglamento de Organizaciéon y Funcionamiento de la
Auditoria Interna de la Municipalidad de Montes de Oro, mediante inciso
2), Capitulo II, de la Sesion Extraordinaria N° 20- 07, de fecha 12 de
diciembre del 2007, donde se incluye la funciones y los requisitos para
los cargos de auditor y subauditor internos, de conformidad con lo
dispuesto por la Contraloria General de la Reptublica en la normativa
correspondiente.

12. Recomendar al Concejo Municipal que acuerde instruir a la
encargada de la Secretaria del Concejo Municipal que certifique que en
Sesion extraordinaria N°13-11 del 15 de julio de 2011, mediante inciso
2.1, capitulo 11. El Concejo Municipal aprobé las regulaciones
administrativas de la auditoria interna de la Municipalidad de Montes de
Oro, mediante Resolucién numero 01-11.

13. Recomendar al Concejo Municipal que de conformidad con los
argumentos de hecho y derecho expuestos en los resultandos
anteriormente, se recomienda al Concejo Municipal de Montes de Oro
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aprobar de forma definitiva y en firme el proceso del nombramiento del
Auditor Municipal para la Municipalidad de Montes de Oro, por un plazo
indefinido; asimismo se aprueba la siguiente némina:

Emerson Mora Aguirre 97 puntos.
Raquel Umana Rivera 78 puntos.

14. Recomendar al Concejo Municipal que acuerda instruir a la encargada de
la Secretaria Municipal, que certifique los documentos senalados en los puntos
del por tanto 1 al 13 del presente por tanto y que estas certificaciones, junto con
la solicitud para el aval del Organo Contralor, sobre el proceso del concurso
publico del nombramiento del auditor interno, sean remitidas al Gerente del Area
de Fiscalizacion de la Division Operativa y Evaluativa de la Contraloria General
de la Republica.

15. Solicitar a la Administracion que emita una constancia donde se
indique si la Municipalidad tiene o no departamento de Recursos
Humanos.

16. Segun el articulo 14 del Reglamento para la Seleccion y
Nombramiento del Auditor Interno de la Municipalidad de Montes de Oro
se somete a conocimiento y aprobacion el expediente del Concurso Publico.

17. Recomendar al Concejo Municipal de Montes de Oro que acuerde aprobar
el presente dictamen como un acuerdo definitivo

Deliberacion:

El regidor Loghan Jiménez, manifiesta que es un gran avance de
este Concejo Municipal y solicita aprobar el informe dandole el visto
bueno y que ojala se pueda escoger en los proximos dias.

El presidente Municipal, Alejandro Arias, felicita a los regidores
por tan importante gestion.

El regidor Loghan Jiménez, menciona que ya se han hecho
procesos iguales anteriormente, hay experiencia en el proceso.

28



Sesion Ordinaria N.31-2024

03/12/2024
Asi las cosas y conocido el Informe, se procede a tomar los

siguientes acuerdos municipales:

ACUERDO N°10:

El Concejo Municipal, acuerda aprobar en todos sus extremos el
Informe de Comision Especial para el Proceso de Nombramiento de
Auditor Interno de la Municipalidad de Montes de Oro.

Se somete a votacion y es aprobado con cinco votos a favor.
ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO

ACUERDO N°11:

El Concejo Municipal acuerda solicitar al Alcalde Municipal, que
coordine con el Departamento de Contabilidad Municipal y con la
persona encargada de Recursos Humanos, que se emita una
certificacion que haga constar que: “Que la respectiva plaza se
encuentra vacante, que no tiene impedimento alguno para ser
ocupada y que en caso de designarse el funcionario la
Administracion cuenta con el contenido econémico suficiente para
cubrir la respectiva erogacion”

Se somete a votacion y es aprobado con cinco votos a favor.
ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

ACUERDO N°12:

El Concejo Municipal acuerda solicitar al Alcalde Municipal, que
coordine con la persona encargada de Recursos Humanos, para
que se emita una certificacion que haga constar que: “Que el
manual institucional de puestos o denominacion similar incluye las
funciones y los requisitos para los cargos de auditor, de
conformidad con lo dispuesto por la Contraloria General de la
Republica en la normativa correspondiente.”

Se somete a votacion y es aprobado con cinco votos a favor.
ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

29



Sesion Ordinaria N.31-2024

03/12/2024
ACUERDO N°13:

En base al informe, el Concejo Municipal aprueba la
recomendacion de la comision especial del nombramiento de
auditor interno, mediante la cual, se hace constar que los
candidatos integrantes de la nomina de la cual se pretende
nombrar cumplen con los requisitos minimos establecidos en estos
lineamientos y la normativa juridica vigente, segun las
certificaciones aportadas por los aspirantes, donde acreditan su
experiencia como auditores interno o externos del sector publico o
privado, incorporacion al Colegio de profesionales respectivos y el
grado de licenciatura en contaduria publica o similar.

Se somete a votacion y es aprobado con cinco votos a favor.
ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

ACUERDO N°14:

El Concejo Municipal acuerda aprobar la recomendacion de la
comision especial del nombramiento de auditor interno, mediante
la cual se hace constar que en el concurso se respetaron los
principios y las reglas del régimen de empleo publico, asi como los
tramites y procedimientos aplicables en la contratacion de personal
de la institucion.

Se somete a votacion y es aprobado con cinco votos a favor.
ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

ACUERDO N°15:

El Concejo Municipal de Montes de Oro, acuerda aprobar la
recomendacion de la comision especial del nombramiento de
auditor interno, mediante la cual se hace constar que la seleccion
de los candidatos integrantes de la néomina se efectu6 al tenor de la
normativa juridica vigente y los tramites sustanciales previstos
para ese fin.

Se somete a votacion y es aprobado con cinco votos a favor.
ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.
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ACUERDO N°16:

El Concejo Municipal de Montes de Oro, acuerda aprobar la
recomendacion de la comision especial del nombramiento de
auditor interno, mediante la cual se hace constar que segun la
verificacion realizada por la Comision especial y por el Concejo
Municipal los candidatos integrantes de la nomina seleccionada no
tienen impedimento alguno para ser designados en dicho cargo.
Segun constan en las hojas de delincuencias y las declaraciones
juradas de los aspirantes que forman parte de la nomina.

Se somete a votacion y es aprobado con cinco votos a favor.
ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

ACUERDO N°17:

El Concejo Municipal de Montes de Oro acuerda aprobar la
recomendacion de la comision especial del nombramiento de
auditor interno, mediante la cual se hace constar que existe un
expediente administrativo, el cual contiene todos los documentos
generados dentro del concurso y los atestados de todos los
participantes en dicho proceso.

Se somete a votacion y es aprobado con cinco votos a favor.
ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

ACUERDO N°18:

El Concejo Municipal de Montes de Oro, acuerda aprobar la
recomendacion de la comision especial del nombramiento de
auditor interno, mediante la cual se hace constar que los resultados
del concurso y la conformacion de la nomina han sido debidamente

notificados a todos los participantes.
Se somete a votacion y es aprobado con cinco votos a favor.
ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

ACUERDO N°19:
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El Concejo Municipal de Montes de Oro, acuerda aprobar la

recomendacion de la comision especial del nombramiento de
auditor interno, mediante la cual se hace constar que se
comunicaron los resultados a los postulantes por medio de correo
electronico proporcionados por los postulantes y no hubo ninguna
apelacion en el proceso.

Se somete a votacion y es aprobado con cinco votos a favor.
ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

ACUERDO N°20:

El Concejo Municipal, acuerda aprobar la recomendacion de la
comision especial del nombramiento de auditor interno, mediante
la cual se acuerda instruir a la encargada de la Secretaria del
Concejo Municipal, para que solicite el aval al Organo Contralor,
sobre el proceso de concurso publico, para el nombramiento por
tiempo indefinido previo cumplimiento al periodo de prueba
establecido por la Ley del Auditor Interno de la Municipalidad de
Montes de Oro. Lo mismo, debidamente fundamentado de
conformidad con el presente informe.

Se somete a votacion y es aprobado con cinco votos a favor.
ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

ACUERDO N°21:
El Concejo Municipal de Montes de Oro, acuerda instruir a la
encargada de la Secretaria Municipal que certifique que el Concejo

Municipal aprob6 el Reglamento de Organizacion y Funcionamiento
de la Auditoria Interna de la Municipalidad de Montes de Oro,
mediante inciso 2), Capitulo II, de la Sesion Extraordinaria N° 20-
07, de fecha 12 de diciembre del 2007, donde se incluye la
funciones y los requisitos para los cargos de auditor y sub-auditor
internos, de conformidad con lo dispuesto por la Contraloria
General de la Republica en la normativa correspondiente.

Se somete a votacion y es aprobado con cinco votos a favor.
ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.
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ACUERDO N°22:

El Concejo Municipal, acuerda instruir a la encargada de la
Secretaria del Concejo Municipal que certifique que en Sesion
extraordinaria N°13-11 del 15 de julio de 2011, mediante inciso 2.1,
capitulo 11. El Concejo Municipal aprobdé las regulaciones
administrativas de la auditoria interna de la Municipalidad de
Montes de Oro, mediante Resolucion numero 01-11.

Se somete a votacion y es aprobado con cinco votos a favor.
ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

ACUERDO N°23:
De conformidad con los argumentos de hecho y derechos expuestos
en los resultandos anteriormente, el Concejo Municipal de Montes
de Oro, aprueba de forma definitiva y en firme el proceso del
nombramiento del Auditor Municipal para la Municipalidad de
Montes de Oro, por un plazo indefinido; asimismo se aprueba la
siguiente nomina:

Emerson Mora Aguirre 97 puntos.

Raquel Umana Rivera 78 puntos.
Se somete a votacion y es aprobado con cinco votos a favor.
ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

ACUERDO N°24:

El Concejo Municipal acuerda instruir a la encargada de la
Secretaria Municipal, que certifique los documentos senalados en
los puntos del por tanto 1 al 13 del presente por tanto y que estas
certificaciones, junto con la solicitud para el aval del Organo
Contralor, sobre el proceso del concurso publico del nombramiento
del auditor interno, sean remitidas al Gerente del Area de
Fiscalizacion de la Division Operativa y Evaluativa de la Contraloria

General de la Republica.
Se somete a votacion y es aprobado con cinco votos a favor.
ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.
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ACUERDO N°25:
En base al Informe, se le solicita a la Administracion que emita una

constancia donde se indique si la Municipalidad tiene o no
departamento de Recursos Humanos.

Se somete a votacion y es aprobado con cinco votos a favor.
ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

ACUERDO N°26:

De acuerdo al articulo 14 del Reglamento para la Seleccion y
Nombramiento del Auditor Interno de la Municipalidad de Montes
de Oro se somete a conocimiento y aprobacion el expediente del
Concurso Publico.

Se somete a votacion y es aprobado con cinco votos a favor.
ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

INCISO N°9:

“INFORME DE LA COMISION ESPECIAL RECALIFICADORA DE TARIFAS DE
ALQUILER DEL MERCADO MUNICIPAL DE MIRAMAR PARA EL PERIODO 2025-
2029
Siendo las dieciocho horas exactas del 27 de noviembre de 2024, los miembros de la
Comision Especial Recalificadora de Tarifas de Alquiler del Mercado Municipal de
Miramar para el periodo 2025-2029: Luis Montoya Ayala, Alvaro Loghan Jiménez
Castro, Milagro Molina Araya y Bryan Nufiez Ramirez, con la participacion del Sefior
Alcalde Municipal Anthony Fallas Jiménez y la Lic. Tatiana Araya Araya, Gestora
Municipal de Servicios, de acuerdo con el analisis de propuestas para la tarifas del

Mercado Municipal, se procede a dictaminar de forma unanime lo siguiente:

Hechos:
1. En la Sesion Ordinaria No. 021-2024 del 24 de setiembre de 2024, el
Presidente del Concejo Municipal Alejandro Arias Ramirez, realiza la
juramentacion de los integrantes de la Comision Especial Recalificadora de
Tarifas del Mercado Municipal.

Considerando:
1. Que la Ley No. 2428 del 14 de setiembre de 1959, sobre “Arrendamiento
de Locales en mercados Municipales”, reformada mediante la Ley No. 7027
del 4 de abril de 1983, establece forma de administrar y fijar los montos de
alquiler para prorrogar el arrendamiento de los locales, tramos o puestos de
los mercados municipales.
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2. Que los montos fijados en materia de alquileres se dan en plazos de cinco
afios (conocidos como quinquenios), siendo el ultimo periodo vigente el
comprendido entre los afios 2020 y 2024, por lo que es necesario hacer las
valoraciones correspondientes en el nuevo quinquenio.
3. Que se consideran para efectos del célculo de ajuste una serie de
necesidades que el Mercado Municipal tiene conforme al criterio de sus
arrendatarios, los cuales se enumeran a continuacion:
Camaras de seguridad.
Mas presencia de la Fuerza Publica.
Instalacion de mas mobiliario como “poyitos” con publicidad.
Mas lluminacion interna y externa.
Instalacion de mas basureros en lugares correctos.
Presentar proyecto en el 2025 para techar el parqueo.
. Publicidad para los locales alquilados y disponibles en otros
edlos (por ejemplo, en la transmision de las sesiones municipales).
Torre informativa con publicidad de los inquilinos.
Atencion de personas en calle (seguridad).
Contar con permisos del Ministerio de Salud para otros eventos.
Mantenimiento de bajantes de agua (canoas).
Incrementar la cantidad de remates al afio para aumentar la
ocupamon de los locales.
m. Revisar el tema del personal municipal que esta brindando apoyo
a las instalaciones (roles o funciones).
n. Mantenimiento de la loza de concreto y canalizacion de aguas
llovidas.
0. Incluir en la propuesta 2025-2029 los locales de la terminal.
p. Necesidad de actualizar el sistema eléctrico.
4. Que tanto el Sefor Alcalde Anthony Fallas como la Lic. Tatiana Araya,
indican que parte de las posibles mejoras enumeradas en el apartado
anterior ya estan contempladas con recursos municipales.
5. Que el Regidor Loghan Jiménez presenta una propuesta de ajuste, con
base en analisis realizados tanto al porcentaje de inflacion anual como del
indice de Precios al Consumidor (ambos de los Ultimos cinco afios), que
considera las necesidades del mercado municipal y ademas una proyeccion
a futuro para tener costos de arrendamiento razonables.
6. Que revisados los elementos anteriores, la comision plantea la
posibilidad de un ajuste del 10% sobre los montos actuales de alquiler de
los locales del mercado, con el fin de mantener atractivos los precios de
alquiler y generar recursos para realizar obras de mejora en las
instalaciones, considerando el hecho de que al ser las tarifas fijas por todo
el plazo del quinquenio poseen una ventaja competitiva respecto a otros
arrendamientos de particulares.
7. Que es criterio de los integrantes de esta comision, que los alquileres de
la Terminal de Autobuses presentan montos que no son atractivos para
posibles interesados, por lo que se considera necesario hacer la consulta
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Por tanto:

para valorar dichos costos, para con ello aumentar la ocupacién de ese
sector.

8. Que para que se puedan validar los aspectos anteriores, es necesarios
solicitar a la instancia competente que realice un analisis de costos con base
en el porcentaje de ajuste supra citado, para evaluar su impacto en la
recaudacion y la estructura de costos actual del Mercado Municipal.

1. Se recomienda solicitar a la Administracion Municipal, a través del
Departamento de Gestion de Servicios, el analisis de costos y estructura
presupuestaria del Mercado Municipal (Programa II, Servicio No. 7), con
base en una propuesta de ajuste de tarifas de un 10% de incremento,
conforme lo dispuesto en la Que la Ley No. 2428 del 14 de setiembre de
19569, sobre ‘Arrendamiento de Locales en mercados Municipales’,
reformada mediante la Ley No. 7027 del 4 de abril de 1983, ademas de
analizar los costos de alquileres de los locales ubicados en la Terminal de
Buses, con el fin de verificar si los mismos pueden tener tarifas mas
accesibles para los posibles interesados. Dicha informacién debe ser
suministrada de ser posible en un plazo no mayor a 10 dias héabiles.

2. Se solicita que dicho informe de Comision se apruebe por el Concejo
Municipal de Montes de Oro, y que se tenga como un acuerdo
definitivamente aprobado.

3. Seinstruya a la Secretaria del Concejo Municipal para que en el plazo de
ley notifique a la Administracion Municipal. “

Atentamente:

Luis Francisco Montoya Ayala Alvaro Loghan Jiménez Castro

Ced. 1-1256-0780 Ced. 6-0337-0181

Regidor Municipal Regidor Municipal

Municipalidad de Montes de Oro Municipalidad de Montes de Oro
Milagro Molina Araya Bryan Nufiez Ramirez

Ced. 2-0501-0549 Ced. 1-1100-0547

Representante de Inquilinos Representante de Inquilinos

Mercado Municipal de Montes de Oro Mercado Municipal de Montes de Oro
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Deliberacion:

El regidor Luis Montoya Ayala, explica que la propuesta coordinada
con los companeros del mercado, es establecer los costos con un
ajuste de un 10% para verificar si en el pliego de solicitudes alcanza
lo que se necesita para hacerlo. Ademas, que estan solicitando un
analisis para verificar si las tarifas de los locales ubicados en la
terminal de buses pueden bajar un poco para que sea mas
equitativo. Y que ese ajuste se pueda dar antes de que termine el
ano.

El regidor Loghan Jiménez, menciona que seria bueno que en la
proxima sesion se disponga de un espacio para explicar como
queda el ajuste en cada local, de acuerdo a lo especificado en el
informe.

Conocido el informe, se procede a tomar los siguientes acuerdos
municipales:

ACUERDO N°27:

El Concejo Municipal, acuerda aprobar en todos sus extremos el
Informe de Comision Especial Recalificadora de Tarifas de
Alquiler del Mercado Municipal de Miramar Para el Periodo
2025-2029.

Se somete a votacion y es aprobado con cinco votos.

ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO

ACUERDO N°28

En base al Informe, el Concejo Municipal acuerda solicitar a la
Administracion Municipal, a través del Departamento de Gestion
de Servicios, el analisis de costos y estructura presupuestaria del
Mercado Municipal (Programa II, Servicio No. 7), con base en una
propuesta de ajuste de tarifas de un 10% de incremento, conforme
lo dispuesto en la Que la Ley No. 2428 del 14 de setiembre de 19359,
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sobre “Arrendamiento de Locales en mercados Municipales”,

reformada mediante la Ley No. 7027 del 4 de abril de 1983, ademas
de analizar los costos de alquileres de los locales ubicados en la
Terminal de Buses, con el fin de verificar si los mismos pueden
tener tarifas mas accesibles para los posibles interesados. Dicha
informacion debe ser suministrada de ser posible en un plazo no
mayor a 10 dias habiles.

Se somete a votacion y es aprobado con cinco votos a favor.
ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO

ACUERDO N°29

El Concejo Municipal de Montes de Oro, acuerda instruir a la
secretaria del Concejo Municipal para que en el plazo de ley
notifique a la Administracion Municipal.

Se somete a votacion y es aprobado con cinco votos a favor.
ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO

ARTICULO VIII- CIERRE DE SESION

INCISO N°10:

ASI LAS COSAS, EL PRESIDENTE MUNICIPAL, ALEJANDRO
ARIAS RAMIREZ, LEVANTA LA SESION AL SER LAS
DIECINUEVE HORAS CON CINCUENTA Y CINCO MINUTOS
EXACTOS.

Sonia Ulate Vargas Alejandro Arias Ramirez
Secretaria Municipal Presidente Municipal
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