S.E. N°22-2025
20/02/2025

SESION EXTRAORDINARIA N°22-2025
Acta de la Sesion Extraordinaria veintidos dos mil veinticinco, celebrada por el Concejo Municipal de
Montes de Oro, el jueves 20 de febrero del 2025, en el Salén de Sesiones , al ser las diecisiete horas
con cuarenta minutos exactos.

REGIDORES PROPIETARIOS:

Alejandro Arias Ramirez- Presidente Municipal

Alba Luisa Galeano Nuiiez-Vice-Presidente Municipal
Alvaro Logan Jiménez Castro

Luis Francisco Montoya Ayala

Lorena Barrantes Porras

REGIDORES SUPLENTES:

Andry Morales Rodriguez

Adonay Jiménez Salas
Karla Quesada Codero
Emmanuel Antonio Jiménez Cruz

SINDICOS PROPIETARIOS:

Sara Maria Cortes Gonzalez
Jesus Alberto Alfaro Ulate

FUNCIONARIOS MUNICIPALES

Lcdo. Anthony Fallas Jiménez -Alcalde Municipal

Juanita Villalobos Arguedas-Secretaria Municipal

Se somete a consideracion el Orden del Dia, de la siguiente forma:
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ORDEN DEL DIA:

ARTICULO I

Comprobacion del cuérum

ARTICULDO I1.-

Audiencia:

1-Comision depuracion

2-Incubadora de Liderazgo+ Costa Rica para presentar la iniciativa+ dialogo
ARTICULO IlI1.

Cierre de Sesion.

ARTICULO I -COMPROBACION DE CUORUM
INCISO N°1: Comprobado que existe el cuérum, se inicia la Sesion, a las diecisiete horas con

cuarenta minutos exactos.

INCISO NO°2:
Con la Presidencia del Regidor Alejandro Arias Ramirez se da a conocer lo siguiente:
ARTICULO Il —. COMISION DE DEPURACION
La Funcionaria Municipal Tatiana Araya Araya expone las generalidades de acuerdo a la aplicacién
del Reglamento para la Gestion del Cobro Administrativo, de cuales son las depurables e incobrables.

Ya se aprobo el primer informe de incobrables.

Presenta lo siguiente:
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Diferenciz |Diferencia

———————— e
20/2/2025
comparado |comparado

R

pend Aplicado Inc

DESCRIPCION PENDIENTE
DESCRPCION
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TOTAL
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Recuperacion por préstamo 327562525 4526978,40 6802 603,65 — 6802 603,65 0% 1%)| |

RECUPERACION Y ANTICIPO 11 400 000,00 0,00  11400000,00 9900 000,00 15% 15% ‘

OTROS SERVICIOS I o N
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e
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4

Il Inf =
JESCRIPCION Pend Aplicado Inc | PENDIENTE INTERE;"“ . | ‘::,)f

’atente Municip2 268 425 633,10| 10671470,20 | 13321896,20 | 23933 456:4.6 244 4: ' 70 10
fimbres Pro-Parque 10323 814,20 ' ' e =
VENTA DE AGUA POTABLE 33936 600,55 43 652,90 104 277,30 147 330,20 :
Alquiler de Mercado 56594 021,10/ 2809063,70 | 4512 872,55 732193625 =k
\Recoleccion e Basura 40 150 714,30 52 649,00 106 395,70 155042 70 ‘;-;
\mpuesto de Cementerio ©2 725 583,65 5734563,85| 6036 700,75 | 11771264 60 < 29%
\mpuesto de Bienes nmuebles | 321049 117,65 ; : :‘\
Permisa de Construccion 6948 565,10 c -,
Derechos de estaconamiento- & 1412 160,20 1 : “’*
Alquiler de Loczles €N rerminz! 11 509 810,90 11 508 81090 3"-
303 080 020,75 753 686 388 &0 5%
1 < 0681010] 4%

B 7173194275 | 4605681010

4778875285  7157751,05 97418570
669 584,50 | 102578570 | 169537020 5 107 233.45

_6802603,65

w
W
]

RECUPERACION Y ANTICIPO | 9900 000,00 3 300 000,00
i === ’ e + e
OTROS SERVICIOS COMUNITARI 1941 505,30 1941 505,30 0%
I 2 Lt 8 : : L A
[TOTAL PENDIENTE GENERAL %649 512 882,55 822 69193745 -6%
e : ol el —
N2
VRN oo v 2004
. e INTERCS NOTAL™ 0/,
ateate Muniopal S TOTAL 2[00y )
- 267 406 455 95 WAL e [iNie 1
I { 55,95 | 200652 68 ERES Winborm
mbies Pro Parque ! 4065 151,40 5 imvm S63 059 141,25] 224 831 613,55 279 480 351,70| 408 e e B LdLly m W2
VENTA DE AGUA POTARLE Teaas s RN S GALES| 4986 det00 0 351 TUORSA| 282 631 10| 10671 AM20 : - S
Alquiter de Mecado ‘ W M‘)‘i". 15 521706490 2166255108 252 :”, Ko T LEILTY N o D A “‘,
" : | MOSSE™| 262 0S| 2952260165 8263 %4425 W — [ Jowimasl
Attoloccion de Bapuey [ 22082 10w :{M BI60] SORI91650] 29577 177,85, nm::'ss r ::MW oo aterw | o] e P TR
Impuestode Cementerto | 19150 406 18 ank 0 12026 035|391 544207,5| 10087 765,00 OAMOZLI0L S 02100] 28m0en | Ak s e | ol o)
Inpuesto de Bienes nmiebies | . 26410 %07.30 (5560 713.05] 35 333 535, 5000  ALG2OLISS| A0 10 /UMl W Lo, LTIAN], 4931 e !
{ nmwebies | 22118095495 | 119238 645 33353515 25588491600 (0U 0NN 100 M| NI e
ormlso de Constracoimn | s . WIS | V40419 600,10| 200 353 813,20] 120 695 304,45 - " WILSELES N THNIES [ 60 M0 | 1 e | ! oy
Decechos de estadonam: 4 A D 2359 AN 7545 (0190 lh?‘l‘lﬂ 2351 s 08 LTe) | e 1 ey |
actonamiento {17 IKTHINI0| 50 S0SN e W M0 RACEIRE |
X e S1SBE ) 0 o ) 948 4, 10 | | i i/
Alquiler de Locates on terminal| ey Ao lﬁl‘:‘l‘nu,t'z 27207 879,10( 50969 126,80 7 237 005 20 1402 100,20 [ e .»\‘
JOIAL i T amorT e SoatrsTioh| T o8 10008 719830645 401 50445] 1150981090 TR TIC — | ek o~
ANRLOAOS 6 PAGO [ Jarooasato] 2602084 ¥100104) 01 242 984.10] 525471 90250 1120 704 e KOV, 1Y | men] o
iumupnu. 100 PO prestamo ‘l TIN5 TS ‘.”‘___m-w bc’mmsm 25904 719,70) 2672765920 S060 1N T T TS “ | mowm &l
HECUPRACKON Y ANTICIO | 11,400 000,00 n‘no "“A;nu&a 227562825 52697000 B S02IONY g T T ”::l!\ L) RAIR \1 0 810 10 |
| A 1 X —t s L0y ! N \ '
OTROS STRVICIOS COMUNITAR| 1 125 000,00 157 011,40 ‘m‘::': 11 400 000,00 0000 113000000 900 (40 00 WAL e m\1 sl
t - 2 1 ) Y Y , 1 0 >
TOTAL PENDIENTE GENTRAL STATI9 d00.88| B&2101 T '“‘ﬁlﬁu J’NW.M 479005 30 LS8 0 141505 10 AV \\!
00 883,00] 14 274 82005 W47 205 5 40| 1191481 Vads| 868180 {.ININAR] oM
: ) [ Ko e ol




S.E. N°22-2025
20/02/2025

Objetivon,® )

Mejorar o octifud del contbuyente parael
POgo oportura de los servitot pubhzos

Objetive n.°2

Q de comentarios

Mejoror [0 confionzo de los autoridodes y 1 publicacion positivos /
furcionono publico mediante campoias L e variacion % de mensuol
informotivas mejorando la imogen de estos disminucion de
quejos

Aplicar la reforma politica fributania pora log
operadores del servicio de agua y de Q benelicios
saneamiento. con el fin de aplicar un subsidio o ocasional solicitados vis Q de Fores
personas de condiciones pobreza extrema y beneficios

oprobados

probreza basico, mediante una farifo
diferenciodo. sequn corespondo

R T R e Cldidor  peoddsd  Resporaable ¢

Caontidod de

Alcolde
Municipol/
encargodo oo
comunicocign

Alcolde
Municipal/ Bep
Social Municipal/
Gestora de
SevICios

Acolde

Momonos

Humanos

Reolzor uno mejors en Orgonizacion
muncipol, con el fin oe estoblecer Procesos Crear . dwuigo: e implemeniar politicas y polilcas : ® .
es'ondamodos con base 2 los polificos fributonos | trim 2025 establecidas e oeations] E Munlc';r;?l/ FUmanes
responsobles. y proce0 mentos establecidos implementodas £t ]

Establecer uno orgonizacion adminlstrativa i
sibutora con el fin ue se determines los I C_anhd::I:e ensual Alooids Humanos/
funciones basicos del Enfoque sislematico de Ja it nsual Municipol Finoncieros
Administiocion Tribitario plozos creadas £quipo MbIoro
Cantidad de Acalde
Crear, divuigar e implementar procesos : 1 procesos Municipal/ humanos /
i i - :
estandorizados y normodos Hiimeske 2l eslablecidas e il Gestolo de financieos
implementadas Servicios
Mantener actualizode la poguina Web donde se "
awulgue requisitos. fornularios y fivjogroma del X Qds pimltudes informatico
proceso, para montenes informado sobre el I Irim 2025 ofentidos por mensual o o humanas
framie en cuestion usuarios infernos AR
Objetivorn,®)
@ de comenlarios Alcolde
Mejoror [ confionza de los autoridaoes y posifivos / /
fbuyent | publicacion A Municipol MONGS
Mefpo ?C""': ‘Te" c:: o L? c:"" ¢ funcionono publico medianle companas P e Vonacion % de Moo csoon PO
orturo ag fes semvitat pubhic i s -
OGO oportura . informotivas mejorando la imagen de estos disminucion de comunicoeisn
Qquejas
Aplicor fa reforma politica fributoria pora log Acolde
operodores del servicio de agua y de Q beneficios
; s ¢ icilodos vis @ de Municipal/ Dep
saneamiento con ¢l fn de opficorunsubsidoo o solicitodos v ol Social Municipol/  Humanas
personas de condiciones pobrezo extrema y beneficios Gesloro e
obados
op servicios

Objetivo n.°2
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=

s v 2024 D Cwoj2/2075

, 25 "Jsub*.o\
DESCRIPCION PENDIENTE |INTERES TOTAL PENDIENTE INTERES o |z |
Patente Municipal 262 406 455,95 | 300 652 685,30 563 059 141,25| 224 831 613,55 273 880 351,70 4%% 711 25525 -12%  -1/%
Timbres Pro-Pargue | 4665 153,40, 5 303 528,45 9968 681,85 4986468,00| 533734620 10322%214." = %
VENTA DE AGUA POTASBLE 16 445 486,15 1 5217 064,90 21662 551,05| 29 522 601,65 5263 944,25 34 725 545,50 3Z% La%|
Alquiler de Mercado [ 30050 558,90] 26 824 357,60 56 874 916,50| 29577 177,55 27 016 843,55] 56554 021,10 % -2%
Recoleccion de Basurz | 22 082 332,95/ 9 944 355,40 32 026 688,35| 31 544 247,55| 10057 765,&} 41 602 012,52 3% 0%,
Impuesto de Cementeric A 39 150 406,35 26 410 307,30 65 560 713,65| 35333 535,15| 25588 493,60 50922 022,75 2% 11%
Impuesto de Bienes inmuebles | 221 180 954,95 119 238 645,15 340 419 600,10| 200 353 813,20| 120 695 304,45 <% 10%
Permiso de Construccion [ 5 205 668,00 2339 993,90 7545 661,90| 4597341,90 235122320 E 12%
Derechos de estacionzmiento- | | i i
terminal 27 287 87%,10 50 750 528,60 78 038 407,70| 27 287 879,10 50969 126,10 78 257 00S 20 0% o
Alquiler de Locales en termina! | 6542889,45 4265909,15 10 808 798,60/ 7198 306,45 4311504,45 o%
TOTAL | 63501778520 | 550947 37575 1185965 160,95 | 595 232 984,10/ 525 471 902,50 -T%
ARREGLOS DE PAGO | 24 700 958,10 26 302 087,70 51 003 045,80, 23904 719,70] 26 727 659,20 -i% -3%
Recuperacion por préstamo | 2275 625,25 4474 209,60 6 749 834,85 2275625,25| 4526978,40 i%/ Cx%
RECUPERACION Y ANTICIPG | 11 400 000,00 0,00 11 400 000,00] 11 400 000,00 0,00 0% A8
OTROS SERVICIOS { |
COMUNITARIOS [ 1 325 000,00 457 811,40 1782 811,40 1462 500,00 475 005.30 1541 505 X
ITOTAL PENDIENTE GENERAL | 674 718 368,55] 582181 484,45] 1 266 900 863,00] 634 275 829,05| 557 205 525 40 1 191 431

El Regidor Luis Montoya Ayala pregunta que el porcentaje recaudo como se distribuye.

Y es algo de forma en la parte del pendiente aplicado que dice: 869.512.882.55 faltan 30 mil colones

es para que se corrija.

La Funcionaria Municipal -Tatiana Araya Araya responde que se inyecta al presupuesto el corresponde

el rubro.

La Funcionaria Municipal Andrea Bolafios Calderén expone
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Objetivo Principal:
BAJAR LA MORISIDAD DE PATENTE

Fundamento Juridico:

Reglamento para la Gestion del Cobro Adminis.t,rativg y Apgr'(cjur?adel
Proceso Judicial, Fiscalizacion y la Recaudacion Tr!t:.lutadrli te46 o
Municipalidad de Montes de Oro, Seccién Il, Incobrabilidad, Ar y

Metas Presupuestarias por Mes
Impuesto de construccion: ¢ 1,833,333

Impuesto de Patente: ¢ 18,231,050

Comparativo de Ingresos

Recaudacion Patente 2024 Recaudacién Patente 2025

I TRIMESTRE SE RECAUDO | TRIMESTRE SE RECAUDO
Enero 36.924.170,00 Enero 42.301.978,55
Febrero 8.832.347,00 Febrero 11.059.339,15
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COMPARATIVO DE INGRESOS

RECAUDACION CONSTRUCCION 2024  REACAUDACION CONSTRUCCION 2025

| TRIMESTRE SE RECAUDO | TRIMESTRE SE REACUDO
Enero 1.736.168.00 enero 3.125.468.15
Febrero 721.818.00 febrero 1.431.346.85

Actividades Principales Desarrolladas

1. Se genero lista de patentados MOrosos

2. Se identifica Negocios que no existen (Lista preliminar)

3 ?ei:;‘crman expedientes con base al procedimiento aprobado en
el Reglamento )

t.  Se notificaron 12 negocios sin patente

5. Alafechase han realizado 45 notificaciones de cierre
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Traslado de 12 Expediente a cuentas Incobrables, ya esta aprobado por

N° NOMBRE CEDULA  MONTO INTERESES TOTAL N* Oficio
s -049-2024
1 Arrocera de Miramar 3101025446 ¢70.978.059,20 ¢100.383.612,10 $¢171.361.671,30 MMO-DDU-049-2
- - 4
> DispaDistribuidora Aliansa 3101671071  ¢1.43263800  ¢1.682.937,50  ¢3.115.575,50 MMO-DDU-066-202
§ iRk 602540287  §2.400.609,35  $4.088.480,35  6.489.089,70 MMO-DDU-067-2024
a Szntos CMICRS.A. 3101570269 $559.360,00 $1.060.012,20 ¢1.619.372,20 MMO-DDU-068-2024
S {xan Vindas Garcia 603170669 $332.960,00 #617.263,90 $950.223,90 MMO-DDU-069-2024
B Distrizuidors la colocha 3102290668 $460.400,00 #771.738,70 $1.232.138,70MMO-DDU-71-2024
7 Giovanni Rodriguez Obando 503290885  §1.018.983,75 $#495.834,60 ¢1.514.818,35 MMO-DDU-73-2024
8 Adriznz Vargas Corrales 117620496 §763.700,00 $335.187,20 $1.098.887,20 MMO-DDU-74-2024
9 Alberto Nufiez Venegas 603030743  ¢1.442.800,00 #2.325.886,25 @3.748.686,25 MMO-DDU-039-2024
10 Comercial Pochet S.A. 3101207126  ¢9.320.536,00 8.882.468,25 $18.203.004,25 MMO-DDU-70-2024
11 El Canguro Feliz S.A. 3101216197  §2.533.200,00 $5.234.918,55 §7.768.118,55 MMO-DDU-75-2024
12 GS Magia Internacional S.A 3101201845  {4.645.600,00 #8.539.146,25  #13.184.746,25 MMO-DDU-76-2024
OTAL #134.417.485,85  ¢230.28 1
Se Traslado de 12 Expedientes a la Comisién
N* NOMBRE CEDULA MONTO INTERESES TOTAL N’ Oficio
1 Seguridad de Miramar Semi S.A 3-10164-9887 ¢1.080.800,00 @€1.255.128,00 €2.335.928,00 MMO-D0L 022533
2 Inversiones Frele ge! Pacfica Central S.A 3-101-240-109 $697.279,50 €1.308.100,10 €2.005.379,60 MMG-D0U 72
3 Erick Albe 6-0227-0024 ¢1.876.310,00 $3.277.700,10 €5.154.010,10 MMO-DD-04- 2
4 Lider Klever Paco Arguelio 6-0210-0691 $67.140,00 @52.411,15 €119.551,15 MMO- DDLU -
5 Jorge Eduardo Moncadz Cortes 6-0251-0047 §488.890,00 #919.720,70 €1.408.700,70 MMO-DDU-0S
6 Ana Leticia de Jesus Arias Trejos 6-0191-0473 €1.036.000,00 $#534.430,65 €1.570.430,65 MMO-DDU -7
7 Ana Cristina de los Angeles Montero Sandoval 1-0668-0074 $488.980,00 $785.233,60 €1.274.213,60 MMO-DDU-0%-2
8 Franklin ce Jesus Carranza Picado 2-0438-0799 $580.780,00 €1.324.003,05 €1.904.783,05 MMO-DDU-08-202
9 Marcos Andrey Leon Garcia 6-0418-0042 #968.815,20 $#626.702,50 $1.595.517,70 MMO-DDU-10-222
10 Tania Marcelz Rogriguez Sanchez 6-0325-0633 €717.980,00 $#1.175.518,10 €1.893.498,10 MMO-DDU-11-22
11 Alejandro de Jesus Victor Victor 6-0423-0116 $1.775.995,50 $1.408.040,80 $3.184.036,30 MMO-DDU-
2 Marisol del Carmen Aguirre Aguirre 6-0168-0465 #892.500,00 $654.907,45 €1.547.407,45 MMO-DDU-

el Concejo Municipal

Folios
62
36
47
25
29
27
52
30
37

25
29
30
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Se esta trabajando en los siguientes expedientes

N® NOMBRE CEDULA MONTO INTERESES TOTAL N* Oficio
1 Fanny Maria Ramirez Alvarado 6-0078-0639 ¢2.892.767,10 ¢2.991.396,00 #5.884.163,10 MMO-DDU-14-2025
2 Cooperativa Autogestionaria de servicios 3-004-420044 ¢1.660.660,00 @3.127.644,85 $4.788.304,85 MMO-DDU-15-2025
3 Josué Antonio Gutiérrez Cortés 6-0353-0355 ¢191.080,00 $236.252,20 ©427.332,20 MMO-DDU-16-2025
4 Gustavo Antonio Rodriguez Villalobos 6-0302-0133 $221.687,30 §233.017,75 §454.705,05 MMO-DDU-17-2025
5 Marianella de los Angeles Nufiez Venegas 1-0981-0222 $216.280,00 $290.579,25 $506.859,25 MMO-DDU-19-2025
6 Cristian José Barrientos Cordero 6-0364-0726 §2.533.539,80 $2.057.405,70 €4.590.945,50 MMO-DDU-20-2025
7 Rosibel Alvarado Mendez 1-1514-0257 $1.845.296,35 §4.936.756,50 $6.782.052,85 MMO-DDU-21-2025
8
9
10
11
12

Actualmente se tiene aprobado el traslado de 12 expediente a cuenta
incobrable por un monto de ¢230,286,332,15(Doscientos treinta
millones doscientos ochenta y seis mil trescientos treinta y dos colones

con quince céntimos)

Se proyecta para final del semestre la disminucion en la morosidad de
patente en el monto de ¢277,714,150,80

El Regidor Luis Montoya Ayala pregunta que si todo se lleva manual.

La Funcionaria Municipal Andrea Bolafios Calderon responde que son numeros del sistema

10



S.E. N°22-2025
20/02/2025

El Regidor Luis Montoya Ayala externa que se sabe que las notificaciones no son sencillas, agradece

por la informacion, el cobro de la patente se ve mejor en la parte de recaudacion.

El Regidor Alvaro Loghan Jiménez Castro externa que se observa excelente recaudacion , ese
reglamento de cobro vino ayudar para bajar el pendiente, ya que cuando llegue habia un pendiente de

ochocientos millones de colones y por dicha ha bajado.

Cual es el tema preventivo y luego seguir depurando en lo corresponde a patentes y permisos de

construccioén.

La Funcionaria Municipal Andrea Bolafios Calderdn responde la idea es seguir realizando arreglos de
pago con los morosos e identificar quienes no tienen el negocio, para retirar las patentes, ya que no

genera el cobro y darle seguimiento.

El Regidor Alvaro Loghan Jiménez Castro pregunta acerca de los expedientes que estaban en cobro

judicial que lo llevaban los abogados

La Funcionaria Municipal -Tatiana Araya Araya responde que no hay abogados que lleven los

procesos.

El Funcionario Municipal Ernesto Murillo explicar a grandes rasgos el trabajo que esta
haciendo en un sistema de formacion geografica, esta parte a mi lo que me
correspondio con el companero Fabian Vindas fue la notificacion a las personas
omisas a los pendientes de pago de patentes y a los que ejercen actividades sin
patente. Soy ingeniero topografo entonces en este caso enfoqué la parte de los
predios y la parte de catastro la integré para identificar a los patentados de quien
paga y quienes no.; por lo que tienen lo del y ver de las bondades porque esto solo
trae bondades; en la parte espacial, geoespacial, geografica, para mi esto ademas
que esta es la formacion mia, ¢Verdad? Entonces si me apasiona un poco mas.

Lo que quiero decir con esto es que los insto en algin momento cuando se pueda, ,
los que tengan la toma de decision que seria importante la contratacion de un
profesional en estos sistemas de informacion geografica y le dé seguimiento, en la
cual se podria llevar todo y se va complementado; es decir con topografia, con vias.
El Regidor Loghan Jiménez externa que: esto le encanta; porque ahi podemos llevar
el tema del agua, patentes, todo y quién esta pagando y quién no, lastima que no se
esté llevando todos los tributos.

Por lo que le pregunta al Alcalde Municipal lo de la posibilidad de contratar a alguien

para que lleve el programa, que esta utilizando Ernesto.
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El Alcalde Municipal responde que de esto depende la recaudacion, ademas de que
hay que tener en cuenta que existe otros departamentos que no tenemos y que son

de gran prioridad para el Municipio

La Funcionaria Municipal Milagro Garita expone acerca de la depuracion. Y también externa sobre su

trabajo ya que se estan recibiendo cerca de 200 personas por semana para las exoneraciones.
La Comparfiera Tatiana nos paso 581 fincas para revisar y se ha revisado 230, desglosado:
Localizables en cobro 48 y tres casos resueltos.

Depurables 18

Bien Gnico 11 y dos casos resueltos

Especiales 6

Sociedades disueltas 26

Cedulas 999999 121

Duracion del trabajo realizado un semestre.

El Regidor Luis Montoya Ayala agradece por el trabajo realizado con cada expediente. Asimismo

pregunta que ¢cudl es la dindmica para la visita en los lugares?

La Funcionaria Milagro Garita responde que se hacen dos cosas la inspeccion y ademas, el cobro de
otro tributo.

Informales que entre el mes de junio y julio se recaudd 15 millones, lo cual nunca se ha visto
Ademas, externa el regidor Luis Montoya que insta a la comunidad que utilice las herramientas que

tiene la Municipalidad para el pago por sinpe o el sistema del IFAM y gracias por la mejora en la

Institucion.

El Regidor Alvaro Loghan Jiménez Castro externa : felicitarlos y los insto a que
sigan adelante. Yo sé que de parte del Concejo Municipal van a tener la anuencia de

la colaboracion de todo lo que necesiten.

Ademas, de que ha sido critico en el tema, pero se observa aparte de ocupados

preocupados
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El Alcalde Municipal-Anthony Fallas Jiménez agradece a la Comision por la labor
realizada , ya que conlleva mucho trabajo, donde han salido a cobrar, por lo que se
observa un esfuerzo positivo.

ENTERADOS

INCISO N°3: INCUBADORA DE LIDERAZGO+ COSTA RICA PARA PRESENTAR LA

INICIATIVA+ DIALOGO

El Sefior Juan Guillermo Murillo procede a realizar la siguiente exposicion:

+

INCUBADORA
DE LIDERAZGOS

INICIATIVA + DIALOGO

INCUBADORA DE LIDERAZGO +COSTA RICA

Con el apoyo de: H Wawnonco

S u i za EN SAN JOSE
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INICIATIVA + DIALOGO

Articulo 5 del Codigo Municipal

Las municipalidades fomentaran la participacion activa,
consciente y democratica del pueblo en las
decisiones del gobierno local.

s Montes de Oro NCRIEE

CANTON DE MONTES DE ORO
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o Incubadora de Liderazgos +CR =™

¢ Quiénes somos?

Somos la Unica organizacion en el pais dedicada a la formacioén de una nueva generacion de
liderazgos politicos democraticos. Es una iniciativa independiente, no partidista e inclusiva que
busca fortalecer la democracia y la gobernanza a través de la capacitacion de lideres
comprometidos con sus comunidades.

Nuestro Enfoque

+Costa Rica combina metodologias innovadoras en capacitaciones presenciales y virtuales,
integrando:

Conocimientos técnicos

Habilidades blandas

Metodologias participativas

Mas de 240 lideres de 35 partidos y 57 cantones han sido formados en temas clave como
probidad, negociacion, gestion publica y liderazgo ético.

+ FCR

INICIATIVA + DIALOGO

INCUBADORA
DE LIDERAZGOS

La Incubadora de Liderazgo +Costa Rica, con el apoyo de las
Embajadas de Suiza y Luxemburgo en Costa Rica, esta
desarrollando una iniciativa innovadora para promover la
construccion de consensos y la participacion ciudadana
en los procesos de toma de decisiéon a nivel municipal en
Costa Rica, a través de proyectos pilotos en cuatro municipios.
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ACNIET
+ OBJETIVOS

Promover una cultura de construccidén de consensos y negociacién propositiva en cuatro
cantones costarricenses, entre personas que ocupan cargos de eleccién popular,
funcionarios(as) publicos y personas lideres en la sociedad civil.

Desarrollar capacidades técnicas y habilid:a\des'blandas en personas participantes en el

programa, en temas como participacion ciudadana, gestion comunitaria, disefio
participativo, negociacion, y construccion de acuerdos.

3 - . - e e
Fomentar la participaciéon ciudadana en los procesos de toma de decisiones a través de la
creacion y fortalecimiento de mecanismos de consulta y participacion ciudadana.

Fortalecer la seguridad comunitaria a través de la recuperacion y aprovechamiento de
espacios publicos, utilizando técnicas de disefio participativo.

INCUBAC
DE UDER/)

== Personas participantes Moravia L

7 regidores(os) iy niltlthet

Sindicatura propietaria A
Alcalde Sindicatura suplente .’.
Representante de la Asociacion de Desarrollo Integral A

Representante del Comité de la Persona Joven ﬂ"
Vicealcaldesa

Representante del Comité Cantonal de Deportes A

Representante del Sector Privado ‘,.

Vecealcalde segundo 4 personas funcionarias municipales m
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INCUBAI
DE LIDER

o Personas participantes Alvarado
5 regidores(as) M

Sindicatura propietaria 1’.
Alcaldesa Sindicatura suplente &

Presidencia del Concejo de distrito &

Representante de la Asociacion de Desarrollo Integral A
Vicealcalde

Representante del Comité de la Persona Joven &

Representante del Comité Cantonal de Deportes &

Vicealcalde segundo Representante del Sector Privado ‘Y.

4 personas funcionarias municipales m

INCUBAD{
DE LIDERA

+ CK

Personas participantes Montes de Oro

5 regidores(as) aliitadthata

Sindicatura propietaria l&
Alcalde Sindicatura suplente A
Presidencia del Concejo de distrito

Vicealcaldesa Representante de la Asociacion de Desarrollo Integral &

Representante del Comité de la Persona Joven!’l

Representante del Comité Cantonal de Deportes A

Vecealcalde segundo
9 Representante del Sector Privado i"

4 personas funcionarias municipales M
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+

+ Criterios de seleccién para municipalidades

INCUBADC
DE LIDERAI

FCR

Personas participantes Nicoya

7 regidores(as) m

Sindicatura propietaria A
Alcalde Sindicatura suplente ‘Y‘
Representante de la Asociacion de Desarrollo Integral A
Vicealcaldesa Representante del Comité de la Persona Joven 1’.
Representante del Comité Cantonal de Deportes&

Representante del Sector Privado .Y.

Vecealcalde segundo : 2 i
4 personas funcionarias municipales

INCUBADORA
DE LIDERAZGOS

FCR

Dos cantones del Gran Area Metropolitana y dos fuera de la GAM.

Los cuatro alcaldes(as) deben ser de diferentes partidos politicos, e intentar un
balance entre partidos nacionales y partidos provinciales/cantonales.

Concejo municipal compuesto por 7 0 menos regidores(as).

Al menos 3 partidos politicos representados en el Concejo Municipal.

indice de Madurez de los Servicios Publicos Municipales basico o intermedio.

indice de Progreso Social bajo, medio bajo, medio alto o alto.

Las municipalidades no cuentan con reglamento de participacion ciudadana (o similares).
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4

INCUBADORA
DE LIDERAZGOS

INICIATIVA + DIALOGO

PROCESOS DE FORMACION

+ Autoridades Electas BRI

¢ Quiénes?

e Alcaldes(as), vicealcaldes(as), regidores(as).
e Sindicos(as) propietarios y suplentes del distrito donde se hara la intervencion al espacio publice
e Presidente(a) del concejo de distrito donde se hara la intervencion al espacio publico.

Tematicas de formacion

e Negociacién, comunicacioén, construccion de acuerdos, ética.
e Temas fransversales: liderazgo, participacion ciudadana, democracia.

Requisitos de tiempo

Dos retiros presenciales (uno de dos dias 26-27 de abril, otro de un dia en septiembre).
Modulo introductorio de cinco horas (en el mismo municipio).

14 horas de sesiones de formacién presenciales.

18 horas de sesiones de formacién virtuales.

Total: 62 horas.
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20/02/2025
: : A CRIEE
+ Personas lideres de la sociedad civil
¢ Quiénes?
e 1 integrante del Consejo Cantonal de la Persona Joven,
e 1integrante del Comité Cantonal de Deportes,
e 1 integrante de la Asociacién de Desarrollo de la comunidad donde se hara la intervencién al espacio publico.
e 1 representante del sector privado del Municipio

Tematicas de formacion

e Acceso a la informacién, comunicacién, funcionamiento del gobierno municipal y de mecanismos de control,
desinformacion.
e Temas transversales: liderazgo, participacién ciudadana, democracia.

Requisitos de tiempo

Participacion en los dos retiros presenciales (uno de dos dias 26-27 de abril, otro de un dia en septiembre).
Modulo introductorio de cinco horas (en el mismo municipio).

14 horas de sesiones de formacién presenciales.

18 horas de sesiones de formacién virtuales.

Total: 62 horas.

+ Funcionarios(as) municipales

¢Quiénes?

e Funcionarios(as) municipales encargados de temas de urbanismo, gestién comunitaria, planificacién y
temas afines.
e Definidos por la Alcaldia

Tematicas de formacion

e Disefio participativo, técnicas innovadoras en disefio y planificaciéon urbana, sostenibilidad.
e Temas transversales: liderazgo, participacion ciudadana, democracia.

Requisitos de tiempo

Médulo introductorio de cinco horas (en el mismo municipio).

Participacion OPCIONAL en los retiros presenciales (uno de dos dias, otro de un dia).
17 horas de sesiones de formacion presenciales.

13 horas de sesiones de formacion virtuales.

Total: 30 horas (sin incluir actividades opcionales).
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. INCUBADOR
I DE LIDERAZC

Resultados esperados
Participacion Ciudadana

1- Cada municipio lograra contar con un reglamento de participacion
ciudadana acordado a traves de un proceso de construccion de
consensos entre el Concejo Municipal, la Municipalidad y actores de la
sociedad civil, y estara en proceso de implementar los mecanismos
detallados en el reglamento.

2- La sociedad civil local contara con mayores espacios de
participacion en la toma de decisiones a nivel municipal, y mayores
conocimientos y capacidades para aprovechar estos espacios.

na Resultados esperados
Recuperacion de espacios publicos a través de
diseino participativo

Cada municipalidad lograra desarrollar un diseno, plan de
financiamiento y estrategia de aprovechamiento/
mantenimiento para recuperar y revitalizar un espacio
publico. Este proceso se dara en el alianza con las comunidades
locales a través de un proceso de disefio participativo.
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+

02/2025

ResSuUItados esperaaos
Construccion de capacidades

La municipalidad quedara con capacidad instalada para liderar
procesos de diseno participativo y de fortalecimiento de
participacion ciudadana.

Las personas participantes que cumplan con los requisitos
establecidos recibiran un certificado de participacion de parte de
+Costa Rica y formaran parte de la comunidad de liderazgos
+Costa Rica.

RequisItos S

El concejo municipal del cantén debe aprobar por unanimidad un acuerdo municipal
formalizando su compromiso con el proyecto.

El alcalde o alcaldesa del cantén debe formalizar su compromiso con el proyecto, incluyendo

otorgar a funcionarios(as) municipales el tiempo para asistir a las sesiones de formacion.

Cada municipalidad debera designar un espacio publico para desarrollar el proceso
de disefio participativo. El espacio publico debe ser propiedad de la municipalidad.

Cada persona participante en los procesos de formacion debera firmar una carta de
compromiso individual formalizando su participacion, incluyendo la asistencia a las
sesiones virtuales y presenciales de capacitacion.
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INCUBADORA
DE LIDERAZGOS

SCR

- Nuestros aliados

DEMOCRACIA+

EMBAJADA DE
LUXEMBURGO
EN SAN JOSE

Suiza.

El Regidor Luis Montoya Ayala agradece por la participacion, es un proyecto muy bueno y hay que
aprovechar la oportunidad.

El Presidente Municipal-Alejandro Arias Ramirez externa que esta iniciativa no se limita la
participacion y asi mismo pregunta que si debe de integrar todas fracciones?

El Sefior Juan Guillermo Murillo externa que se debe de integrar todas las fracciones.

La Regidora Lorena Barrantes Porras agradece por esa iniciativa y los felicita.

El Regidor Alvaro Loghan Jiménez Castro externa que es muy buena la iniciativa; ya que en una
Municipalidad deberia de llegar gente con capacidad, liderazgo y experiencia. Ademas, les agradece y
los felicita.

Ademas, propone la posibilidad de integrar a la Secretaria del Concejo Municipal para que participe
en esta iniciativa, ya sea como funcionaria o como integrante del Concejo Municipal; ya que son
muchos afios de estar laborando en la Municipalidad y es un pilar muy importante para todos.

ENTERADOS

ARTICULO IllI.
CIERRE DE SESION

INCISO N°4: )
SIENDO LAS VEINTE HORAS EXACTAS, EL SENOR PRESIDENTE ALEJANDRO
ARIAS RAMIREZ DA POR CONCLUIDA LA SESION.U.
L etteinentetieteteteteieteteeetateeeaeteaeeentasasnonsasntnsnsntnsnsntntnttetetetetetstetststesstsnenononsnsnsnsnns
Juanita Villalobos Arguedas Alejandro Arias Ramirez

Secretaria Municipal Presidente Municipal
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